UCHWALA NR 14/2026
Senatu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
z dnia 09 kwietnia 2026 roku
w sprawie ustalenia programu studiow na kierunku

Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej, studia I stopnia, profil praktyczny

Dzialajagc na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.), § 9 ust.2 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2023.2787 t.j.) oraz § 8 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie ustala program
studiow na kierunku Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej, studia I
stopnia, profil praktyczny

2. Program studidow na kierunku Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Senatu
/ wersja podpisana do wglgdu w Biurze Rektora /

dr hab. Radostaw Wisniewski, prof. UAFM
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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat

Forma/formy studiow Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na
danym poziomie

Liczba punktéow ECTS konieczna do ukonczenia studiow

. 180
na danym poziomie

Laczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych os6b prowadzacych zajecia

Studia stacjonarne:
Studia niestacjonarne:

2443 godz.
1652 godz.

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

Studia stacjonarne:
Studia niestacjonarne:

90,2 (50,1%)
61 (33,9%)

zajecia

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek w
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

Nauki o komunikacji spolecznej

(1)
i mediach: 55,6%

Sztuki filmowe i teatralne: 44,4%

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne

132,5 pkt. ECTS (73,6%)

Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5 pkt. ECTS*

*Antropologia/Estetyka (DW)

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub
grupom zaje¢ do wyboru

57 pkt. ECTS (31,7%)

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow 6 miesi¢cy

ECTS, jaka student musi uzyskaé h tych praktyk 720 godzin
, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych prakty 24 pkt, ECTS

Liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego — w

przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i 60 godz.

jednolitych studidow magisterskich




Zajecia przewidziane programem studiow
w podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczbg godzin i punktéw ECTS

Liczba godzin zajeé

Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
I. Ksztalcenie ogélne

1. |BHP 0 8 8
2. |Jezyk obcy 9 120 64
3. |Umiejetnosci akademickie 1 15 8
4. |Antropologia / Estetyka (DW) 5 35 20
5. |Zajgcia sportowo-rekreacyjne 0 60 0

Razem 15 238 100

II. Ksztalcenie kierunkowe

6. |Jezyk filmu i telewizji 3 30 16
7. |Podstawy komunikacji spotecznej 4 30 24
8. |Podstawy ekonomii 5 30 24
9. |Podstawy marketingu 5 30 24
10. |Teoria organizacji i zarzadzania 5 30 24
11. |Podstawy wiedzy o filmie 3 45 24
12. |Podstawy komunikacji mi¢dzykulturowe;j 5 60 32
13. |Omnichannel marketing 3 30 16
14. |Kultura audiowizualna 2 30 16
15. |Zachowania medialne 3 30 16
16. |Warsztat tworcy cyfrowego 5 45 24
17. |Wstep do medioznawstwa 3 30 16
18. |Scenariopisarstwo filmowe i telewizyjne 3 30 16
19. |Analiza rynkéw medialnych 3 30 16
20, f}l)i;tvo)ria kina powszechnego / Wspotczesne kino polskie 4 30 16
21. |Budowanie firmy w branzy medialnej 4 30 16
2 g?;};s;ie;yanie funduszy i zrodta przychodu w produkcji 3 30 16
23. [Kierownictwo produkcji filmowej 3 30 16
24. |Organizacja i ekonomika produkcji filmowej 4 30 16
25. |Technologia produkcji filmowej 3 30 16
26. |Marketing i sprzedaz w przemysle filmowym 3 30 16
27 211 H\I:\i/ep(r]g(\i;];cp medialnej / Ochrona danych w mediach i 4 30 16
28. |Podstawy warsztatu operatorskiego 3 45 24
29. [Kierownictwo produkcji telewizyjnej 4 30 16
30. |Organizacja i ekonomika produkcji telewizyjnej 3 30 16
31. |Technologia produkcji telewizyjnej 2 30 16
32. |Produkcja dzwigku / Pracownia fotografii (DW) 5 45 24
33. |Realizacja telewizyjna / Praca na planie filmowym (DW) 3 30 16
34. |Podstawy montazu 5 45 24




35. |Muzyka filmowa w kulturze wspotczesnej 3 30 16
36. |Prawo prasowe, mediow i wlasnosci intelektualnej 3 60 32
37. |Podstawy negocjacji i mediacji 3 60 40
38 Zarza'}dzanie p.rojektami telewizyjnymi / Film production in 3 30 16
English speaking World (DW)

39. |Warsztat niezaleznego producenta 2 45 24
40, gle:elisivzv;rgzglzosztow produkcji projektu filmowego i 2 30 16
41. |Metodyka przygotowania projektu 2 30 16
42. |Warsztat postprodukcji 4 45 24
43. |Warsztat produkcji TV 4 45 24
44. |Warsztat produkcji filmowej 4 45 24
45. |Festiwale filmowe 2 30 16
46. |Praktyka zawodowa 24 720 720
47. |Projekt spoteczny 4 60 32

Razem 165 2205 1552

Ogoélem w toku studiow 180 2443 1652

** W ramach kierunku studiow cze$¢ punktow ECTS moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglo$¢ z zachowaniem limitu, o ktorym mowa w §13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 poz. 2787).

W przypadku zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztalcenia na odlegto$¢ moga by¢ wykorzysty
wane pomocniczo.




Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Laczna liczba godzin zajeé Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forl;n:j/égrmy punktow
Studia Studia IHEL
stacjonarne | niestacjonarne
Jezyk obcy Lekt 120 64 9
Podstawy wiedzy o filmie War 45 24 3
Podstawy komunikacji migdzykulturowej War 30 16 2,5
Omnichannel marketing War 30 16 3
Zachowania medialne War 30 16 3
Warsztat tworcy cyfrowego War 45 24 5
Scenariopisarstwo filmowe i telewizyjne ¢ 30 16 3
Analiza rynkéw medialnych K 30 16 3
Budowanie firmy w branzy medialne;j ¢ 30 16 4
Pozyskiwanie funduszy i zrédta przychodu w produkcji
filmowej 30 16 3
Kierownictwo produkcji filmowej War 30 16
Organizacja 1 ekonomika produkcji filmowe;j War 30 16 4
Marketing i sprzedaz w przemysle filmowym ¢ 30 16 3
AI w produkcji medialnej / Ochrona danych w mediach K 30 16 4
i filmie (DW)
Podstawy warsztatu operatorskiego War 45 24 3
Kierownictwo produkcji telewizyjnej War 30 16 4
Organizacja 1 ekonomika produkcji telewizyjne;j War 30 16 3
Produkcja dzwigku / Pracownia fotografii (DW) Lab 45 24 5
?Des;,l)zaqa telewizyjna / Praca na planie filmowym War 30 16 3
Podstawy montazu War 45 24 5
Muzyka filmowa w kulturze wspotczesnej K 30 16 3
Prawo prasowe, mediow i wlasno$ci intelektualnej ¢ 30 16 1,5
Podstawy negocjacji i mediacji War 30 16 1,5
Zarza(dz_aniq projektami tele\_zvizyjnymi / Film K 30 16 3
production in English speaking World
Warsztat niezaleznego producenta War 45 24 2
I’ellalr;(l)ivzv}e/ljr;ieeglzosztéw produkcji projektu filmowego i K 30 16 )
Metodyka przygotowania projektu K 30 16 2
Praktyka zawodowa PrZaw 720 720 24
Warsztat postprodukcji War 45 24 4
Warsztat produkcji TV War 45 24 4
Warsztat produkcji filmowe;j War 45 24 4
Festiwale filmowe K 30 16 2
Projekt spoteczny K 60 32 4
Razem 1935 1368 132,5

Oznaczenia: Lekt — lektoraty; C — ¢wiczenia, K — konwersatoria; Lab — laboratorium, PrZaw — praktyka zawodowa



Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba godzin zaje€ | Liczba

L Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forma’for LD
P my zaje¢ | Studia Studia w
stacjonarne |niestacjonarne ECTS
1 |Jezyk obcy Lekt 120 64 9
2 |Antropologia / Estetyka w 30 16 5
3 |Historia kina powszechnego / Wspotezesne kino polskie w 30 16 4
4 (Al w produkcji medialnej / Ochrona danych w mediach i K 30 16 4
filmie
5 |Produkcja dzwigku / Pracownia fotografii Lab 45 24 5
6 |Realizacja telewizyjna / Praca na planie filmowym War 30 16 3
7 |Zarzadzanie projektami telewizyjnymi / Film production in K 30 16 3
English speaking World
8  |Praktyka zawodowa PrZaw 720 720 24
Razem 1035 888 57

Oznaczenia: Lekt — lektoraty; W — wyktady; C — ¢wiczenia, K — konwersatoria; PrZaw — praktyka zawodowa



EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiéw I stopnia na kierunku ORGANIZACJA PRODUKCJI FILMOWEJ I TELEWIZYJNEJ uzyskuje kwalifikacje pelna na poziomie 6

Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Po ukonczeniu studiéw I stopnia na kierunku

QOdniesienie do

jego aspektami — od procesu produkcji po realizacje

Kategoria Symbol
charakterys- kierunkowych ORGANIZACJA PRODUKCJI FILMOWEJ I TELEWIZYJNEJ
tyki efektow | efektow uczenia absolwent: uniwersalnych .
uczenia sig sie charakterystyk cha(riz;l;tgei?;sotyh
pierwszego -
stopnia PRK stopnia PRK
W ZAKRESIE WIEDZY
) Zna i rozumie wW zaawansowanym stopniu jezyk filmu i telewizji oraz terminologi¢ uzywang przy
OPFiT_WGl realizacjach filmowych i telewizyjnych w polskim i angielskim obszarze jezykowym POU_W P6S_WG
) Ma zaawansowang wiedz¢ o kinie polskim, $wiatowym, tradycyjnych i nowych mediach oraz o ich
OPFiT_WG2 ekonomicznych, politycznych i kulturowych uwarunkowaniach POU_W P6S_WG
o ) W zaawansowanym stopniu zna relacje migdzy osobami wspottworzacymi produkcje filmowe, telewizyjne
<o OPFIT_WG3 | oraz widowiska artystyczne, rozumie ich zadania i role w zespole POU_W P6S_WG
N Bb
8 % ) Ma zaawansowang wiedze z zakresu organizacji i ekonomiki produkcji filmowej i telewizyjnej, zna technike
= 2 OPFIT_WG4 | § technologie produkcji filmowej i telewizyjnej POU_W P6S_WG
N
' Ma zaawansowang wiedz¢ dotyczaca wybranych zagadnien z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i
OPFiT_WGS5 | mediach, sztuk filmowych i teatralnych oraz aspektow prawnych produkcji medialnych i rozumie ich P6oU W P6S WG
znaczenie dla przysztej pracy zawodowej
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu procesy zachodzace we wspotczesnym przemysle filmowym i
OPFiT_WG6 | telewizyjnym, w tym motywacje i zakres dziatan jego uczestnikow, problematyke zwigzana ze wszystkim PoU W P6S WG




Ma zaawansowang wiedz¢ na temat produkcji medialnych, wie jak zarzadza¢ projektami na kazdym etapie

produkgcji filmowej i telewizyjnej; umiejetnie okreslajac role i zadania w grupie

OPFiT WG7 | . N P6U W P6S_WG
- ich realizacji - -
<% OPFiT_WKI1 | Zna i rozumie zlozono$¢ wspolczesnego swiata, w szczegdlnosci w sferze kultury i jej organizacji P6U W P6S WK
N =%
@ % OPFiT WK2 Zna i rozumie konsekwencje spoteczne, ekonomiczne, prawne, etyczne, techniczne i Srodowiskowe P6U W P6S WK
= - wykonywania r6l zawodowych zwigzanych z organizacja produkcji filmowe;j i telewizyjnej - -
OPFiT_WK3 | Zna i rozumie zasady ochrony wiasnosci przemystowej, intelektualnej oraz prawa autorskiego PoU W P6S WK
W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
OPFiT UW1 Potrafi analizowac¢ filmy, programy telewizyjne i formy audiowizualne, postugujac si¢ do tego fachowa P6U U P6S UW
_ — terminologia - -
(_‘) % OPFiT _UW?2 | Potrafi zaplanowac i zorganizowac¢ produkcj¢ filmowa i telewizyjng oraz wydarzenie kulturalne P6U U P6S_UW
% 4 OPFIiT UW3 Potrafi wskaze}c podmloFy rynku a}udlowmualnego, sF:harakteryzowac ich specyfike i dziatalno$¢ oraz ich P6U U P6S UW
5 g - uwarunkowania ekonomiczne, polityczne, spoleczne i kulturowe
@ < . Potrafi wskaza¢ mozliwo$ci finansowania produkcji audiowizualnych oraz zaaplikowa¢ o $rodki na ich
% g OPFiT _UW4 realizacj PoU U P6S UW
. Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedz¢ 1 rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci, pracowac
OPFIT_UWS samodzielnie i organizowac pracg zespotu PeU_U P6S_UW
C‘ % OPFIiT UKI Potrafi efc?ktywnie komunil.iowaé .sie;.z otoczeniem, ze specjalistami branzy medialnej, w szczegdlnosci z P6U U P6S UK
L g - cztonkami ekip filmowych i telewizyjnych - -
Z z P o . : p p
£ 3 . otrafi dyskutowacé o r6znych zawodowych pomystach, prezentowac swoje pomysty, przekonywaé do nich
E é OPFiT_UK2 | rozmoweow i negocjowaé P6U_U P6S_UK
= Potrafi postugiwaé sie jezyki b iomie B2 E jski S Opisu Ksztatceni
= ) postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie uropejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
OPFiT_UK3 Jezykowego P6U U P6S UK
% & . Potrafi dziata¢ w r6znych warunkach i pod presja czasu oraz przewidzie¢ skutki swoich dziatan w aspekcie
.82 OPFiT_UOI zawodowym, prawnym i etycznym P6U_U P6S_UO
SO EE
N = . B B B . .
S %D . Potrafi organizowac i planowa¢ prace indywidualng oraz zespotows, wspotdziata¢ na wszystkich etapach
) OPFiT _UO2 P6U U P6S UO




réznorodno$ci i integracji spolecznej

2 o Potrafi samodzielnie korzysta¢ ze zréznicowanych zrédel informacji, dokonujac ich krytycznej oceny, w
% 2 OPFiT _UU1 | celu poszerzania i poglebienia swojej wiedzy z zakresu organizacji procesu produkcji filmowej i P6U U P6S_UU
E_r g telewizyjnej
w3 Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasny rozwoj osobisty i zawodowy poprzez ciagte uczenie si¢
% : OPFiT _UU2 | i poglebianie przez cate zycie posiadanej wiedzy, kompetencji zawodowych; potrafi ukierunkowa¢ innych P6U U P6S_UU
w tym zakresie
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
Jest gotow do obiektywnej oceny posiadanej wiedzy, statego jej poglebiania i wykorzystywania w praktyce
Z > . s
i § § 2 OPFiT_KKI zawodowej, planowania wlasnego rozwoju i Sciezki kariery POU_K P6S_KK
& 2T Jest gotow do pracy w zespole, odpowiedzialnego pelnienia r6l zawodowych, przestrzegania zasad etyki
s.e8 gotéw do pracy w zespole, odp go pefnienia yeh, przestrzegania zasad etyk
g 5 “ &| OPFiT_KK2 | zawodowej; jest kreatywny i otwarty na nowe wyzwania, powierzone zadania wykonuje rzetelnie, starannie PoU_K P6S_KK
i terminowo
-3 OPFiT _KO1 | Jest gotow do podejmowania kontaktow w zyciu zawodowym i publicznym oraz propagowania dziatah na
2 rzecz interesu publicznego POU_K P6S_KO
H 8 OPFiT _KO2 | Szanuje réznorodnos¢, ma $wiadomoS$¢ zagrozen zwigzanych z praktykami manipulacyjnymi i
& g dyskryminacyjnymi P6U_K P6S_KO
=}
% —§“ OPFiT KO3 | Jest swiadomy odpowiedzialnosci swoich dziatan, wptywu na otoczenie i konsekwencji podejmowanych
M przedsigwzieé; jest gotowy rozwigzywac zaawansowane problemy zwigzane z uczestnictwem w zyciu P6U K P6S KO
spoteczno-kulturalnym, w tym z wykonywaniem zawodéw w branzy medialnej
<
4 .§ OPFiT_KR1 | Jest gotow dbac¢ o dorobek teoretyczny i praktyczny w obszarze dyscypliny oraz petnionej roli zawodowej
Ew g P6U K P6S KR
25 & . — .
% E: OPFiT_KR2 | Jest gotéw do wykonywania pracy zawodowej z zachowaniem zasad uczciwosci i etyki, zgodnie z regutami
Y |8 praktyki zawodowej, a takze promowaé zasady dobrego wspotzycia spotecznego opartego na réwnosci, P6U K P6S_KR

Objasnienia oznaczen:

OPFiT - kierunek studidow: ,,Organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej”

WG - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — ,,zakres i glebia”

WK - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — , kontekst”

UW - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”
UK - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,.komunikowanie si¢”
uo - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”

10




Uu - kategoria efektow uczenia sie: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”

KK - kategoria efektow uczenia sie: ,.kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejsécie”
KO - kategoria efektow uczenia sie: , kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialno$§¢”
KR - kategoria efektow uczenia sie: , kompetencje spoteczne” — ,,rola zawodowa”

1i kolejne - numery efektoéw uczenia si¢ w poszczegodlnych kategoriach

11




Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do
nich efektow uczenia si¢ i treSci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow
oraz liczby punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty uczenia si¢ BHP \ ECTS: 0
Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z
zakresu BHP (Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach,
Ustawa o Ochronie Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogolnych
przepisow BHP, Rozporzadzenie w sprawie szkolenia z zakresu BHP,
Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje pelniace nadzor nad
przestrzeganiem przepisow BHP. Obowiazki i uprawnienia rektora w zakresie
przestrzegania zasad BHP na uczelni. Ogolne zasady BHP obowigzujace na
terenie uczelni. Ogolne zasady dotyczace budynkéw, pomieszczen, maszyn i
urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetnia¢. Zasady wyposazenia
budynkéw/pomieszezen w sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania si¢ w
ciggach komunikacyjnych. Definicja czynnikow szkodliwych oraz dzialania
optymalizujace dzialania czynnikow. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje
wypadkow. Przyczyny wypadkow. Podstawowe zasady ochrony
przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie
zagrozeniom pozarowym. Zasady postepowania w przypadku wystapienia
zagrozenia pozaru. Zasady postugiwania si¢ sprzetem gasniczym. Rodzaje
gasnic. Procedury ewakuacyjne. Stosowane znaki ewakuacji. Znaki
bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowej. Postgpowanie w
razie wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna
ustalona. Opatrywanie zranien, ztaman, zwichni¢¢, oparzen. Postgpowanie w
przypadku porazenia pradem elektrycznym. Postgpowanie w przypadku
zatruc.

Kierunkowe efekty uczenia sie Umiejetno$ci akademickie | ECTS: 1
Wartosci akademickie. Odréznienie nauki od pseudonauki. Obiektywizm,
sceptycyzm, dazenie do prawdy, otwarto$¢ na nowe informacje, dazenie do
zdobywania kompetencji, sumienno$¢. Ochrona wartosci intelektualnej i
przemystowej, bezstronne, niezafalszowane prezentowanie danych.

OPFiT_WG6 Identyfikowanie problemu. Prezentacja konkretnych przyktadow problemow.
OPFiT_UKI1 Poszukiwanie zagadnienia, ktore dla studenta jest wazne, ktore wzbudza jego
OPFiT_KO1 zainteresowanie i potrzebe dziatania. Przedstawienie opisu problemu.
OPFiT_KKI1 Rozumowanie. Myslenie racjonalne i intuicyjne. Bledy i znieksztatcenia

myslenia racjonalnego, bledy logiczne. Wnioskowanie. Komunikowanie.
Styl pisania tekstow akademickich. Struktura réznych rodzajow tekstow
akademickich. Przedstawianie i ocena argumentdéw obu stron sporu
akademickiego. Analiza dyskusji problemu.

Kierunkowe efekty uczenia sie¢ Wychowanie fizyczne | ECTS: 0
Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach sportowo-rekreacyjnych.
Trening zdrowotny. Formy aktywnos$ci ruchowej przy muzyce - aerobik,
TBC, joga. Cwiczenia ksztaftujace sylwetke z wykorzystaniem sprzetu
fitness. Zajecia aerobowe. Rodzaje zaje¢ aerobowych. Trening aerobowy i
jego funkcje. Nauka i demonstracja techniki ¢wiczen. Tenis stolowy - nauka
i doskonalenie wykonania podstawowych elementow technicznych. Elementy
tanca towarzyskiego. Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne  wsparte
¢wiczeniami relaksacyjnymi. Zespotowe gry sportowe — koszykowka, pitka
siatkowa, rgczna i nozna. Badminton - nauka i doskonalenie podstawowych
elementéw technicznych. Futsal - nauka i doskonalenie techniki gry.
Ksztaltowanie sprawnosci ruchowej oraz umiej¢tnosci technicznych przez
gry i ¢wiczenia ogdlnorozwojowe.

Kierunkowe efekty uczenia sie Jezyk obcy— Jezyk angielski (DW) I ECTS: 9
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OPFiT_WGI
OPFiT_UK3
OPFiT KK1

Liczba godzin poswigcona poszczegdlnym sprawnosciom, umiejetnosciom i
podsystemom jezyka angielskiego bedzie uzalezniona od indywidualnych
potrzeb grupy. Ogélny zakres leksykalny. Tematyka tekstow oraz zadan
jezykowych w ramach nauki ogolnego jezyka obcego: Dane osobowe. Dom,
mieszkanie, otoczenie. Zycie codzienne, czas wolny, rozrywka.
Podrézowanie i turystyka. Stosunki migdzyludzkie. Zdrowie i higiena.
Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat przyrody. Zakupy i
ustugi. Zywienie. Panstwo i spoteczenstwo. Jezyk. Funkcje jezykowe.
Rozwijanie roznych funkcji jezykowych, a w szczegdlnosci: opisywanie;
opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie o informacje, udzielanie informacji;
rozwigzywanie nieporozumien (wyjasnianie); udzielanie rad, ostrzezen;
telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb;
instruowanie; zwroty  grzeczno$ciowe. Zagadnienia  gramatyczne.
Zagadnienia gramatyczne odrgbne dla kazdego nauczanego jezyka
angielskiego, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe. Rozwijanie
czterech podstawowych sprawnosci jezykowych w sposob czgsciowo
zintegrowany: stuchanie, mowienie, czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Jezyk obcy — Jezyk niemiecki (DW) | ECTS: 9

OPFiT_WGI
OPFiT_UK3
OPFiT_KKI

Liczba godzin poswigcona poszczegdlnym sprawnosciom, umiejetnosciom i
podsystemom jezyka niemieckiego bedzie uzalezniona od indywidualnych
potrzeb grupy. Ogolny zakres leksykalny. Tematyka tekstow oraz zadan
jezykowych w ramach nauki ogdlnego jezyka obcego: Dane osobowe. Dom,
mieszkanie, otoczenie. Zycie codzienne, czas wolny, rozrywka.
Podrézowanie i turystyka. Stosunki mig¢dzyludzkie. Zdrowie i higiena.
Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat przyrody. Zakupy i
ushugi. Zywienie. Panstwo i spoteczenstwo. Jezyk. Funkcje jezykowe.
Rozwijanie réznych funkcji jezykowych, a w szczegdlnosci: opisywanie;
opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie o informacje, udzielanie informacji;
rozwigzywanie nieporozumien (wyjasnianie); udzielanie rad, ostrzezen;
telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb;
instruowanie;  zwroty  grzeczno$ciowe. Zagadnienia  gramatyczne.
Zagadnienia gramatyczne odrgbne dla kazdego nauczanego jezyka
niemieckiego, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe. Rozwijanie
czterech podstawowych sprawnosci jezykowych w sposob czgsciowo
zintegrowany: shuchanie, mowienie, czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Antropologia (DW) \ ECTS: 5

OPFiT_WG5
OPFiT_WG6
OPFiT_WKI
OPFiT_UWS5
OPFiT_KK1
OPFiT_KRI

Antropologia kultury jako dyscyplina naukowa. Gléwne szkoly i teorie
antropologiczne. Metoda badan terenowych. Podstawowe kategorie — mit,
czas, przestrzen, symbol, rytual, obcos$¢. Instytucje kultury, muzea
etnograficzne, ich historia, ewolucja oraz wspotczesnos¢. Zarys historyczny
antropologii kulturowej i etnografii, historia dyscypliny w Europie i Polsce,
historia i rola muzealnictwa etnograficznego w Polsce. Podstawowe kategorie
antropologiczne (kultura, waloryzacja czasu, przestrzeni, znak, symbol,
rytuat). Spoteczne i jednostkowe wymiary kultury, zastratyfikowanie kultury
polskiej. Podstawowe regiony etnograficzne w Polsce. Stroje w glownych
obszarach regionalnych, zwiazki antropologii i1 zarzadzania, kultury
organizacyjnej, zarzadzania mi¢dzykulturowego.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Estetyka (DW) \ ECTS: 5

OPFiT_WG5
OPFiT_WKI
OPFiT_UW5
OPFiT_KO2

Zagadnienia wstepne - teoria estetyki. Estetyka a filozofia sztuki. Teoria
pickna a nie warto$ci estetyczne. Aksjologia jako zwigzek estetyki i etyki.
Pigkno, kanon, kultura. Co tworzy standard pigkna? Pigkno na co dzien. O
estetyce wizerunku publicznego. Kicz, kamp, brzydota. Moda. Historia i
zastosowanie dzi$. Cialo i normy ciata. Dychotomie pigkna: meskie/kobiece,
pigkne/brzydkie, chude/grube. Paleta barw. Znaczenie kolorow w estetyce.
Ocena - jak oceniaé, co krytykowac, jak formutowac opinie estetyczne.
Estetyka przyszlosci i estetyka lokalna (wzorce w kulturach).

. KSZTALCENIE KIERUNKOWE

Kierunkowe efekty uczenia sie

Jezyk filmu i telewizji \ ECTS: 3

OPFiT_WGl
OPFiT_WG3
OPFiT_UW1
OPFiT_UO2

Jezyk filmu: obraz, $wiatto, dzwigk. Montaz i technologia produkcji filmu.
Technologia produkcji programu telewizyjnego. Analiza tresci tytowki filmu
i programu telewizyjnego. Obowiazki kierownika produkcji w realizacjach
filmowych i telewizyjnych.
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OPFiT_KKI1
OPFiT KRI

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy komunikacji spolecznej \ ECTS: 4

OPFiT_WG3
OPFiT_WGS5
OPFiT_WG6
OPFiT_UK1
OPFiT_UK2
OPFiT_UO2
OPFiT_UU1
OPFiT_KK2
OPFiT KOl
OPFiT_KR2

Zdefiniowanie  podstawowych poje¢:  komunikowanie, informacja,
komunikacja spoteczna, znak, kody i jezyki, pismo, druk. Schemat aktu
komunikowania i jego elementy. Rodzaje komunikacji spotecznej. Prywatna,
publiczna, bezposrednia lub zaposredniczona, werbalna i niewerbalna.
Poziomy komunikowania. Funkcje komunikowania. ~Komunikacja
interpersonalna, reguly prowadzenia dialogu i polilogu, feedback, idea
komunikacji bez przemocy, przestrzen intymna, tagodzenie konfliktu, filtry
komunikacji, umieje¢tnosci komunikacyjne stuchanie, méwienie, wystapienia
publiczne, zasady przygotowania prezentacji multimedialnej. Komunikacja w
organizacji, komunikacja w zespole. Podstawowe cechy grupy spotecznej a
komunikowanie, komunikowanie a przywodztwo, komunikowanie a
wprowadzanie zmiany w organizacji. Sieci komunikacyjne, poprawna
komunikacja w zespole. Komunikacja w zespotach wirtualnych, specyfika
komunikacji tekstowej online. Typy rozméw w pracy, zasady postgpowania.
Narady — zasady ich organizowania. Grupowe rozwigzywanie problemow,
narzedzia komunikacji grupowej. Komunikowanie a inkluzja. Zasady
budowania dostgpnosci informacyjno-komunikacyjnej. Jezyk prosty, jezyk
tatwy (ETR), jezyk inkluzywny. Zasady komunikowania si¢ z osobami ze
szczegllnymi potrzebami. Media i komunikowanie masowe. Historia mediow
masowych, funkcje medidéw masowych, wybrane teorie medidéw masowych.
Stare i nowe media. Edukacja medialna, kompetencje medialne.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy ekonomii ‘ ECTS: 5

OPFiT_WG2
OPFiT_WG6
OPFiT_WG7
OPFiT_WK2
OPFiT_KK2
OPFiT_KO3

Podstawowe kategorie ekonomiczne: potrzeby ludzkie, dobra i ushugi oraz
czynniki produkcji. Ograniczono$¢ zasobow i rzadko$¢ ekonomiczna.
Gospodarowanie i koszt alternatywny. Klasyfikacja dobr i czynnikow
produkcji. Krzywa mozliwos$ci produkcyjnych. Efektywno$¢ produkcji.
Koszt alternatywny — zastosowania. Podmioty gospodarcze: gospodarstwa
domowe, przedsigbiorstwa, sektor publiczny 1 =zagranica; systemy
gospodarcze: gospodarka rynkowa, gospodarka centralnie planowana oraz
gospodarka mieszana. Gal¢zie ekonomii: mikroekonomia, makroekonomia i
ekonomia mi¢dzynarodowa; poziomy analizy procesow gospodarczych.
Ekonomia pozytywna i normatywna; sady warto$ciujace; proces badawczy w
ekonomii oraz specyfika jezyka ekonomii. Historia mysli ekonomicznej: od
starozytnosci do XIX wieku (Platon, Arystoteles, merkantylizm,
fizjokratyzm, poczatki szkoly klasycznej). Szkota klasyczna (Adam Smith,
David Ricardo, John Stuart Mill) oraz neoklasycyzm (teoria uzytecznosci,
marginalizm); rewolucja marginalistyczna. Rewolucja keynesowska:
koncepcja popytu efektywnego oraz rola interwencji panstwa w gospodarce.
Wspolczesne nurty ekonomii: m. in. monetaryzm, szkota austriacka,
ekonomia behawioralna, ekonomia eksperymentalna. Problemy spoteczne w
gospodarce: rodzaje i przyczyny bezrobocia, zjawisko ubdstwa, nierdwnosci
spoteczne oraz teorie ludnosciowe. Wzrost i rozwdj gospodarczy: mierniki i
modele; inflacja i deflacja — przyczyny oraz skutki. Wyzwania wspolczesnej
ekonomii: globalizacja, cyfryzacja, zrownowazony rozwoj i nierdwnosci;
przysztos¢ nauk ekonomicznych oraz ich wymiar etyczny.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy marketingu \ ECTS: 5

OPFiT_WG6
OPFiT_UW2
OPFiT_UW5
OPFiT_UKI1
OPFiT_UK2
OPFiT_KO3
OPFiT KR2

Orientacja marketingowa jako koncepcja dziatania na konkurencyjnym
runku. Rynek i otoczenie rynkowe a marketing. Postgpowanie konsumentow
na runku i czynniki je determinujace. Badania marketingowe w systemie
informacji marketingowej. Zarzadzenie oferta produktow i ustug. Strategie
cen i dystrybucji. Promocja jako narz¢dzie komunikacji z rynkiem.
Zarzadzenie i planowanie dziatalno$ci marketingowe;.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Teoria organizacji i zarzadzania ‘ ECTS: 5

OPFiT_WG3

OPFiT _WG7 OPFiT WK1
OPFiT_KK1 OPFiT KOl

Teoria organizacji i zarzadzania jako dyscyplina naukowa. Uwarunkowania
powstania nauk o organizacji i zarzadzaniu. Organizacja i zarzadzanie jako
obiekt badan. Ujecie organizacji - czynnosciowe, atrybutowe, rzeczowe,
spojrzenie statyczne, dynamiczne, przestrzenne. Organizacje jako system -
teoria systemow, podsystemy organizacji. Charakterystyczne cechy i cele
organizacji. Szkoty i kierunki w naukach organizacji i zarzadzania. Modele
organizacji. Typologia organizacji i zarzadzania. Rola wiedzy w organizacji.
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Wiedza jako zasob, tworzenie wiedzy, konkurencja oparta na wiedzy. Rola
otoczenia organizacji. Wplyw otoczenia na sposoby zarzadzania.
Podstawowe funkcje zarzadzania. Planowanie, kierowanie (przewodzenie,
realizacja, motywowanie), kontrola. Kierowanie organizacja - autorytet,
przywodztwo, wladza, delegowanie, podejmowanie decyzji.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy wiedzy o filmie | ECTS: 3

OPFiT_WG1
OPFiT_WG2OPFiT UWI1OPFiT _KK1
OPFiT_KR1

Kino jako forma narracyjna: co to jest narracja, kino jako szczegdlna forma
wypowiedzi o rzeczywistosci, mimesis plus intencja autorska. Skladniki
opowiadania: czas, wydarzenia, postacie, przestrzen. Wyjasnienie
podstawowych pojec: ujecie, scena, sekwencja, itp. Wydarzenie: co jest, a co
nie jest wydarzeniem w filmie? Rozrdéznienie migdzy fabula a sjuzetem.
Sposoby taczenia wydarzen w fabul¢. Czas jako sktadnik opowiadania —
omowienie rodzajow czasu w filmie, sposoby prowadzenia narracji przy
zaburzonej chronologii. Przestrzen — przestrzen kadru a przestrzen §wiata
przedstawionego. Zabudowywania kadru w glab, strony kadru, obszary
peryferyjne i centralny, ramy kadru. Podporzadkowanie przestrzeni fabule.
Konflikt migdzy opowiadaniem a przestrzenia, przestrzen ekspresjonistyczna.
Rodzaje przestrzeni symbolicznej (labirynt, miasto, dom, rzeka, pustkowie).
Sposoby orientacji w przestrzeni filmowej: ujecie ustanawiajace, regutfa
przestrzeni 180 stopni, zasada narratywizacji przestrzeni, miejsca
symboliczne, itp. Posta¢ filmowa — sposoby budowania bohatera filmowego,
podawanie lub sugerowanie informacji, wykorzystanie wizerunku
aktorskiego 1 rekwizytow, stereotypy gatunkowe, wykorzystanie gtownej
cechy charakteru.

Kierunkowe efekty uczenia sie Omnichannel marketing ‘ ECTS: 3
Czym jest marketing wielokanalowy - definicje Omnichannel vs.

. Multichannel vs. Cross-channel marketing - podobienstwa i rdznice
OPFiT_WG6 .. . . ar PR

OPFiT UK2 Znaczenie i kreacja bezproblemowych i ptynnych do$wiadczen klientow

OPFiT UW5 Studia przypadkéw udanych kampanii marketingowych w uzyciem podejscia

OPFiT UU2 omnichannel. Rola danych w marketingu wielokanalowym Dane

OPFiT KK2 behawioralne, dane demograficzne i sygnaly odbierane w czasie

rzeczywistym Narzedzia do personalizacji (np. dynamiczna tres¢, silniki
rekomendacji).

Kierunkowe efekty uczenia sie

Kultura audiowizualna l ECTS: 2

OPFiT_WG2
OPFiT_WGS5
OPFiT_WKI
OPFiT_UW4
OPFiT KRI

Kultura audiowizualna jako przyktad wykorzystania gatunku (gatunki
filmowe, telewizyjne, ich specyfika i zmiennos$¢).

Kierunkowe efekty uczenia sie

Zachowania medialne l ECTS: 3

OPFiT_WK2

OPFiT_UKI

OPFiT_UOI1
OPFiT_KK1OPFiT KOIOPFiT KO3

Sztuka budowania wlasnego wizerunku. Cwiczenia autoprezentacyjne.
Przygotowanie publicznych wystapien. Udzielanie wypowiedzi dla mediow.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Warsztat twércy cyfrowego \ ECTS: 5

OPFiT_WG4
OPFiT_WG7
OPFiT_UO2
OPFiT_UU2
OPFiT KKI1

Mobilna produkcja wideo. Storytelling. Plastyka obrazu. Praca ze $wiatlem.
Nagrywanie dzwieku. Postprodukcja. Montaz dynamiczny (praca z
wybranymi programami). Color Grading. Motion Graphics.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Wstep do medioznawstwa ECTS: 3
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OPFiT WGl
OPFiT_WG2
OPFiT_WGS5
OPFiT_WKI1
OPFiT_UWI
OPFiT_KK1

Wprowadzenie do podstawowych poje¢ 1 zagadnien 2z zakresu
medioznawstwa. Zarys historii rozwoju mediow. Metody i analizy oraz
interpretacje przekazéw medialnych (od mediéw analogowych po cyfrowe).
Elementy jezyka filmu, strategie narracyjne i gatunkowe, przemiany kultury
audiowizualnej.  Instytucje 1 odbiorcy medidow. Konwergencja.
Intertekstualno$¢ w mediach. Krytyczny odbior i analiza tresci medialnych.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Scenariopisarstwo filmowe i telewizyjne | ECTS: 3

OPFiT_WGI
OPFiT_WG2
OPFiT_WG3
OPFiT_UWI
OPFiT_UU2
OPFiT_KO3
OPFiT_KRI

Dramaturgia filmowa jako proces zarzadzania konfliktem. Konflikt jako
mechanizm narracyjny. Podstawowa struktura narracyjna. Wariacje struktur
filmowych. Struktura sekwencji. Podr6z bohatera. Formaty zapisu: drabinka,
treatment, scenariusz. Scenariusz jako dokument finansowy w produkcji
filmowej. Protagonista. Bohater. Antagonista. Archetypy innych postaci
filmowych. Scenariusz filmu krotkometrazowego. Struktura, konflikt, fabuta
w filmie krotkometrazowym.

Elementy sktadowe scenariusza: akt, sekwencja, scena, beat. Emocje w
scenariuszu. Emocje widza. Gatunek jako forma komunikacji z widzem.
Dialog w scenariuszu filmowym. Roéznice migdzy mowa potoczna, a
dialogiem filmowym. Idiom dialogu filmowego. Analiza treatmentow i scen
dialogowych studentow.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Analiza rynkéw medialnych ‘ ECTS: 3

OPFiT WG5
OPFiT_WKI
OPFiT_UW3
OPFiT_UU1
OPFiT KK1

Ogolna sytuacja mediow na $wiecie: wprowadzenie (podzial, systemy,
wolno$¢ stowa, wlasno$¢ w mediach). Normy i regulacje prawne dotyczace
dziatania wspoétczesnych $rodkéw masowego komunikowania. Ekonomia
mediéw:  koncentracja, monopole medialne. Korporacjonizm -
charakterystyka najwigkszych koncernow §wiatowych. Migdzy komercja a
misja: media publiczne na $wiecie. Media Ameryki Podinocnej, panstw
nordyckich (Norwegia, Dania, Szwecja, Islandia, Finlandia), w Niemczech,
Austrii 1 Szwajcarii, Wielkiej Brytanii, krajach Europy Potudniowe;j
(Portugalia, Hiszpania, Wtochy, Francja, Grecja). Indie, Japonia, Batkany,
kraje postkomunistyczne.

Rys historyczny polskich mediéw - historia telewizji, okres transformacji
systemowej i budowy wspodtczesnego polskiego systemu medialnego.
Najwazniejsze tytuly prasowe, stacje radiowe i telewizyjne, koncerny
medialne, media internetowe. Aktualne problemy i wyzwania na rynku
srodkéw przekazu.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Historia kina powszechnego (DW) l ECTS: 4

OPFiT_WG2
OPFiT_WGS5
OPFiT_WKI1
OPFiT_UUI
OPFiT_KK1

Poczatki kina. Niemiecki ekspresjonizm filmowy. Radziecka szkota filmowa.
Awangarda filmowa. Gatunki filmowe: poczatek. Przetlom dzwickowy w
kinie. Gatunki filmowe w kinie dzwigkowym. Neorealizm wtoski. Francuska
Nowa Fala. Free Cinema i mtodzi gniewni. Orson Welles: kino autorskie w
USA. Czechostowacka nowa fala. Kino autorskie w Europie (Skandynawia,
Wiochy). Kontrkultura w kinie amerykanskim.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Wspolczesne kino polskie (DW) l ECTS: 4

8g£i¥*¥g§ Film ggtunkowy: film kr.ymina!ny, kgmedia, .dramqt, ﬁ}m Wojenny: Ki.no
OPFiT WK1 autorgkle: autorzy pols!(leg.o.k.lna, kino kobiet. Historia na ekranie: Jgk
i opowiada¢ o przesztosci dzisiaj? Poza schematem: eksperyment w polskim

OPFiT_UUI B

OPFiT KKI1 )
Kierunkowe efekty uczenia sie Budowanie firmy w branzy medialnej \ ECTS: 4
Budowanie firmy w branzy medialnej - organizacja i zarzadzanie.

OPFiT_WG3
OPFiT WG4
OPFiT_WKI
OPFiT_UK2
OPFiT_UOI
OPFiT_KO3

Organizacja w otoczeniu spotecznym. Wizja, misja i strategia firmy w branzy
medialnej. Struktura organizacyjna - uwarunkowania i kierunki ewolucji,
identyfikacja i rodzaje. Koncepcja cyklu zycia organizacji. Podstawy
podejmowania decyzji w organizacji. Przywodztwo w organizacji. Rola
kultury organizacyjnej w zarzadzaniu. Definicje i podstawowe funkcje
zarzadzania: planowanie, organizowanie, motywowanie, kontrolowanie.
Planowanie jako funkcja zarzadzania: etapy, rodzaje.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Pozyskiwanie funduszy i Zrédla przychodu w

produkcji filmowej JUCLIE S

OPFIiT_WG6
OPFiT_UW4

Zrédta przychodéw w produkcji filmowej. Europejska i krajowa polityka
kulturalna, programy wsparcia produkcji filmowej. Przygotowanie wniosku o
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OPFiT_UKI
OPFiT_UK2
OPFiT_UOI
OPFiT KK2

dofinansowanie w oparciu o dostgpne programy. Typy wnioskow i
wymagania wstgpne. Stworzenie koncepcji przedsigwzigcia, na ktore ma by¢
przeznaczone dofinansowanie.

Omowienie aspektu prawnego w oparciu o Ustawie o prawie autorskim i
prawach pokrewnych z 4 lutego 1994 r. Omowienie spraw zwigzanych z
polami eksploatacji oraz licencjami. Muzyka w filmie (muzyka pochodzaca z
filmu, piosenki z zasobéw wytworni, piosenka promujgca, muzyka w
reklamie). Merchandising. Udzielanie licencji na produkty konsumpcyjne z
wizerunkami postaci, logotypow i innych elementow graficznych zwigzanych
z filmem/serialem.

Wspotpraca licencyjna. Dlugoterminowe plany produkeji kontentu.
Promocje. Krotkoterminowa wspolpraca z producentem/dystrybutorem.
Warunki techniczne wspolpracy licencyjnej i promocyjnej. Wspolpraca z
producentami kontentu powigzanego.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Kierownictwo produkcji filmowej l ECTS: 3

OPFIiT_WG3
OPFiT_WG4
OPFiT_UW2
OPFiT_UWS5
OPFiT_UKI
OPFiT_UOI
OPFiT_UO2

OPFiT KO1 OPFiT KO3

Omowienia etapow produkcji filmu. Skitad ekipy filmowej. Breakdown
scenariusza, kalendarzowy plan zdj¢é. Plany pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Organizacja i ekonomika produkcji filmowej \ ECTS: 4

OPFiT_WG4
OPFiT_WK2
OPFiT_UW2
OPFiT_UW4
OPFiT_UW5
OPFiT KOl

Wprowadzenie do organizacji i ekonomiki produkcji filmowej. Czynniki
determinujace produkcje filmowa oraz formy prawne prowadzenia produkcji
filmowej w Polsce. Koszty i zyski - zalezno$¢ migdzy czasem okresu
zdjeciowego, metrazem filmu a mozliwymi przychodami

producenta filmowego. Finansowe sukcesy i porazki biezacej produkcji
filmowej - studia przypadku. Kalendarzowy plan okresu zdjeciowego w
konteksécie ekonomiki produkcji filmowej. Budzet filmowy 1 jego
konstrukcja. Kosztorys produkcji filmu w polskich realiach produkcyjnych.
Wplyw kosztorysowania na ekonomike produkcji filmowej - ¢éwiczenia
praktyczne. Rynek kinematograficzny w Polsce - szanse, mozliwosci i
potencjat. Wsparcie finansowe produkcji filmowej przez Polski Instytut
Sztuki Filmowej - szanse i wyzwania. Zapotrzebowanie finansowe na
poszczegblnych etapach produkeji filmu. Spektakularny sukces finansowy
czy nieoczekiwana porazka? Prezentacje i omowienie studiow przypadku
wybranych filmoéw z historii kinematografii, w oparciu o list¢ 100 filmow
przygotowang przez American Film Institut.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Technologia produkcji filmowej | ECTS: 3

OPFiT_WGI
OPFiT_WG7
OPFiT_UWS5
OPFiT_UOI1
OPFiT_UO2

OPFiT _KK20PFiT KO3

Omowienie pigciu etapdw istnienia dziela filmowego: preprodukcja wraz z
developmentem, produkcja-okres zdjeciowy, postprodukcja, dystrybucja,
rozpowszechnianie. Omoéwienie zawodow filmowych wraz z gradacja
dotyczacg ich pozycji artystycznej i administracyjnej w zespole
produkcyjnym. Podkreslenie roli zawodowej i pozycji producenta filmowego
oraz pokazanie specyfiki produkcyjnej poszczegdlnych rodzajow filmow, w
tym fabularnego i dokumentalnego, opis specyfiki produkeji filmu jako styku
dziatan produkcyjnych i artystycznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Marketing i sprzedaz w przemysle filmowym \ ECTS: 3

OPFiT_WG2
OPFiT_WK3
OPFiT_UW3
OPFiT UKI
OPFiT_UK2
OPFiT_UU1
OPFiT_KK2

Agent sprzedazy, dystrybutor. Sciezki sprzedazy — od festiwali filmowych,
kin, po rynek VOD. Materialy sprzedazowe: zwiastuny, marketing w nowych
mediach. Networking. Budowanie grupy docelowej kampanii wraz z
opracowaniem wartosci tej grupy. Okreslenie celéow kampanii. Wybor
mediéw, negocjacje i planowanie medidéw. Analiza badan i wskaznikow.
Tworzenie koncepcji reklam. Emisja i mediaplany. Analiza wynikow i
raportowanie.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Al w produkcji medialnej (DW) ‘ ECTS: 4

OPFiT WG4
OPFiT_UW5
OPFiT_UOI

Generatywna sztuczna inteligencja. Prompty dla scenarzystow. Analiza
skryptu 1 wykorzystanie Al do analizy produkcji medialnej. Automatyzacja
zbierania danych historycznych.
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OPFiT_KKI1
OPFiT KRI

Prewizualizacja i Art Direction. Storyboarding. Scenografia wirtualna (przy
uzyciu Al).

Postprodukcja (obraz, dzwigk, VFX). Usuwanie niechcianych obiektow.
Automatyczna synchronizacja. Al w poprawie jakosci starych produkcji
medialnych. Lektorzy. Wykorzystanie Al w montazu. Deepfakes.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Ochrona danych w mediach i filmie (DW) l ECTS: 4

OPFiT_WK2
OPFiT_WK3
OPFiT_UO1
OPFiT_KK2
OPFiT KO3

Tajemnica przedsigbiorstwa. RODO, administracja i bezpieczenstwo danych
osobowych. Dane osobowe gospodarcze. Film jako no$nik danych.
Przetwarzanie danych na potrzeby korzystania z algorytmow dotyczacych
preferencji widza. Zarzadzanie wizerunkiem.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy warsztatu operatorskiego l ECTS: 3

OPFiT_WGS5
OPFiT_WG6
OPFiT_UW2
OPFiT_UW3
OPFiT_KKI
OPFiT KK2

Zadania z dziedziny sztuki fotograficznej i nastgpnie z obszaru sztuki
operatorskiej. Wykonanie zgodnie z zasadami artystyczno-produkcyjnymi
obowigzujacymi w tym zakresie. Podstawy techniczne i technologiczne pracy
operatora obrazu. Merytoryczne zasady pracy operatora.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Kierownictwo produkcji telewizyjnej l ECTS: 4

OPFiT_WG3
OPFiT_WG4
OPFiT_WG7
OPFiT_WK2
OPFiT_UW2
OPFiT_UWS5
OPFiT_UKI

OPFiT_KKI1 OPFiT_KK2

Rola i zadania kierownika produkcji w produkcji tv (w tym sytuacje
kryzysowe, zasady wspotpracy z ekipa, odpowiedzialnosci i kompetencje) -
wielozadaniowo$¢ kierownika produkcji, przewidywanie i rozwigzywanie
trudnosci, zasady planowania i organizacji pracy zespotu na poszczegdlnych
etapach pracy (pre-produkcja, produkcja, post-produkcja). Rola i
kompetencje kierownika produkcji w produkcjach tv typu: live, studio, ENG.
Techniczne i fizyczne przygotowanie do pracy, dbatos¢ o sprzet i ekipe, BHP.
Prawny wymiar pracy kierownika produkcji (wizerunki, umowy, zgody, czas
pracy, prawo cytatu). Budzetowanie produkcji tv, przeptyw gotowki, wydatki
nieplanowane, pozyskiwanie dodatkowych $§rodkow (w tym zasady lokowan).
Oprawa materiatdw, archiwizacja, formatki realizacyjne, plany pracy,
harmonogramy produkcji. Przygotowanie i realizacja produkgji live.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Organizacja i ekonomika produkcji telewizyjnej l ECTS: 4

OPFiT WG4

OPFiT_WGSOPFIiT_WG7
OPFiT_WKIOPFIT UW4

OPFiT_UO2
OPFiT_UU2
OPFiT_KK2

Produkcja telewizyjna - najwazniejsza terminologia, wymiar biznesowy, cele
finansowe i zasady organizacyjne. Planowanie r6znych typoéw produkceji TV
w wymiarze ekonomicznym (budzet i cash flow, rozliczenia finansowe -
koszty, fakturowanie, typy umoéw w zespole, rozliczenia nadgodzin, podziat
na dnidéwki i sety produkcyjne). Planowanie réznych typow produkcji TV w
wymiarze organizacyjnym (harmonogramy, grafiki, plany pracy, podziat
obowiazkéw, rozliczenie z wykonanych zadan). Planowanie produkcji w
konteksécie efektywnej pracy zespolu (metody pozytywnego feedbacku,
skuteczne komunikowanie, narzgdzia wspolpracy). Planowanie réznych
typow produkcji w wymiarze czasowym, BHP, dostgpnosci ekip,
optymalizacji kosztow przy analizie kalendarza produkcyjnego, dbato$¢ o
sprzet i ekipe. Prawny wymiar organizacji i ekonomiki produkcji (wizerunki,
umowy, zgody, czas pracy, prawo cytatu, wykorzystanie archiwaliow,
archiwizacja wlasnych materialdw). Przygotowanie i realizacja produkcji w
plenerze (woz satelitarny / zestaw liveU).

Kierunkowe efekty uczenia sie

Technologia produkcji telewizyjnej \ ECTS: 2

OPFiT_ WG]
OPFiT_WG3
OPFiT_WG4
OPFiT_UW2
OPFiT KKI

Zapoznanie z tokiem produkcji telewizyjnej. Zawody telewizyjne, wraz z ich
usytuowaniem w ciggu produkcji. Sprzet techniczny niezbgdny do wykonania
audycji telewizyjnej oraz sposob obliczania kosztow tej audycji.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Produkcja dzwieku \ ECTS: 5

OPFiT_ WG]
OPFiT_WG7
OPFiT_UW5
OPFiT_UO2
OPFiT_KK2

Wstep do pracy z audio. Specyfika fali dzwigkowej. Standardy i rodzaje
oprogramowania uzywanego do produkcji audio. Praca w trybie waveform w
Adobe Audition - wprowadzenie. Przygotowanie do samodzielnego nagrania
dzwigku. Podstawy obshugi programu. Edycja wlasnego pliku audio.
Poznanie mozliwo$ci narzedzia Effect Racks. Dzwigk stereo (2.0) a dzwick
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OPFiT_KRI

surround (5.1) - studia przypadkow. Praca w trybie Multitrack. Przygotowanie
Final Mix. Export audio przygotowanego w Multitrack. Przygotowanie
dzwieku typu loop - (¢wiczenia praktyczne wraz z omodwieniem.
Przygotowanie opracowania audio prostej sceny zawierajacej zroznicowane
typy dzwigkow. Tlo dzwigkowe sceny a dialog postaci - ¢wiczenia praktyczne
wraz z omowieniem. Wskazowki w pracy z audio w oparciu o studia
przypadkow - omowienie dotychczas uzyskanych efektow. Ilustracja audio
rozbudowanej sceny w filmie. Kreacja pelnego opracowania dzwigkowego,
w oparciu o bazy dzwickow, zawierajacego niezbegdne elementy $wiata
przedstawionego. Eksport ukonczonych prac i ich kontrola techniczna.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Pracownia fotografii \ ECTS: 5

OPFiT_WGS5
OPFiT_UW5
OPFiT_UO2
OPFiT_KK2
OPFiT_KRI

Podstawy fotografii. Podstawy cyfrowej obrobki zdje¢. Fotografia a prawo.
Zawod: fotograf - sprzet i miejsce pracy fotografa prasowego. Plener -
fotografia prasowa w praktyce. Cyfrowa obrobka zdje¢. Klasyka fotografii
prasowej - wybrane przyktady. Rynek fotograficzny w Polsce. Kreatywne
techniki fotograficzne. Fotografia czarno-biata. Przygotowanie fotografii do
publikacji. Edycja i archiwizacja zdje¢. Prezentacja zdje¢ studentow.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Realizacja telewizyjna ‘ ECTS: 3

OPFiT_WGl
OPFiT_WG3
OPFiT_WG4
OPFiT_UWS5
OPFiT_UK2
OPFiT_UO2
OPFiT KK2

Omoéwienie reprezentatywnych przykltadow realizacji telewizyjnych.
Przygotowanie przez studenta materialow: konspekt, zarys scenariusza
realizacji telewizyjne;.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Praca na planie filmowym ‘ ECTS: 3

OPFiT WGl
OPFiT WG3
OPFiT WG4
OPFiT_WK2
OPFiT UKI
OPFiT_UOI
OPFiT_UO2
OPFiT KK2
OPFiT KO2

Student przygotowuje prezentacje wybranego przez siebie fragmentu formy
filmowej 1 dokonuje analizy pod kontem produkcyjnym

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy montazu \ ECTS: 5

OPFiT_WG4
OPFiT_UWI
OPFiT_UKI
OPFiT_UO2
OPFiT_UU2
OPFiT_KKI
OPFiT_KK2

Wprowadzenie do montazu, z uwzglednieniem rodzajow oprogramowania i
terminologii. Uklad i funkcjonalno$¢ oprogramowania montazowego.
Podstawowe funkcje oprogramowania montazowego i skroty klawiszowe w
praktyce. Opowiadanie obrazem - zadanie montazowe wraz z omdwieniem
prac. Napisy w materiale audiowizualnym i ich rodzaje. Wykorzystanie
grafiki w produkcjach audiowizualnych. Montaz materialu audiowizualnego
z napisami i grafikg - zadanie praktyczne wraz z omowieniem. Podstawy
pracy z audio w materiatach audiowizualnych. Montaz materialu
audiowizualnego z wykorzystaniem audio - zadanie praktyczne wraz z
omowieniem. Eksport plikow audiowizualnych i kontrola techniczna jakosci.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Muzyka filmowa w kulturze wspélczesnej \ ECTS: 3

OPFiT WG2
OPFiT_WGS5
OPFiT WK1
OPFiT_UK2
OPFiT_KK1

Estetyka i funkcja muzyki w dziele filmowym (film/serial). Rys historyczny.
Strona audiowizualna produkcji filmowej. Gatunki filmowe a gatunki
muzyczne. Muzyka diegetyczna i niediegetyczna. Temat przewodni, utwory
otwierajace film/serial rola i zastosowanie, wplyw na popularnos¢ produkcji.
Komponowanie $ciezki do filmu. Wazniejsi tworcy muzyki filmowe;j.
Tandemy rezysersko-kompozytorskie. Soundtrack, muzyka inspirowana
filmem, muzyka w nagrodach filmowych i w popkulturze. Najbardziej
rozpoznawalne $ciezki dzwickowe. Przeboje filmowe. Spiewajacy aktorzy
mariaz sztuk i listy przebojow. Miejsce muzyki filmowej w popkulturze.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Zarzadzanie projektami telewizyjnymi ‘ ECTS: 3

OPFiT WG4
OPFiT_WG6
OPFiT_WK2

Okreslenie oraz charakterystyka glownych zalozen merytorycznych
opracowywanej audycji telewizyjnej. Opracowanie i analiza macierzy
interesariuszy, okre$lenie celow gldwnych i podrzednych, stworzenie
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OPFiT_WK3
OPFiT_UWI
OPFiT_UW2
OPFiT_UW4
OPFiT_KK20PFiT KOIOPFiT KR1

Struktury Podzialu Prac, harmonogramu realizacji programu, planowanie
zasobow, zarzadzanie ryzykiem, jakoscia i zmiang w projekcie.
Kosztorysowanie oraz finansowanie audycji, graficzny sposéb wyznaczania
sciezki krytycznej realizowanego projektu. Wiasciwe zarzadzanie buforami
czasu.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo prasowe, mediow i wlasno$ci intelektualnej | ECTS: 3

OPFiT_WGS5
OPFiT_WKI1
OPFiT_WK2
OPFiT_WK3
OPFiT_UO1
OPFiT_KK2
OPFiT_KO3

Podstawowe zrodta praw na dobrach niematerialnych; Zakres przedmiotowy
i podmiotowy prawa autorskiego; Autorskie prawa osobiste; Okres ochrony
utworu; Pojecie i praktyka domeny publicznej; Dozwolony uzytek prywatny
i publiczny; Prawo do cytatu; Odpowiedzialno$¢ za naruszenie praw
autorskich; Umowa o przekazaniu praw i umowa licencyjna; Organizacje
zarzadzania prawami autorskimi; Pojgcia prawa prasowego; Prawa i
obowiazki prasy; Odpowiedzialno§¢ prawna prasy; Regulacje dotyczace
funkcjonowania mediéw; Pojecie, istota i system prawa mediow; Ochrona
dobr osobistych w dziatalnosci mediow; Zakres wolnosci stowa; Reklama w
mediach; Ochrona matoletnich w konteks$cie dziatalno$ci medidow; Prawo
wlasnosci intelektualnej w dzialalno$ci medidw; Etyka dziennikarska;
Odpowiedzialno$¢ karna.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy negocjacji i mediacji | ECTS: 3

OPFiT_WGS5
OPFiT_WK2
OPFiT_UK1
OPFiT_UK2
OPFiT_UOI1OPFiT KOl
OPFiT K03

O porozumiewaniu si¢ i nieporozumieniach. Natura konfliktu i jego
postrzeganie. Koto Moore'a oraz najczgstsze mechanizmy konfliktu. Style
konfliktu i style radzenie sobie z sytuacja konfliktowa. Analiza konfliktu.
Negocjacje jako szczegoélny rodzaj komunikacji. Style negocjacji i
przygotowanie si¢ do rozmow negocjacyjnych. Fazy negocjacji 1 taktyki
negocjacyjne. Negocjator - pozadane cechy, predyspozycje. Prawa
negocjatora i jego grzechy gléwne. Znaczenie komunikacji niewerbalnej w
negocjacjach. Mediacje.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Film production in English speaking World l ECTS: 3

OPFiT_WG]
OPFiT_WG3
OPFiT_UWI
OPFiT_UW2
OPFiT_UWS5
OPFiT_UK3
OPFiT_KK2

Introduction - the basic concepts, vocabulary and specifics of the English-
speaking film market. Comparison of the realities of film production in Poland
and abroad. Promotional materials at various stages of production. Press Kit -
its format and role. Examples and overview. Unconventional forms of film
promotion - case studies. Pitching - techniques and ways to make co-
producers interested in the idea for a film. The specifics of foreign co-
productions. Chances to finance film production intended for the English-
speaking film market. Feature film script - its format, requirements and
expectations. Documentary script - format, requirements and expectations.
Technical and technological requirements of digital production in English-
speaking countries. Distribution via VOD and OTT platforms, film
aggregators and preparation for digital distribution, cinema distribution of
DCP copies. The market for the production of series intended for VOD
distribution - selected aspects. The specificity of the audience - the American
and global market.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Warsztat niezaleznego producenta \ ECTS: 2

OPFiT WGl
OPFiT WG3
OPFiT_WG4
OPFiT_WGS5
OPFiT_UW5
OPFiT_UKI1
OPFiT_UK2
OPFiT_UO2
OPFiT KRI
OPFiT_KKI1OPFiT _KK2

Zalozenia projektu filmowego. Realia i specyfika pracy niezaleznego
producenta filmowego. Formy i uwarunkowania prawne produkcji filmowe;j
w Polsce. Biezace programy Polskiego Instytutu Sztuki Filmowe;j.
Dziatalno$¢ produkcyjna a podatek VAT. Zasady rozliczania dotacji w
ksiggowosci.

Cechy dobrego filmu. Pomyst a wykorzystanie dostgpnych zrodet inspiracji.
Przyktadowy krotki film i jego uwarunkowania produkcyjne - studium
przypadku. Szukanie potencjalnego tematu filmu. Development pomystu -
poglebiona praca nad pomystem, ewaluacja i dyskusja. Wybrane krotkie
filmy, ich forma i mozliwosci produkcyjne. Wybrane zasoby i narzgdzia
scenariopisarskie. Krotkie formy dokumentalne - studia przypadku, inspiracja
i dyskusja. Krotkie formy fabularne - studia przypadku, inspiracja i dyskusja.
Film krotki jako przyktad tradycyjnej produkcji filmowej na materiale
$wiattoczutym - koszty i wyzwania. Opis filmu i jego rola w produkcji oraz
w pozyskiwaniu finansowania. Przygotowanie opisu filmu i ewaluacja.
Biogram tworcy filmowego - rola w promocji filmu. Przygotowanie
biogramow, studia przypadkow.

Kalendarzowy plan okresu zdjeciowego w kontekScie harmonogramu
produkcji filmu. Kosztorysowanie projektu filmowego przy uwzglednieniu
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specyfiki i realiow polskiego rynku filmowego. Cash flow w produkcji
filmowej. Zachowanie plynnosci finansowej na poszczegolnych etapach
produkcji filmu. Kosztorysowanie postprodukcji - szanse, mozliwosci i
uwarunkowania. Sprawy kadrowe - kilometrowki, diety i delegacje w
codziennej pracy producenta. Okres prac koncowych nad filmem -
zobowiazania producenta w koncowym okresie prac. Okres zdjeciowy i
montazu, zalozenia produkcyjne a ich realizacja - dyskusja nad studiami
przypadku. Podsumowanie projektow filmowych i wyciagnigcie wnioskow
na przyszto$¢ oraz prezentacja ukonczonych filmow.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Planowanie kosztéw produkcji projektu filmowego i

- ECTS: 2
telewizyjnego

OPFiT_WG2
OPFiT_WG6
OPFiT_WK2
OPFiT_UW4
OPFiT_UK2
OPFiT UOI1 OPFiT KO3

Opracowywanie scenariuszy pod katem produkcji filmu. Budzetowanie
produkcji filmowej i telewizyjne;.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Warsztat postprodukcji ‘ ECTS: 4

OPFiT_WG6
OPFiT_WG7
OPFiT_UWS5
OPFiT_UK2
OPFiT_UO2
OPFiT_KK2

Postprodukcja materiatu wideo na przyktadzie postprodukeji filmu i jej tzw.
work-flow. Wstep do postprodukcji. Specyfika pracy w Adobe After Efects.
Selekcja materialu wideo. Praca z materiatem wideo. Wykorzystanie green
screen w postprodukcji. Compositing materiatow wideo. Maskowanie. Color
correction materialu wideo. Color grading materiatu wideo. Kontrola efektow
wideo. Stylizacja materiatu wideo. Podstawy postprodukcji audio.
Projektowanie napisow. Deliverables - eksport ukonczonego materiatu i
kontrola techniczna.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Warsztat produkeji TV l ECTS: 4

OPFiT_WG3
OPFiT_WG6
OPFiT_WG7
OPFiT_UWI
OPFiT_UO2
OPFiT_UU2
OPFiT KRI

Praca nad koncepcjg formatu telewizyjnego. Przygotowywanie dokumentacji:
scenariusz, szpigiel, karta programu. Studio telewizyjne: przygotowanie
scenografii i o§wietlenia. Realizacja zdjg¢ w plenerze i montaz krotkich form.
Studio telewizyjne: proba generalna programu z realizacja wizji. Nagrania
programu w formule "na zywo". Analiza zrealizowanych programéw.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Warsztat produkcji filmowej \ ECTS: 4

OPFiT_WG3
OPFiT_WG6
OPFiT_WG7
OPFiT_UWI
OPFiT_UO2
OPFiT_UU2
OPFiT KRI

Przeprowadzenie procesu produkcji filmowej, od preprodukcji, przez
produkcje i postprodukcje, wraz z petng dokumentacja projektu.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Festiwale filmowe ECTS: 2

OPFiT_WG2
OPFiT_WGS5
OPFiT_WK1
OPFiT_UWI
OPFiT_UW3
OPFiT KOI
OPFiT_KO2
OPFiT_KR2

Festiwale filmowe jako czgs¢ §wiatowego rynku filmowego. Role festiwali
filmowych: kulturowe, artystyczne, spoteczne, ekonomiczne. Struktura
organizacyjna festiwalu filmowego. Programowanie festiwalu filmowego.
Promocja i PR. Budzet i finansowanie. Swiatowe festiwale filmowe. Udziat
w Krakowskim Festiwalu Filmowym.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Metodyka przygotowania projektu \ ECTS: 2

OPFiT_ WG]
OPFiT_WG2
OPFiT WG4
OPFiT_WG6
OPFiT_WKI1
OPFiT_WK2
OPFiT_UW1
OPFiT_UW3

Projekt - istota, cele, fazy realizacji. Zrodla mozliwe do wykorzystania przy
planowaniu i realizacji projektu. Sposoby dokumentowania wykorzystanych
zrodel z poszanowaniem praw wlasnosci intelektualnej. Identyfikacja
obszarow problemowych z zakresu finansow i rachunkowosci mogacych
stanowi¢ przedmiot projektu. Ustalanie tematu i celéw projektu, grupy
docelowej oraz przewidywanych skutkéw projektu. Ustalanie dziatan
projektowych, ich harmonogramu, budzetu oraz ewentualnych zrodet
finansowania. Szczegdlowa koncepcja projektu - zasady opracowania. Zrodia
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OPFiT_KKI1
OPFiT KRI

wiedzy o roznej wartosci i wiarygodnosci naukowej. Przeszukiwanie baz
danych. Zasady ochrony wtasnosci intelektualnej, rodzaje systemow cytowan
i prawidlowa dokumentacja wykorzystanych zrodet. Identyfikacja ryzyk
zwigzanych z realizacja projektu oraz sposobow ich minimalizacji.
Szczegodtowe zaplanowanie poszczegodlnych dziatan projektowych. Sposoby
dokumentowania dziatan projektowych Metody ewaluacji dziatan
projektowych oraz catosci projektu. Zasady modyfikacji zatozen i dziatan
projektowych w przypadku wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych ich
realizacje.

Kierunkowe efekty uczenia sie¢

Projekt spoleczny \ ECTS: 4

OPFiT_WG]
OPFiT_WG2
OPFiT_ WG4
OPFiT_WG6
OPFiT_WKI1
OPFiT_WK2
OPFiT_KKI1
OPFiT_KRI

Techniki, narzedzia 1 etapy przygotowania projektu. Omowienie
merytoryczne indywidualnych projektow studentow. Raport z realizacji
dziatan projektowych. Raport koncowy z realizacji projektu - zasady,
wymagania, sposob przygotowania, zakres tresci. Prezentacja przebiegu i
wynikow projektu - jako przykltad wystapienia publicznego. Zasady
wystgpienn publicznych. Prezentacja multimedialna - jako narzedzie
pomocnicze w  wystgpieniu  publicznym. Zasady prawidtowego
przygotowania prezentacji multimedialnych. Cechy dobrych prezentacji i
najczestsze bledy w prezentacjach multimedialnych. Analiza przyktadowych
prezentacji. Omoéwienie merytoryczne indywidualnych projektow studentow.
Omowienie merytoryczne raportdéw koncowych indywidualnych projektow
studentow. Omoéwienie merytoryczne prezentacji — multimedialnych
poszczegdlnych studentdw. Cwiczenia w ustnym omawianiu swojego
projektu z jednoczesnym wykorzystaniem prezentacji multimedialnej - na
forum grupy. Bezpos$rednie przygotowanie do egzaminu dyplomowego -
omoéwienie jego przebiegu i zasad.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Praktyka zawodowa | ECTS: 24

OPFiT_WG6
OPFiT_WKI
OPFiT_WK2
OPFiT_UK2
OPFiT_UKI
OPFiT_UOI
OPFiT_UO2
OPFiT_KK1
OPFiT_KK2
OPFiT_KO3

Konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktycznymi aspektami funkcjonowania
wybranej instytucji. Praktyczna znajomo$¢ jezyka filmu i telewizji,
znajomo$¢ relacji migdzy osobami wspottworzacymi produkcje filmowe,
telewizyjne 1 widowiska artystyczne, wlasciwa identyfikacja zadan
poszczegdlnych os6b. Zaznajomienie z technikami i technologiami produkcji
filmowej i telewizyjnej, w tym zasadami bezpieczenstwa przy produkcji
filmowej i telewizyjnej oraz organizowaniu imprez. Podstawowa wiedza z
zakresu zarzadzania, na temat zasad i norm etycznych. Utrwalanie
umiej¢tnos$ci  zdobytych podcezas studidow. Doskonalenie umiejetnosci
organizacyjnych, wspotpracy, umiej¢tnos¢ planowania i organizowania
produkecji filmowej i telewizyjnej. Znajomos¢ réznych aspektow pracy osob
zaangazowanych w produkcje. Nabycie kompetencji zwiazanymi z pracg przy
réznego rodzaju projektach, w tym przygotowanie do samodzielnej pracy,
myslenia i dziatania w sposob kreatywny i przedsigbiorczy.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztalcenia zalicza sig:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportéw, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub
zespotowo;

7) rozwigzywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajeciami — indywidualnie lub
zespotowo;

8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w trakcie zaje¢, udzial w dyskus;ji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczeg6élne formy weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ wskazane w
kartach poszczegdlnych przedmiotéw (sylabusach).

Ocena stopnia osiggniecia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedz¢, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Wybor metod weryfikacji powinien
uwzglednia¢ specyfike poszczegolnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu oraz
wspoélczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji.

W uczelni obowiazuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajgciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocene¢ (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostate formy zaje¢ pozwalaja zarowno na biezacg weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng. W
przypadku studentéw z niepetlnosprawno$ciami, w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia sig, ktore uwzgledniaja indywidualne
potrzeby tych o0sob.

Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztalcenia na poziomie studiow
jest egzamin dyplomowy.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiggniecie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektoOw uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiow okresla skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia sig,
a Zarzadzenie Rektora okresla wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentow w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogolne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiéow przewidziane sg takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: =zal/nzal). Dotyczy to gltownie zajec
niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na ocene (np. zajecia sportowo-rekreacyjne, BHP).
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Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Wymagany procent
Ocena Opis wymagan osiagnietych efektow
uczenia sie dla
przedmiotu
Student osiagnat efekty uczenia ilosciowo lub jakosciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztatceniadla | > 90% oraz dodatkowe
przedmiotu, w szczegélnosci: posiada wiedzg znacznie osiagniecia
. przekraczajaca zakres okreslony programem ksztalcenia dla | wykraczajace ilosciowo
celujacy (6,0) . . , : L L
przedmiotu, samodzielnie okresla i rozwiazuje problemy | lub jakoSciowo poza te
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ w nowych | przewidziane na oceng
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie poshuguje si¢ bardzo dobra
terminologig naukowg oraz zawodows.
Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okreslony w
programie ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje
bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedzg w min. 90%
nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje si¢
terminologia naukowg oraz zawodow3.
Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla ocen; .
dobry plus (4.5) dobrej, ale Eﬁ:v?ystarczlja(ce dla ocZnI;/ ba}rldzjo d(};brejg. ' min. 85%
Student opanowal wigkszo§¢ wiadomosci i umiejetnosci
dobry (4,0) okreslonych programem ksztglcenia dla prze.dmi.otu, rozwiazuje min. 70%
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.
dostateczny plus (3,5) Student osizf;gnafi efekty uczeqia si¢ powyzej wym_agaﬁ dla oceny min. 65%
dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobrej.
Student opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwigzuje
dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu min. 50%

trudnosci, popelnia niewiclkie bledy terminologiczne, a
wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

niedostateczny (2.0)

Student nie opanowal niezbe¢dnego minimum podstawowych
wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych programem ksztalcenia dla
przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, popelia razace bledy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

mniej niz 50%

Ocena osiaggnigcia efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest w nast¢pujacych etapach:

e w trakcie realizacji efektéw uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej
zakonczeniu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez
prowadzacego zajecia/egzaminatora;

e o zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektow uczenia
si¢ dokonang przez prowadzacego zaj¢cia/koordynatora przedmiotu/modutu;

e po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych przez
studentow kierunku;

e po zakonczeniu praktyk zawodowych;

e na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego
studenta przez egzaminatorow biorgcych udzial w egzaminie dyplomowym,;

e na biezgco poprzez oceng realizacji efektow uczenia si¢ dokonang przez hospitujacych zajecia;

e po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ wedtug

miernikéw ilosciowych oraz w drodze monitorowania loséw absolwentow i oceny ich
funkcjonowania na rynku pracy.
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Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Ogodlne zasady organizacji praktyk zawodowych, wzory niezbednych dokumentéw, zadania
opiekunéw praktyk oraz tryb zaliczania praktyk okresla Regulamin Praktyk Zawodowych w
Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie. Regulamin ten okresla szczegotowe
zasady realizacji praktyk, w tym: ich cel, efekty uczenia sig, tre§ci programowe, umiejscowienie praktyk
w planie studiéw, wymiar praktyk, metody weryfikacji i oceny osiagnigcia przez studentow efektow
uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk, sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan, kryteria, ktore musza spetnia¢ jednostki, w ktoérych odbywaja si¢ praktyki, reguty
zatwierdzania miejsca praktyki samodzielnie wybranego przez studenta oraz warunki kwalifikowania
studenta na praktyki.

W Regulaminie zapisano mi¢dzy innymi, iz Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentow i
zawiera w tej sprawie porozumienie z praktykodawca lub zatwierdza miejsca odbywania praktyk, w
przypadku samodzielnego ich wskazania przez studenta, poprzez wystawienie skierowania na praktyki.
Poza tym, student moze zrealizowaé praktyke na podstawie wykonywanej pracy zawodowej, stazu
lub wolontariatu (o ile umozliwia to osiagniecie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk) oraz
w ramach programu Erasmus+. Obowigzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i
realizowanych w jej trakcie zadan jest prowadzony przez studenta ,,Dziennik praktyk”.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest zaznajomienie studentdéw z praktycznymi
zagadnieniami zwigzanymi z wybranym kierunkiem ksztatcenia oraz realiami wykonywania zawodu,
poprzez umozliwienie zdobycia wiedzy, do§wiadczen, umiejetnosci oraz uksztattowania postaw w
rzeczywistych warunkach funkcjonowania podmiotu (przedsigbiorstwa, instytucji lub organizacji).
Nadrzednymi celami praktyki s3:

1. Zapoznanie si¢ z organizacja i funkcjonowaniem podmiotu (przedsigbiorstwa, organizacji,

instytucji).

2. Wykonywanie w warunkach rzeczywistych wybranych prac, zadan lub aktywnosci typowych

dla kierunku ksztatcenia.

3. Analiza i ocena wybranego obszaru dziatalnosci podmiotu (przedsigbiorstwa, organizacji,

instytucji) oraz ewentualnie zaproponowanie planu naprawczego.
Praktyki zawodowe realizowane sg tacznie w okresie szesciu miesi¢gcy. Moga by¢ one realizowane w
wiecej niz jednej organizacji, lecz taczna liczba realizowanych godzin nie powinna by¢ mniejsza niz
720 godzin zegarowych dla studiéw I stopnia. Na studiach I stopnia, na kierunku Organizacja produkcji
filmowej i telewizyjnej, praktyki sa realizowane na roku trzecim (w semestrach 5 i 6), przy czym w
wyjatkowych, umotywowanych przez studenta sytuacjach praktyke mozna rozpoczaé¢ wczesniej, jesli
student jest ja w stanie pogodzi¢ z harmonogramem zaj¢c.
Student moze odbywac praktyki:

- na podstawie skierowania na praktyke do jednostki wskazanej przez Uczelni¢ lub studenta,

- na podstawie wykonywanej pracy zawodowej, odbywanego stazu lub wolontariatu,

- na podstawie prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.
Tresci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢ specyfike zadan
powierzanych w danej organizacji. Program studiéw przewiduje realizacj¢ praktyk zawodowych,
podczas ktérych student zaznajamia si¢ z zasadami oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujacymi w danej organizacji. Niezaleznie od rodzaju organizacji, student podczas praktyki
poznaje ogdlne cele i zadania realizowane przez organizacj¢ oraz — bardziej szczegdélowo — z
obowigzkami i zadaniami pracownikow zatrudnionych w danej organizacji. Zapoznaje si¢ z zakresem
dzialan firmy, z dokumentacjg przedsicbiorstwa, statutem, struktura organizacyjng, przebiegiem
procesOw pracy oraz — w miar¢ dostgpnosci — ze strategig i planami rozwoju, programami
komputerowymi i wynikami ekonomicznymi itp. W sposob szczegdlny student poznaje specyficzne dla
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pracy, metody i narzgdzia stosowane w danej organizacji i uczy si¢ praktycznie stosowaé przynajmniej
niektore z nich pod nadzorem opiekuna zaktadowego praktyk. Metody te i narzgdzia moga rozni¢ si¢ w
zalezno$ci od specyfiki danej organizacji. Student moze takze zapozna¢ si¢ z innymi lub
interdyscyplinarnymi metodami i narz¢dziami stosowanymi w organizacji.

Student powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami obowigzujacymi go podczas wykonywania
czynnosci i zadan zawodowych w relacjach do przelozonych i wspodipracownikéw, w tym do innych
specjalistow pracujacych w danej organizacji. Ponadto student zostanie zaznajomiony z
obowigzujacymi zasadami, normami i formami pracy zgodnymi dla prawidlowego funkcjonowania
danej organizacji, poznaje ludzi, atmosfer¢ pracy, relacje interpersonalne w tym srodowisku, kulture
organizacyjng. Dzieki praktykom student rozwija umiejetnosci obserwowania i rozumienia §rodowiska
pracy oraz zasady i zwyczaje, jakie w nim sg przyjete, prawa nieformalne i formalne, jakie nim
rzadza. Podczas praktyki zawodowej student powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami etycznymi i
przepisami prawnymi regulujacymi pracg w danej organizacji i w odniesieniu do konkretnych czynnosci
i zadan powierzanych mu do wykonania, dzigki obserwacji, a nastepnie stopniowym uczestniczeniu w
biezacej dziatalnosci operacyjnej wybranej jednostki organizacyjnej (badz wybranych jednostek).

W trakcie odbywania praktyki zawodowej studentowi nalezy zapewni¢ sposobno$¢ i mozliwosé¢
zastosowania wiedzy do rozwigzania konkretnych probleméw lub zadan praktycznych. W treSciach
przekazywanych studentowi nalezy szczegdlnie podkres§la¢ zwiazek migdzy wiedza naukowa i jej
praktycznym wykorzystaniem. Jednoczesnie nalezy u studenta ksztattowaé postawe pokory i
swiadomo$¢ granic wlasnych kompetencji zawodowych.
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