UCHWALA NR 24/2026
Senatu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
z dnia 29 kwietnia 2026 roku
w sprawie ustalenia programu studiow na kierunku

Informatyka i biznes, studia I stopnia, profil praktyczny

Dzialajagc na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6ézn. zm.), § 9 ust.2 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2023.2787 t.j.) oraz § 8 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie ustala program
studiow na kierunku Informatyka i biznes, studia I stopnia, profil praktyczny.

2. Program studiéw na kierunku Informatyka i Biznes stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Senatu

/ wersja podpisana do wglgdu w Biurze Rektora /

dr hab. Radostaw Wisniewski, prof. UAFM
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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Inzynier

Forma/formy studiéw

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow
na danym poziomie

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow
na danym poziomie

210

Laczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem Studia stacjonarne: 2711 godz.
nauczycieli  akademickich lub  innych  oséb

prowadzacych zajecia i studentow Studia niestacjonarne: 1955 godz.
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi Studia stacjonarne: 105 (50%)

uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Studia niestacjonarne:

78 (36,7%)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek
w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Informatyka techniczna i
telekomunikacyjna

60%

40%

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne

130 pkt ECTS (62,1%)

Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spolecznych — w przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5 pkt. ETCS"

W tym za zajecia/grupy zajec:
Wprowadzenie do filozofii / Antropologia (DW)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom lub

69 pkt. ECTS (33%)

grupom zaje¢ do wyboru

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow 6 miesiecy
ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych 720 godz.
praktyk 28 pkt. ECTS
Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego — w

przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia lub 60 godz.

jednolitych studiow magisterskich




Zajecia przewidziane programem studiow
w podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczba godzin i punktow ECTS

Specjalno$ci: Informatyka Stosowana, Grafika komputerowa i technologie internetowe,

Projektowanie gier i aplikacji VR, Bezpieczenstwo informacji

Liczba godzin zajec¢

Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
I. Ksztalcenie ogélne

1. |BHP 0 8 8
2. |Umiejetnosci akademickie 1 15 8
3. |Wprowadzenie do filozofii / Antropologia (DW) 5 35 20
4. |Podstawy komunikacji spotecznej 4 30 16
5. |Wprowadzenie do psychologii / Whasno$¢ intelektualna (DW) 5 30 24
6. |Wstep do nauki o panstwie i prawie 5 30 24
7. |Wychowanie fizyczne 0 60 0
8. |Tezyk obcy 9 120 64

Razem 29 328 164

II. Ksztalcenie kierunkowe
9. |Podstawy ekonomii 5 30 24
10. | Teoria organizacji i zarzadzania 5 30 24
11 Proj'ektox'}vanie stron internetowych i portale spotecznosciowe ) 20 16
w biznesie

12. |Rozwigzania chmurowe w biznesie 2 20 16
13. |Wprowadzenie do informatyki 2 30 24
14. |Podstawy programowania 3 40 30
15. |Matematyka: analiza matematyczna 3 30 22
16. |Bazy danych 2 34 26
17. |Rachunek prawdopodobienstwa 2 30 22
18. |Algorytmy i struktury danych I 3 34 22
19. |Badania eyetrackingowe. 1 10 10
20. |podstawy przedsiebiorczosci 2 20 15
21. |Negocjacje i etyka w biznesie/Marketing polityczny 3 30 20
22. |0dpowiedzialny biznes / Nowoczesne koncepcje zarzadzania 3 30 15
23. |Statystyka matematyczna w zarzadzaniu i informatyce 3 45 32
24. |Algorytmy i struktury danych II 4 45 24
25. |Matematyka finansowa i ubezpieczeniowa 3 45 32
26. |Logika w zarzadzaniu i informatyce 4 30 16
27. |Informatyka zarzadcza 3 30 16
28. |Programowanie komputeréw 4 45 24
29. |Programowanie -Python 3 30 24
30. |Podstawy zarzadzania 4 30 24
31. |Statystyka opisowa 2 45 24
32. |Inzynieria oprogramowania 3 45 24
33. |Systemy informatyczne 3 45 24
34. |Organizacja i architektura komputeréw 3 30 24
35. |Zarzadzanie jako$cig 3 30 16




36. |Analiza danych biznesowych w jezyku R 3 30 16
37. |Wizualizacja danych biznesowych 3 30 24
38. |PHP, MySQL 3 30 24
39. |Zarzadzanie finansami 3 30 16
40. |Ekonomika mikroprzedsi¢biorstwa 2 30 16
41. |Prognozowanie gospodarcze 2 30 16
42. |Badania operacyjne 2 30 16
43. |Projektowanie uniwersalne - Bariery a dostgpno$¢ 1 15 10
44. |Programowanie -Java 2 30 16
45. |Praktyka zawodowa (6 miesigcy) 28 720 720
46. |Seminarium projektowe 2 30 16
47. |Business Intelligence (BI) 2 30 25
48. |Tworzenie biznesowych stron www 2 30 25
49, Proj ektowanie uniwersalne przestrzeni i ushug zarzadczych i 2 15 8
informatycznych

50. [Projekt inzynierski 6 30 16
51 Techniki symulacji komputerowych ’ 30 16

Razem 145 2023 1575

I11. Ksztalcenie specjalnoSciowe
Liczba godzin zajecé
Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Specjalnos¢: PROJEKTOWANIE GIER I APLIKACJI VR

1. |Projektowanie fabuty 5 45 30
2. |Produkcja dzwigku 5 45 30
3. |Programowanie urzadzen mobilnych 5 45 30
4. |Grafika i animacja 2D 5 45 30
5. |Programowanie w C# w $rodowisku unity 4 45 24
6. |Aplikacje VR w unity 4 45 24
7. |Grafika i animacja 3D 4 45 24
8. |Analiza gier 4 45 24

Razem 36 360 216

Specjalnosé¢: GRAFIKA KOMPUTEROWA I TECHNOLOGIE INTERNETOWE

1. |Aplikacje klienckie i serwerowe 5 45 30
2. |Grafika wektorowa i DTP 5 45 30
3. |Grafika rastrowa 5 45 30
4. |Projektowanie grafiki w przestrzeni publicznej, infografiki 5 45 30
5. |Animacja komputerowa i grafika 3D 4 45 24
6. |Systemy CMS, analityka i identyfikacja wizualna marki 4 45 24
7. |Grafika inzynierska 4 45 24
8. |Marketing cyfrowy i social media 4 45 24

Razem 36 360 216

Specjalnosé: INFORMATYKA STOSOWANA

1. |Projektowanie systemow informatycznych 5 45 30
2. |Technologie i techniki internetowe 5 45 30
3. |Hurtownie danych i narzedzia OLAP 5 45 30
4. |Systemy informatyczne w handlu, finansach i bankowosci 5 45 30




5. |Sieci komputerowe 4 45 24
6. |Zintegrowane systemy informacyjne 4 45 24
7. |Eksploatacja systemow i sieci 4 45 24
8. |Perspektywy rozwoju informatyki 4 45 24
Razem 36 360 216
Specjalnos¢: Bezpieczenstwo informacji
1. [Bezpieczenstwo i ochrona informacji - wprowadzenie 5 45 30
2. |Bezpieczenstwo danych osobowych 5 45 30
3 Bezpieczeﬁstwo systemow informatycznych i sieci 5 45 30
teleinformatycznych
4. [Kryptologia i bezpieczna wymiana informacji 5 45 30
5. |Bezpieczenstwa informacji wg. ISO/IEC 27001 4 45 24
6. |Audyt bezpieczenstwa informacji 4 45 24
7. |Zarzadzanie incydentami bezpieczenstwa informacji 4 45 24
8. |Analiza ryzyka w IT 4 45 24
Razem 36 360 216
Razem ksztalcenie specjalnoSciowe 36 360 216
Ogoélem w toku studiow 210 2711 1955




Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Laczna liczba godzin

Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé FO”::./ fgrmy punktow
® Studia Studia ESE
stacjonarne | niestacjonarne
oo | 20| 10| 2
Rozwiazania chmurowe w biznesie laboratoria 20 16
Wprowadzenie do informatyki laboratoria 30 24 2
Podstawy programowania laboratoria 30 24 2,3
Matematyka: analiza matematyczna laboratoria 20 16 2
Bazy danych laboratoria 24 20 1,4
Rachunek prawdopodobienstwa laboratoria 20 16 1,3
Algorytmy i struktury danych I laboratoria 24 16 2,1
Badania eyetrackingowe laboratoria 10 10 1
Statystyka matematyczna w zarzadzaniu i informatyce laboratoria 30 24 2
Algorytmy i struktury danych II ¢wiczenia 30 16 2,7
Matematyka finansowa i ubezpieczeniowa laboratoria 30 24 2
Logika w zarzadzaniu i informatyce laboratoria 15 8 2
Informatyka zarzadcza laboratoria 15 8 1,5
Programowanie komputerow laboratoria 30 16 2,7
Programowanie - Python laboratoria 20 16 2
Podstawy zarzadzania konwersatorium 30 24 4
Statystyka opisowa laboratoria 30 16 2
InZzynieria oprogramowania laboratoria 30 16 2
Systemy informatyczne laboratoria 30 16 2
Organizacja i architektura komputerow laboratoria 20 16 2
Analiza danych biznesowych w jezyku R laboratoria 15 8 1,5
Wizualizacja danych biznesowych laboratoria 20 16 2
PHP, MySQL laboratoria 20 16 2
Jezyk obcy (DW) lektorat 120 64 9
Zarzadzanie finansami konwersatoria 30 16 2
Ekonomika mikroprzedsigbiorstwa konwersatoria 30 16 2
Prognozowanie gospodarcze laboratoria 15 8 1
Badania operacyjne laboratoria 15 8 1
Projektowanie uniwersalne - Bariery a dostgpnos¢ laboratoria 15 10 1
Programowanie -Java laboratoria 15 8 1
Projektowanie fabuty/Aplikacje klienckie i
normatyezmyeh Bespiecremsi fochrons laboratoria 30 20 33
informacji - wprowadzenie (DW)
Grafika i animacja 2D /Projektowanie grafiki w
bl oS oty | oo |00 | 0|
informacji (DW)
Produkcja dzwigku/Grafika wektorowa i
DTP/Technologie i techniki internetowe. laboratoria 30 20 3.3

/Bezpieczenstwo danych osobowych (DW)




Programowanie urzadzen mobilnych/Grafika
rastrowa/Hurtownie danych i narzedz. OLAP

/Bezpieczenstwo systemow informatycznych i sieci laboratoria 30 20 3.3
teleinformatycznych (DW)
Praktyka zawodowa (6 miesigcy) praktyka 720 720 28
Seminarium projektowe seminarium 30 16 2
Business Intelligence (BI) laboratoria 15 15 1
Tworzenie biznesowych stron www laboratoria 15 15 1
PrOJektowanl'e'unlwersalne przestrzeni i ustug laboratoria 15 3 )
zarzadczych i informatycznych
Projekt inzynierski seminarium 30 16 6
Techniki symulacji komputerowych laboratoria 15 8 1
Programowanie w C# w §rodowisku unity/Animacja
komputerowa i grafika 3D/Sieci komputerowe .
/Bezpieczenstwa informacji wg. ISO/IEC 27001 laboratoria 30 16 27
(DW)
Aplikacje VR w unity/Systemy CMS, analityka i laboratoria
identyfikacja wizualna marki/Zintegrowane syst. 30 16 2,7
informacyjne/Audyt bezpieczenstwa informacji (DW)
Grafika i animacja 3D/Grafika inzynierska / laboratoria
Eksploatacja systemow i sieci/ Zarzadzanie 30 16 2,7
incydentami bezpieczenstwa informacji (DW)
Analiza gier/ Marketing cyfrowy i social
media/Perspektywy rozwoju informatyki./Analiza laboratoria 30 16 2,7
ryzyka w IT (DW)

Razem 1883 1470 130




Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba | Laczna liczba .
- - Forma/formy godzin godzin Liczba
L.p. Nazwa zaje¢ lub grupy zaje¢ zaje (studia (studia punkto
stacjonarne) | niestacjonarne)| W ECTS
1 Wprowadzenie do filozofii / Antropologia (DW) wyktady 35 20 5
Wprowadzenie do psychologii / Wiasnos¢

2 intelektualna (DW) wykiady 30 24 >

3 Wychowanie fizyczne ¢wiczenia 60 0 0

4 Jezyk obcy lektorat 120 64 9

5 Negocjacje i etyka w biznesie/Marketing polityczny wyklady 30 20 3

Odpowiedzialny biznes/Nowoczesne koncepcje

6 zarzadzania wyklady 30 20 3
. . - wyktady

7 Przedmiot specjalnosciowy I laboratoria 45 30 5
. . L. wyklady

8 Przedmiot specjalnosciowy I1 laboratoria 45 30 5
. . L. wyklady

o Przedmiot specjalnosciowy III laboratoria 45 30 5
. . - wyktady

10 |Przedmiot specjalnosciowy IV laboratoria 45 30 5

11 |Seminarium projektowe seminarium 30 16 2

12 |Projekt inzynierski seminarium 30 16 6

13 |Przedmiot specjalnosciowy V lﬁ)l;;?gr};a 45 24 4
. . L. wyklady

14 |Przedmiot specjalnosciowy VI laboratoria 45 24 4
. . - wyktady

15  |Przedmiot specjalnosciowy VII laboratoria 45 24 4
. . L. wyklady

16  |Przedmiot specjalnosciowy VIII laboratoria 45 24 4

Razem 725 396 69

** W ramach kierunku studiéw czgs¢ punktow ECTS moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos$¢ z zachowaniem limitu, o ktorym mowa w §13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 poz. 2787).

W przypadku zajg¢ ksztattujacych umiejg¢tnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odleglo$¢ moga by¢ wykorzysty
wane pomocniczo.



EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomow 6-7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiow I stopnia na kierunku INFORMATYKA I BIZNES uzyskuje kwalifikacj¢ petng na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Odniesienie do:
8
e g,
Kategoria 5 M & §o g
charakterys Symbol kierunkowvch Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku % ﬁ ~§D 9 B
tyki Zfektéwuczenmg INFORMATYKAII BIZNES 8.2 E 2E
efektow ¢ absolwent: = g = ]
uczenia si¢ S ‘g 2 2z § °
Z 2
o= < < = .
EZ 58 | 53E
WIEDZA
liB_WGI_inz Zna w zaawansowanym stopniu kluczowe teorie, zjawiska, procesy, prawidlowosci i mechanizmy oraz skutki
_ — ! . > g ’ P6U W P6S_WG | P6S WG
spoteczne wspolczesnego zarzadzania. - - -
- liB WG2 inz Ma zaawansowang wiedzg z zakresg wybranyph . specjalistYanych .obszar(')\.iv praktycznego zastosowania P6U W P6S WG | P6S WG
B — — informatyki do wspomagania zarzadzania w przedsigbiorstwach i instytucjach publicznych -
o8
ED IiB WG3 inz Zna w zaawansowanym stopniu formy organizacyjne przedsigbiorstw i innych instytucji oraz zasady ich tworzenia,
% a - funkcjonowania i rozwoju. Ma zaawansowang wiedzg dotyczaca struktur i instytucji spotecznych oraz rozumie cele | P6U W P6S_WG | P6S WG
% i zasady dzialania czlowieka w tych strukturach.
T’ Zna w zaawansowanym stopniu metody, narzedzia, techniki pozyskiwania danych, ich analizowanie i
< liB WG4 inz wykorzystywanie w podejmowaniu decyzji, w tym takze tworzenia, wykorzystania i programowania baz danych | P6U_ W P6S_WG | P6S WG
E spotykanych w gospodarce.
E liB WG5 inz Zna w zaawansowanym st’0p1.1iu budowg i fuchjonf)wanie kpmputer(’)yv, §ieci komputerowych, metody i techniki P6U W P6S WG | P6S WG
— — programowania komputerow i Internetu, a takze projektowania systemow informatycznych w gospodarce. -
liB WG6 inz Zna w zagwansowa{lym.stopniq technolf)gie inzynierskie w zakresie informatyki i ma zaawansowang wiedzg o P6U W P6S WG | P6S WG
— — cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemoéw komputerowych. -




iB WG7_inz

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby zastosowania systemoéw komputerowych w przedsi¢cbiorstwach,
zasady funkcjonowania e-gospodarki.

P6U W

P6S WG

P6S._ WG

WIEDZA - kontekst

[iB WK1 inz

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace prawa gospodarczego, ochrony wlasnosci
intelektualnej, praw autorskich, ochrony danych osobowych. Zna ogélne zasady tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsigbiorczosci.

P6U W

P6S_ WK

P6S_WK

[iB WK2_inz

Zna i rozumie fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji oraz funkcje i zadania nauk spotecznych, w tym
zarzadzania, w ich opisie, wyjasnianiu i rozwiazywaniu.

P6U W

P6S_ WK

P6S_WK

[iB. WK3 inz

Zna w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu nauk spotecznych (zarzadzanie), nauk inzynieryjno-
technicznych (informatyka), a takze ich miejsce w systemie nauk i relacjach do innych nauk spolecznych i
inzynieryjno-technicznych.. Zna ograniczenia ludzi wynikajace z ich niepelnosprawnosci, bariery jakie generuja
przestrzen, obiekty i ich wyposazenie.

P6U W

P6S_WK

P6S_ WK

UMIEJETNOSCI

UMIEJETNOSCI — wykorzystanie wiedzy

[iB UW1 inz

Potrafi identyfikowaé i interpretowaé zjawiska i procesy spoleczne w tym zwiazane z przedsigbiorczoscia z
wykorzystaniem wiedzy z zakresu zarzadzania oraz zastosowaé dla ich opisu lub wsparcia rozwiazania
informatyczne

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

IiB_UW2_inz

Potrafi analizowa¢ zjawiska i procesy zwiazane z zarzadzaniem w oparciu o dane ilosciowe, dostrzegac aspekty
systemowe i pozatechniczne, w tym takze z zakresu projektowania uniwersalnego przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu informatyki i biznesu.

P6U U

P6S_UW

P6S_UW

IiB_UW3_inz

Umie zastosowac wiedzg z zakresu bezpieczenstwa informacji, grafiki komputerowej, programowania aplikacji i
gier, sieci komputerowych oraz zdobywania i przetwarzania informacji

P6U U

P6S UW

P6S_UW

[iB UW4 inz

Potrafi zaprojektowa¢ baze¢ danych oparta m.in. na modelu relacyjnym, zrealizowa¢ projekt w systemie
komputerowym, stworzy¢ strone internetowa w oparciu o aktualne standardy.

P6U U

P6S_UW

P6S_UW

[iB_ UW5 inz

Potrafi identyfikowa¢ problemy charakterystyczne dla informatyki i zarzadzania, w tym m.in. zwigzane
z projektowaniem i funkcjonowaniem systemow i sieci komputerowych, a takze systeméw zwiazanych z e-
biznesem i grafika komputerowa, opisywaé je, krytycznie analizowad iproponowal nowe rozwigzania,
wykorzystujac metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne a takze identyfikowaé i sformulowad
specyfikacje prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym.

P6U U

P6S_UW

P6S_UW

IiB_ UW6_inz

Potrafi sformutowa¢ algorytm rozwigzujacy zadanie informatyczne, a nastgpnie postugujac si¢ jezykami wysokiego
poziomu napisa¢ kod i uruchomi¢ program realizujacy postawione zadanie. Potrafi pracowa¢ w wybranym
srodowisku programistycznym. Potrafi zaproponowac testy weryfikujace poprawno$¢ programéw komputerowych.

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

UMIEJETNOS
CI-
komunikowanie
si¢

IiB UK1 inz

Ma umiej¢tnosci jezykowe, zgodne z wymaganiami dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

P6U_U

P6S_UK

P6S UK

IiB_ UK2 inz

Potrafi efektywnie komunikowaé si¢ z innymi specjalistami w zakresie zarzadzania oraz rdéznorodnymi
interesariuszami, korzystajac przy tym z nowoczesnych rozwiagzan technologicznych. Potrafi dobra¢ odpowiedni
sposob prezentacji wynikow, zaréwno w postaci prac pisemnych jak i wystgpien ustnych.

P6U_U

P6S_UK

P6S UK

organizacj
a pracy

liB_UOI inz

Potrafi wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych w szczegdlnosci w zespotach projektujacych
rézne zastosowania informatyczne w obszarze zarzadzania.

P6U U

P6S_UO

P6S_UO
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UMIEJE
TNOSCI

Jest §wiadomy potrzeby uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci przez cale zycie oraz potrafi

. IiB UU1 inz wybra¢ szkolenia dostgpne na rynku zgodnie z osobistymi planami rozwoju zawodowego, a takze potrafi PoU_U P6S_UU P6S UU
—uczenie ukierunkowywac innych w tym zakresie.
si¢
KOMPETENCIJE

IiB KK1 inz Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejgtnosci, jest gotow do zasiggania opinii w przypadku | P6U K P6S_KK
KOMPET B B trudnoéci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.
ENCJE — ) ) Jest gotow do przestrzegania zasad prawnych i etycznych w dzialalnosci zawodowe;. P6U_K
krytyczne | [iB KOl inz P6S_KO
podejscie - -
O'dPOWiCd Ujawnia wysoka odpowiedzialno$¢ za wypelnianie zobowiazan spotecznych wynikajacych z dziatalnosci P6U_K
zialnos¢ liB KO2 inz zawodowej 1 jest gotowy do inspirowania, organizowania i przygotowywania réznorodnych projektow P6S_KO

informatycznych w obszarze zarzadzania.
. .. Wykazuje si¢ dojrzaloscia w wymiarze spolecznym i zawodowym, w tym takze w zakresie projektowania | P6U K

rola I[iIB KR1 inz uniwersalnego. - P6U_KR
zawodowa PRI PR : - p . p I

liB_KR2 inz Jest gotow inicjowaé dzialania na rzecz interesu publicznego, srodowiska spotecznego, potrafi mysle¢ i dziata¢ w P6U_K P6U_KR

sposdb przedsigbiorczy.
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Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do
nich efektow uczenia si¢ i treSci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow

oraz liczby punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

BHP ECTS: 0

Zajeciom tym nie
przypisuje si¢
efektow uczenia si¢

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu BHP (Kodeks
Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie Przeciwpozarowej,
Rozporzadzenie w sprawie ogdlnych przepisow BHP, Rozporzadzenie w sprawie szkolenia z zakresu
BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie). Instytucje petnigce nadzér nad przestrzeganiem przepisow BHP. Obowiazki i
uprawnienia rektora w zakresie przestrzegania zasad BHP na uczelni. Ogolne zasady BHP
obowiazujace na terenie uczelni. Ogoélne zasady dotyczace budynkow, pomieszczen, maszyn i
urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetniaé. Zasady wyposazenia budynkow/pomieszczen w
sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania si¢ w ciagach komunikacyjnych. Definicja czynnikoéw
szkodliwych oraz dziatania optymalizujace dziatania czynnikow. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje
wypadkow. Przyczyny wypadkéw. Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne w
zakresie PPOZ. Zapobieganie zagrozeniom pozarowym. Zasady postepowania w przypadku
wystapienia zagrozenia pozaru. Zasady postugiwania si¢ sprz¢tem gasniczym. Rodzaje gasnic.
Procedury ewakuacyjne. Stosowane znaki ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie
przeciwpozarowej. Postgpowanie w razie wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia
pierwszej pomocy poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona.
Opatrywanie zranief, ztaman, zwichnig¢¢, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia pradem
elektrycznym. Postepowanie w przypadku zatru¢.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wychowanie fizyczne

(tylko studia stacjonarne) LAEAB )

Zajeciom tym nie

przypisuje si¢
efektow uczenia sig¢

Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego. Trening zdrowotny. Formy
aktywnosci ruchowej przy muzyce - aerobik, TBC, joga. Cwiczenia ksztattujace sylwetke z
wykorzystaniem sprzgtu fitness. Zajgcia aerobowe. Rodzaje zaje¢ aerobowych. Trening aerobowy i
jego funkcje. Nauka i demonstracja techniki ¢wiczen. Tenis stotowy - nauka i doskonalenie
wykonania podstawowych elementéw technicznych. Elementy tanca towarzyskiego. Zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne wsparte ¢wiczeniami relaksacyjnymi. Zespolowe gry sportowe —
koszykowka, pitka siatkowa, reczna i nozna. Badminton - nauka i doskonalenie podstawowych
elementow technicznych. Futsal - nauka i doskonalenie techniki gry. Ksztaltowanie sprawnosci
ruchowej oraz umiejetnosci technicznych przez gry i ¢wiczenia ogdlnorozwojowe.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

ECTS: 9

Jezyk obcy: jezyk angielski (DW)

Liczba godzin poswigcona poszczegdlnym sprawno$ciom, umiej¢tnosciom i podsystemom jezyka
angielskiego bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb grupy. Ogoélny zakres leksykalny.
Tematyka tekstow oraz zadan jezykowych w ramach nauki ogdlnego jezyka obcego: Dane osobowe.
Dom, mieszkanie, otoczenie. Zycie codzienne, czas wolny, rozrywka. Podrozowanie i turystyka.
Stosunki miedzyludzkie. Zdrowie i higiena. Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat

liB_WK2_inz przyrody. Zakupy i ushugi. Zywienie. Pafistwo i spoteczenstwo. Jezyk. Funkcje jezykowe. Rozwijanie
liB_UK1 inz réznych funkcji jezykowych, a w szczeg6lnosei: opisywanie; opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie
liB KK1 inz o informacje, udzielanie informacji; rozwigzywanie nieporozumien (wyjasnianie); udzielanie rad,
- - ostrzezen; telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb; instruowanie; zwroty
grzecznosciowe. Zagadnienia gramatyczne. Zagadnienia gramatyczne odrgbne dla kazdego
nauczanego jezyka, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe. Rozwijanie czterech
podstawowych sprawnosci jezykowych w sposob czg$ciowo zintegrowany: stuchanie, méwienie,

czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Jezyk obcy: Jezyk niemiecki (DW) ECTS: 9

liB_WK2_inz
liB_UK1_inz
liB_KK1_inz

Liczba godzin po$wigcona poszczegdlnym sprawnos$ciom, umiejetnosciom i podsystemom jezyka
niemieckiego bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb grupy. Ogélny zakres leksykalny.
Tematyka tekstow oraz zadan jezykowych w ramach nauki ogdlnego jezyka obcego: Dane osobowe.
Dom, mieszkanie, otoczenie. Zycie codzienne, czas wolny, rozrywka. Podrozowanie i turystyka.
Stosunki miedzyludzkie. Zdrowie i higiena. Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat
przyrody. Zakupy i ushugi. Zywienie. Pafistwo i spoteczenstwo. Jezyk. Funkcje jezykowe. Rozwijanie
ro6znych funkcji jezykowych, a w szczegdlnosci: opisywanie; opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie
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o informacje, udzielanie informacji; rozwigzywanie nieporozumien (wyjasnianie); udzielanie rad,
ostrzezen; telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb; instruowanie; zwroty
grzecznosciowe. Zagadnienia gramatyczne. Zagadnienia gramatyczne odrgbne dla kazdego
nauczanego jezyka, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe. Rozwijanie czterech
podstawowych sprawnosci jezykowych w sposob czesciowo zintegrowany: stuchanie, mowienie,
czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 1

Umiejetnos$ci akademickie

Wartosci akademickie. Odréznienie nauki od pseudonauki. Obiektywizm, sceptycyzm, dazenie do
prawdy, otwarto$¢ na nowe informacje, dazenie do zdobywania kompetencji, sumiennos¢. Ochrona
warto$ci intelektualnej i przemystowej, bezstronne, niezafalszowane prezentowanie danych.

liB_WK1_inz Identyfikowanie problemu. Prezentacja konkretnych przyktadow problemow. Poszukiwanie
liB KK1 inz zagadnienia, ktore dla studenta jest wazne, ktore wzbudza jego zainteresowanie i potrzebe dzialania.
- - Przedstawienie opisu problemu. Rozumowanie. MysSlenie racjonalne i intuicyjne. Bledy i
znieksztalcenia my$lenia racjonalnego, bledy logiczne. Wnioskowanie. Komunikowanie. Styl
pisania tekstow akademickich. Struktura réznych rodzajow tekstow akademickich. Przedstawianie i

ocena argumentdw obu stron sporu akademickiego. Analiza dyskusji problemu.
Klerunkm:ve ?fekty Podstawy komunikacji spolecznej ECTS: 4

uczenia sie

liB WK1 inz Komunikacja spoteczna — definicje, modele i tradycje badawcze. Komunikacja interpersonalna —
IiB— KK1 _ini teorie poswigcone przekazom interpersonalnym, budowaniu i podtrzymywaniu relacji oraz

wywieraniu wplywu. Komunikacja publiczna i grupowa — teorie po§wigcone komunikacji grupowe;j,
publicznej i w organizacjach. Komunikacja masowa — teorie po$wigcone kulturze i mediom oraz
efektom medialnym. Komunikacja interkulturowa — teorie pos§wigcone kontaktom interkulturowym i
procesom adaptacji. Integracja teorii komunikacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wprowadzenie do filozofii (DW) ECTS: 5

liB_WK2_inz
liB_KK1_inz

Filozofia jako refleksja i wiedza o $wiecie. Struktura filozofii. Metoda filozofii. Cele filozofii.
Gatunki wiedzy ludzkiej. Filozofia a nauka. Spory o natur¢ rzeczywistosci (pytanie o arche, spor o
substancje: monizm, dualizm, pluralizm, spor o istnienie $wiata: realizm - idealizm). Wielkie systemy
ontologiczno-metafizyczne (Platona, Arystotelesa, $w. Augustyna, $w. Tomasza, Kartezjusza, Kanta,
Hegla). Spér o zrodla poznania: racjonalizm genetyczny (natywizm), empiryzm genetyczny,
racjonalizm-irracjonalizm. Spor o metode poznania (aprioryzm, aposterioryzm). Spor o przedmiot
(granice) poznania (realizm, sceptycyzm, agnostycyzm). Wybrane koncepcje prawdy: klasyczna
(arystotelesowska) koncepcja prawdy, nieklasyczne teorie prawdy. Problem absolutnosci i
wzglednosci prawdy. Antropologia filozoficzna: problem psychofizyczny, dualizm antropologiczny
(Platon, Kartezjusz), hylemorfizm Arystotelesa, chrzescijanskie koncepcje czlowieka,
egzystencjalistyczna wizja czlowieka). Podstawowe nurty wspolczesnej filozofii (pozytywizm i
neopozytywizm, egzystencjalizm, filozofia dialogu, personalizm, pragmatyzm i postmodernizm).
Fundamentalne pytania filozofii wartosci (spor o istnienie wartosci, tad aksjologiczny, poznanie
wartosci). Kierunki i szkoty w etyce. Etyka opisowa i etyka normatywna. Zagadnienia sensu i celu
zycia. Filozofia spoleczna. Podstawowe warto$ci spoteczne: sprawiedliwosé, rownosé, wolnosc.
Wizje dobrego panstwa. Wybrane zagadnienia estetyki (pigkno jako idea, subiektywizacja i
indywidualizacja pigkna w $wietle krytyki smaku, doswiadczenie estetyczne, pigkno natury).
Filozofia jezyka (jezyk jako medium i jako przedmiot poznania, natura znaczenia, uzycie jezyka,
rozumienie jezyka, relacja miedzy jezykiem a rzeczywistoécia). Spor o uniwersalia. Thumaczenie i
interpretacja. Poznanie a rozumienie. Debata oksfordzka nad tezami filozoficznymi.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Antropologia (DW) ECTS: 5

Zagadnienia wstgpne - definicja antropologii, przedstawiciele, szkoty. Czym jest komunikacja, w jaki
sposob komunikujg si¢ ludzie; rola jezyka, intencji, emocji; réznice antropologiczne i kulturowe.

; - Cywilizacja a kultura. Jednostka w kulturze. Grupa spoteczna. Cztowiek w réznych kulturach; roéznice
liB_WK2_inz ) o - . o . . . o
L . i podobienstwa ujecia humanitarnego; cztowiek jako przedmiot badan antropologicznych. Réznica i
liB_KK1_inz réznorodnosc¢. Wielokulturowosc. Potrzeby §wiata wspotczesnego. Cywilizacja a mikroojczyzna - jak
y P go. Ly ) Jczy: J
zachowal tozsamo$¢ w dzisiejszym $wiecie. Pierre Bourdieu — habitus. Michel Foucault —
panoptikum. Wyzwania antropologii XXI wieku.
Klerunkm.ve ?fekty Wprowadzenie do psychologii (DW) ECTS: 5
uczenia sie
liB WK2 inz Relacje pomiedzy psychologia i innymi dyscyplinami nauk spotecznych oraz nauk humanistycznych.
I'B_ KK 1__ ) Nowoczesna wiedza psychologiczna a jej spoleczne i humanistyczne korzenie. Psychologia
| Nz

swiadomosci; przedstawiciele, kontrowersje. Introspekcja jako metoda badawcza i jej krytycy.
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Funkcjonalizm i teoria czynnosci Tomaszewskiego. Wielkie szkoty psychologiczne: behawioryzm,
psychoanaliza, psychologia humanistyczna, psychologia poznawcza, psychologia pozytywna.
Psychologiczne koncepcje cztowieka. Psychologiczne podstawy zachowania. Podstawowe aspekty
psychiki cztowieka. Wybrane eksperymenty psychologiczne i ich znaczenie dla wspotczesnej nauki.
Podstawowe zasady metodologii w badaniach psychologicznych. Nowe kierunki rozwoju
psychologii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wiasnos$¢ intelektualna (DW) ECTS: 5

liB_WK2_inz
liB_KK1_inz

Podstawowe terminy zwigzane z ochrong wlasnosci intelektualnej. Znaki i wzory towarowe. Prawo
autorskie i prawo pokrewne. Okres ochrony prawa autorskiego i praw pokrewnych. Migdzynarodowe
organizacje i prawo ochrony wilasnosci intelektualnej. Rola i dzialania Swiatowej Organizacji
Wiasnosci Intelektualnej. Porozumienie TRIPS. Europejski system ochrony wlasnosci intelektualne;.
Zadania Europejskiego Urzedu Patentowego. Zrédta prawa ochrony wilasnosci intelektualnej w
Polsce i instytucje odpowiedzialne za jej ochrong. Praktyczny przewodnik po procedurach. System
ochrony prawa wlasno$ci w wybranych panstwach Europy. System ochrony prawa wiasnosci w
Stanach Zjednoczonych. Najwazniejsze instytucje chronigce wilasnos$¢ intelektualng. Praktyczny
przewodnik po procedurach. System ochrony prawa wiasnosci w Chinach. Instytucje funkcjonujace
w obszarze wlasnosci intelektualnej. Glowne problemy i zagrozenia zwigzane z ochrong wlasnosci
intelektualng. Praktyczny przewodnik po procedurach. System ochrony prawa wtasnosci w Rosji.
Instytucje funkcjonujace w obszarze wlasnosci intelektualnej. Praktyczny przewodnik po
procedurach.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wstep do nauki o panstwie i prawie ECTS: 5

Pojecie panstwa. Geneza panstwa. Typologiczna charakterystyka panstwa. Pafistwo jako organizacja
spoteczna. Wiladza publiczna. Terytorium. Ludnos$¢. Pojecie narodu i spoteczenstwa. Panstwo jako
organizacja polityczna, hierarchiczna. Panstwo jako organizacja suwerenna. Przymusowy charakter

liB_WK2_inz > . . , o ,
L - panstwa. Aparat panstwowy. Zasady ustroju panstwa. Suwerennos$¢ panstwa. Forma panstwa a forma
liB_KO1_inz rzadow. Funkcje panstwa. Struktura prawna panstwa. Rezim polityczny. System wyborczy. Pojecie
i funkcje prawa. Zrodla prawa. Prawo jako zjawisko polityczne. System prawa i jego tworzenie.
Obowigzywanie prawa.
2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Podstawy ekonomii ECTS: 5

liB_WK2_inz
liB_KO2_inz

Wprowadzenie i wyjasnienie podstawowych pojec. Kierunki rozwoju ekonomii jako nauki. Proces
badawczy w ekonomii. Proces wnioskowania w ekonomii. Metody badawcze w ekonomii.
Wyjasnianie i prognozowanie w ekonomii. Osobliwosci ekonomii. Subdyscypliny ekonomiczne.
Wewngtrzny podziat ekonomii. Ekonomia gtéwnego nurtu. Ekonomia poza gléwnym nurtem. Teorie
ludnosciowe. Problem ubdstwa i wykluczenia zawodowego. Problem aktywnos$ci zawodowej i
bezrobocia. Wzrost i rozwdj gospodarczy. Inflacja i deflacja.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Teoria organizacji i zarzadzania ECTS: 5

liB_WG1_inz
liB_KO2_inz

Teoria organizacji i zarzadzania jako dyscyplina naukowa. Uwarunkowania powstania nauk o
zarzadzaniu i1 jako$ci. Organizacja i zarzadzanie jako obiekt badan. Ujgcie organizacji -
czynnosciowe, atrybutowe, rzeczowe, spojrzenie statyczne, dynamiczne, przestrzenne. Organizacja
jako system - teoria systemow, podsystemy organizacji. Szkoly i kierunki w naukach organizacji i
zarzadzania. Modele organizacji. Typologia organizacji i zarzadzania. Charakterystyczne cechy i cele
organizacji. Rola wiedzy w organizacji. Wiedza jako zasob, tworzenie wiedzy, konkurencja oparta na
wiedzy. Rola otoczenia organizacji. Wplyw otoczenia na sposoby zarzadzania. Podstawowe funkcje
zarzadzania. Planowanie, kierowanie (przewodzenie, realizacja, motywowanie), kontrola.
Kierowanie organizacja - autorytet, przywodztwo, wladza, delegowanie, podejmowanie decyzji. Rola
zarzadzania kapitatem ludzkim w organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Projektowanie stron internetowych i portale spolecznosciowe

. . ECTS: 2
w biznesie

liB_WK3_inz
liB_UW4_inz
liB_KO2_inz

Analiza potrzeb uzytkownika a audyt UX. Architektura informacji i struktury serwiséw. Interfejs
uzytkownika w §wietle heurystyk Jakoba Nielsena; rola typografii i teorii koloru. Projektowanie od
makiety (wireframe) do implementacji: wizytowka internetowa vs rozbudowany serwis. Dynamika
systemow nawigacji i funkcjonalno$¢ witryn.

Dostepnos¢ cyfrowa — standardy WCAG 2.1 1 2.2. Optymalizacja SEO jako narzedzie widocznosci.
Metryki jakosci i skutecznosci witryn. Media spotecznosciowe w komunikacji organizacji;
budowanie wizerunku specjalisty. Zarzadzanie spoleczno$ciami i grupami. Strategie promocyjne a
zarzadzanie kryzysowe w sieci. Wyzwania obecnoéci w ekosystemie cyfrowym XXI wieku.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Rozwiazania chmurowe w biznesie ECTS: 2

Wykorzystanie darmowych zasobéw chmurowych w sektorze MSP i startupach. Przeglad modeli
Free Tier u kluczowych dostawcéw (AWS, Azure, Google Cloud) oraz limitow bezptatnego
uzytkowania. Chmurowe narzedzia typu Open Source jako alternatywa dla platnych systemow

liB_WG7_inz korporacyjnych.
liB_UWG6_inz Narzedzia do kolaboracji i pracy grupowej w modelu darmowym (Google Workspace, Microsoft 365
liB KK1 inz Free). Darmowe systemy do przechowywania danych, zarzadzania projektami (Trello, Asana) oraz
- - komunikacji (Slack, Discord) w podstawowych wersjach biznesowych.
Bezpieczenstwo i prywatno$¢ w darmowych ustugach chmurowych. Analiza licencji oraz ryzyk
zwiazanych z brakiem gwarancji dostgpnosci (SLA). Strategie migracji z rozwigzan darmowych na
ptatne w miare skalowania biznesu oraz darmowe narzedzia do monitoringu i analityki kosztow.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

ECTS: 2

Wprowadzenie do informatyki

liB_WG2_inz
liB_UW3_inz
liB_KK1_inz

Zaawansowana edycja tekstow w programie MS Word: praca na sekcjach, automatyzacja spisow
tresci, indekséw i bibliografii. Wykorzystanie stylow, szablonéw oraz narzedzi recenzji i pracy
grupowej. Tworzenie formularzy i korespondencji seryjnej w procesach biznesowych.

Analiza 1 wizualizacja danych w MS Excel: od formatowania warunkowego po zaawansowane
funkcje logiczne, wyszukiwania (VLOOKUP/XLOOKUP) i finansowe. Przetwarzanie duzych
zbiorow danych przy uzyciu Tabel Przestawnych i dodatku Power Query. Automatyzacja
powtarzalnych zadan za pomoca rejestratora makr.

Podstawy prezentacji danych i ochrony dokumentow. Zasady bezpiecznego przechowywania plikow
w chmurze i wspotdzielenia zasobow. Integracja danych miedzy arkuszem kalkulacyjnym a edytorem
tekstu w celu generowania raportdw menedzerskich.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Podstawy programowania ECTS: 3

liB_WG5_inz
liB_UW6_inz
liB_KK1_inz

Definicja algorytmu i sposoby jego zapisu. Sktadnia jezyka a semantyka. Typy danych: od
prymitywnych (integer, boolean, float) po ztozone (string, array, list). Zmienne i stale: deklaracja,
inicjalizacja oraz zasigg (lokalny vs globalny). Operatory arytmetyczne, logiczne i relacyjne.
Sterowanie przeplywem programu: instrukcje warunkowe (if-else, switch-case) oraz mechanizmy
iteracyjne (pgtle for, while, do-while). Modularyzacja kodu: funkcje i procedury, przekazywanie
parametrow, rekurencja. Struktury danych i dostgp do nich: indeksowanie, klucze, mapy. Zasada
DRY (Don’t Repeat Yourself) i podstawy czystego kodu. Debugowanie i obstuga wyjatkow. Wstep
do paradygmatow: programowanie strukturalne vs obiektowe.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Matematyka: analiza matematyczna ECTS: 3

Podstawowe zagadnienia analizy matematycznej funkcji jednej i wielu zmiennych. Wprowadzenie do
pojecia granic ciggéw i funkcji, ciaglosci funkcji oraz asymptot. Rachunek rézniczkowy funkcji

liB WK3 inz jednej zmiennej, w tym pojecie pochodnej i jej zastosowania, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
. L. rachunku marginalnego. Badanie przebiegu zmiennos$ci funkcji, wyznaczanie ekstremow lokalnych i
liB_UWS5_inz . I . . ;
= - globalnych. Analiza funkcji dwoch zmiennych, pochodne czastkowe oraz wyznaczanie ekstremow
liB_KK1_inz lokalnych i warunkowych. Rachunek catkowy funkcji jednej zmiennej — calki nieoznaczone i
Y Wy y J1 jedne) )
oznaczone oraz ich zastosowania. Cwiczenia praktyczne stuzg utrwaleniu wiedzy teoretycznej i
rozwijaniu umiejetnos$ci rozwigzywania zadan rachunkowych.
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Bazy danych ECTS: 2

liB_WG4_inz
liB_UW4_inz
liB_KK1_inz

Bazy danych jako podstawowy element systemow informatycznych. Pojgcie danych i informacji.
Rola baz danych we wspodtczesnych organizacjach i systemach zarzadzania. Modele danych —
hierarchiczny, sieciowy, relacyjny, obiektowy i obiektowo-relacyjny. Projektowanie baz danych —
analiza wymagan informacyjnych, model konceptualny, logiczny i fizyczny. Model encja—zwiazek
(ER) — encje, atrybuty, zwiazki, klucze. Normalizacja baz danych i postacie normalne. Integralno$é
danych - wigzy integralnosci, klucze glowne i obce.
Relacyjny model baz danych. Jezyki baz danych — SQL: definicja struktur danych (DDL),
manipulacja danymi (DML), sterowanie dostepem (DCL). Tworzenie i modyfikacja tabel, zapytania
selekcyjne, ztaczenia, podzapytania, agregacja danych. Widoki, indeksy, procedury sktadowane i
wyzwalacze. Transakcje — pojecie transakcji, wlasnosci ACID, mechanizmy wspotbieznoscei i
odzyskiwania danych. NoSQL - grafowe bazy danych. Bezpieczenstwo baz danych — kontrola
dostepu, role uzytkownikow, ochrona i archiwizacja danych.
Wprowadzenie do administracji bazami danych. Wydajnos¢ i optymalizacja zapytan. Zastosowania
baz danych w systemach informatycznych organizacji.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Rachunek prawdopodobienstwa ECTS: 2

liB_WK3_inz
liB_UW2_inz
liB_KK1_inz

Rachunek prawdopodobienstwa jako dzial matematyki i narzedzie opisu zjawisk losowych. Pojecie
losowosci i niepewnosci. Przestrzen prob, zdarzenia losowe i dzialania na zdarzeniach. Aksjomaty
rachunku prawdopodobienstwa. Klasyczna i geometryczna definicja prawdopodobienstwa.
Wtasnosci prawdopodobienstwa. Prawdopodobienstwo warunkowe i niezalezno$¢ zdarzen. Wzor
Bayesa i jego zastosowania. Zmienne losowe — pojecie i klasyfikacja. Zmienne losowe dyskretne i
ciggte. Rozklad prawdopodobienistwa, dystrybuanta. Wybrane rozklady dyskretne (dwumianowy,
Poissona, geometryczny) oraz ciagle (jednostajny, normalny, wyktadniczy). Warto§é¢ oczekiwana,
wariancja i odchylenie standardowe. Momenty zmiennych losowych.
Wektory losowe i rozktady taczne. Niezalezno$¢ zmiennych losowych. Kowariancja i korelacja.
Zastosowania rachunku prawdopodobienstwa w statystyce, ekonomii, naukach technicznych i
informatyce

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

Algorytmy i struktury danych I

Podstawowe zagadnienia z zakresu algorytméw i struktur danych oraz ich zastosowanie w
programowaniu. Pojgcia probleméw algorytmicznych, ztozono$¢ czasowa i pamigciowa algorytmow

liB_WG5_inz oraz podstawowe metody wyszukiwania warto$ci minimalnych i maksymalnych. Struktury danych,
liB_UWG6_inz w tym listy, kolejki i stosy, oraz ich implementacje za pomoca tablic i list. Podstawowe algorytmy
liB KK1 inz sortowania, w tym sortowanie przez wybieranie, wstawianie, babelkowe oraz szybkie, wraz z ocena
- - ich zlozonosci 1 stabilnodci. Implementacja struktur danych oraz algorytméw sortowania,
rozwigzywaniu probleméw algorytmicznych i ocenie efektywnosci zastosowanych metod.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Badania eyetrackingowe ECTS: 1

liB_WK3_inz
liB_UK2_inz
liB_K02_inz

Definicja i fizjologia ruchu gatki ocznej: fiksacje, sakady, mrugnigcia. Budowa i rodzaje
eyetrackerow: stacjonarne (remote), mobilne (glasses) oraz oparte na kamerach internetowych
(webcam-based). Parametry techniczne: czestotliwo$¢ probkowania (sampling rate), doktadnosé
(accuracy) i precyzja. Kalibracja i walidacja systemu.

Metodyka badan i wskazniki (metrics): czas do pierwszej fiksacji (TTFF), catkowity czas fiksacji
(TFF), liczba fiksacji w obszarze zainteresowania (AOI). Wizualizacja danych: mapy cieplne
(heatmaps), mapy skupienia wzroku (opacity maps) oraz $ciezki wzroku (gaze plots). Zastosowanie
w UX/UI: analiza czytelnosci, hierarchii informacji i $lepoty banerowe;j. Etyka badan i ograniczenia
technologiczne (efekt okularow, soczewek, opadajacej powieki). Integracja z innymi metodami:
biometria (GSR, EEG) oraz wywiady poglebione.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

Podstawy przedsiebiorczosci

liB_WG3_inz
liB_KR2_inz

Pojecie przedsigbiorczosci — zakres i charakterystyka. Cechy i intencje przedsigbiorcze.
Przedsigbiorczo$¢ indywidualna a organizacyjna — tworzenie firm i zmiany w organizacjach.
Kompetencje przedsigbiorcze, rola menadzera w kreowaniu postaw przedsigbiorczych, praca w
zespotach. Przedsigbiorczo$¢ ekonomiczna, spoteczna i administracyjna; podstawy odpowiedzialnej
przedsigbiorczosci. Przedsigbiorczo$¢ a formy dziatalnosci gospodarczej. Przedsigbiorczo$¢ a
internacjonalizacja przedsigbiorstw — wprowadzenie do przedsigbiorczosci migdzynarodowe;.
Przedsigbiorczo$¢ a innowacje; przedsigbiorczos¢ MSP; regionalne i lokalne aspekty
przedsigbiorczosci. Badania naukowe w zakresie przedsigbiorczosci — przygotowanie do wyboru
tematu pracy dyplomowej i whasnych badan.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

Negocjacje i etyka w biznesie (DW)

liB_WK1_inz
liB_KO1_inz

Zagadnienia zwigzane z prowadzeniem negocjacji w Srodowisku biznesowym. Omawiane sg fazy
procesu negocjacyjnego, w tym przygotowanie do negocjacji, otwarcie, prezentacja produktu lub
ustugi, uzgadnianie stanowisk, zamknigcie negocjacji oraz dzialania podejmowane po ich
zakonczeniu. Przedstawione zostaja rodzaje negocjacji w zaleznosci od stylu ich prowadzenia, w tym
styl migkki, twardy oraz rzeczowy oparty na zasadach. Szczegdlng uwage poswigca si¢ zasadom
negocjacji prowadzonych w stylu rzeczowym. Analizowane sg taktyki, chwyty i manipulacje
stosowane w negocjacjach, takie jak rozmyslne oszustwo, wojna psychologiczna i pozycyjna, techniki
presji psychologicznej, dzialania ingracjacyjne oraz chwyty erystyczne. Poruszane sa roéwniez
zagadnienia etykiety w biznesie, obejmujace organizacje¢ miejsca negocjacji, zasady ubioru,
organizacj¢ uroczystych spotkan oraz dobre maniery przy stole.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Marketing polityczny (DW) ECTS: 2
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liB_WK1_inz
liB_KO1_inz

Podstawowe zagadnienia z zakresu marketingu politycznego. Omawiane sa pojecia i cele marketingu
politycznego oraz jego rola w procesach wyborczych. Przedstawione zostaja formy reklamy
politycznej oraz zasady jej planowania i realizacji. Analizowane jest budowanie strategii wyborczej i
prowadzenie kampanii wyborczej. Szczegdlng uwage poswigca si¢ kreowaniu wizerunku partii
politycznych i kandydatow. Omawiane sa metody analizy SWOT w marketingu politycznym oraz
segmentacja wyborcow. Przedmiot uwzglednia rowniez regulacje prawne obowiazujace podczas
kampanii wyborcze;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Odpowiedzialny biznes (DW) ECTS: 3

liB_WG3_inz
liB_K02_inz

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z koncepcja odpowiedzialnego biznesu oraz spoleczng i
ekologiczng odpowiedzialnoscia przedsigbiorstw. Omawiane sa modele odpowiedzialnosci wobec
interesariuszy oraz rozwoj teorii interesariuszy w praktyce biznesowej. Przedstawione zostaja
klasyczne i wspotczesne modele CSR, w tym modele Carolla i Wooda oraz ich wptyw spoleczny.
Analizowany jest zwigzek odpowiedzialnego rozwoju przedsigbiorstwa (sustainability) z CSR i
ECSR oraz wykorzystanie narzedzi takich jak Sustainability Balanced Scorecard (SBSC). Poruszane
sa systemy normalizacji CSR, kodeksy etyczne oraz rola organizacji migdzynarodowych we
wspieraniu koncepcji CSR. Przedmiot obejmuje rowniez oceng i raportowanie dziatan CSR, role
organizacji non-profit i administracji publicznej oraz aspekty lokalne. Omawiane sa takze indeksy
gieldowe uwzgledniajace realizacj¢ CSR przez przedsigbiorstwa.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Nowoczesne koncepcje zarzadzania (DW) ECTS: 3

liB_WG3_inz
liB_K02_inz

Funkcjonowanie rynku wymiany informacji gospodarczej w Polsce, w tym dzialalno§¢ biur
informacji gospodarczej (BIG), podstawy prawne ich dziatania oraz gtéwne obszary funkcjonowania,
takie jak analiza ryzyka, migkka windykacja oraz ocena wiarygodnosci finansowej podmiotow
gospodarczych. Zasady wymiany informacji gospodarczej oraz tworzenie raportow i analiz przez
BIG-i. Przedmiot obejmuje rowniez systemy wymiany informacji kredytowych w Polsce, w tym
funkcjonowanie Biura Informacji Kredytowej i Systemu Bankowy Rejestr prowadzonego przez
Zwigzek Bankow Polskich. Poruszane sg kwestie informacji o rynku nieruchomosci, system Analiz i
Monitorowania Rynku Obrotu Nieruchomosciami (AMRON), a takze bazy danych przeciwdziatajace
wykorzystaniu cudzej tozsamosci do celow przestepczych. Przedmiot obejmuje rynek
elektronicznych ustug platniczych w Polsce, w tym systemy platnosci elektronicznych, ptatnosci on-
line, EBPP, SWIFT oraz systemy rozliczeniowe Krajowej Izby Rozliczeniowej. Omowione zostajg
takze narzedzia elektronicznego biznesu, aspekty bezpieczenstwa elektronicznego biznesu i
cyberbezpieczenstwa oraz nowoczesne metody inwestowania.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

Statystyka matematyczna w zarzadzaniu i informatyce.

Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia z zakresu zmiennych losowych, rozktadow
prawdopodobienstwa oraz statystyki matematycznej, z uwzglednieniem zastosowan w zarzadzaniu i
informatyce. Omawiane sg poj¢cia zmiennej losowej, funkcji gestosci, dystrybuanty oraz parametry
opisowe rozktadu prawdopodobienstwa. Przedmiot obejmuje wybrane rozktady zmiennych losowych

liB_WG2_inz — skokowe (rozktad zero-jedynkowy, dwumianowy) i ciaglte (rozktad jednostajny, normalny) — oraz
liB UW1 inz ich zastosowanie w analizie ryzyka, podejmowaniu decyzji i prognozowaniu. Poruszane sa
T - . podstawowe pojecia statystyki matematycznej, w tym proba statystyczna, metody doboru proby oraz
liB_UWS5_inz estymatory i ich wlasnosci. Omawiane sg metody estymacji punktowej i przedzialowej parametrow
liB_K02_inz populacji, weryfikacja hipotez statystycznych dla jednej i dwéch populacji oraz testy niezaleznosci
chi-kwadrat. Zajecia laboratoryjne koncentrujg si¢ na praktycznym wykorzystaniu statystyki w
analizie danych biznesowych 1 informatycznych, rozwiazywaniu probleméw decyzyjnych,
modelowaniu proceséw oraz stosowaniu narzedzi informatycznych i arkuszy kalkulacyjnych do
obliczen i wizualizacji wynikow.
Klerunkm.ve ?fekty Algorytmy i struktury danych II ECTS: 4
uczenia sie
liB WG2 inz Algorytmy iteracyjne. Grafy — podstawy teoretyczne. Algorytmy grafowe. Algorytmy geometryczne.
- T Poprawno$¢ danych — algorytmy cyfr kontrolnych. Podstawy algorytméw szyfrowania.
liB_UW®6_inz Imol . o : oo .
) - mplementacja list, kolejek i stosu. Struktury danych modelujace grafy. Przeszukiwanie grafow.
liB_KK1_inz Implementacja algorytmow grafowych.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Matematyka finansowa i ubezpieczeniowa ECTS: 3
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Zagadnienia matematyki finansowej i ubezpieczeniowej oraz ich zastosowanie w analizie produktow
finansowych i ubezpieczeniowych. Pojecia oprocentowania prostego i zlozonego, kapitalizacji
zgodnej, w podokresach oraz ciaglej, a takze rOwnowazno$¢ warunkéw oprocentowania i stopy

liB WG1 inz procentowe efektywne oraz réwnowazne. Zagadnienia inflacji i realnej stopy procentowej.
. L. Oprocentowanie wkladow oszczednosciowych, rachunek kredytéw z réznymi modelami splat,
liB_UWS5_inz X T . . X
- - planowanie sptat, konsolidacj¢ i konwersje¢ dlugu. Rachunek rent (czasowych, wieczystych i
liB_KR2_inz réwnowaznych), rachunek weksli, bonéw skarbowych oraz obligacji. Podstawy matematyki
ubezpieczeniowe] ze szczegodlnym uwzglednieniem ubezpieczen zyciowych. Wyznaczanie przysziej
i terazniejszej wartosci lokat, analizie strumieni platnosci oraz ocenie efektywnosci inwestycji w

papiery warto$ciowe.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Logika w zarzadzaniu i informatyce ECTS: 4

liB_WG1_inz
liB_UW1_inz
liB_KO2_inz

Logika formalna jako narzedzie analizy i weryfikacji poprawnosci rozumowan w informatyce.
Rachunek zdan: pojecie zdania logicznego, wartosci logiczne, zmienne zdaniowe, spdjniki logiczne
(negacja, koniunkcja, alternatywa, implikacja, réwnowazno$¢). Budowa formut logicznych,
warto§ciowanie formut przy uzyciu tabel prawdy. Tautologie, sprzecznosci, rownowazno$¢ i
implikacja logiczna. Prawa rachunku zdan oraz reguty podstawiania.

Formalizacja pojgcia dowodu. Twierdzenia, dowody formalne, dopuszczalne reguty wnioskowania.
Analiza poprawnosci rozumowan w jezyku naturalnym poprzez ich zapis w jezyku logiki.

Postaci normalne w logice zdan. Koniunkcyjna i dysjunkcyjna posta¢ normalna (CNF, DNF),
algorytmy sprowadzania formul do postaci normalnych oraz ich znaczenie w przetwarzaniu
komputerowym i algorytmach spetnialnosci.

Rachunek predykatow. Predykaty i funkcje zdaniowe, dziedzina zmiennych, zmienne wolne i
zwiagzane. Kwantyfikatory ogoélny i egzystencjalny, interpretacja i zaprzeczenia formul z
kwantyfikatorami. Zastosowanie logiki formalnej w opisie wilasnosci obiektow i relacji w
informatyce.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Informatyka zarzadcza ECTS: 3

Synergia technologii IT i proceséw biznesowych. Rola informacji jako strategicznego zasobu
przedsiebiorstwa. Projektowanie i eksploatacja systemow informatycznych wspomagajacych

liB WG1 inz podejmowanie decyzji na rdéznych szczeblach organizacji (operacyjnym, taktycznym i
li B_U W 1_i n3 strategicznym).
— - Zastosowanie systemow klasy ERP, CRM, SCM oraz narzedzi Business Intelligence do optymalizacji
liB_KO2_inz dziatan firmy. Analiza cyklu zycia systeméw informatycznych, zarzadzanie projektami IT oraz
bezpieczenstwo danych w biznesie. Nowoczesne trendy: transformacja cyfrowa, wykorzystanie
chmury obliczeniowej oraz e-biznes.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

ECTS: 4

Programowanie komputerow

liB_WG5_inz
liB_UWS5_inz
liB_UW6_inz
liB_KO2_inz

Nauka logicznego rozwigzywania probleméw za pomoca kodu. Podstawowe paradygmaty:
programowanie strukturalne oraz obiektowe (OOP). Skladnia jezyka, typy danych, zmienne oraz
sterowanie przeplywem programu poprzez instrukcje warunkowe i petle.

Wykorzystanie zlozonych struktur danych (tablice, listy, stosy) oraz tworzenie algorytmow
sortowania i wyszukiwania. Zarzadzanie pamigcia, praca z funkcjami i procedurami oraz obstuga
wyjatkow. Standardy pisania czytelnego kodu (Clean Code) oraz wykorzystanie systemow kontroli
wersji (Git) i zintegrowanych srodowisk programistycznych (IDE).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

Programowanie - Python

liB_WG4_inz Python jako jezyk programowania. Zmienna i podstawowe typy danych. Listy i pozostate struktury
liB_UWG6_inz danych. Instrukcje sterujace. Funkcje i ich stosowanie. Moduly i pakiety. bObstuga wyjatkow. Klasy
liB KK1 inz i obiekty. Programowanie obiektowe. Graficzny interfejs z Tkinter.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Podstawy zarzadzania ECTS: 4

liB_WG1_inz
liB_UWS_inz
liB_KO02_inz

Przestanki cywilizacyjne w procesie zarzadzania. Cel i zakres zarzadzania. Racjonalno$¢ dziatania
pracownika. Nurt celowosciowy a refleksja czlowieka czynu. Zasada przyczynowosci determinanta
dziatania pracownika. Wspotczesne wyzwania zarzadzania. Organizacja — istota, cechy i podsystemy.
Typologia organizacji. Przeslanki racjonalne w podejmowaniu decyzji. Irracjonalno$§¢ w procesie
podejmowania decyzji. Koncepcja naukowego zarzadzania. Uwarunkowania internalizacji wartosci
w koncepcji P. E. Slatera i W. G. Bennisa. Formulowanie celow organizacji — cele ekonomiczne,
rynkowe i spoteczne; metoda SMART. Struktury organizacyjne w zarzadzaniu — pojecie, elementy,

18




typy struktur. Miary sprawnosci zarzadzania — skuteczno$¢, ekonomicznos¢, korzystnosé. Case study
i analiza struktur organizacyjnych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Statystyka opisowa ECTS: 3

Przedmiot i metody badan statystycznych. Organizacja badan statystycznych. Podstawowe pojecia
statystyczne. Dane statystyczne i metody ich gromadzenia. Prezentacja danych statystycznych —
tabelaryczna i graficzna. Szeregi statystyczne i ich rodzaje. Metody opisu struktury zbiorowosci
jednowymiarowej — $rednie, przecigtne pozycyjne, miary zréznicowania, miary asymetrii. Metody

liB_WG4_inz badania wspotzaleznosci zjawisk ekonomicznych. Kowariancja i wspotczynnik korelacji Pearsona.
liB_UW?2_inz Korelacja cech jakosciowych. Funkcja regresji liniowej dwoch zmiennych — estymacja i interpretacja
liB KK1 inz parametréw modelu. Miary dopasowania modelu do danych. Metody analizy dynamiki zjawisk.
- - Wskazniki i indeksy dynamiki. Modele szeregow czasowych — funkcje trendu. Praktyczne
zastosowanie funkcji trendu w badaniach ekonomicznych. Wyznaczanie parametrow opisowych na
przyktadach i ich interpretacja. Analiza dynamiki zjawisk na podstawie szeregdw czasowych i

wskaznikow dynamiki.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

ECTS: 3

InZzynieria oprogramowania

liB_WG3_inz
liB_WG5_inz
liB_UU1_inz
liB_KO2_inz

Metody wytwarzania, oceniania i utrzymywania systemow komputerowych. Cykl zycia
oprogramowania oraz procesy i metodyki jego rozwoju. Inzynieria wymagan: klasyfikacja,
pozyskiwanie i dokumentowanie specyfikacji. Zarzadzanie wymaganiami poprzez prototypowanie
oraz analize wykonalnosci i studium SWOT.

Praktyczne aspekty projektowania: analiza procesow biznesowych, identyfikacja uczestnikow i
czynnos$ci w przedsigbiorstwie. Modelowanie dynamiki organizacji przy uzyciu notacji BPMN.
Weryfikacja i zatwierdzanie oprogramowania jako kluczowe etapy zapewnienia jakosci w projektach
informatycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Systemy informatyczne ECTS: 3

liB_WG2_inz
liB_WG7_inz
liB_UW4_inz
liB_KO2_inz

Klasyfikacja i rola systeméw informatycznych w biznesie. Koncepcje i klasy systemow
wspomagajacych zarzadzanie: MRP II, ERP, Business Intelligence, Workflow oraz BPM. Zaleznos¢
miedzy poziomami zarzadzania a typem oprogramowania. Trendy technologiczne: architektura SOA,
wirtualizacja, chmura obliczeniowa oraz wptyw IoT na procesy biznesowe.

Metodyki wdrazania systemow w organizacjach oraz analiza dylematu "procesy czy ERP".
Praktyczna nauka modelowania procesoéw biznesowych w notacji BPMN. Wykorzystanie elementow
podstawowych (czynno$ci, bramki, przeplywy) oraz zaawansowanych (zdarzenia krawegdziowe,
baseny, tory, kooperacje) do graficznego opisu dziatania przedsigbiorstwa.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

ECTS: 3

Organizacja i architektura komputeréw

liB_WG5_inz
liB_UWS5_inz
liB_KK1_inz

Budowa i zasada dzialania systemow komputerowych. Architektura von Neumanna, rola jednostki
centralnej (CPU) oraz cykl rozkazowy. Hierarchia pamigci: od rejestrow i Cache, po RAM i dyski.
Systemy liczbowe i reprezentacja danych (binarny, IEEE 754). Organizacja magistral, przerwan i
systemow wejscia-wyjscia. Porownanie architektur RISC vs. CISC oraz podstawy programowania
niskopoziomowego (Asembler).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie jakoscia ECTS: 3

liB_WG2_inz
liB_K02_inz

Wprowadzenie i rys historyczny. Jako$¢ techniczna — jakos¢ typu i jakosci wykonania. Marketingowa
jako$¢ produktu. Miary poziomu jakosci wykonania. Wadliwos$¢. Przecigtna liczba wad
(niezgodnos$ci) w jednostce produktu. Szeregi czasowe. Cykl Shewharta i cykl Deminga (PDCA).
Podstawowe narzgdzia i metody operacyjnego sterowania jakoscia — wielka siddemka SPC.
Konstrukcja i funkcjonowanie kart kontrolnych Shewharta. Elementy statystycznej kontroli
odbiorczej. Analiza szeregdw czasowych. Karty Shewharta — ocena alternatywna i liczbowa
wlasciwosci produktu. Analiza zdolno$ci (wydolnosci) procesu. Inne karty kontrolne — sum
skumulowanych, MA, EWMA.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Analiza danych biznesowych w jezyku R ECTS: 3
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Podstawy ekosystemu R i §rodowiska RStudio. Struktury danych (wektory, ramki danych, listy) oraz
techniki importu danych z plikéw CSV, Excel i baz SQL. Metodyka czyszczenia i transformacji

liB_WG4_inz danych przy uzyciu pakietow tidyverse (dplyr, tidyr).

liB UO1 inz Statystyczna analiza opisowa i eksploracyjna danych biznesowych (EDA). Wykorzystanie pakietu

T .. ggplot2 do tworzenia zaawansowanych wizualizacji wspierajacych podejmowanie decyzji. Analiza

liB_UW6_inz korelacji oraz podstawy modelowania regresyjnego w prognozowaniu zjawisk rynkowych.

liB_KR2_inz Wykorzystanie R w analityce predykcyjnej i szeregach czasowych. Automatyzacja raportowania
biznesowego za pomoca R Markdown. Integracja analiz z interaktywnymi dashboardami i prezentacja
wynikow w kontekscie kluczowych wskaznikow efektywnosci (KPI).

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Wizualizacja danych biznesowych ECTS: 3

liB_WG7_inz
liB_UO1_inz
liB_UK2_inz
liB_KR2_inz

Psychologia percepcji i zasady Gestalt w projektowaniu komunikatéw wizualnych. Rola narracji
danymi (Data Storytelling) w procesach decyzyjnych. Dobér efektywnych typéw wykreséw do
rodzaju danych (poréwnania, trendy, relacje) oraz unikanie btedéw prezentacyjnych i manipulacji
wizualnej.

Praktyczna obstuga profesjonalnych narzedzi klasy Business Intelligence (np. Tableau,) lub bibliotek
programistycznych. Projektowanie interaktywnych dashboardow menedzerskich, integrujacych wiele
zrédet danych w czasie rzeczywistym. Tworzenie czytelnych raportow z uwzglednieniem hierarchii
informacji.

Techniki wizualizacji danych wielowymiarowych i geograficznych. Personalizacja graficzna zgodnie
z identyfikacja wizualng marki. Standardy dostepnosci (Accessibility) w wykresach oraz
automatyzacja procesOw raportowania wewnatrz organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ECTS: 3

PHP, MySQL

liB_WG4_inz
liB_UW4_inz
liB_KR1_inz

PHP i MySQL jako podstawowe technologie tworzenia dynamicznych aplikacji internetowych.
Charakterystyka jezyka PHP — skladnia, typy danych, zmienne, operatory, struktury sterujace.
Programowanie proceduralne i elementy programowania obiektowego w PHP. Obstuga formularzy
HTML, metod GET i POST. Przetwarzanie danych wejsciowych, walidacja i filtrowanie danych.
Praca z plikami 1 sesjami. Zarzadzanie stanem aplikacji — sesje 1 ciasteczka.
Podstawy systemu zarzadzania baza danych MySQL. Projektowanie i tworzenie baz danych.
Tworzenie tabel, relacje migdzy tabelami, klucze gtéwne i obce. Jezyk SQL w praktyce — zapytania
SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE, zlaczenia tabel, funkcje agregujace. Integracja PHP z baza
danych MySQL — nawigzywanie polaczenia, wykonywanie zapytan, pobieranie i przetwarzanie
wynikow. Obstuga bledow i wyjatkow. Bezpieczenstwo aplikacji PHP-MySQL — ochrona przed
SQL Injection, XSS i CSRF. Autoryzacja i uwierzytelnianie uzytkownikow. Podstawy optymalizacji
zapytan i wydajnosci aplikacji. Zastosowanie PHP i MySQL w budowie prostych systemow
informatycznych i aplikacji webowych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zarzadzanie finansami ECTS: 2

liB_WG1_inz
liB_UW2_inz
liB_KO2_inz

Zasady funkcjonowania systemu finansowego, obieg pienigdza w gospodarce oraz rola instytucji
finansowych i banku centralnego. Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa: analiza plynnosci,
rentownosci oraz struktury kapitatu.

Kluczowe zagadnienia: warto$¢ pieniadza w czasie (kapitalizacja 1 dyskontowanie), wycena
instrumentéw finansowych (akcje, obligacje) oraz ocena efektywnosci inwestycji (NPV, IRR).
Podstawy rynkow kapitalowych, zarzadzanie ryzykiem finansowym oraz zasady konstruowania i
analizy sprawozdan finansowych (bilans, rachunek zyskow i strat)

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Ekonomika mikroprzedsi¢biorstwa ECTS: 2

liB_WG2_inz
liB_UK2_inz
liB_KR2_inz

Dostarczenie wiedzy i praktycznych umieje¢tnosci zwiazanych z powotaniem oraz efektywnym
prowadzeniem mikroprzedsigbiorstw ~w  polskich uwarunkowaniach  prawno-spoteczno-
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem prawa podatkowego (w tym form opodatkowania
podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych na zasadach ogélnych badz zryczattowanych). Ukazanie
relacji pomigdzy mikroprzedsigbiorcg a instytucjami poprzez system rdznego rodzaju rozliczen.
Znajomo$¢ procedury zaktadania mikroprzedsigbiorstwa jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej

lub spotki osobowej, umiejetno§¢ wyboru najkorzystniejszej formy opodatkowania
mikroprzedsigbiorstwa podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych.
KlerunkoYve ‘?fekty Prognozowanie gospodarcze (kierunkowy) ECTS: 2
uczenia sie
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liB_WG3_inz
liB_UW2_inz
liB_KO2_inz

Wprowadzenie w problematyke prognozowania. Definicja prognozy, podstawowe pojecia. Funkcje i
klasyfikacja prognoz wedlug wybranych kryteriow. Sposoby okreslania dok}adnosci,
dopuszczalnosci i trafno$ci prognozy. Przeglad metod prognozowania. Prognozowanie na podstawie
szeregdw czasowych — sktadowe szeregdéw, funkcje trendu, metody naiwne, $rednia ruchoma,
wygladzanie wykladnicze. Prognozowanie z wykorzystaniem modeli ekonometrycznych
jednoréwnaniowych i wielordwnaniowych. Zmienna syntetyczna w modelowaniu — metoda M.
Cieslaka, zmienne zero-jedynkowe. Zasady prognozowania analogowego — zmienna wiodaca,
zmienna na$ladujaca. Wybrane metody heurystyczne — burza moézgéw, metoda delficka, metoda
ankietowa. Prognozy ostrzegawcze. Sieci neuronowe w prognozowaniu. Analiza techniczna kursu
akcji. Szacowanie parametrow funkcji trendu w arkuszu kalkulacyjnym. Budowa prognozy
punktowej i przedzialowej, obliczanie bledu prognozy i okreslenie dopuszczalnosci prognozy.
Budowa prognozy metoda Holta i wykorzystanie solvera. Obliczanie wskaznikow sezonowosci i
prognoza szeregdbw czasowych z wahaniami sezonowymi. Szacowanie parametrow
jednoréwnaniowego modelu ekonometrycznego dla kilku zmiennych objasniajacych. Dyskusja i
analiza opracowanych projektéw prognoz.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Badania operacyjne (kierunkowy) ECTS: 2

liB_WG5_inz
liB_UW2_inz
liB_KO2_inz

Wprowadzenie do badan operacyjnych. Uwarunkowania historyczne i podstawowe definicje.
Pozyskiwanie informacji zZréodlowych. Model procesu decyzyjnego. Wielokryterialna analiza
porownawcza. Budowa hierarchicznego modelu decyzyjnego (AHP). Wyznaczanie wartosci
wspotczynnikow wagowych i kontrola poprawnosci wynikoéw. Grupowe podejmowanie decyzji, inne
metody WAP. Programowanie liniowe, catkowitoliczbowe i nieliniowe. Zarzadzanie zapasami.
Zagadnienie transportowe. Elementy teorii gier. Drzewo decyzyjne. Metody programowania
sieciowego. Wykorzystanie solvera w programowaniu liniowym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Projektowanie uniwersalne - Bariery a dostepnos$¢

(kierunkowy) LAe1:8 [

liB_WG5_inz
liB_UW2_inz
liB_KR1_inz

Definicja i klasyfikacja barier: architektoniczne, cyfrowe, komunikacyjne i spoteczne. Idea
projektowania bez barier jako standardu w tworzeniu produktow i ustug. Prawne podstawy
dostepnosci (Europejski Akt o Dostepnoscei, standardy WCAG) oraz rola certyfikacji w sektorze IT 1
publicznym.

Analiza potrzeb uzytkownikow o zréznicowanej sprawnosci (ruchowej, sensorycznej, poznawczej).
Metodyka audytu dostgpnosci: testy z uzytkownikami, listy kontrolne oraz narzedzia do
automatycznej weryfikacji btedéow w interfejsach cyfrowych. Projektowanie asystujace i technologie
wspomagajace (czytniki ekranu, sterowanie wzrokiem).

Tworzenie strategii niwelowania barier w przestrzeni wirtualnej i fizycznej. Zasada elastycznos$ci
uzytkowania oraz prostej i intuicyjnej obstugi w systemach informatycznych. Etyka projektowania
inkluzywnego i wplyw dostepnosci na zasiegi biznesowe oraz wizerunek marki.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Programowanie -Java (kierunkowy) ECTS: 2

liB_WG5_inz
liB_UW6_inz
liB_KK1_inz

Java jako Srodowisko programistyczne. Podstawowe elementy jezyka Java. Instrukcje sterujace:
struktury decyzyjne i petle. Tablice i kolekcje. Metody. Klasy i obiekty. Dziedziczenie. Paradygmaty
programowania obiektowego. Obstuga wyjatkow. Graficzny interfejs uzytkownika.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Projektowanie fabuly (specjalno$é - PG - Projektowanie gier

i aplikacji VR) ECTS: 5

liB_WG5_inz
liB_UW6_inz
liB_KK1_inz

Kluczowe koncepcje narratologiczne: modele liniowe vs nieliniowe (drzewiaste, modularne,
otwarte). Struktura narracyjna wedlug Rolanda Barthesa: kody i funkcje. Relacja Story Design a
Narrative Design. Budowa $wiata przedstawionego (Worldbuilding): lore, determinanty czasu i
miejsca akcji, wydarzenie inicjujace (/nciting Incident).

Projektowanie bohatera i antagonisty w $rodowisku interaktywnym. Chronologia wydarzen i
mechanizmy rozwijania watkow: misje gléwne, zadania poboczne i narracja $rodowiskowa
(Environmental Storytelling). Analiza luk fabularnych i funkcji narracyjnych. Dokumentacja
projektowa: lorebook jako systemowy opis uniwersum. Psychologia odbioru: personifikacja, granice
emocjonalne narracji oraz etyka oddziatywania na gracza. Wyzwania narracji w grach XXI wieku.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Grafika i animacja 2D (specjalno$é¢ - PG - Projektowanie gier

i aplikacji VR) ECTS: 5

liB_WG6_inz
liB_UW3_inz
liB_KK1_inz

Podstawy projektowania rastrowego i wektorowego: teoria koloru, kompozycja oraz typografia.
Tworzenie identyfikacji wizualnej (logotypy, ikony) oraz zaawansowana edycja obrazu: fotomontaz,
praca na warstwach, maskach i filtrach.
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Warsztat animacji: praca na osi czasu, klatki kluczowe (keyframes) i krzywe predkosci. Techniki
interpolacji ruchu, animacja poklatkowa oraz wycinankowa na potrzeby WWW, social mediow i
biznesu. Zasady eksportu i optymalizacji plikow pod druk, sie¢ i wideo.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Produkcja dzwieku (specjalnos¢ - PG - Projektowanie gier i

aplikacji VR) WIEEE

Fizyka dzwigku: fala akustyczna, czgstotliwos¢, amplituda, faza. Cyfrowe przetwarzanie sygnalow
(DSP): probkowanie (sampling rate), rozdzielezo$¢ bitowa, twierdzenie Nyquista-Shannona.
Srodowisko pracy DAW (Digital Audio Workstation): struktura sesji, $ciezki, szyny (buses) i routing

liB_WG6_inz sygna}'u.. . o . S )
. .. Techniki mikrofonowe: charakterystyki kierunkowe, stereofonia (XY, AB, MS) oraz bliskie i dalekie
liB_UW3_inz . X R ) .
- - planowanie dzwigkowe. Procesy dynamiczne i czgstotliwosciowe: korekcja barwy (EQ), kompresja,
liB_KK1_inz bramkowanie, limity. Efekty czasowe i przestrzenne: poglos (reverb), echo (delay), modulacja.
Synteza dzwigku i probkowanie (sampling). Miks i mastering: balans poziomow, panorama, glebia
oraz standardy glosnosci (LUFS). Udzwigkowienie form interaktywnych i linearnych: foley,
postsynchrony, implementacja dzwigku w silnikach gier.
Kierunkowe efekty Programowanie urzadzen mobilnych (specjalnos¢ - PG -

uczenia si¢

ECTS: 5

Projektowanie gier i aplikacji VR)

Specyfika ekosystemow Android oraz iOS. Architektura aplikacji, cykl Zycia aktywnosci (Activity
Lifecycle) i zarzadzanie zasobami. Projektowanie interfejsow dotykowych zgodnie ze standardami
Material Design oraz Human Interface Guidelines.

liB_WG5_inz Programowanie natywne (Kotlin/Swift) oraz wieloplatformowe (Flutter, React Native). Obstluga
liB_UW3_inz wbudowanych modutow: GPS, aparatu i sensoroéw. Integracja z lokalnymi bazami danych (SQLite)
liB KK1 inz oraz asynchroniczna komunikacja z API (REST/JSON).
- - Testowanie na emulatorach i urzadzeniach fizycznych. Optymalizacja wydajnosci, pamigci oraz
zuzycia baterii. Procedury publikacji w Google Play i App Store z uwzglednieniem zasad prywatnosci
i bezpieczenstwa.
Kierunkowe efekty Aplikacje klienckie i serwerowe (specjalnos$¢ - GT - Grafika

uczenia sie

ECTS: 5

komputerowa i technologie internetowe)

liB_WG5_inz
liB_UW3_inz
liB_KK1_inz

Architektura klient-serwer i podziat r6l miedzy front-end a back-end. Komunikacja przez protokot
HTTP/HTTPS oraz projektowanie interfejsow API (REST, GraphQL). Wykorzystanie formatu JSON
do wymiany danych oraz zarzadzanie sesjami i bezpieczenstwem (JWT, OAuth2).

Logika biznesowa po stronie serwera, operacje CRUD na bazach danych oraz integracja z
frameworkami (np. Node.js, React). Obstuga bledéw, optymalizacja wydajnosci oraz wdrazanie
aplikacji w $rodowiskach chmurowych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Projektowanie grafiki w przestrzeni publicznej, infografiki
(specjalnos¢ - GT - Grafika komputerowa i technologie
internetowe)

ECTS: 5

Projektowanie informacji w przestrzeni fizycznej (wayfinding i systemy kierunkowe). Psychologia
postrzegania znakow, czytelno$¢ typografii z odleglosci oraz dobér kontrastowych barw.

liB WG5 inz Projektowanie grafiki wielkoformatowej i elementow matej architektury.

o L. Metodyka tworzenia infografik: synteza danych, hierarchia informacji i wizualizacja procesow.

liB_UWS5_inz . ; . ; Y LT

- - Wykorzystanie piktogramow oraz zasad Visual Storytellingu do szybkiej komunikacji tresci.

liB_KR1_inz Techniczne aspekty realizacji: przygotowanie plikow do druku wielkoformatowego (wektory,
CMYK) oraz dobér materialow podktadowych. Standardy dostgpnosci w przestrzeni publicznej
(projektowanie dla oséb niedowidzacych) oraz integracja grafiki z architektura i krajobrazem.

Kierunkowe efekty Grafika wektorowa i DTP (specjalno$¢ - GT - Grafika

uczenia si¢

ECTS: 5

komputerowa i technologie internetowe)

Zasady tworzenia grafiki opartej na krzywych Béziera oraz projektowanie skalowalnych logotypow i
ikon. Operacje boolowskie na ksztattach, praca z maskami i warstwami. Zarzadzanie kolorem w

liB WG5S inz modelach RGB i CMYK.
o L. Podstawy sktadu komputerowego (DTP): zarzadzanie wielostronicowymi publikacjami, tamanie
liB_UWS5_inz . X o e e
- = tekstu oraz style akapitowe i znakowe. Zasady typografii: hierarchia wizualna, interlinia i unikanie
liB_KR1_inz bledow sktadu.
Przygotowanie do druku (pre-press): spady, marginesy, zalewki i nadruki (overprint). Eksport do
standardu PDF/X oraz specyfika druku offsetowego, cyfrowego i sitodruku.
Kierunkowe efekty | Grafika rastrowa (specjalnos$¢ - GT - Grafika komputerowa i

uczenia si¢

ECTS:5

technologie internetowe)
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liB_WG5_inz
liB_UW3_inz
liB_KK1_inz

Natura obrazu cyfrowego: piksele, rozdzielczo$¢ (PPI/DPI), glebia bitowa i przestrzenie barwne
(RGB, CMYK). Zarzadzanie kolorem, praca z histogramem i profilami barwnymi. Zaawansowany
retusz i edycja niedestrukcyjna: warstwy, maski, kanaty oraz $ciezki.

Techniki selekcji, szparowania i korekty (stempel, pedzle korygujace). Wykorzystanie filtrow i
warstw dopasowania. Optymalizacja plikow pod internet i druk: kompresja stratna/bezstratna oraz
formaty (JPG, PNG, TIFF, WebP, PSD). Automatyzacja pracy za pomoca akcji i przetwarzania
wsadowego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Projektowanie systeméw informatycznych (specjalnosé IS -

Informatyka stosowana) LAEIE &

Cykl zycia systemu informatycznego (SDLC) — od analizy wymagan po wdrozenie i utrzymanie.
Metodyki prowadzenia projektéw: kaskadowa (Waterfall) oraz zwinne (Agile, Scrum). Modelowanie
procesdw biznesowych i wymagan systemowych przy uzyciu notacji UML (diagramy przypadkow
uzycia, klas, sekwencji) oraz BPMN.

liB_WG5_inz Projektowanie architektury systemu: monolit vs. mikroustugi, warstwowa budowa aplikacji oraz
liB_WG6_inz wzorce projektowe. Projektowanie struktury danych, interfejsow komunikacyjnych (API) oraz logiki
liB UW4 inz systemowej. Uwzglednienie wymagan niefunkcjonalnych, takich jak wydajnos¢, skalowalno$¢ i
IiB— KO?2 _in 3 bezpieczenstwo.
- - Narzgdzia wspomagajace projektowanie (CASE). Dokumentowanie architektury i specyfikacji
technicznej. Prototypowanie funkcjonalne i weryfikacja zatozen projektowych z interesariuszami.
Zarzadzanie ryzykiem w projekcie informatycznym oraz techniki zapewniania jako$ci na etapie
projektowania.
Kierunkowe efekty Systemy informatyczne w handlu, finansach i bankowosci
o . e ECTS: 5
uczenia si¢ (specjalnos$¢ IS - Informatyka stosowana)
liB_WG2_inz
liB WG7 inz Gospodarka cyfrowa. Informatyzacja przedsigbiorstwa. Systemy informatyczne w przedsigbiorstwie.
= T E-commerce. Finanse i bankowos¢ elektroniczna. Serwisy aukcyjne. Marketplace. Poréwnywarki
liB_U1_inz cen. Sklep internetowy. Aplikacje mobilne w handlu. Prosty CRM w analizie danych o klientach.
liB_KO2_inz

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Technologie i techniki internetowe (specjalnos¢ IS -
ECTS: 5
Informatyka stosowana)

Architektura sieci WWW i protokoty komunikacyjne (HTTP/HTTPS, FTP, WebSocket). Standardy
budowy nowoczesnych stron internetowych: semantyczny HTMLS5 oraz zaawansowane arkusze
stylow CSS3 (Flexbox, Grid, animacje). Zasady projektowania responsywnego (RWD) oraz
optymalizacja stron pod katem wydajnosci i urzadzen mobilnych.

liB_WG5_inz Programowanie po stronie klienta (Client-side) z wykorzystaniem jezyka JavaScript (ES6+) oraz
liB_UU1 _inz nowoczesnych frameworkow (np. React, Vue lub Angular). Podstawy manipulacji modelem DOM,
liB KO2 inz obstuga zdarzen oraz asynchroniczna komunikacja z serwerem poprzez AJAX i Fetch APIL.

- - Wprowadzenie do technologii serwerowych (Server-side) i baz danych (SQL/NoSQL). Zarzadzanie
zasobami poprzez systemy kontroli wersji (Git). Standardy dostgpnosci cyfrowej (WCAG), podstawy
analityki internetowej oraz bezpieczenstwo aplikacji webowych (ochrona przed atakami typu XSS
czy SQL Injection).

Kierunkowe efekty Hurtownie danych i narzedzia OLAP (specjalnos¢ IS -
o ECTS: 5
uczenia si¢ Informatyka stosowana)
Pojecie Data Warehouse jako centralnego repozytorium danych. Poréwnanie systemow

transakcyjnych (OLTP) z analitycznymi (OLAP). Projektowanie struktur wielowymiarowych:
schemat gwiazdy (star schema) oraz platka $niegu (snowflake schema).

liB_WG4_inz Procesy ETL (Extract, Transform, Load): pozyskiwanie, czyszczenie i integracja danych z
liB_UW4_inz rozproszonych zrodet. Budowa kostek OLAP i operacje analityczne: slicing (krojenie), dicing
liB KO2 inz (kostkowanie), drill-down (drazenie) oraz roll-up (agregacja).
- - Wykorzystanie narzgdzi Hurtowni danych. (Rola tabel faktéw i wymiar6w oraz optymalizacja
zapytan. Nowoczesne trendy: hurtownie chmurowe (Snowflake, BigQuery) oraz koncepcja Data
Lake.
Kierunkowe efekty Bezpieczenstwo i ochrona informacji — wprowadzenie

uczenia si¢

ECTS:5

(specjalnos$¢ BI - Bezpieczenstwo informacji
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liB_WK1_inz
liB_UU1_inz
liB_KK1_inz

Podstawowe pojecia i fundamenty bezpieczenstwa w ujeciu technicznym, organizacyjnym i prawnym
z uwzglednieniem triady CIA (poufnos$¢, integralno$¢, dostgpnosé). Analiza ryzyk, typologia
zagrozen w systemach IT oraz metody przeciwdziatania im poprzez firewalle, systemy antywirusowe
i kontrole dostepu. Wprowadzenie do normy ISO/IEC 27001, regulacji RODO oraz krajowego
systemu cyberbezpieczenstwa. Tworzenie polityk bezpieczenstwa, zarzadzanie uprawnieniami,
ochrona przed socjotechnika (phishing) oraz procedury ciaglosci dziatania i tworzenia kopii
zapasowych (backup).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kryptologia i bezpieczna wymiana informacji (specjalno$¢ BI

. . . I ECTS: 5
- Bezpieczenstwo informacji

liB_WK1_inz
liB_UU1_inz
liB_KO1_inz

definicje, modele oraz wspodlczesne metody kryptograficznej ochrony danych w systemach
informatycznych. Przedmiot obejmuje podstawy kryptologii, zagrozenia bezpieczenstwa w sieci oraz
mechanizmy zapewniajace poufnos$¢, integralno$¢ i autentyczno$¢ informacji. W ramach zajeé
omawiane s algorytmy szyfrowania symetrycznego (DES, AES) i asymetrycznego (RSA, ECC),
funkcje skrotu, podpisy cyfrowe oraz infrastruktura klucza publicznego (PKI). Studenci poznaja
zasady dziatania certyfikatow X.509, protokotu TLS oraz mechanizmy bezpiecznej wymiany kluczy
w systemach internetowych. Program obejmuje rowniez zagadnienia integralnosci danych,
uwierzytelniania oraz zastosowania funkcji skrétu i podpiséw cyfrowych w praktyce, w tym analize
modeli atakéw (preimage, collision) i odpornosci wspodtczesnych algorytmow kryptograficznych.
Zajecia laboratoryjne koncentruja si¢ na praktycznym wykorzystaniu narz¢dzi kryptograficznych —
szyfrowaniu i deszyfrowaniu danych (AES, RSA), implementacji funkcji skrotu i HMAC, analizie
certyfikatow oraz projektowaniu bezpiecznych mechanizmoéw logowania i ochrony komunikacji.
Przedmiot rozwija umiejetnos$¢ projektowania i oceny systemow zabezpieczania danych, budowania
bezpiecznych kanatow komunikacji oraz $wiadomego stosowania mechanizmow kryptograficznych
w $rodowisku organizacyjnym i internetowym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Bezpieczenstwo danych osobowych (specjalnos¢ BI -

. . . . ECTS: 5
Bezpieczenstwo informacji

liB_WK1_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Prawne i organizacyjne zasady ochrony danych w swietle RODO oraz krajowych aktow prawnych.
Prawa osob fizycznych, obowiazki administratoréw oraz rola Inspektora Ochrony Danych (IOD).
Procedury analizy ryzyka (DPIA), minimalizacja danych oraz techniczne $rodki zabezpieczajace
(pseudonimizacja, szyfrowanie). Zasady zglaszania naruszen, migdzynarodowe transfery danych oraz
praktyczne wdrazanie dokumentacji i procedur zgodno$ci w przedsigbiorstwach.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Bezpieczenstwo systemow informatycznych i sieci
teleinformatycznych (specjalnos¢ BI - Bezpieczenstwo
informacji)

ECTS: 5

liB_WG5_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Pojecie 1 znaczenie bezpieczenstwa systemow informatycznych oraz sieci teleinformatycznych.
Podstawowe cele ochrony informacji — poufnos¢, integralnosc i dostgpnosé¢ danych. Rodzaje zagrozen
dla systemow i sieci komputerowych. Ztosliwe oprogramowanie oraz ataki sieciowe. Podstawowe
mechanizmy zabezpieczen technicznych i organizacyjnych. Uwierzytelnianie, autoryzacja i kontrola
dostepu. Podstawy kryptografii i bezpieczenstwa sieci. Ochrona danych i informacji wrazliwych.
Aspekty prawne i organizacyjne bezpieczenstwa informacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Seminarium projektowe — kierunkowy ECTS: 2

liB_WG2_inz
liB_UU1_inz
liB_KK1_inz

Przygotowanie do realizacji autorskiego projektu inzynierskiego. Metodyka pracy naukowej i
technicznej: dobor literatury przedmiotu, analiza stanu wiedzy oraz krytyczny przeglad istniejacych
rozwigzan. Formulowanie celu pracy, tez oraz zakresu merytorycznego projektu.

Zasady poprawnej konstrukcji dokumentacji technicznej i opracowania naukowego. Metody
zarzadzania czasem i harmonogramowania prac (wykres Gantta). Etyka w pracy inzynierskiej:
poszanowanie wiasnosci intelektualnej, zasady cytowania i unikanie plagiatu. Doskonalenie
umiejetnoscei prezentacji wynikow badan oraz profesjonalnej argumentacji podczas dyskusji
technicznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Praktyka zawodowa (6 miesiecy) - kierunkowy ECTS: 28

liB_WG2_inz
liB_UU1_inz
liB_UK2_inz
liB_KK1_inz

Weryfikacja wiedzy akademickiej w rzeczywistym srodowisku pracy. Zapoznanie si¢ ze strukturg
organizacyjna, obiegiem dokumentow oraz standardami pracy w przedsigbiorstwie. Realizacja zadan
inzynierskich pod nadzorem opiekuna: od wsparcia procesdw wytworczych, przez testowanie, po
administracj¢ systemami.

Praca w zespotach projektowych z wykorzystaniem metodyk zwinnych (Scrum, Kanban) oraz
narzedzi wspierajacych (Jira, Git). Doskonalenie kompetencji miekkich: komunikacji techniczne;j,
pracy w grupie i zarzadzania czasem. Dokumentowanie przebiegu praktyk, analiza procesow
biznesowych firmy oraz przygotowanie sprawozdania z efektdéw uczenia si¢ w warunkach
zawodowych.
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Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Business Intelligence (BI) - kierunkowy ECTS: 2

liB_WG4_inz
liB_UW2_inz
liB_KK1_inz

Wykorzystanie danych do wspierania decyzji biznesowych. Analiza kluczowych wskaznikow
efektywnosci (KPI), projektowanie interaktywnych dashboardéw oraz zaawansowana wizualizacja
danych. Praca z narzedziami klasy Self-Service BI (np. Power BI, Tableau) w celu odkrywania
trendow i budowania scenariuszy biznesowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Tworzenie biznesowych stron www - kierunkowy ECTS: 2

Serwis WWW w strategii biznesowe;j: architektura informacji i struktura nastawiona na konwersje.
Standardy Mobile First, RWD oraz dostgpnos¢ cyfrowa. Technologie front-endowe (HTMLS, CSS3,

liB_WG5_inz JS) oraz przeglad rozwigzan No-code/Low-code i systemow CMS. Integracja z ptatnosciami, CRM i
liB_UW4_inz automatyzacja marketingu.
liB KR1 inz Optymalizacja SEO oraz wydajnosci (Core Web Vitals). Proces UX/UI: tworzenie makiet
- - (wireframes) i prototypéw. Analityka efektywnos$ci, testowanie oraz procedury wdrozeniowe:
hosting, domeny i certyfikaty SSL.
Kierunkowe efekty | Projektowanie uniwersalne przestrzeni i uslug zarzadczych i

uczenia si¢

ECTS: 2

informatycznych

Geneza i 7 zasad Universal Design: tworzenie rozwiazan dostgpnych dla kazdego, bez wzgledu na
wiek czy sprawno$¢. Podstawy prawne: ustawa o dostgpnosci cyfrowej oraz standardy WCAG.

liB WK3 inz Projektowanie ustug IT w modelu inkluzywnym: analiza barier w interfejsach oraz projektowanie
liB_UW2_inz | 2daptacyine.
— - Zasady UX i Accessibility w systemach zarzadzania. Wykorzystanie technologii asystujacych
liB_KR1_inz (czytniki ekranu, sterowanie wzrokiem) w e-administracji i biznesie. Metodyka Human-Centered
Design (HCD): badania potrzeb uzytkownikow, ergonomia pracy cyfrowej oraz audyt i testowanie
inkluzywnosci systeméw w organizacjach.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Projekt inzynierski - kierunkowy ECTS: 6

Techniki, narzedzia i etapy przygotowania projektu inzynierskiego. Omoéwienie merytoryczne
koncepcji technicznych studentéw. Raport z implementacji i wdrozenia systemu. Raport koncowy —

liB_WG5_inz zasady przygotowania dokumentacji technicznej i analizy biznesowej. Prezentacja wynikow oraz
liB_UK2_inz demo systemu jako wystapienie techniczne. Zasady wystapien publicznych i przygotowania
liB UU1 inz prezentacji multimedialnej w branzy IT. Cechy dobrych prezentacji inzynierskich i analiza btgdow.
|iB_ KKl_ini Omoéwienie merytoryczne projektow, raportow i prezentacji poszczegdlnych studentéw. Cwiczenia
- - w ustnej obronie projektu na forum grupy. Przygotowanie do egzaminu dyplomowego — omowienie
przebiegu i zasad obrony tytutu inzyniera.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Techniki symulacji komputerowych — kierunkowy ECTS: 2

liB_WG6_inz
liB_UK2_inz
liB_UWS5_inz
liB_KK1_inz

Pojecie symulacji komputerowej i modelu systemu. System i proces: elementy, relacje, granice,
wejscia, wyjscia, parametry i zmienne stanu. Etapy procesu symulacyjnego: identyfikacja problemu,
budowa modelu, weryfikacja i walidacja, eksperymentowanie, analiza wynikow, raportowanie.
Klasyfikacja symulacji: deterministyczne i stochastyczne, ciagte i dyskretne. Podstawowe techniki
modelowania: modele przeptywu, kolejkowe, stanéw, agentowe (ABM) oraz dynamika systemow
(System Dynamics). Symulacje zjawisk fizycznych i procesow spoleczno-technicznych. Modele
mikroskopowe, mezoskopowe i makroskopowe oraz modele hybrydowe. Zastosowanie symulacji w
informatyce, logistyce, systemach biznesowych, epidemiologii i analizie systemow zlozonych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Programowanie w C# w Srodowisku unity (specjalnos¢ - PG

- Projektowanie gier i aplikacji VR) ECTS: 4

liB_WG5_inz
liB_UW6_inz
liB_KK1_inz

Architektura silnika: komponentowy model obiektowy (Composition over Inheritance). Anatomia
skryptu: cykl zycia obiektu (funkcje Awake, Start, Update, FixedUpdate). Typy danych i operatory w
jezyku C#; Kklasy, struktury i przestrzenie nazw. Zarzadzanie obiektami: tworzenie instancji
(Instantiate), niszczenie i odnajdywanie komponentow.

Programowanie fizyki: obsluga kolizji (OnCollision, OnTrigger), sity i wektory. Komunikacja
miedzy skryptami: referencje, wzorzec Singleton oraz delegaty i zdarzenia (Events). Obstuga wejscia
(Input System) 1 maszyny standéw w systemie animacji. Podstawy optymalizacji: unikanie operacji
kosztownych w petli Update oraz zarzadzanie pamigcia.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Aplikacje VR w unity (specjalnos¢ - PG - Projektowanie gier

i aplikacji VR) LACIRB )

liB_WG6_inz
liB_UWS5_inz
liB_KO1_inz

Specyfika projektowania dla rzeczywistosci wirtualnej (VR). Konfiguracja srodowiska Unity: XR
Interaction Toolkit oraz OpenXR. Projektowanie interfejsow przestrzennych (Spatial Ul) i interakcji
bezposrednich (chwytanie, rzucanie, uzywanie narz¢dzi). Rodzaje lokomocji: teleportacja, ptynny
ruch, winietowanie (redukcja motion sickness).

Optymalizacja wydajnosci pod katem gogli autonomicznych: profilowanie zuzycia CPU/GPU,
o$wietlenie statyczne (Lightmaps) i dynamiczne. Systemy audio przestrzennego (Spatial Audio).
Integracja zewnetrznych zasobow i praca z kontrolerami oraz §ledzeniem dtoni (hand tracking).
Testowanie doswiadczen immersyjnych i analiza komfortu uzytkownika.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Grafika i animacja 3D (specjalno$é¢ - PG - Projektowanie gier

i aplikacji VR) ECTS: 4

liB_WG7_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Rola grafiki 3D w s$rodowiskach immersyjnych. Modelowanie Low-Poly oraz techniki Bakingu
(High-to-Low Poly). Optymalizacja topologii pod wydajno$¢ GPU oraz systemy LOD (Level of
Detail). Zaawansowane mapowanie UV 1 tworzenie materiatdw dla silnikow czasu rzeczywistego
(Real-Time Rendering).

Rigging i1 animacja szkieletowa w silnikach gier. Zarzadzanie stanami animacji, systemy
czasteczkowe i efekty VFX. Projektowanie lokacji: kolizje, nawigacja (NavMesh) oraz techniki
o$wietlenia (Lightmaps vs. dynamiczne).

Specyfika Virtual Reality (VR): optymalizacja FPS, unikanie artefaktow i interfejsy przestrzenne
(Diegetic UI). Integracja zasoboéw z kontrolerami ruchu. Standardy wymiany danych (FBX, gITF)
oraz workflow w silnikach Unity i Unreal Engine.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Analiza gier (specjalno$¢ - PG - Projektowanie gier i

aplikacji VR) iy

Metodologie badania gier: ludologia, narratologia i perspektywa medioznawcza. Analiza formalna:
mechaniki, systemy i petle rozgrywki (core loops). Relacja migdzy regutami a zachowaniem gracza.

liB_WG5_inz Badanie struktur narracyjnych, $wiata przedstawionego i environmental storytelling.
liB_UW3_inz Analiza UX i uzytecznosci: interfejsy diegetyczne i niediegetyczne. Psychologia gier: motywacje
liB KK1 inz (model Bartle’a), przeptyw (flow) i ekonomia uwagi. Etyka i ideologia w grach. Metodyka
- - recenzowania i profesjonalna krytyka gier. Analiza trendéow rynkowych, monetyzacji i modeli
biznesowych w branzy gamedev.
Kierunkowe efekty Animacja komputerowa i grafika 3D (specjalno$é¢ - GT -

uczenia si¢

ECTS: 4

Grafika komputerowa i technologie internetowe)

liB_WG5_inz
liB_UW3_inz
liB_KK1_inz

Potok przetwarzania graficznego (graphics pipeline). Modelowanie: poligonalne, sculpting i krzywe.
Topologia siatek (mesh), optymalizacja geometrii i mapowanie UV. Materialy PBR (Physically Based
Rendering) 1 teoria o$wietlenia. Rendering: ray-tracing vs czas rzeczywisty.

Podstawy animacji: klatki kluczowe, krzywe i interpolacja. Rigging i skinning postaci. Symulacje
fizyczne i systemy czasteczkowe. Postprodukcja i kompozycja obrazu 3D. Optymalizacja zasobow
pod silniki czasu rzeczywistego oraz technologie WebGL i AR/VR.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Systemy CMS, analityka i identyfikacja wizualna marki
(specjalnos$¢ - GT - Grafika komputerowa i technologie
internetowe)

ECTS: 4

liB_WG2_inz
liB_UW4_inz
liB_KO1_inz
liB_KR1_inz

Rola systemow CMS (Open Source vs SaaS). Konfiguracja struktury, szablonéw i wtyczek oraz
optymalizacja wydajnosci i bezpieczenstwa baz danych. Identyfikacja wizualna: cyfrowa ksiega
znaku (Brand Manual), psychologia koloru i typografia ekranowa. Projektowanie spdjnych bibliotek
komponentéw (UI Kit) w modelu omnichannel.

Wstep do analityki internetowej (Google Analytics, Hotjar): definiowanie wskaznikéw KPI i analiza
zachowan (mapy cieplne, wspotczynnik odrzucen). Optymalizacja konwersji poprzez testy A/B oraz
integracja z dziataniami SEO/SEM.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Grafika inZynierska (specjalno$¢ - GT - Grafika

komputerowa i technologie internetowe) i

liB_WG6_inz
liB_UW4_inz
liB_KK1_inz

Zasady rzutowania, wymiarowania i tolerancji zgodnie z normami ISO/PN. Tworzenie dokumentacji
technicznej 2D (rysunki wykonawcze i ztozeniowe). Modelowanie brytlowe i powierzchniowe 3D w
systemach CAD. Projektowanie parametryczne 1 tworzenie zaawansowanych zlozen z
uwzglednieniem wigzoéw. Inzynieria odwrotna na bazie skanéw 3D. Przygotowanie plikow do druku
3D (STL, STEP) oraz projektowanie obudow urzadzen elektronicznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Marketing cyfrowy i social media (specjalno$¢ - GT - Grafika

komputerowa i technologie internetowe) LACIRB )
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liB_WG7_inz
liB_UW4_inz
liB_KO1_inz

Idea marketingu. Konsument na rynku. Koncepcja 4P w marketingu. Social media marketing.
Kampania marketingowa w zarysie. Klient i rynek. Projektowanie produktu. Promocja produktu.
Projektowanie kampanii marketingowej. Prezentacja projektow kampanii marketingowej.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Sieci komputerowe (specjalnos$¢ — IS - Informatyka

ECTS: 4
stosowana)

liB_WG5_inz
liB_UWS5_inz
liB_KK1_inz

Modele referencyjne OSI i TCP/IP. Warstwa fizyczna i standardy Ethernet. Adresowanie MAC i
przelaczanie (L2). Protokét IP (IPv4/IPv6), podzial na podsieci i routing (L3). Protokoty
transportowe: niezawodne TCP vs szybkie UDP. Ustlugi warstwy aplikacji: DNS, DHCP, HTTP/S.
Sieci wirtualne VLAN 1i listy kontroli dostgpu (ACL). Diagnostyka narzgdziami ping, traceroute oraz
analiza ruchu w Wireshark.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zintegrowane systemy informacyjne (specjalnosé — IS -

Informatyka stosowana) ECTS: 4

liB_WG6_inz
liB_UWS5_inz
liB_KR2_inz

Architektura systemow klasy ERP, CRM, SCM i BI. Integracja proceséw biznesowych i wspodlna
baza danych. Cykl Zycia systemu: analiza przedwdrozeniowa, wdrozenie i utrzymanie. Modelowanie
procesdw w notacji BPMN. Moduly funkcjonalne: finanse, logistyka, HR i produkcja. Analityka
biznesowa, raportowanie (OLAP) i bezpieczenstwo danych. Trendy: systemy chmurowe (SaaS) oraz
integracja przez API.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Eksploatacja systemow i sieci (specjalno$é¢ — IS - Informatyka

ECTS: 4
stosowana

liB WG5S inz Model OSI/TCPIP w praktyce. Administracja Windows Server i Linux: ustugi DNS, DHCP, Active
IiB_UWS_ini Directory. Monitorowanie infrastruktury (SNMP, Syslog). Niezawodno$¢: macierze RAID,
- - klastrowanie i systemy UPS. Strategie Backup & Disaster Recovery. Wirtualizacja i konteneryzacja
liB_KK1_inz (Docker). Bezpieczenstwo: Firewalle, VPN, IDS/IPS. Standardy ITIL i dokumentacja techniczna.
Kierunkowe efekty Perspektywy rozwoju informatyki (specjalno$é — IS -

uczenia si¢

ECTS: 4

Informatyka stosowana

liB_WG6_inz
liB_UU1_inz
liB_KR1_inz

Analiza przetlomowych trendow: od modeli generatywnych (GenAl) i dazenia do sztucznej
inteligencji ogolnej (AGI), po podstawy obliczen kwantowych. Etyka algorytméw, odpowiedzialno$é
systemow autonomicznych i problematyka Green IT.

Nowoczesne paradygmaty: Edge Computing, rozwdj sieci 5G/6G oraz Internet Rzeczy (IoT) w
koncepcji Przemystu 4.0. Technologie Web 3.0, blockchain i zdecentralizowane systemy zarzadzania
danymi.

Interakcja i symulacje: Cyfrowe blizniaki (Digital Twins), interfejsy mozg-komputer (BCI) oraz
technologie XR. Trendy w cyberbezpieczenstwie post-kwantowym oraz metody prognozowania cykli
dojrzatosci technologii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Bezpieczenstwa informacji wg. ISO/IEC 27001 (specjalnos¢ -

BI - Bezpieczenstwo informacji LACIRB )

Podstawowe pojecia bezpieczenstwa systeméw informatycznych i sieci teleinformatycznych. Cele i
znaczenie ochrony informacji. Zagrozenia dla systemow i sieci komputerowych. Ztosliwe

liB_WK1_inz oprogramowanie i ataki sieciowe. Podstawowe mechanizmy ochrony systemow informatycznych.
liB_UW3_inz Uwierzytelnianie i kontrola dostepu. Podstawy kryptografii i jej zastosowanie w bezpieczenstwie
liB KO1 inz informacji. Bezpieczenstwo sieci teleinformatycznych. Ochrona danych i informacji wrazliwych.
- - Zarzadzanie ryzykiem i polityki bezpieczenstwa. Reagowanie na incydenty bezpieczenstwa.
Podstawowe aspekty prawne i organizacyjne bezpieczenstwa informacji.
Kierunkowe efekty Audyt bezpieczenstwa informacji (specjalnosé - BI -

uczenia si¢

Bezpieczenstwo informacji) ECTS: 4

liB_WG2_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Definicje, standardy oraz metody prowadzenia audytu w systemach zarzadzania bezpieczenstwem
informacji. Przedmiot obejmuje organizacj¢ i przebieg audytu bezpieczenstwa informacji prawnie
chronionych oraz przetwarzanych w systemach informatycznych, z uwzglednieniem wymagan
ustawowych i normatywnych. Omawiane sg obowiazki personelu bezpieczenstwa, dokumentacja
systemowa, elementy polityki bezpieczenstwa informacji oraz zasady funkcjonowania systemoéw
jawnych i niejawnych. Program zaje¢ uwzglednia wymagania norm ISO/IEC 27001 oraz wytyczne
ISO 19011 w zakresie planowania, prowadzenia i raportowania audytow. Przedmiot koncentruje si¢
na audycie jako niezaleznym i udokumentowanym procesie oceny zgodnosci oraz skutecznosci
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zabezpieczen, umozliwiajacym identyfikacje niezgodnosci, obserwacji oraz obszaréw wymagajacych
doskonalenia. Studenci uczg si¢ planowania audytu, okreslania jego zakresu, kryteriow i metod
badania, gromadzenia dowodow audytowych oraz formutowania rekomendacji naprawczych. Zajecia
rozwijaja umiejetnosé analizy ryzyka w kontekscie audytu, oceny zgodnosci z przepisami prawa
(m.in. RODO) oraz przygotowywania raportow audytowych wspierajacych ciagte doskonalenie
systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie incydentami bezpieczenstwa informacji

(specjalnos$é - BI - Bezpieczenstwo informacji) iy

liB_WG1_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Definicje, klasyfikacja oraz cykl zycia incydentu w organizacji. Przedmiot obejmuje zagadnienia
zwiazane z identyfikacja, analiza i reagowaniem na incydenty naruszajace poufno$¢, integralnosé i
dostegpnos¢ informacji, a takze obowiazki prawne wynikajace z RODO, ustawy o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa oraz dyrektywy NIS2. Program zaje¢ koncentruje si¢ na procesowym podejsciu
do zarzadzania incydentem zgodnie z ISO/IEC 27035 — od etapu wykrycia i zgloszenia, przez analize
i klasyfikacje, dziatania naprawcze i odtworzeniowe, az po raportowanie i formutowanie wnioskow
(lessons learned). Omawiane sg zasady raportowania incydentow, oceny ich wptywu operacyjnego,
finansowego i prawnego oraz podejmowania decyzji dotyczacych eskalacji i notyfikacji do
wilasciwych organéw nadzorczych. Zajecia praktyczne oparte sa na analizie studiow przypadkow,
klasyfikacji incydentow wedlug modelu CIA, przygotowywaniu raportdéw incydentowych oraz
projektowaniu $ciezek postgpowania organizacji w sytuacjach kryzysowych. Przedmiot rozwija
umiejetno$¢ budowania skutecznego procesu reagowania na incydenty, wspolpracy zespotow IT,
bezpieczenstwa i kadry zarzadzajacej oraz doskonalenia systemu bezpieczenstwa informacji na
podstawie do§wiadczen powdrozeniowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Analiza ryzyka w IT (specjalno$¢ - BI - Bezpieczenstwo

. . ECTS: 4
informacji)

liB_WK1_inz
liB_UW3_inz
liB_KO1_inz

Definicje, modele oraz standardy zarzadzania ryzykiem w $rodowisku technologii informacyjnych.
Identyfikacja aktywow, zagrozen i podatnosci oraz metody analizy i oceny ryzyka z uwzglednieniem
jego prawdopodobienstwa i wptywu na organizacj¢. Podstawy prawne oraz normatywne w obszarze
bezpieczenstwa informacji i cyberbezpieczenstwa, a takze specyfika funkcjonowania organizacji w
kontekscie zagrozen technologicznych. Strategie postgpowania z ryzykiem — redukcja, transfer,
akceptacja i1 unikanie — oraz procedury reagowania na incydenty i zapobiegania im. Zastosowanie
podejsécia praktycznego poprzez analiz¢ studiow przypadkow, opracowanie szacowania ryzyka dla
wybranych zasobow IT oraz przygotowanie rekomendacji dziatan organizacyjnych i technicznych.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztalcenia zalicza sig¢:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportow, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub
zespotowo;

7) rozwigzywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajeciami — indywidualnie lub
zespotowo;

8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w trakcie zaje¢, udzial w dyskusji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegodlne formy weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ wskazane w
kartach poszczegdlnych przedmiotow (sylabusach).

Ocena stopnia osiggnigcia zatozonych efektdw uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedzg, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Wybdr metod weryfikacji powinien
uwzgledniaé specyfike poszczegolnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu oraz
wspotczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji.

W uczelni obowigzuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocen¢ (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostale formy zaje¢ pozwalaja zaré6wno na biezaca weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng. W
przypadku studentdw z niepetnosprawno$ciami, w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia si¢, ktoére uwzgledniaja indywidualne
potrzeby tych 0sob.

Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztalcenia na poziomie studiow
jest egzamin dyplomowy.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiagnigcie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiow okresla skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia sie,
a Zarzadzenie Rektora okresla wewngtrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentdéw w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogdlne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiéw przewidziane sa takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to glownie zajec
niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na oceng (np. zajecia sportowo-rekreacyjne, BHP).
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Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Wymagany procent
Ocena Opis wymagan osiagnietych efektow
uczenia sie dla
przedmiotu
Student osiagnat efekty uczenia ilosciowo Ilub jakosciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztalceniadla | > 96% oraz dodatkowe
przedmiotu, w szczegélnodci: posiada wiedz¢ znacznie osiagniecia
. przekraczajaca zakres okreslony programem ksztalcenia dla | wykraczajace iloSciowo
celujacy (6,0) ) . , : L L
przedmiotu, samodzielnie okresla i rozwiazuje problemy | lub jakoSciowo poza te
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ w nowych | przewidziane na oceng
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie postuguje sig bardzo dobra
terminologig naukowg oraz zawodowa.
Student opanowatl peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w
programie ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje
bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w min. 90%
nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje si¢
terminologig naukowg oraz zawodowa.
Student osiggnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla ocen .
dobry plus (4,5) dobrej, ale nigewystarcz};jqce dla ocenr})f ba}rldzjo d(})lbrejg ' min. 85%
Student opanowat wigkszos¢ wiadomosci 1 umiejetnosci
dobry (4,0) okreslonych programem ksztgicenia dla prze'dmi.otu, rozwi'qzuje min. 70%
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.
dostateczny plus (3,5) Student osizf}gnaj efekty uczen.ia si¢ powyzej wymagaﬁ dla oceny min. 65%
dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobre;j.
Student opanowal podstawowe wiadomoSci i umiejetnosci
okreslone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwiazuje
dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu min. 50%

trudnosci, popelnia niewielkie bledy terminologiczne, a
wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

niedostateczny (2.0)

Student nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych
wiadomosci i umiejetnosei okreslonych programem ksztatcenia dla
przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, popetnia razace btedy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

mniej niz 50%

Ocena osiggnigcia efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest w nastepujacych etapach:

o w trakcie realizacji efektoéw uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej
zakonczeniu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez
prowadzacego zajecia/egzaminatora;

e o zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektow uczenia
si¢ dokonang przez prowadzacego zaj¢cia/koordynatora przedmiotu/modutu;

e po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych przez
studentow kierunku;

e po zakonczeniu praktyk zawodowych;

e na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego
studenta przez egzaminatoréw bioracych udzial w egzaminie dyplomowym;

e na biezaco poprzez oceng realizacji efektow uczenia si¢ dokonang przez hospitujacych zajecia;

e po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ wedhug

miernikéw iloSciowych oraz w drodze monitorowania losow absolwentoéw i1 oceny ich
funkcjonowania na rynku pracy.
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Na studiach I stopnia studenci sg zobowigzani do zrealizowania w ramach programu studiow
projektu inzynierskiego. Wymodg ten wynika z przyjetych przez UAFM celdow strategicznych, ktore
zaktadaja upraktycznienie procesu studiowania oraz ksztalcenie studentow w duchu nowoczesnego
zarzadzania technologig 1 dostarczania konkretnych rozwigzan dla biznesu.

Tematy projektoéw powinny odzwierciedla¢ wiedze i umiejetnosci techniczne oraz menedzerskie
nabyte przez studenta w toku studidéw. Projekt musi wykazywaé umiejetno$¢ praktycznego
zastosowania wiedzy do rozwigzania zdiagnozowanego problemu technologiczno-biznesowego lub
stworzenia narzedzia optymalizujacego okreslone procesy w przedsigbiorstwie.

Realizujac projekt inzynierski, student jest zobowigzany do tworzenia dokumentacji technicznej
i projektowej na wszystkich jego etapach. Student w ramach trwajacych przez rok zaje¢ Seminarium
projektowe (semestr 6) oraz Projekt inzynierski (semestr 7), pod opieka promotora: Przygotowuje
koncepcje techniczno-biznesowa rozwiazania, opracowuje plan implementacji i architekture systemu,
przeprowadza prace programistyczne lub wdrozeniowe (wytworzenie artefaktu inzynierskiego),
dokonuje testow oraz analizy efektywnosci wdrozonego rozwigzania.

Po kazdym z semestrow student przedstawia promotorowi dokumentacj¢ poszczegolnych etapow
pracy (np. analize¢ wymagan, diagramy UML, kod zréodlowy, wyniki testow). Dopuszczalny zakres
tematyczny powinien stanowi¢ praktyczng aplikacje wiedzy z zakresu informatyki (np. programowanie,
bazy danych, sieci) oraz biznesu (np. analiza systemowa, zarzadzanie projektami, e-commerce).

Przedmiotem projektu inzynierskiego powinno by¢ dziatanie wykorzystujace w praktyce
umiejetnosci budowy systemow informatycznych wspierajacych cele biznesowe. Dopuszcza sig
projekty o charakterze interdyscyplinarnym, taczace np. analize danych (Big Data) z marketingiem czy
automatyzacje¢ procesow (RPA) z finansami. Projekt musi zachowywac¢ ogo6lng metodologi¢ inzynierska
(np. Agile, Waterfall).

Podczas zaje¢ na sidodmym semestrze student przygotowuje prezentacje multimedialng oraz
demonstracj¢ dzialajacego rozwigzania (demo), ktoére przedstawi w trakcie egzaminu dyplomowego.
Projekt jest oceniany w aspektach: technicznym (poprawno$¢ kodu, architektura, bezpieczenstwo),
merytorycznym (zasadno$¢ biznesowa, analiza potrzeb), formalnym (kompletno$¢ dokumentacji).

Zaliczenie zaje¢ nastgpuje po zaakceptowaniu przez promotora catosci dokumentacji i gotowego
produktu technicznego.

Egzamin dyplomowy ma forme ustng i odbywa si¢ przed komisja (przewodniczgcy, promotor,
cztonek komisji z obszaru informatyki). Student dokonuje prezentacji zrealizowanego projektu, ktadac
szczegolny nacisk na: prezentacj¢ funkcjonalno$ci stworzonego narzedzia, omdwienie technologii
uzytych do jego budowy, wskazanie korzysci biznesowych plynacych z wdrozenia projektu. Egzamin
obejmuje trzy pytania. Jedno pytanie z zakresu kierunku, drugie z wybranej specjalnosci (z ogloszone;j
listy pytan). Trzecie pytanie dotyczace tematyki zaprezentowanego projektu, sprawdzajace umiejetnosé

obrony podjetych decyzji inzynierskich.
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Pozytywny wynik egzaminu, po spetieniu wszystkich wymogow programowych i formalnych,

skutkuje nadaniem tytutu zawodowego inzyniera.

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Ogolne zasady organizacji praktyk zawodowych, wzory niezbednych dokumentéow, zadania
opiekunow praktyk oraz tryb zaliczania praktyk okresla uczelniany Regulamin Praktyk Zawodowych
Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie. W Regulaminie praktyk zapisano m.in., iz
Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentow i zawiera w tej sprawie porozumienie z
praktykodawca lub zatwierdza miejsca odbywania praktyk, w przypadku samodzielnego ich wskazania
przez studenta, poprzez wystawienie skierowania na praktyki. Poza tym, student moze zrealizowaé
praktyke na podstawie wykonywanej pracy zawodowej (o ile umozliwia ona osiggnigcie efektow
uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk), w ramach programu ERASMUS+ oraz w ramach stazu i
wolontariatu. Obowigzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i realizowanych w jej trakcie
zadan jest prowadzony przez studenta ,,Dzienniczek praktyk”.

Szczegdtowe zasady realizacji praktyk na kierunku Informatyka i biznes, w tym: cel praktyk,
efekty uczenia sie, tre§ci programowe, umiejscowienie praktyk w planie studiow, wymiar praktyk,
metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia si¢ zakladanych dla praktyk,
sposob dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, kryteria, ktore musza
spetiac instytucje, w ktorych odbywaja si¢ praktyki, reguly zatwierdzania miejsca praktyki samodzielnie
wybranego przez studenta oraz warunki kwalifikowania studenta na praktyki okre§la Program Praktyk
Zawodowych na Kierunku Informatyka i biznes.

Praktyki zawodowe realizowane przez studentow kierunku Informatyka i biznes majg umozliwi¢
im zweryfikowanie dotychczas nabytej wiedzy teoretycznej oraz nabycie praktycznych umiejgtnosci
wykorzystania tej wiedzy w pracy zawodowej. Majg takze na celu wyksztalcenie w studencie
umiejetnosci pracy w grupie, poczucia etyki zawodowe]j oraz znaczenia realizowania praktycznych
czynnosci zawodowych.

Praktyki na kierunku informatyka i biznes sa obowigzkowe. Ich Iaczny wymiar wynosi 720 godzin,
realizowanych w 6 semestrze studiéw. Za zrealizowanie praktyk zawodowych student otrzymuje tgcznie
28 punktow ECTS. Ostateczne zaliczenie praktyk odbywa si¢ po zakonczeniu pelego cyklu ich
realizacji.

Tresci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢ specyfike
zadan powierzanych studentowi w zakresie kierunku studiow instytucji, gdzie odbywa praktyki. Moga
one obejmowaé zadania: zarzadcze, analityczne, programistyczne, doradcze, administracyjne,
sporzadzanie opinii i ekspertyz, badawcze i inne.

Miejscem praktyk moze by¢ placowka dajaca mozliwos$¢ odbywania praktyk pod opieka/nadzorem
zakladowego opickuna praktyk Iub osoby sprawujacej bezposredni nadzér nad czynnos$ciami
wykonywanymi przez studenta podczas praktyk, zatrudnionej na stanowisku zwigzanym z kierunkiem
studiow.
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