Zarzadzenie
Rektora Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
Nr 02/04/2026
z dnia 1 kwietnia 2026 r.

w sprawie zasad finansowania wyjazdow pracownikéw Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie w celu przeprowadzenia zaje¢ oraz szkoleniowych w
programie Erasmus+ w ramach projektu 2025-1-PL01-KA131-HED-000310308
(konkurs wnioskdéw 2025, Akcja 1 KA131: Mobilnoéé edukacyjna os6b)

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2024.1571 t.j.) w zwigzku z §11 ust. 11 3 Statutu
Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie zarzadza sig, co nastepuje:

§1

. Ustala si¢ ,Zasady finansowania wyjazdéw pracownikéw Uniwersytetu Andrzeja
Frycza Modrzewskiego w Krakowie w celu przeprowadzenia zaje¢ oraz szkoleniowych
w programie Erasmus+ w ramach projektu 2025-1-PL01-KA131-HED-000310308
(konkurs wnioskow 2025, Akeja 1 KA131: Mobilnoéé edukacyjna oséb) stanowiace
zafgeznik nr | do niniejszego zarzgdzenia.

2. Ustala si¢ wzor deklaracji podrézy skladanej przed wyjazdem na program Erasmus+,
konkurs wnioskow 2025- stanowiacy zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

3. Ustala si¢ wzor oswiadczenia o podrézy skladanego po zrealizowanym wyjezdzie w
programie Erasmus+, konkurs wnioskéw 2025 — stanowigcy zalgeznik nr 3 do
zarzadzenia.

4. Ustala si¢ wzor sprawozdania, skladanego po zrealizowanym wyjezdzie w programie
Erasmus+, konkurs wnioskoéw 2025- stanowiacy zalgcznik nr 4 do zarzadzenia.

§2

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. Radostpw Wisniewski prof, UAFM




Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie Nr 02/04/2026 z dnia 1 kwietnia 2026 .

Zasady finansowania wyjazdéw pracownikéw w celu przeprowadzenia zaje€ i
szkoleniowych w programie Erasmus+
w ramach konkursu wnioskéw 2025, Akeja 1 KA131: Mobilno$é edukacyjna oséb

Definicje

§1

Uzyte w zarzadzeniu okres$lenia oznaczaja:

1) ,uczelnia” — Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie;

2) ,program Erasmus+” lub ,program” — unijny program na rzecz ksztatcenia i szkolenia,
mtodziezy i sportu Erasmus+ na lata 2021 - 2027 ustanowiony rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/817 z dnia 20 maja 2021 r.;

3) Narodowa Agencja — Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji petnigca funkcje Narodowej
Agencji Programu Erasmus+;

4) wyjazd w celu przeprowadzenia zaje¢- mobilnosé nauczyciela akademickiego w celu
przeprowadzenia minimum 8 godzin zaje¢ dydaktycznych;

5) wyjazd szkoleniowy- mobilno$¢ pracownika w celu udziatu w szkoleniu istotnym z punktu
widzenia codziennej pracy, podnoszgcym i doskonalgcym kwalifikacje zwigzane z
charakterem pracy wykonywanej w uczelni;

6) wyjazd tgczony -mobilnos¢ w celu przeprowadzenia minimalnej liczby godzin obnizonej
do 4 polaczona z udziatem w szkoleniu;

7) mobilno$¢ mieszana- mobilnos¢ fizyczna polaczona z komponentem wirtualnym;

8) uczelnia partnerska - uczelnia zagraniczna, z ktérg uczelnia podpisala umowe
miegdzyinstytucjonalng o wspélpracy i wymianie studentow w ramach programu;

9) organizacja przyjmujgca- instytucja/ uczelnia, w ktorej realizowany jest wyjazd
pracownika;

10) stypendium - wsparcie finansowe na czgsciowe pokrycie kosztow zwigzanych z wyjazdem
zagranicznym w ramach programu Erasmus+;

11) mobilnos¢ ze stypendium zerowym - wyjazd w ramach programu bez stypendium z budzetu
programu;

12) podréz z wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw transportu (Green Travel) - podrdz
z wykorzystaniem niskoemisyjnych $rodkéw transportu takich, jak rower, autobus, pociag
lub wspolne korzystanie z samochodu na tej samej trasie, w tym samym celu samochodem
jednego ze wspoétpasazeréw (car-pooling);

13) podréz standardowa — podroz bez wykorzystania ekologicznych $rodkéw transportu-
samolotem, statkiem (promem, todzig), samochodem;

14) osoby z mniejszymi szansami - osoby z niepetnosprawnosciami posiadajace orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.



Wysokos$¢ przyznanej dotacji

§2

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie otrzymat 48620,00 euro (stownie:
czterdziesci osiem tysiecy szeséset dwadziescia euro) na realizacje wyjazdow pracownikéw w
celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA) i wyjazdéw pracownikow w celach
szkoleniowych (STT) w ramach projektu 2025-1-PL01-KA131-HED-000310308. Przyznane
srodki bedg przeznaczone na realizacj¢ takiej liczby wyjazdow, jaka okresli Komisja
Kwalifikacyjna na podstawie analizy zlozonych podan. Wstepnie planuje sie realizacje 34
wyjazdow.

Stypendium na wyjazdy pracownikow
§3

1. Wysokos¢ stypendium jest ustalana zgodnie z zasadami wykorzystania
srodkow finansowych okreslonych w umowie zawartej pomiedzy Uczelnig, a
Narodowa Agencjg Programu Erasmus+ i uzalezniona jest od tego, do jakiej grupy
krajow nalezy kraj, do ktorego planowany jest wyjazd.

2. Narodowa Agencja Programu Erasmus+ okreslita nastepujace dzienne stawki
stypendialne jako wsparcie indywidualne dla pracownikéw (ryczalt na koszty

utrzymania):

l _ @Dzienna wartos§c
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'klizge trzecie mestowalzyszone z programem z reglonow 1-3, 190 . o
5-12

*(Kraje regionu 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan)
*(Kraje regionu 14: Szwajcaria, Wielka Brytania, Wyspy Owcze)

3. Stypendium przeznaczone jest na dofinansowanie kosztow zwigzanych z wyjazdem
irzeczywistym/ fizycznym pobytem pracownika w instytucji przyjmujace;.
Stypendium jest przyznawane na wyjazdy dla nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz na wyjazdy dla pracownikéw w celu udziatu w
szkoleniach istotnych z punktu widzenia ich codziennej pracy, podnoszacych i



doskonalgcych kwalifikacje zwigzane z charakterem pracy wykonywanej w uczelni
macierzystej (w przypadku nauczycieli akademickich w celu podnoszenia kompetencji
dydaktycznych lub cyfrowych). W ramach wyjazdéw nauczycieli akademickich
dopuszcza si¢ wyjazd taczony.

. Kazdy okres nauczania lub szkolenia mozna zrealizowa¢ w formie mobilnosci
mieszanej.

. Mobilnos¢ powinna trwac od 2 do 5 dni kolejno nastepujgeych po sobie, a w przypadku
wyjazdoéw do krajow trzecich niestowarzyszonych z programem od 5 do 7 dni kolejno
nastgpujacych po sobie. Data rozpoczgcia mobilnoéci bedzie pierwszym, a data
zakonczenia mobilnosci bedzie ostatnim dniem, w jakim Uczestnik, zgodnie z
zaakceptowanym do realizacji indywidualnym programem nauczania/ szkolenia, musi
by¢ obecny w organizacji przyjmujace;.

. Kwota dofinansowania zostanie obliczona poprzez pomnozenie liczby dni
przypadajacych na uczestnika przez ryczattows stawke jednostkowa na dzien, wtasciwg
dla kraju przyjmujgcego.

Ryczalt na pokrycie kosztéw podrozy
§4

Pracownikowi przystuguje ryczalt na pokrycie kosztéw podrézy. Kwota ryczaltu jest
uzalezniona od odleglosci migdzy miejscem wyjazdu (siedziba uczelni), a miejscem
dzialania (miejsce, w ktérym znajduje si¢ organizacja przyjmujaca) i od wyboru $rodka
transportu. Do obliczania dystansu podrdzy stosuje si¢ kalkulator odlegtosci dostepny

na stronie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pl
Podréz standardowa— Podroéz z wykorzystaniem
Odleglosé wysokos¢ stawki ekologicznych érodkc’n’vy
transportu — wysokos§¢
stawki

od 10 do 99 km: 28 EUR na uczestnika 56 EUR na uczestnika

od 100 do 499 km: 211 EUR na uczestnika 285 EUR na uczestnika
od 500 do 1 999 km: 309 EUR na uczestnika 417 EUR na uczestnika
od 2 000 do 2 999 km: 395 EUR na uczestnika 535 EUR na uczestnika
od 3 000 do 3 999 km: 580 EUR na uczestnika 785 EUR na uczestnika

od 4 000 do 7 999 km:

1 188 EUR na uczestnika

1 188 EUR na uczestnika

8 000 km lub wiece;j:

1 735 EUR na uczestnika

1 735 EUR na uczestnika

1) Kwot z kolumn ,,podréz standardowa” i ,,podréz z wykorzystaniem ekologicznych
srodkéw transportu” nie sumuje sie.

2) ,,Odlegtos¢” stanowi odlegto$¢ migdzy miejscem wyjazdu, a miejscem dzialania,
za$ ,,wysokos¢ stawki” obejmuje wklad w koszty podrézy do miejsca dzialania
i z powrotem.,

3) W przypadku podrézy na dystans do 499 km zaleca sie, aby uczestnicy korzystali z
ekologicznych $rodkéw transportu.



4) Jezeli miejsce rozpoczecia podrézy jest inne niz miejsce pochodzenia lub miejsce
zakonczenia podrézy jest inne niz miejsce dzialania, beneficjent musi zglosié
przyczyng tej réznicy.

. Aby otrzymaé zwickszony ryczalt, podréz z wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw

transportu musi odby¢ si¢ w obie strony.,

. Pracownicy ubiegajacy si¢ o wyplacenie srodkéw zobowigzani sg zlozyé przed

wyjazdem deklaracje wedlug ustalonego wzoru (stanowiacego Zalgcznik nr 2)

o planowanym przebiegu podrézy ze wskazaniem $rodka lokomocji. Deklarowany

sposob podrozy nalezy potwierdzi¢ po powrocie, dostarczajge o$wiadczenie (wg wzoru

stanowigcego Zalgeznik nr 3) oraz skany biletéw/ rachunkow potwierdzajgeych przelot,
przejazd autokarem, pociggiem, a osoby podrozujace na zasadzie wspdlnej podrozy
samochodem osobowym (min. dwie osoby) dostarczajg o$wiadczenie wszystkich
uczestnikéw wg ustalonego wzoru. W uzasadnionych przypadkach uczelnia zastrzega
sobie prawo do zadania dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych tego typu podréz.

W przypadku niedostarczenia ww. potwierdzenia, kwota wynikajgca z uprawnien

podrézy z wykorzystaniem ekologicznych srodkéw transportu podlega zwrotowi.

Finansowane dni podrézy

§5

. Pracownicy sg uprawnieni do otrzymania wsparcia indywidualnego na pokrycie
kosztow utrzymania w czasie podrézy przed rozpoczgciem dziatania i po jego
zakonczeniu (wg stawek ryczaltowych dotyczacych wsparcia indywidualnego).

. Pracownikowi podrozujgcemu standardowym $rodkiem transportu moze zostaé
przyznany dodatkowy ryczatt na koszty utrzymania podczas podrdzy na maksymalnie
2 dni na podréz (tacznie w obie strony).

. Pracownikowi podrézujgcemu z wykorzystaniem ekologicznych srodkéw transportu
moze zosta¢ przyznany ryczatt na koszty utrzymania podczas podrézy maksymalnie do
6 dodatkowych dni (w obie strony) w zaleznoéci od udokumentowanej liczby dni
podrdzy 1 zgodnie z ponizszymi widetkami:

przy odleglosci 10-499 km- ryczalt na maksymalnie 2 dni podrézy,

przy odleglosci 500-2999 km- ryczalt na maksymalnie 4 dni podrozy,

przy odleglosci 3999 km lub wiecej- ryczatt na maksymalnie 6 dni podrézy.

. Podstawg ustalenia liczby dni podrézy z dofinansowaniem z kategorii ,,wsparcie
indywidualne” dla uczestnika mobilnoci beda daty jego podrézy, tj. termin rozpoczecia
i termin zakonczenia (wyjazdu/przyjazdu) w obu kierunkach, przedstawione w
dokumentach podrézy.

Uczestnik mobilnosci, ktérego daty podrézy, niezaleznie od srodka transportu,
pokrywajg si¢ zdatami rozpoczgcia i zakoficzenia mobilnosci wymienionymi w
potwierdzeniu pobytu wydanym przez instytucje przyjmujacg, nie moze otrzymaé
dofinansowania (ryczattow) z kategorii ,,wsparcie indywidualne” na te dni podrozy.
Stypendium przekazane bedzie na rachunek bankowy wskazany przez pracownika w
umowie migdzy uczestnikiem, a uczelnig podpisywanej przed wyjazdem. Wskazane jest
prowadzenie rachunku w euro.,



7. Dofinansowanie lub jego czgs¢ bedzie podlegac zwrotowi, jezeli pracownik nie bedzie
przestrzega¢ warunkéw umowy.

Osoby z mniejszymi szansami

§6

Uczestnicy posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci mogg ubiegaé sie o dodatkowe
dofinansowanie ze specjalnego funduszu programu Erasmus+ dla 0s6b z mniejszymi szansami.
Wnioski o dodatkowe fundusze skladane sg przez uczestnikéw mobilnosci do Narodowe;
Agencji za posrednictwem uczelni. Zasady wnioskowania o dodatkowe fundusze z tytutu
niepelnosprawnosci wraz z aktualnym formularzem wniosku sg dostepne na stronie
internetowej Narodowej Agencji Programu Erasmus+: hitps://erasmusplus.org.pl/

Rozliczenie — wymogi formalne

§7

1. Stypendium powinno zosta¢ rozliczone w terminie dwoch tygodni po powrocie
pracownika z organizacji przyjmujgcej. Podstawg okreslenia rzeczywistego czasu
trwania stypendium jest potwierdzenie rzeczywistego/ fizycznego pobytu w organizacji
przyjmujacej wydane i podpisane przez organizacje przyjmujaca, wskazujgee imie i
nazwisko uczestnika, cel dzialania, dat¢ rozpoczgeia i zakonczenia fizycznej
mobilnosci. Czas trwania okresla si¢ w dniach.

2. Po powrocie z organizacji przyjmujgcej pracownik jest zobowiazany do rozliczenia
otrzymanego stypendium zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie podpisanej przed
wyjazdem z uczelnig. Rozliczenie obejmuje dostarczenie przez pracownika do Dziatu
Wspolpracy Miedzynarodowej wymaganych umowa nastepujgcych dokumentow:

1) potwierdzenie pobytu wydane przez organizacj¢ przyjmujgca, zawierajace imie i
nazwisko uczestnika, okreslajgce date rozpoczecia i date zakonczenia mobilnosci
fizycznej w organizacji przyjmujacej (w przypadku mobilnosci mieszanej
obejmujgce rowniez komponent wirtualny) wraz z informacjg o przeprowadzonej
liczbie godzin/ odbytym szkoleniu,

2) sprawozdanie z wyjazdu wg wzoru (Zatacznik nr 4),

3) wypelniony przez pracownika indywidualny raport uczestnika z wyjazdu online EU
survey,

4) kopia biletu/ rachunkéw potwierdzajagcych podréz w obie strony, o$wiadczenie
(Zataeznik nr 3), a w przypadku zdeklarowanej przed wyjazdem podrdzy w obie
strony ekologicznymi $rodkami transportu (Green Travel) na zasadzie wspdlnej
podrozy samochodem osobowym (min. dwie osoby) - o§wiadczenie sktada kazdy
z uczestnikow.

3. Jezeli potwierdzony okres pobytu w uczelni przyjmujgcej bedzie krotszy niz okres
dofinansowania ustalony w umowie, wysokoéé dofinansowania zostanie odpowiednio
obnizona.

4. Jezeli potwierdzony okres pobytu bedzie dtuzszy niz uzgodniony okres dofinansowania
ustalony w umowie, wysoko$¢ dofinansowania nie zmieni si¢, a dofinansowanie na



okres przekraczajgcy ten uzgodniony w umowie zostanie uznane za dofinansowanie
Zerowe.

5. Niewywigzanie si¢ z obowigzku rozliczenia wyjazdu po powrocie skutkuje
koniecznoscig zwrotu wyplaconego stypendium.

Sprawy nieuregulowane

§8

W sprawach nieuregulowanych zarzgdzeniem do zasad finansowania wyjazdow pracownikow
w ramach programu Erasmus+ stosuje si¢ zasady ogoélne programu Erasmus+.




EEm
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Sprawozdanie z wyjazdu zagranicznego pracownika
w ramach programu Erasmus+

Imie i nazwisko:

Uczelnia przyjmujaca:

Kod Erasmusa:
Kraj:

Termin realizacji wyjazdu: Od: l Do:

Przebieg wyjazdu

Czy wyjazd przebiegl zgodnie z zalozonym programem, czy program zostal dopasowany do zalozen:

Jakie dziatania zostaly zrealizowane [do wyboru w zaleznosci od rodzaju mobilnosci):

[mobilnosé w celu zrealizowania zajeé dydaktycznych]:

Ile godzin zajec, rodzaj przeprowadzonych zajec- wyklad, éwiczenia, seminarium, inne; temat(y) zajeé;
liczba uczestnikow; studenci 1, 1I, czy Il stopnia, jak przebiegaly zajecia, dyskusje; w jakim jezyku; czy
przeprowadzone zajecia stanowily przedmiot obowigzkowy/ dodatkowy:

[mobilnosc w celu szkoleniowym]: Jakie odbyly sie spotkania/ dyskusje/warsztaty, czego dotyczyly,
liczba/ profil uczesmikow itp. .

[mobilnos¢ w celu szkoleniowym nauczycieli akademickich]: Jakie dzialania majgce na celu rozwdj

kompetencji dydaktycznych [cyfrowych] byly realizowane, przebieg, uczestnicy ip.:

Inne dziatania (np. spotkania, z kim, kiedy, cel spotkan itp.):




EEm
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Przyklady dobrych praktyk w uczelni zagranicznej:

Efekty pobytu

W jaki sposob wyjazd/ doswiadczenie nabyte podczas wyjazdu wplynely na uczestnika/jednostke
organizacyjng w uczelni macierzystej/ uczelnig:

Spodziewane efekty zrealizowanego wyjazdu (w ramach uczelni/ poza uczelnig)/ w jaki sposob wyjazd
wplyngl na dalszg wspolprace:

[mobilnosé w celu zrealizowania zaje¢ dydaktycznych], [mobilnos¢ w celu szkoleniowym | :
Forma dzielenia si¢ doswiadczeniami dot. zrealizowanej mobilnosci po powrocie:

[mobilnosé w celu szkoleniowym nauczycieli akademickich]:
Forma podzielenia si¢ efektami zrealizowanego wyjazdu na Wydziale i przewidywany termin spotkania:

..........................................................................................

Miejscowosé 1 data Podpis



DEKLARACIA PODROZY

Ja nize] podpisany/Na.....ccceeiiiivesenee e ee e rere s
(imie i nazwisko)

FAIE S Z R AW s s e v s s i e e s s L e

(miejscowosé, ulica, nr domu i mieszkania)
deklaruje, ze podréz zwigzang z realizacjg mobilnosci do
(nazwa instytucji, miejscowosé, kraj)
WiBTHIRE 0 cnmrmnrssnn s OO s e e s S R
(data rozpoczecia mobilnosci) (data zakoriczenia mobilnosci)
planuje nastepujacymi srodkami transportu:

- przejazd do miejscadocelowego przed rozpoczeciem mobilnoSCi- ..o
(nazwa srodka transportu)

termin PodrozZy: .. ,liczba dni i,

- powrdét do kraju po zakorRczeniu MOBIINOSCI = ... e s s
(nazwa srodka transportu)

termin POAroOZY: e srsenenns Vliczba dnis e,

Ubiegam sie o dofinansowanie dodatkowych dni podrézy (nie pokrywajacych sie z datami pobytu/
mobilnosci) w liczhie: ...,

(0= o= o LY L= o 1= PSS

Oswiadczam, ze jestem swiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Data i czytelny podpis




OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODROZY

Ja, NIZEJ POAPISANY/NEA 1eiiieit ittt s bbb ar bbb b8 e e R b b e 444 hbb s e E R Ehb e b b heeab e e s ba bbb
FAMMESTRAN AW iicnimessss v s e ey i v asss oo 3% o s s o0 60w B s T S 05 S S s SRRV P e R
(miejscowosd, ulica, nr domu i mieszkania)

os$wiadczam, ze podroz zwigzana z mobilnoscig do

(nazwa instytucji zagranicznej, miejscowosé, kraj)

WEBFININIE 0T issiimssosssninnssninsnsnsanssssvissms s isassssnss o3 sasmmmasin 0O o suiiisesiinss e S S R s R
(data rozpoczecia mobilnosci) (data zakoriczenia mobilnosci)

2055t ZrealIZOWAINA ZQ OO iwurcsveuisivisrissisivivssssonsssssss vorsess seissiiess s o as 5 vorvivs SrisssTa s e sivsinsidssvoras HSswass sresost svavabevors's
(nazwa srodka transportu)

BVA TSR vanrns snwnsrerepmssone nesy amsm s s A AL P A TR AL S AL SR 2 R AR e AR G Se S whe DR s S
(miejsce wyjazdu/ przyjazdu/ powrotu)
- przejazd do miejsca docelowego przed rozpoczeciem Mobilno4C: .o
(nazwa gtéwnego srodka transportu)

termin POArOZY: s USROS [ Tord o - e [T oToTe I FAY EPUURAURIOIY

(data rozpoczecia i data zakoriczenia) (podaé liczbe)
- powrét do Polski po zakoriczeniu mobilnosci: ...

(nazwa gtdwnego srodka transportu)

EEIMIN POATOZY: 1ot s saraias , liczba dni podrézy: ..ooeeeeeenn,

(data rozpoczecia i data zakoriczenia) (podac liczbe)
W przypadku podrézy samochodem — w samochodzie razem ze mng podrézowato ..........c.e..... wspotpasazerdw.

(podac liczbe)

W przypadku podrézy biletowanym $rodkiem transportu — zatagczam kopie biletéw/rachunkéw.,
Jestem $wiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Oéwiadczam, ze informacje przedtozone w niniejszym oéwiadczeniu oraz zatgcznikach do oswiadczenia sg zgodne
ze stanem faktycznym.

Data i czytelny podpis wspdtpasazera (jesli dotyczy)




