UCHWALA NR 95/2026
Senatu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
z dnia 07 lipca 2026 roku
w sprawie ustalenia programu studiow na kierunku

Bezpieczenstwo i stosunki mi¢dzynarodowe, studia II stopnia, profil ogolnoakademicki

Dzialajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.), § 9 ust.2 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2023.2787 t.j.) oraz § 8 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie ustala program
studiow od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego si¢ w roku akademickim 2026/2027
na kierunku Bezpieczenstwo i stosunki miedzynarodowe, studia Il stopnia, profil
ogolnoakademicki.

2. Program studiow na kierunku Bezpieczenstwo i stosunki miedzynarodowe stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Senatu

/ wersja podpisana do wglgdu w Biurze Rektora/

dr hab. Radostaw Wisniewski, prof. UAFM
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QOgolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Forma/formy studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow
na danym poziomie

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow
na danym poziomie

120

Laczna liczba godzin zajg¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych osob prowadzacych zajgcia

Studia stacjonarne: 1508 godz.
Studia niestacjonarne: 892 godz.

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zajg¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatlem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Studia stacjonarne: 60 (50%)
Studia niestacjonarne: 35 (29%)

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek
w liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

Nauki o polityce i administracji:

o,
Stosunki miedzynarodowe: 2202
Nauki o bezpieczenstwie: 18%

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé wi
ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
—w przypadku kierunkéw studiow przyporzadkowanych
do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

o
dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do 70(58,3%)
[ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow
Liczba ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé 5 pkt. ETCS"

" W tym za zajecia/grupy zajeé: Kultura i etyka

Liczba punktoéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub
grupom zaje¢ do wyboru

54 pkt. ECTS (45%)

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow

jednolitych studiow magisterskich

ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych 0
praktyk

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w

przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i 0




Zajecia przewidziane programem studiow
w podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczba godzin i punktow ECTS

Liczba godzin zajeé
Nazwa zajec ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
I. Ksztalcenie ogélne
1. |BHP 0 8 8
2. |Kultura i etyka 30 16
3. |Jezyk obcy 5 60 32
Razem 10 98 56
II. Ksztalcenie kierunkowe
4. |Ekonomia migdzynarodowa 4 60 32
5. |Wspotczesne stosunki migdzynarodowe 5 60 32
6. Wspoiczesne mocarstwa i transformacja tadu 5 60 3
miedzynarodowego
7. |Globalne zagrozenia bezpieczenstwa migdzynarodowego 5 60 32
8. |Dyplomacja publiczna 3 30 16
9 Komunikacja i dialog migdzykulturowy/Spoteczenstwo, 3 30 16
" |religia i kultura w stosunkach migdzynarodowych (DW)
10. |Biznes migdzynarodowy 5 60 32
11 Prognozowanie i foresight w stosunkach 3 30 16
" |miedzynarodowych/wyktad w j. angielskim (DW)
12. |Architektura i modele bezpieczenstwa migdzynarodowego 5 60 32
13. |Regiony i regionalizm w stosunkach migdzynarodowych 3 30 16
14. |Wspolczesne teorie stosunkéw miedzynarodowych 5 60 32
15. |Unia Europejska w stosunkach mi¢dzynarodowych 5 60 32
16. |Sztuka negocjacji/ Umiejetnosci menedzerskie (DW) 2 30 16
17 Zarzadzanie migracjami w §rodowisku miedzynarodowym/ 5 60 3
' |Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych (DW)
Polityka bezpieczenstwa Polski we wspotczesnym
18. |, . . 5 60 32
$rodowisku migdzynarodowym
Negocjacje i mediacje migdzynarodowe/Dyplomacja obronna
19. 3 30 16
(DW)
20 Wspotczesne konflikty asymetryczne i hybrydowe 3 30 16
" |/Przestepczos¢ w cyberprzestrzeni (DW)
21 Integracja gospodarcza i walutowa w Europie/ Polska w UE 5 60 3
(DW)
22. |Kultura organizacji i przywodztwo 30 16
23. |Seminarium dyplomowe i metodologia badan spotecznych 45 24
Zbrodnie miedzynarodowe i odpowiedzialnos$¢ karna w
24. |stosunkach migdzynarodowych / Wybrane aspekty polityki 5 60 32
zrownowazonego rozwoju (DW)
Hard, soft i smart power w stosunkach
25. |migdzynarodowych/Panstwa male w stosunkach 3 30 16
miedzynarodowych/(DW)
Pomoc humanitarna i rozwojowa we wspolczesnych
26. |stosunkach migdzynarodowych/Metropolie i procesy 3 30 16
metropolizacji (DW)
Aktorzy niepanstwowi we wspotczesnych stosunkach
27. | . 3 30 16
mi¢dzynarodowych
28. |Migdzynarodowa polityka klimatyczna i energetyczna 5 60 32
Globalne zagadnienia polityki zdrowotnej/Handel i polityka
29. |handlowa we wspodtczesnych stosunkach migdzynarodowych 3 30 16
(DW)




Seminarium dyplomowe i przygotowanie do egzaminu

30. d 8 45 24
yplomowego

Razem 110 1230 656

Ogoélem w calym toku studiow 120 1328 712

DW - zajecia do wyboru




Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow,
uwzgledniajgce udzial studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia

dzialalno$ci naukowej lub udzial w tej dzialalnosci.

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych ogélem

Nazwa zajec lub grupy zajeé Forma/formy zaje¢ Lch zba
Studia Studia punktéw ECTS
stacjonarne | niestacjonarne
Ekonomia mi¢dzynarodowa W+C 60 32 4
Wspotczesne stosunki miedzynarodowe wW+C 60 32
Globalne zagrozenia bezpieczenstwa .
miedzynarodowego W+C 60 32 S
Komunikacja i dialog
miedzykulturowy/Spoteczenstwo, religia i K 30 16 3
kultura w stosunkach mi¢dzynarodowych
(DW)
Biznes miedzynarodowy W+C 60 32 5
Architektura i modele bezpieczenstwa .
miedzynarodowego WHC 60 32 S
Regiony i regionalizm w stosunkach
miedzynarodowych K 30 16 3
Wspolczesne teorie stosunkow .
miedzynarodowych W+C 60 32 5
Unia Europejska w stosunkach .
miedzynarodowych WHC 60 32 S
Zarzadzanie migracjami w srodowisku
miedzynarodowym/ Zarzadzanie w W+C 60 32 5
sytuacjach kryzysowych (DW)
Polityka bezpieczenstwa Polski we
wspotczesnym srodowisku W+C 60 32 5
miedzynarodowym
Negocjacje i mediacje
miedzynarodowe/Dyplomacja obronna K 30 16 3
(DW)
Wspotczesne konflikty asymetryczne i
hybrydowe /Przestepczos¢ w K 30 16 3
cyberprzestrzeni (DW)
Integracja gospodarcza i walutowa w .
Europie/ Polska w UE (DW) WHe 60 32 S
Hard, soft i smart power w stosunkach
miedzynarodowych/Panstwa mate w K 30 16 3
stosunkach miedzynarodowych/(DW)
Pomoc humanitarna i rozwojowa we
wspotczesnych stosunkach K 30 16 3
miedzynarodowych/Metropolie i procesy
metropolizacji (DW)
Aktorzy niepanstwowi we wspotczesnych K 30 16 3
stosunkach miedzynarodowych
R 810 432 70
azem

r

Oznaczenia: W — wyktady; C — ¢wiczenia, K — konwersatoria




Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba

Laczna liczba

o o Forma/formy godzin godzin Llczb’a
L.p. Nazwa zajec¢ lub grupy zajeé zaje (studia (studia punktow
stacjonarne) |niestacjonarne) ECTS
1 |Jezyk obcy (DW) Lektorat 60 32 5
Komunikacja i dialog migdzykulturowy/Spoteczenstwo,
2 |religia i kultura w stosunkach migdzynarodowych K 30 16 3
(DW)
3 Prognozowanie i foresight w stosunkach K 30 16 3
miedzynarodowych/wyktad w j. angielskim (DW)
4 |Sztuka negocjacji/ Umiejetnosci menedzerskie (DW) W 30 16 2
Zarzadzanie migracjami w $rodowisku )
5 |migdzynarodowym/ Zarzadzanie w sytuacjach W+C 60 32 5
kryzysowych (DW)
6 Negocjacje i mediacje miedzynarodowe/Dyplomacja K 30 16 3
obronna (DW)
7 Wspotczesne konflikty asymetryczne i hybrydowe K 30 16 3
/Przestepczos¢ w cyberprzestrzeni (DW)
Integracja gospodarcza i walutowa w Europie/ Polska w .
8 UE (DW) W+C 60 32 5
Zbrodnie mi¢gdzynarodowe i odpowiedzialno$¢ karna w )
9 |stosunkach migdzynarodowych / Wybrane aspekty W+C 60 32 5
polityki zrbwnowazonego rozwoju (DW)
Hard, soft i smart power w stosunkach
10 |migdzynarodowych/Panstwa mate w stosunkach K 30 16 3
mi¢dzynarodowych/(DW)
Pomoc humanitarna i rozwojowa we wspolczesnych
11 |stosunkach migdzynarodowych/Metropolie i procesy K 45 24 3
metropolizacji (DW)
Globalne zagadnienia polityki zdrowotnej/Handel i
12 |polityka handlowa we wspolczesnych stosunkach K 30 16 3
mi¢dzynarodowych (DW)
13 Seminarium dyplomowe i metodologia badan K 45 24 3
spotecznych
14 Seminarium dyplomowe i przygotowanie do egzaminu K 45 24 ]
dyplomowego
Razem 585 312 54

Oznaczenia: W — wyktady; C — ¢wiczenia, K — konwersatoria

.




EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomow 6-7
okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1606) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiow II stopnia na kierunku Bezpieczenstwo i stosunki miedzynarodowe uzyskuje
kwalifikacj¢ pelng na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kategoria
charakterystyki
efektow
uczenia si¢

Symbol
kierunkowych
efektow uczenia

si¢

Po ukonczeniu studiéow II stopnia na kierunku
BEZPIECZENSTWO I
STOSUNKI

MIEDZYNARODOWE
absolwent:

QOdniesienie do

uniwersalnych

charakterystyk
pierwszego
stopnia PRK

charakteryst
yki drugiego
stopnia PRK

W ZAKRESIE WIEDZY

BiSM_WGO01

Zna i rozumie w poglebionym stopniu miejsce nauk o
polityce i administracji oraz nauk o bezpieczenstwie w
systemie nauk spotecznych, ich wzajemna korelacje a
takze ztozone zalezno$ci miedzy tymi dyscyplinami a
innymi naukami, w tym stosunkami mi¢dzynarodowymi

P7U W

P7S_ WG

BiSM_WG02

Posiada poglebiong wiedz¢ na temat paradygmatow,
teorii, terminologii oraz metodologii wykorzystywanej w
naukach spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nauk o polityce i administracji, nauk o bezpieczenstwie i
stosunkéw miedzynarodowych

P7U W

P7S_ WG

BiSM_WG03

Posiada poglebiona wiedzg na temat fundamentalnych
dylematéw cywilizacji oraz procesow politycznych,
spotecznych, gospodarczych, kulturowych i
technologicznych  zachodzacych we wspolczesnym
$rodowisku migdzynarodowym

P7U_W

P7S_ WG

BiSM_WG04

Ma poglebiong wiedzg z zakresu wspotczesnych zagrozen
i wyzwan dla bezpieczenstwa narodowego, regionalnego i
miedzynarodowego, w tym zagrozen hybrydowych,
cybernetycznych,  migracyjnych, klimatycznych 1
gospodarczych.

P7U W

P7S_ WG

BiSM_WGO05

Zna i rozumie w poglebionym stopniu rolg panstw,
organizacji mi¢dzynarodowych oraz aktorow
pozapanstwowych ~ w  ksztaltowaniu stosunkow
miedzynarodowych i bezpieczenstwa

P7U_W

P7S_ WG

BiSM_WG06

Zna i rozumie w poglebionym stopniu zagadnienie sity w
stosunkach miedzynarodowych, ma uporzadkowana
wiedze¢ na temat pozycji obecnych mocarstw na arenie
miedzynarodowej, ich polityki oraz celéw

P7U W

P7S_ WG

BiSM_WG07

Posiada poglebiong wiedz¢ na temat zasad prowadzenia
polityki  zagranicznej, dziatalnosci dyplomatycznej,
negocjacji  migdzynarodowych  oraz  komunikacji
miedzykulturowej

P7U_W

P7S_ WG

BiSM_WGO08

Zna i rozumie w poglebionym stopniu znaczenie nowych
technologii, cyfryzacji, sztucznej inteligencji i
cyberprzestrzeni dla funkcjonowania panstw,
spoleczenstw 1 miedzynarodowego $rodowiska
bezpieczenstwa

P7U_W

P7S_ WG

BiSM_WG9

Zna i rozumie w poglebionym stopniu metody analizy
strategicznej, prognozowania i modelowania procesow
spotecznych, politycznych i bezpieczenstwa
miedzynarodowego

P7U_W

P7S_ WG




WIEDZA
- kontekst

BiSM_WKO1

Posiada wiedz¢ na temat rozwoju rdznych form
przedsigbiorczosci i zarzadzania projektami, zawierania i
realizacji kontraktow mig¢dzynarodowych

P7U W

P7S_ WK

BiSM_WK02

Zna ckonomiczne, prawne, organizacyjne 1 etyczne
uwarunkowania dziatalnosci zawodowej w obszarze
bezpieczenstwa i stosunkow migdzynarodowych

P7U W

P7S_ WK

BiSM_WK03

Zna fundamentalne dylematy wspolczesnego $wiata
zwigzane z konfliktami, nierdwno$ciami spotecznymi,
migracjami, zmianami klimatycznymi oraz rozwojem
technologicznym

P7U W

P7S_ WK

BiSM_WKO04

Zna zasady ochrony danych 1 ochrony wlasnosci
intelektualnej, w tym prawa autorskiego

P7TU_W

P7S_WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

BiSM_UWO01

Potrafi identyfikowaé, interpretowaé i wyjasnia¢ ztozone
procesy oraz zjawiska polityczne, spoleczne, gospodarcze,
kulturowe i technologiczne zachodzace w $rodowisku
miedzynarodowym, wykorzystujac zaawansowang wiedze
teoretyczng oraz wlasciwie dobrane metody badawcze.

P7U_U

P7S_UW

BiSM_UWO02

Potrafi analizowaé zalezno$ci pomiedzy bezpieczenstwem,
gospodarka, zmianami klimatu i rozwojem
technologicznym oraz uwzglednia¢é je w procesach
prognozowania i planowania strategicznego.

P7U_U

P7S_UW

BiSM_UWO03

Potrafi ~ prowadzi¢  poglebione analizy  dotyczace
bezpieczenstwa narodowego i mi¢dzynarodowego, oceniaé
poziom ryzyka, identyfikowa¢ zrédla zagrozen oraz
opracowywaé wariantowe scenariusze rozwoju sytuacji
wraz z propozycjami dziatan zaradczych.

P7U_U

P7S_UW

BiSM_UW04

Potrafi analizowa¢ dzialalno§¢ panstw, organizacji
miedzynarodowych, organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw niepanstwowych, oceniajac ich wplyw na
procesy polityczne, gospodarcze i bezpieczenstwa w
wymiarze krajowym, regionalnym i globalnym.

P7U_U

P7S_UW

UMIEJETNOSCI —
komunikowanie si¢

BiSM_UKO01

Potrafi prowadzi¢ debaty, negocjacje i mediacje w
srodowisku  wielokulturowym, argumentowaé wlasne
stanowisko (takze w jezyku obcym) oraz uczestniczy¢ w
procesach podejmowania decyzji na poziomie krajowym i
miedzynarodowym, w tym z  wykorzystaniem
nowoczesnych technologii i mediow.

P7U_U

P7S_UK

BiSM_UK02

Potrafi porozumiewaé si¢ w jezyku obcym zgodnie z
wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu  Opisu  Ksztalcenia  Jezykowego  oraz
specjalistyczng terminologia z zakresu bezpieczenstwa i
stosunkow mie¢dzynarodowych.

P7U_U

P7S_UK

UMIEJETNOSCI — organizacja pracy

BiSM_UO01

Potrafi organizowaé prace wlasna, wspotdziataé z innymi
osobami w ramach prac zespotowych, kierowa¢ zespotami
zadaniowymi oraz wspotpracowaé z ekspertami w celu
rozwigzywania zlozonych probleméw spotecznych i z
zakresu bezpieczenstwa.

P7U_U

P7S_UO

BiSM_UO02

Potrafi podejmowaé decyzje i organizowa¢ dziatania w
warunkach niepewnosci, ryzyka oraz sytuacji kryzysowych,
uwzgledniajac dostgpne zasoby, ograniczenia i mozliwe
konsekwencje podejmowanych dziatan.

P7U_U

P7S_UO

BiSM_UO03

Potrafi planowac, organizowa¢ i koordynowaé realizacje
ztozonych przedsigwzigé oraz projektow realizowanych w
srodowisku krajowym i miedzynarodowym, uwzgledniajac
ich  uwarunkowania  polityczne,  organizacyjne i
ekonomiczne

P7U_U

P7S_UO




UMIEJETNOSCI —

uczenie si¢

BiSM_UUO01

Potrafi samodzielnie pozyskiwa¢ wiedz¢ z roéznorodnych
zrodet krajowych i zagranicznych, krytycznie oceniac ich
wiarygodno$é oraz wykorzystywa¢ do rozwigzywania
problemoéw badawczych i zawodowych.

P7U_U

P7S_UU

BiSM_UU02

Potrafi samodzielnie identyfikowaé potrzeby rozwojowe
oraz planowa¢ wlasng $ciezk¢ rozwoju zawodowego i
naukowego, uwzgledniajac zmieniajace si¢ wymagania
rynku pracy i otoczenia miedzynarodowego

P7U_U

P7S_UU

W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

BiSM_KKO01

Jest gotow do podejmowania dzialan na rzecz
bezpieczenstwa, stabilno$ci, zrownowazonego rozwoju,
rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz wzmacniania
wspotpracy miedzynarodowej

P7U_K

P7S_KK

BiSM_KKO02

Jest gotow do  funkcjonowania w  $rodowisku
mi¢dzynarodowym i wielokulturowym,  wykazujac
otwarto$¢ na roznorodnos¢ pogladow, kultur i systemoéw
warto$ci oraz poszanowanie zasad dialogu i wspdlpracy;
jest tez gotow do zasiggania pomocy ekspertow przy
rozwigzywaniu problemow zawodowych czy badawczych

P7U_K

P7S_KK

BiSM_KKO03

Jest gotow do dzialania w sposob przedsigbiorczy,
innowacyjny i strategiczny, identyfikujac nowe mozliwosci
rozwoju organizacji, projektow 1 przedsigwzie¢ w
srodowisku krajowym i migdzynarodowym oraz rozumie
potrzebg ciaglego aktualizowania i uzupelniania swojej
wiedzy

P7U K

P7S_KK

KOMPETENCIE - odpowiedzialno$é

BiSM_KO01

Jest gotow do podejmowania odpowiedzialnych decyzji
zawodowych 1 spotecznych, uwzgledniajacych ich
konsekwencje  polityczne,  gospodarcze,  spoleczne,
srodowiskowe i bezpieczenstwa na poziomie lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym

P7U_K

P7S_KO

BiSM_KO002

Jest gotow do pelnienia roli osoby kierujacej praca zespotu
w  zroznicowanym  Srodowisku  zawodowym i
wielokulturowym

P7U K

P7S_KO

BiSM_KO03

Jest gotéw do mySlenia 1 dzialania w sposob
przedsigbiorczy, jest przygotowany do prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej, w tym réwniez w $rodowisku
miedzynarodowym z wykorzystaniem nowych technologii i
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, ochrony
prywatnosci i cyberbezpieczenstwa.

P7U K

P7S_KO

KOMPETENCIJE

—rola zawodowa

BiSM_KRO01

Jest gotow do odpowiedzialnego pelnienia zréznicowanych
rél zawodowych z uwzglgdnieniem zmieniajacych si¢
potrzeb spotecznych, dazy do ustawicznego rozwoju
zawodowego  korzystajac z nabyte] wiedzy oraz
umiejetnosei

P7U_K

P7S_KR

BiSM_KR02

Jest gotow do wspodlpracy z przedstawicielami réznych
srodowisk ~ zawodowych, instytucji  krajowych i
miedzynarodowych oraz zespotéw wielokulturowych

P7U K

P7S_KR

BiSM_KR03

Jest gotdow do dzialania zgodnie z zasadami etyki
zawodowej 1 odpowiedzialnos$ci spotecznej i jest gotowy do
kierowania si¢ tymi zasadami w pracy zawodowej czy
badawczej

P7U K

P7S_KR




Objasnienia oznaczen:

BiSM - kierunek studiow: ,,Bezpieczenstwo i stosunki miedzynarodowe”

WG - kategoria efektow uczenia si¢: ,,wiedza” — ,,zakres i glebia”

WK - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — , kontekst”

UK - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — , . komunikowanie si¢”

[8[0) - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”

uu - kategoria efektéw uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”

UWwW - kategoria efektéw uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”

KK - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejscie”
KO - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialnos¢”
KR - kategoria efektow uczenia sie: , kompetencje spoteczne” — ,,rola zawodowa”
01 i kolejne - numery efektdw uczenia si¢

Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich

efektéw uczenia sie i treSci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow oraz liczby

punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty
uczenia sie

BHP

Occupational Health & Safety Training Het (0

BiSM_WG04
BiSM_UW03
BiSM_KKO1

BHP (Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie
Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogdlnych przepisow BHP, Rozporzadzenie w
sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje pelniace nadzor nad przestrzeganiem
przepisow BHP. Obowiazki i uprawnienia Rektora w zakresie przestrzegania zasad BHP na
uczelni. Ogodlne zasady BHP obowiazujace na terenie uczelni. Ogodlne zasady dotyczace
budynkow, pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetnia¢. Zasady
wyposazenia budynkow/pomieszczen w sprzgt gasniczy, apteczki. Zasady poruszania si¢ w
ciggach komunikacyjnych. Definicja czynnikéw szkodliwych oraz dziatania optymalizujace
dziatania czynnikow. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje wypadkow. Przyczyny wypadkow.
Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie
zagrozeniom pozarowym. Zasady postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia pozaru.
Zasady postugiwania si¢ sprzgtem gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne.
Stosowane znaki ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowe;j.
Postgpowanie w razie wypadku. Przepisy regulujace obowigzek udzielenia pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona. Opatrywanie
zranien, ztaman, zwichnigé, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia pradem elektrycznym.
Postgpowanie w przypadku zatrué.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kultura i etyka

Culture and Ethics ECTS: 5

BiSM_WG03
BiSM_WKO02
BiSM_UKO1
BiSM_KKO02
BiSM_KO01
BiSM_KR03

Kultura jako czynnik ksztaltujacy funkcjonowanie spoleczenstwa i panstwa. Wspolczesne
koncepcje kultury oraz ich znaczenie dla realizacji zadan publicznych. System wartosci
stanowigcych podstawe funkcjonowania demokratycznego panstwa prawa. Etyczne aspekty
sprawowania wiladzy publicznej oraz wykonywania zadan administracji publicznej. Standardy
etyczne obowigzujace osoby pelnigce funkcje publiczne. Odpowiedzialno$¢ zawodowa i
spoteczna pracownikow administracji publicznej. Konflikt interesow, przejrzysto§¢ dzialania
administracji oraz mechanizmy przeciwdzialania korupcji. Etyczne uwarunkowania procesow
decyzyjnych w administracji publicznej. Kultura organizacyjna instytucji publicznych oraz jej
wplyw na efektywno$¢ realizacji zadan publicznych. Analiza dylematow etycznych
wystepujacych w dziatalnos$ci administracji publicznej oraz ich znaczenia dla ochrony interesu
publicznego i zaufania obywateli do instytucji panstwa.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Jezyk obcy: jezyk angielski
Foreign Language — English

ECTS: 5

BiSM UKO1
BiSM _UKO02
BiSM_UUO01
BiSM_KKO02

W trakcie lektoratu studenci beda poznawac terminologie specjalistyczng zgodng z kierunkiem
studiow i doskonali¢ umiej¢tnosci w zakresie czterech sprawnosci jezykowych (shuchanie,
mowienie, czytanie, pisanie) na poziomie wykraczajacym ponad B2 wg Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ).

Jezyk obcey I

1. Doskonalenie umiejg¢tnosci czytania autentycznych tekstow o tematyce specjalistycznej z
zakresu studiowanej dziedziny. 2. Ustna prezentacja artykuldw o tematyce fachowej
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opracowanych przez studentow. 3. Praca ze slownictwem specjalistycznym na podstawie
opracowanych artykuléw o tematyce specjalistyczne;j.

Jezyk obcey 11

1. Wprowadzenie do zasad tworzenia i przedstawiania skutecznych prezentacji w jezyku obcym.
2. Przygotowanie i przedstawianie wlasnych prezentacji studenckich dotyczacych tematow
specjalistycznych. Ewaluacja prezentacji (ocena kolezenska i ocena nauczycielska) i dyskusja. 3.
Praca z wybranym z prezentacji studenckich stownictwem specjalistycznym.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Jezyk obcy: jezyk niemiecki

Foreign Language — German ECTS: 5

W trakcie lektoratu studenci beda poznawac terminologie specjalistyczng zgodng z kierunkiem

BiSM _UKO1 studiow i doskonali¢ umiej¢tnosci w zakresie czterech sprawnosci jezykowych (shuchanie,
BiSM UKO02 mowienie, czytanie, pisanie) na poziomie wykraczajacym ponad B2 wg Europejskiego Systemu
BiSM_UU01 Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ).
BiSM_KKO02 Jezyk obcey 1
1. Doskonalenie umiejg¢tnosci czytania autentycznych tekstow o tematyce specjalistycznej z
zakresu studiowanej dziedziny. 2. Ustna prezentacja artykuldw o tematyce fachowe;j
opracowanych przez studentow. 3. Praca ze slownictwem specjalistycznym na podstawie
opracowanych artykulow o tematyce specjalistycznej.
Jezyk obcy 11
1. Wprowadzenie do zasad tworzenia i przedstawiania skutecznych prezentacji w jezyku obcym.
2. Przygotowanie i przedstawianie wlasnych prezentacji studenckich dotyczacych tematow
specjalistycznych. Ewaluacja prezentacji (ocena kolezenska i ocena nauczycielska) i dyskusja. 3.
Praca z wybranym z prezentacji studenckich stownictwem specjalistycznym.
2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE
Kierunkowe efekty Ekonomia mi¢dzynarodowa
o . . ECTS:4
uczenia si¢ International Economics
BiSM_WG02 Pojecie i podmioty gospodarki $wiatowej. Miedzynarodowy podziat pracy. Klasyczne i
BiSM_WG03 wspolczesne teorie handlu migdzynarodowego. Korzysci i koszty wymiany migdzynarodowe;.
BiSM_UWO01 Miedzynarodowa specjalizacja produkcji. Miedzynarodowe przeplywy towardw, ushug, kapitatu i
BiSM_UW04 technologii. Globalne tancuchy wartosci. Bilans platniczy. Kursy walutowe. Miedzynarodowy
BiSM_KKO01 system walutowy. Migdzynarodowe rynki finansowe. Globalizacja gospodarki §wiatowej. [J
BiSM_KO01 Kryzysy gospodarcze i finansowe. Bezpieczenstwo ekonomiczne panstw. Wojny handlowe.

Sankcje gospodarcze. Wspdlczesne wyzwania gospodarki §wiatowej

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Wspolczesne stosunki miedzynarodowe

Contemporary International Relations ECTS:5

uczenia si¢

BiSM_WG01 Istota i zakres stosunkéw migdzynarodowych. Stosunki mig¢dzynarodowe jako dyscyplina
BiSM_WG03 naukowa — powstanie i rozwo¢j. Uczestnicy stosunkéw migdzynarodowych. Panstwo jako
BiSM_WGO05 podstawowy podmiot stosunkéw migdzynarodowych. Organizacje mi¢dzynarodowe. Procesy
BiSM_WKO03 wspotpracy i1 rywalizacji migdzynarodowej. Ewolucja stosunkéw migdzynarodowych w11
BiSM_UWO01 potowie XX wieku i XXI wieku. Wyzwania wspotczesnego srodowiska migdzynarodowego.
BiSM_UW04 Nowe trendy w stosunkach miedzynarodowych

BiSM_KKO02

Kierunkowe efekty Wspolczesne mocarstwa i transformacja tadu

mi¢dzynarodowego
Contemporary Great Powers and the
Transformation of the International Order

ECTS:5
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Globalne zagrozenia bezpieczenstwa miedzynarodowego

Global Threats to International Security LBE1E

BiSM_WG04 Wspolczesne koncepcje bezpieczenstwa. Zagrozenia militarne i niemilitarne. Terroryzm
BiSM_WGO05 migdzynarodowy. Konflikty asymetryczne i hybrydowe. Cyberzagrozenia. Zagrozenia
BiSM_WKO02 epidemiologiczne. Kryzysy migracyjne. Zmiany klimatu a bezpieczenstwo. Bezpieczenstwo
BiSM_WKO03 ekonomiczne i energetyczne. Proliferacja broni masowego razenia. Przestgpczo$é transnarodowa.
BiSM_KKO01 Handel ludzmi, narkotykami i bronia. Piractwo morskie. Zarzadzanie ryzykiem i odpornos¢
BiSM_UWO02 panstw.
BiSM_UWO03
BiSM_KKO01
BiSM_KOO01

Kierunkowe efekty Komunikacja i dialog miedzykulturowy

o S . . ECTS:3

uczenia si¢ Intercultural Communication and Dialogue
BiSM_WG03 Istota i specyfika komunikacji migdzykulturowej. Kultura jako czynnik komunikacji spoteczne;j.
BiSM_UWO01 Modele i wymiary kultur narodowych. Kompetencje migdzykulturowe. Stereotypy, uprzedzenia i
BiSM_UKO01 etnocentryzm. Bariery komunikacji miedzykulturowej. Komunikacja werbalna i niewerbalna w
BiSM_KKO02 réznych kulturach. Zarzadzanie rdéznorodnoscig kulturowa. Dialog migdzykulturowy w
BiSM_KR02 organizacjach miedzynarodowych. Komunikacja migdzykulturowa w dyplomacji i biznesie

mi¢dzynarodowym. Wspdlczesne wyzwania komunikacji miedzykulturowej

Kierunkowe efekty
uczenia sie¢

Spoleczenstwo, religia i kultura w stosunkach
miedzynarodowych ECTS: 3
Society, Religion and Culture in International Relations

BiSM_WG03 Spoleczenstwo jako uczestnik stosunkéw miedzynarodowych. Tozsamo$¢ narodowa, etniczna i
BiSM_UWO01 kulturowa. Religia jako czynnik polityki miedzynarodowej. Gtéwne religie $wiata i ich znaczenie
BiSM_KKO02 geopolityczne. Cywilizacje i ich wplyw na stosunki migdzynarodowe. Religia a konflikty i
procesy pokojowe. Fundamentalizm religijny i radykalizacja. Migracje, wielokulturowos$¢ i
integracja spoteczna. Globalizacja kultury. Soft power kultury i religii. Spoteczne zrdodia
konfliktow miedzynarodowych. Wspodtczesne przemiany spoteczne i kulturowe w $wiecie.
Kierunkowe efekty Biznes miedzynarodowy
o . . ECTS: 5
uczenia si¢ International Business
BiSM_WKO01 Pojecie 1 zakres biznesu migdzynarodowego. Formy dziatalnosci biznesowej w skali
BiSM_UO01 migdzynarodowej. Transakcja biznesowa i jej fazy. Posrednicy w transakcjach biznesowych.
BiSM_UO02 Zwyczaje uzanse i formuly handlowe Incoterms® oraz ich zastosowanie w transakcjach
BiSM_KKO01 biznesowych. Zapytanie ofertowe, oferta i zamdwienie. Kontrakt, jego rodzaje i klauzule
BiSM_KKO02 kontraktowe. Dokumenty stosowane w transakcjach biznesowych. Rozliczenia i formy ptatnosci
BiSM_KKO03 w transakcjach biznesowych. Dokumenty stosowane w transakcjach biznesowych.
BiSM_KO01
BiSM_KO03
BiSM_KR02

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Prognozowanie i foresight w stosunkach
miedzynarodowych ECTS:3
Forecasting and Foresight in International Relations

BiSM_WG02
BiSM_WG09
BiSM_UWOI
BiSM_UWO03
BiSM_UOO03
BiSM_KKO03

Pojecie prognozowania w naukach spotecznych. Roéznice migdzy prognoza, predykcja,
scenariuszem, foresight i analizg strategiczna. Funkcje prognozowania w polityce zagranicznej,
bezpieczenstwie 1 zarzadzaniu publicznym. Ograniczenia prognozowania procesow
miedzynarodowych: niepewno$é, ryzyko, ztozonoéé i przypadkowos¢ zdarzen. Zrédta danych
wykorzystywane w prognozowaniu: raporty strategiczne, dane statystyczne, dokumenty
organizacji migdzynarodowych, analizy eksperckie, bazy danych. Analiza trendéw politycznych,
gospodarczych,  spolecznych, demograficznych, technologicznych, klimatycznych i
bezpieczenstwa. Megatrendy globalne i ich znaczenie dla przysztoéci tadu migdzynarodowego.
Analiza sit napedowych i czynnikéw hamujacych procesy miedzynarodowe. Budowa scenariuszy
rozwoju sytuacji migdzynarodowej. Scenariusze optymistyczne, pesymistyczne, realistyczne i
przelomowe. Analiza ryzyka politycznego i1 geopolitycznego. Foresight strategiczny jako
narzedzie planowania dlugookresowego. Planowanie wariantowe i scenariuszowe w polityce
publicznej. Rola sztucznej inteligencji, big data i narzedzi cyfrowych w analizie prognostyczne;j.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Architektura i modele bezpieczenstwa miedzynarodowego

Architecture and Models of International Security LBE1E

BiSM_WGO01 Pojecie bezpieczenstwa miedzynarodowego i jego ewolucja. Geneza i rozwdj architektury
BiSM_WG04 bezpieczenstwa migdzynarodowego. Lad miedzynarodowy a bezpieczenstwo panstw. Klasyczne i
BiSM_WGO05 wspotczesne modele bezpieczenstwa. Bezpieczenstwo indywidualne, narodowe, regionalne i
BiSM_WKO03 globalne. Koncepcja rownowagi sit. Bezpieczenstwo zbiorowe — zatozenia i funkcjonowanie.
BiSM_UWO03 Bezpieczenstwo kooperatywne. Wspodlnoty bezpieczenstwa. Rola prawa migdzynarodowego w
BiSM_UW04 zapewnianiu bezpieczenstwa. System bezpieczenstwa zbiorowego ONZ. Operacje pokojowe,
BiSM_KKO01 misje stabilizacyjne i peacebuilding. NATO jako organizacja bezpieczenstwa i obrony zbiorowe;.
BiSM_KKO02 OBWE. Unia Europejska jako aktor bezpieczenstwa. Regionalne organizacje bezpieczefstwa
BiSM_KOO01 poza Europa. Wspdlpraca cywilno-wojskowa w reagowaniu kryzysowym. Wyzwania dla
wspolczesnej architektury bezpieczenstwa. Wojna rosyjsko-ukrainska a europejska architektura
bezpieczenstwa. Przyszlo$¢ globalnej i regionalnej architektury bezpieczenstwa
Kierunkowe efekty Regiony i regionalizm w stosunkach mi¢dzynarodowych

s ; . Lo, . . ECTS:3

uczenia sie Regions and Regionalism in International Relations
BiSM_WG02 Pojecie regionu i regionalizmu. Region jako kategoria geograficzna, polityczna, gospodarcza i
BiSM_WG03 kulturowa. Teorie regionalizmu w stosunkach migdzynarodowych. Klasyczny i nowy
BiSM_WKO03 regionalizm. Regionalizm a globalizacja. Region jako uczestnik stosunkéw migdzynarodowych.
BiSM_UWO01 Regionalne kompleksy bezpieczenstwa. Konflikty regionalne i ich uwarunkowania. Europa jako
BiSM_UW04 region polityczny i gospodarczy. Region Azji i Pacyfiku. Bliski Wschod i Afryka Péinocna.
BiSM_KKO01 Afryka Subsaharyjska. Ameryka tacinska i Ameryka Poélnocna. Regiony o szczegdlnym

BiSM_KOO01 znaczeniu geopolitycznym. Regionalizm gospodarczy w XXI wieku.
Kierunkowe efekty Wspélczesne teorie stosunkéw miedzynarodowych
o . . . ECTS:5

uczenia sie Contemporary Theories of International Relations
BiSM_WG01 Wprowadzenie do teorii stosunkéw migdzynarodowych. Istota i funkcje teorii naukowych. Teoria,
BiSM_WG02 model i paradygmat badawczy. Rozwoj nauki o stosunkach migdzynarodowych. Glowne debaty
BiSM_UO02 teoretyczne w  stosunkach  miedzynarodowych. Poziomy analizy w  stosunkach
BiSM_UO03 migdzynarodowych. Aktorzy stosunkéw migdzynarodowych w ujeciu teoretycznym. Realizm i
BiSM_UUO01 neorealizm. Liberalizm i neoliberalizm. Konstruktywizm. Szkota angielska. Teoria systemu
BiSM_KRO01 $wiatowego. Teorie  krytyczne. Teorie postkolonialne. Feminizm w  stosunkach

miedzynarodowych. Wspotczesne podejscia badawcze. Zastosowanie teorii

wspolczesnych wydarzen

do analizy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Unia Europejska w stosunkach miedzynarodowych

The European Union in International Relations ASIIES

BiSM_WG03 UE jako aktor miedzynarodowy. Wspodlna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa. Wspdlna
BiSM_WGO05 polityka bezpieczenstwa i obrony. Relacje UE z panstwami EFTA i Europejski Obszar
BiSM_UW04 Gospodarczy. Europejska polityka sasiedztwa: Partnerstwo Wschodnie 1 Unia dla
BiSM_KKO02 Srédziemnomorza. Relacje z panstwami Batkanow Zachodnich, unia celna z Turcja. Relacje z
panstwami Afryki, Karaibéw i Pacyfiku (AKP). Umowy handlowe nowej generacji UE. Stosunki
transatlantyckie. Relacje UE — Chiny oraz stosunki z pozostatymi z mocarstwami.
Kierunkowe efekty Sztuka negocjacji ECTS:2
uczenia si¢ The Art of Negotiation )
BiSM_WG07 Istota negocjacji. Strategie negocjacyjne. Style negocjowania. Przygotowanie i przebieg procesu
BiSM_WK02 negocjacyjnego. Techniki argumentacji. Komunikacja w negocjacjach. Negocjacje wielostronne.
BiSM_UKO1 Manipulacje i btedy negocjacyjne. Symulacje negocjacyjne.
BiSM_UO01
BiSM_KK02
Kierunkowe efekty Umiejetno$ci menedzerskie
s . . ECTS:2
uczenia sie Managerial Skills
BiSM_WKO01
BiSM WKO02 Etyka w zarzadzaniu. Menedzer i jego role. Kompetencje wspolczesnego menedzera. Menedzer a
BiSM UKO1 lider. Odpowiedzialno$¢ menedzera. Podejmowanie decyzji. Zarzadzanie zespotem. Delegowanie
BiSM U001 zadan. Motywowanie pracownikow. Zarzadzanie zmiana. Zarzadzanie konfliktem. Zarzadzanie
BiSM U002 projektami. Przywddztwo sytuacyjne. Efektywno$¢ organizacyjna. Rozwoj kompetencji
BiSM_UO03 menedzerskich.
BiSM_KRO03

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zarzadzanie migracjami w Srodowisku migdzynarodowym

Migration Management in the International Environment HEThES
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BiSM_WG03
BiSM_WG04
BiSM_WK03
BiSM_UWO01
BiSM_UWO03
BiSM_KK02
BiSM_KR02

Wprowadzenie do problematyki migracji. Pojecie migracji migdzynarodowych. Typologie
migracji. Migracje dobrowolne i przymusowe. Migracje legalne i nielegalne. Wspotczesne trendy
migracyjne na $wiecie. Teorie migracji migdzynarodowych. Klasyczne teorie migracji. Teoria
push-pull. Nowa ekonomia migracji. Transnarodowo$¢ i migracje cyrkulacyjne. Migdzynarodowe
regulacje migracyjne. Organizacje migdzynarodowe a migracje. Polityka migracyjna panstw.
Modele polityki migracyjnej. Zarzadzanie przeptywami migracyjnymi. Instrumenty kontroli
migracji. Polityka wizowa i azylowa. Polityka integracyjna. Zarzadzanie granicami. Migracje a
bezpieczenstwo. Migracje a gospodarka. Migracje a rynek pracy. Migracje wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw. Brain drain i brain gain. Przekazy pienigzne migrantow.
Migracje a rozwdj gospodarczy. Starzenie si¢ spoteczenstw a migracje. Integracja migrantow
Kryzysy migracyjne. Kryzys migracyjny w Europie po 2015 r. Migracje zwigzane z konfliktami
zbrojnymi. Migracje klimatyczne. Zarzadzanie kryzysami migracyjnymi. Solidarnos¢ i
odpowiedzialno$¢ panstw. Wspolczesne wyzwania migracyjne.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych

Crisis Management ECTS:S

uczenia si¢

BiSM_WG03 Pojecie sytuacji kryzysowej. Kryzys, zagrozenie i ryzyko. Cykl zarzadzania kryzysowego.
BiSM_WG04 Zapobieganie, przygotowanie, reagowanie i odbudowa. Zarzadzanie ryzykiem. Budowanie
BiSM_WKO03 odpornosci (resilience). System zarzadzania kryzysowego. Analiza ryzyka i planowanie. Ochrona
BiSM_UWO01 ludnosci i infrastruktury krytycznej. Reagowanie kryzysowe. System zarzadzania kryzysowego w
BiSM_UWO03 Polsce. Komunikacja kryzysowa. Kryzysy naturalne i srodowiskowe. Kryzysy technologiczne i
BiSM_KKO02 przemystowe. Kryzysy zdrowotne. Kryzysy bezpieczenstwa. Zarzadzanie kryzysowe w
BiSM_KRO02 organizacjach migdzynarodowych. Odbudowa i odporno$¢. Studia przypadkdow.
Kierunkowe efekty Polityka bezpieczenstwa Polski we wspolczesnym

Srodowisku miedzynarodowym
Poland's Security Policy in the Contemporary International
Environment

ECTS:5

BiSM_WG04
BiSM_WG08
BiSM_UWO01
BiSM_UW02
BiSM_UWO04
BiSM_KKO01
BiSM_KO01

Pojecie bezpieczenstwa narodowego. Strategia bezpieczenstwa narodowego. Polityka obronna
panstwa. Struktura systemu bezpieczenstwa narodowego. Zagrozenia dla bezpieczenstwa Polski.
Interesy narodowe Polski. Organy odpowiedzialne za bezpieczefstwo panstwa. Kompetencje
Prezydenta RP, Rady Ministrow i parlamentu. Zarzadzanie kryzysowe w Polsce. Polska w
systemie bezpieczenstwa migdzynarodowego. Wspolpraca regionalna Polski. Bezpieczenstwo
energetyczne Polski. Wspodtczesne wyzwania geopolityczne. Polska wobec zmian $rodowiska
miedzynarodowego. Przyszto$§¢ polityki bezpieczenstwa Polski

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Negocjacje i mediacje migdzynarodowe

International Negotiation and Mediation it

BiSM_WG07
BiSM_UWO03
BiSM_UKO1
BiSM_UOO01
BiSM_UO02
BiSM_UOO03
BiSM_KK02
BiSM_KKO03
BiSM_KO002
BiSM_KRO1
BiSM_KRO02

Definicja negocjacji.. Specyfika sytuacji negocjacyjnych. Bariery negocjacyjne. Zasady
prowadzenia negocjacji. Komunikacja w procesie negocjacji mi¢dzynarodowych. Zespot
negocjacyjny. Pelnienie roznych 161 w zespole podczas negocjacji. Zamiana rol w zespole. Zrodta
sity w negocjacjach migdzynarodowych. Strategie w negocjacjach migdzynarodowych. Pokojowe
metody rozwigzywania sporow. Mediacje. Arbitraz. Koncyliacja. Negocjacje pokojowe. Mediator
i jego funkcje. Budowanie konsensusu. Komunikacja w procesie mediacji. Warsztaty mediacyjne.
Symulacje negocjacji. Wspolczesne wyzwania mediacji.

Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Dyplomacja obronna

Defence Diplomacy ECTS: 3

BiSM_WG04 Istota dyplomacji obronnej. Wojskowy wymiar polityki zagranicznej. Instrumenty dyplomacji
BiSM_WG06 obronnej. Wspoéltpraca wojskowa panstw. Partnerstwa strategiczne. Wspolne ¢wiczenia
BiSM_WKO03 wojskowe. Operacje miedzynarodowe. Misje pokojowe. Budowanie $rodkow zaufania. Kontrola
BiSM_UWO02 zbrojen. Wspolpraca regionalna i bezpieczenstwo regionalne. Dyplomacja obronna a
BiSM_UWO03 odstraszanie. Nowe technologie wojskowe. Przysztos¢ dyplomacji obronne;.
BiSM_KOO01
Kierunkowe efekty Wspolczesne konflikty asymetryczne i hybrydowe ECTS: 3

uczenia si¢ Contemporary Asymmetric and Hybrid Conflicts )
BiSM_WG04 . _ . . . . L
BiSM_ WGO08 EWOl'l,lC_]a konﬂlktow zbrojnych. .K'onﬂlkty gsymetr}{czne‘ WOJna' nleregulgrna. Powstanla 1
BiSM WKO03 rebelie. Wojna hybrydowa. Operacje informacyjne. Wojna psychologiczna. Dezinformacja.

i Cyberwojna. Konflikty w cyberprzestrzeni. Ochrona spoteczenstwa przed zagrozeniami
BiSM_UWO02 . . . . ,
BiSM UW03 hybrydowymi. UE i NATO wobec zagrozen hybrydowych. Analiza przypadkow.
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BiSM_KKO01

Kierunkowe efekty Przestepczo$¢ w cyberprzestrzeni
s . ECTS: 3

uczenia si¢ Cybercrime
BiSM_WG08 Cyberprzestrzen jako srodowisko funkcjonowania panstw. Pojecie cyberprzestepczosci. Rodzaje
BiSM_WKO03 cyberprzestgpstw. Cyberataki. Kradziez danych. Cyberoszustwa. Cyberterroryzm. Ataki na
BiSM_UWO02 infrastrukture krytyczng. Ochrona danych osobowych. Prywatno$¢é w cyberprzestrzeni. Prawo
BiSM_UWO03 migdzynarodowe a cyberbezpieczenstwo. Dezinformacja cyfrowa. Sztuczna inteligencja a
BiSM_UW04 cyberzagrozenia. Kryptowaluty a przestgpczos¢. Darknet. Cyberodporno$é panstwa. Przysztosc
BiSM_KKO01 cyberbezpieczenstwa.
BiSM_KKO03

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Integracja gospodarcza i walutowa w Europie

Economic and Monetary Integration in Europe LACURB S

BiSM_WG03 Pojecie i przestanki integracji gospodarczej. Etapy integracji gospodarczej. Optymalny obszar
BiSM_WGO05 walutowy. Geneza Unii gospodarczej i walutowej w Europie: Europejska Unia Platnicza. Plan
BiSM_UWO01 Wernera. Europejski System Walutowy i ECU. Plan Delorsa. Traktat z Maastricht jako fundament
BiSM_UW04 UGW. Jednolity rynek europejskii cztery swobody rynku wewnetrznego. Kryteria konwergencji.
BiSM_KKO03 Pakt Stabilnoéci i Wzrostu. Mechanizm ERM. Wspdlna waluta euro. Wady i zalety wspolnej
BiSM_KO03 waluty. Panstwa czlonkowskie strefy euro i perspektywy jej rozszerzenia.

Kierunkowe efekty Polska w UE ECTS: 5
uczenia sie Poland in the European Union :
BiSM_WG03 Procedura przyjmowania nowych panstw do UE w S$wietle traktatow. Droga Polski do
BiSM_WGO05 cztonkostwa w UE — Uktad Europejski (etap stowarzyszenia) oraz traktat akcesyjny. Polska w
BiSM_UWO01 instytucjach UE. Udzial Polski w procesie decyzyjnym. Polska a wspolne polityki UE.
BiSM_UW04 Konsekwencje wiaczenia Polski do unii celnej i rynku wewnegtrznego. Polska a strefa euro. Budzet
BiSM_KKO03 UE i transfery netto do Polski.

BiSM_KO03

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Kultura organizacji i przywodztwo

Organizational Culture and Leadership LB S IH5

BiSM_WG05
BiSM_WK02
BiSM_UKO!1
BiSM_UOO03
BiSM_KO001
BiSM_KO002
BiSM_KR03

Kultura organizacyjna jako element determinujacy funkcjonowanie organizacji publicznych.
Modele i typologie kultur organizacyjnych. Wpltyw kultury organizacyjnej na realizacj¢ zadan
publicznych. Teorie przywodztwa oraz ich zastosowanie w organizacji. Kompetencje lidera w
organizacjach publicznych. Zarzadzanie zmiang organizacyjng. Budowanie zaangazowania
pracownikow oraz ksztaltowanie relacji w zespolach zadaniowych. Analiza procesow
komunikacyjnych i mechanizméw podejmowania decyzji w organizacjach publicznych.
Wspolczesne wyzwania przywodztwa.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Seminarium dyplomowe i metodologia badan spolecznych

Master's Seminar and Social Research Methodology LHEThB S

BiSM_WG01
BiSM_WG02
BiSM_WKO02
BiSM_WKO04
BiSM_UWO1
BiSM_UWO03
BiSM_UOO01
BiSM_UUO01
BiSM_UU02
BiSM_KRO1
BiSM_KRO03

Wprowadzenie do metodologii badan naukowych. Nauka i poznanie naukowe. Specyfika badan w
naukach spotecznych. Nauki o polityce i administracji, nauki o bezpieczenstwie oraz stosunki
miedzynarodowe jako dyscypliny naukowe. Miejsce stosunkéw migdzynarodowych i
bezpieczenstwa w systemie nauk spotecznych. Etyka badan naukowych. Rzetelno$¢ i
wiarygodnos$¢ badan. Problematyka badawcza w naukach spotecznych. Identyfikacja probleméw
badawczych. Formulowanie problemu badawczego. Cele badan naukowych. Pytania badawcze.
Hipotezy badawcze. Rodzaje zrédet naukowych. Wyszukiwanie literatury przedmiotu. Analiza
krytyczna zrédet. Identyfikacja luk badawczych. Metody badan spotecznych. Metody ilosciowe.
Metody jakosciowe. Metody mieszane. Analiza porownawcza. Studium przypadku (case study).
Analiza instytucjonalno-prawna. Analiza systemowa. Analiza historyczna. Techniki badawcze.
Interpretacja wynikow badan. Wnioskowanie naukowe. Ograniczenia badan. Projektowanie pracy
dyplomowej. Wybor tematu pracy dyplomowej. Konstrukcja koncepcji badawczej. Opracowanie
struktury pracy. Formulowanie celow i hipotez. Dobdér metod badawczych. Harmonogram
realizacji badan. Przygotowanie projektu pracy dyplomowej. Warsztat naukowy. Cytowanie i
przypisy. Standardy APA i inne style cytowan. Tworzenie bibliografii. Ochrona wiasnosci
intelektualnej. Unikanie plagiatu. Narzedzia wspierajace prace naukows. Analiza danych
mig¢dzynarodowych (Eurostat, OECD, UNCTAD, World Bank, Eurobarometr).

Efekt koncowy seminarium (III semestr).

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zbrodnie miedzynarodowe i odpowiedzialno$¢ karna w
stosunkach mi¢dzynarodowych
International Crimes and Accountability in International
Relations

ECTS: 5

BiSM_WG05

Odpowiedzialno§¢ karna w prawie migdzynarodowym. Zbrodnie przeciwko ludzkoséci. Zbrodnie
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BiSM_KOO01 wojenne. Dokumentowanie zbrodni. Sciganie sprawcow. Odpowiedzialnoéé za naruszenia praw

BiSM_WKO03 cztowicka Odpowiedzialno§¢ dowddcow. Odpowiedzialno§¢ przetozonych. Instytucje

BiSM_UW04 migdzynarodowego  wymiaru  sprawiedliwo$ci.  Trybunaly — norymberski i  tokijski.

BiSM_KKO02 Miedzynarodowy Trybunat Karny. Jurysdykcja MTK. Migdzynarodowe trybunaly ad hoc. Sady

BiSM KRO03 hybrydowe. Ekstradycja. Ochrona ofiar konfliktow zbrojnych. Wspotczesne konflikty a
- odpowiedzialno$¢ karna. Wyzwania migdzynarodowego wymiaru sprawiedliwosci.

Kierunkowe efekty Wybrane aspekty polityki zrownowazonego rozwoju ECTS: 5

uczenia sie Selected Aspects of Sustainable Development Policy :

BiSM_WG03 . . . . . .

BiSM_ WG04 Geneza koncepcji Zréwnowazonego - rozwoju. Gospoda'rka obiegu zar’nkmqtggo. Raport

BiSM UWK3 Brundtland. Agenda 2030. Cele Zrownowazon'ego Rozwoju ONZ. &Lad srodpwmkowy. Lad

BiSM UWO1 spoieczny. Zle'lona gospodgrka. Transfom}aqa energetyczna.‘ Ophrona kllma}tu. “Ochrona

BiSM UW02 blOI"éZnOI‘Oan)éCI. Odpowiedzialna konsumpCJaA. Spoteczna odp0w1ed21a1no$é organizacji. .

BiSM UW03 Pohtyka. regionalna a zréwnowaiopy 'TOZW(')J. Zréwnowaiony rozwdj miast. Zarzadzanie

BiSM K001 zasobami naturalnymi. Przyszto$¢ polityki zrownowazonego rozwoju.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Hard, soft i smart power w stosunkach miedzynarodowych

Hard, Soft and Smart Power in International Relations ETRE S

BiSM_WG06 Pojecie potegi w stosunkach miedzynarodowych. Zrédta potegi panstwa. Hard power. Potega
BiSM_UWO01 militarna. Potgga gospodarcza. Sankcje gospodarcze. Soft power — pojgcie, instrumenty, dziatania.
BiSM_UW04 Kultura jako instrument wptywu. Edukacja i nauka. Smart power. Potgga normatywna. Nowe
BiSM_KKO02 technologie a potgga panstw. Pomiar potegi panstwa. Soft, hard i smart power wybranych
BiSM KKO03 gospodarek. Przyszto$¢ zrodet wptywu miedzynarodowego.

Kierunkowe efekty Panstwa male w stosunkach miedzynarodowych ECTS: 3

uczenia si¢ Small States in International Relations )

BiSM_WG06 Definicje panstw matych. Panstwa mate w teorii stosunkow mi¢dzynarodowych. Potencjat panstw
BiSM_UWO01 matych. Bezpieczenstwo panstw matych. Neutralno$¢. Strategia balansowania. [1 Dyplomacja
BiSM_UW04 panstw matych. Soft power panstw matych. Panstwa mate w organizacjach migdzynarodowych.
BiSM_KKO01 Studia przypadkow. Przyszto$¢ panstw matych.
BiSM_KKO03

Kierunkowe efekty Pomoc humanitarna i rozwojowa we wspolczesnych

uczenia si¢

stosunkach miedzynarodowych
Humanitarian and Development Assistance in Contemporary
International Relations

ECTS: 4

BiSM_WG04
BiSM_WGO5
BiSM_WKO03
BiSM_UW04
BiSM_KO01

Humanitaryzm jako idea. Istota pomocy humanitarnej. Istota pomocy rozwojowe;j. Istota i cele
pomocy humanitarnej. Istota i cele wspotpracy rozwojowej. Roznice migdzy pomoca humanitarna
a rozwojowa. Podstawy prawne i zasady pomocy humanitarnej. Migdzynarodowe prawo
humanitarne konfliktéw zbrojnych. Konwencje genewskie i ich protokoly dodatkowe. Ochrona
ludnosci cywilnej w konfliktach zbrojnych. Ochrona uchodzcéw i 0s6b przesiedlonych.
Humanitarne zasady dziatania. Pomoc humanitarna w sytuacjach kryzysowych. Wspolpraca
rozwojowa a ograniczanie ubostwa. Pomoc rozwojowa a bezpieczenstwo mig¢dzynarodowe.
Studia przypadkow. Wspolczesne wyzwania pomocy humanitarnej i rozwojowej. Skutecznos¢ i
przyszto$¢ pomocy migdzynarodowe;.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Metropolie i procesy metropolizacji

Metropolises and Metropolitanization Processes LUEIRR )

Urbanizacja we wspolczesnym §wiecie. Metropolia i obszar metropolitalny. Teorie rozwoju miast.

B¥SM—WG03 Funkcje metropolii. Metropolie jako aktorzy miedzynarodowi. Konkurencyjno$¢ miast. Sieci
BiSM_WG05 . e o . . L7 )
ang miast globalnych. Metropolizacja gospodarki 1 przestrzeni. Polityka miejska. Zarzadzanie
BiSM_WKO03 o . o o . . . .
BiSM UWO1 metropoliami. Smart city. Mobilno$¢ miejska. Migracje do miast. Problemy spoteczne metropolii.
i Zréwnowazony rozwoj miast. Bezpieczenstwo miejskie. Odporno$¢ miast. Metropolie a zmiany
BiSM_UWO02 . . ; A . , . .
con klimatu. Miasta kreatywne. Metropolie na $wiecie. Studium przypadkéw. Przysztos¢ rozwoju
BiSM_KKO02 ..
- metropolii.
Kierunkowe efekty Aktorzy niepanstwowi we wspélczesnych stosunkach
uczenia si¢ mi¢dzynarodowych ECTS: 3
Non-State Actors in Contemporary International Relations
BiSM_WGO05 Panstwocentryczne i pluralistyczne ujecie stosunkéw migdzynarodowych. Pojecie aktora
BiSM_WG08 niepanstwowego. Organizacje migdzynarodowe. Organizacje pozarzadowe. Migdzynarodowe
BiSM_WKO03 organizacje humanitarne. Korporacje transnarodowe. Globalne sieci biznesowe. Think tanki.
BiSM_UW04 Grupy interesu. Ruchy spoteczne. Organizacje religijne. Organizacje terrorystyczne. Fundacje
BiSM_UKO1 migdzynarodowe. Sieci eksperckie. Media migdzynarodowe. Platformy cyfrowe. Influencerzy i
BiSM_KK02 komunikacja globalna. Aktorzy cyberprzestrzeni. Wpltyw aktoréw niepanstwowych na polityke
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$wiatowa. Aktorzy niepanstwowi a bezpieczenstwo. Aktorzy niepanstwowi a global governance.
Przyszto$é aktoréw niepanstwowych.

Kierunkowe efekty Mie¢dzynarodowa polityka klimatyczna i energetyczna
o . . . ECTS: 5

uczenia sie International Climate and Energy Policy
BiSM_WG04 . . . T .

o Zmiany klimatu jako problem globalny. Teoretyczne podstawy polityki klimatycznej. Ramowa
BiSM_WKO03 . . ; . o , .

an g Konwencja NZ w sprawie zmian klimatu. Konferencje klimatyczne COP. Protokot z Kioto.
BiSM_UWO01 o . A . ! » L
BiSM UW02 Porozumienie paryskie. Europejski Zielony ktad. Pakiet ,Fit for 55”. Cele neutralnosci

ang klimatycznej. Transformacja energetyczna i bezpieczenstwo energetyczne. Odnawialne zrédla
BiSM_UW04 . . . .. .
BiSM_ KKO1 energii. Wodoér i nowe technologie energetyczne. Surowce krytyczne. CBAM i zielona polityka
BiSM KKO03 handlowa. Zrdéwnowazony rozwdj. Przyszto$¢ globalnej polityki klimatyczne;.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Globalne zagadnienia polityki zdrowotnej

Global Health Policy Issues LA

BiSM_WG03
BiSM_WG04
BiSM_UWO1
BiSM_UWO03
BiSM_UWO04
BiSM_KKO1
BiSM_KK03

Pojecie zdrowia globalnego (global health). Zdrowie publiczne a zdrowie globalne. Zdrowie jako
dobro publiczne. Ewolucja polityki zdrowotnej w stosunkach miedzynarodowych. Swiatowa
Organizacja Zdrowia - struktura i kompetencje. UNICEF i UNAIDS. Migdzynarodowe Przepisy
Zdrowotne (International Health Regulations — IHR). Systemy monitorowania zagrozen
zdrowotnych. Mechanizmy wczesnego ostrzegania. Przygotowanie panstw na sytuacje
nadzwyczajne. Zarzadzanie kryzysami zdrowotnymi. Odporno$é systemow ochrony zdrowia.
Choroby zakazne i pandemie. Polityka szczepien i dostep do technologii medycznych.
Wspolczesne zagrozenia zdrowotne. Zdrowie a rozwdj spoteczno-gospodarczy. Cyfryzacja i
nowe technologie w ochronie zdrowia. Studia przypadkow (COVID-19 i reakcja spotecznosci
mi¢dzynarodowej, walka z HIV/AIDS, program eliminacji polio, ebola w Afryce).

Kierunkowe efekty Handel i polityka handlowa we wspélczesnych stosunkach ECTS: 3
uczenia si¢ miedzynarodowych
Trade and Trade Policy in Contemporary International
Relations

BiSM_WG03 Istota handlu migdzynarodowego sensu largo. Polityka handlowa i jej instrumenty. Taryfowe i
BiSM_WG07 pozataryfowe instrumenty polityki handlowej. Srodki antydumpingowe, antysubwencyjne i $rodki
BiSM_UWO01 ochrony przed nadmiernym importem. Liberalizacja handlu i protekcjonizm. Ewolucja systemu
BiSM_UW04 handlu $wiatowego. Wielostronny system handlowy GATT/ WTO. Regionalne porozumienia
BiSM_KKO01 handlowe. Przysztos¢ WTO.
BiSM_KK02

Kierunkowe efekty Seminarium dyplomowe i przygotowanie do egzaminu

uczenia si¢

dyplomowego ECTS: 8
Master's Seminar and Diploma Examination Preparation

BiSM_WG01
BiSM_WG02
BiSM_WK02
BiSM_WKO04
BiSM_UWOI
BiSM_UWO03
BiSM_UO01
BiSM_UUO01
BiSM_UU02
BiSM_KRO1
BiSM_KR03

Zasady etyki badan naukowych. Ochrona wlasnosci intelektualnej. Zasady cytowania i
sporzadzania bibliografii. Doskonalenie warsztatu badawczego. Konsultacje dotyczace realizacji
pracy dyplomowej. Analiza postgpéw badan wlasnych. Doskonalenie struktury pracy
dyplomowej. Opracowanie czgsci analitycznej pracy. Analiza i interpretacja wynikéw badan.
Weryfikacja hipotez badawczych. Formutowanie wnioskow naukowych. Krytyczna analiza
literatury przedmiotu. Wykorzystanie zrodet krajowych i zagranicznych. Doskonalenie warsztatu
pisarskiego. Poprawno$¢ metodologiczna badan. Poprawno$¢ jezykowa i redakcyjna pracy.
Wykorzystanie narzedzi wspomagajacych badania naukowe. Przygotowanie streszczenia pracy
dyplomowej. Przygotowanie prezentacji wynikéw badan. Dyskusja naukowa nad wynikami
badan. Najwazniejsze problemy wspotczesnych stosunkdéw migdzynarodowych. Najwazniejsze
problemy wspodtczesnego bezpieczenstwa migdzynarodowego. Integracja wiedzy zdobytej
podczas studiow. Powtdrzenie kluczowych zagadnien kierunkowych. Analiza przykladowych
pytan egzaminacyjnych. Przygotowanie do obrony pracy dyplomowej. Techniki prezentacji i
autoprezentacji podczas egzaminu dyplomowego. Zasady przebiegu egzaminu dyplomowego.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Dyplomacja publiczna

Public Dyplomacy ECTS:3

BiSM_WG07
BiSM_WG08
BiSM_UWO04
BiSM_UKO01
BiSM_KKO01
BiSM_KRO1

Istota dyplomacji publicznej. Ewolucja dyplomacji publicznej. Wizerunek panstwa w §rodowisku
mi¢dzynarodowym. Dyplomacja cyfrowa. Media spoteczno$ciowe w polityce zagranicznej.
Public diplomacy 2.0. Dyplomacja kulturalna. Dyplomacja gospodarcza. Kampanie informacyjne
panstw. Dezinformacja i przeciwdziatanie manipulacji. Studium przypadkéw wybranych panstw.
Wspolczesne wyzwania dyplomacji publicznej. Przysztos¢ dyplomacji publiczne;j.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie calego cyklu
ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztatcenia zalicza sig:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespolowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportéw, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub zespotowo;
7) rozwiazywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zaj¢ciami — indywidualnie lub zespotowo;
8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywnos¢ w trakcie zaje¢, udzial w dyskusji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegdlne formy weryfikacji zakltadanych efektéw uczenia si¢ wskazane w kartach

poszczegodlnych przedmiotdw (sylabusach).

Ocena stopnia osiggni¢cia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow uczenia si¢
(wiedze, umiejetnosci, kompetencje spoleczne). Wybor metod weryfikacji powinien uwzgledniaé¢ specyfike
poszczegodlnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu oraz wspolczesne uwarunkowania
spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji. W uczelni obowiazuje zasada, iz weryfikacja efektow
uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na
ocen¢ (W czasie sesji egzaminacyjnej), a pozostate formy zaje¢ pozwalaja zarowno na biezacg weryfikacje
efektow uczenia si¢ w trakcie trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia
na ocen¢. W przypadku studentow z niepelnosprawnosciami, w zaleznos$ci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia sig, ktore uwzgledniaja indywidualne potrzeby tych
0sOb. Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztalcenia na poziomie studiéw jest
praca dyplomowa i egzamin dyplomowy. Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zalozenie, ze
uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego
potwierdza osiagnigcie wszystkich efektéw uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom
uzyskania efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiow okresla skalg stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia sig,
a Zarzadzenie Rektora okreSla wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych oceniania
studentow w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogdlne wystawienia danej oceny
z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiow przewidziane sg takze zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony
(odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to gldwnie zaje¢ niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na ocene

(np. wychowanie fizyczne, BHP).

Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Wymagany procent

Ocena Opis wymagan osiggnietych efektéw
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uczenia si¢ dla
przedmiotu

Student osiggnal efekty uczenia iloSciowo lub jakosciowo

wykraczajace poza zakres przewidziany programem | > 90% oraz dodatkowe
ksztatcenia dla przedmiotu, w szczegdlnosci: posiada wiedz¢ | osiagnigcia
znacznie przekraczajaca zakres okreSlony programem | wykraczajace
celujacy (6,0) ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielniec okresla 1 | ilosciowo Iub
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi | jakoSciowo poza te
wykorzysta¢ wiedze w nowych sytuacjach problemowych, | przewidziane na oceng
poprawnie i swobodnie postuguje si¢ terminologia naukowa | bardzo dobra
oraz zawodowa.
Student opanowal peten zakres wiedzy i umiej¢tnosci
okreslony w programie ksztalcenia dla przedmiotu,
samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne, .
bardzo dobry (5,0) potrafi wykorzystga!u':J \f/iedze; yw nglwych psytuzllcjach min. 90%
problemowych, poprawnie posluguje si¢ terminologia
naukowa oraz zawodowa.
Student osiagnal efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla .
dobry plus (4,5) oceny dobrej, ale niewystarczajace dla oceny bardzo dobre;j. min. 85%
Student opanowat wigkszo$¢ wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych programem ksztalcenia dla przedmiotu,
dobry (4,0) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje | min. 70%
w terminach naukowych i zawodowych podstawowe pojecia
i prawa.
dostateczny plus (3.5) Student osiggnat §fekty pczenia sie;.powyiej wymagan .dla min. 65%
oceny dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobrej.
Student opanowat podstawowe wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslone  programem  ksztalcenia dla  przedmiotu,
dostateczny (3,0) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o min. 50%

Srednim stopniu trudnos$ci, popetnia niewielkie bledy
terminologiczne, a wiadomos$ci przekazuje jezykiem
zblizonym do potocznego.

niedostateczny (2.0)

Student nie opanowal niezbgdnego minimum podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci  okre§lonych — programem
ksztatcenia dla przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o
niewielkim stopniu trudnosci, popelnia razace bledy
terminologiczne, a styl jego wypowiedzi jest nieporadny.

mniej niz 50%

Ocena osiagniecia efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest w nastepujacych etapach:

o w trakcie realizacji efektow uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej zakonczeniu poprzez

weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez prowadzacego zajgcia/egzaminatora;

e po zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang

przez prowadzacego zaj¢cia/koordynatora przedmiotu/modutu;

e po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych przez studentéw

kierunku;

e na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez

promotora i recenzenta pracy dyplomowej oraz egzaminatorow biorgcych udziat w egzaminie dyplomowym;

¢ na biezagco poprzez oceng realizacji efektow uczenia si¢ dokonang przez hospitujacych zajecia;

e po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ wedlug miernikow

ilosciowych oraz w drodze monitorowania loséw absolwentéw i oceny ich funkcjonowania na rynku pracy.

19




	UCHWAŁA NR 95_2026 programu studiów Bezpieczeństwo i stosunki międzynarodowe,  II stopnia, 2026_2027
	U_95_2026_2027_BiSM (II st.) - Program studiów 19.06 z j ang_zm0107
	EFEKTY UCZENIA SIĘ
	Absolwent studiów II stopnia na kierunku Bezpieczeństwo i stosunki międzynarodowe uzyskuje kwalifikację pełną na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.



