UCHWALA NR 37/2026
Senatu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
z dnia 15 czerwca 2026 roku
w sprawie ustalenia programu studiow na kierunku
Administracja, studia I stopnia, profil ogélnoakademicki

Dzialajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.), § 9 ust.2 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2023.2787 t.j.) oraz § 8 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie ustala program
studiow od cyklu 2026/2027 na kierunku Administracja, studia I stopnia, profil
ogolnoakademicki.

2. Program studiéw na kierunku Administracja stanowi zalacznik do niniejszej uchwatly.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Senatu

/ wersja podpisana do wglgdu w Biurze Rektora /

dr hab. Radostaw Wisniewski, prof. UAFM
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STUDIA I STOPNIA
PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

Rok akademicki rozpoczecia cyklu ksztatcenia: 2026/2027



Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Forma/formy studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
danym poziomie

180

Laczna liczba godzin zajeé

Studia stacjonarne: 2308 godz.
Studia niestacjonarne: 1506 godz.

Procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek w
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow na
danym poziomie w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

Nauki prawne 87%
Nauki o polityce i administracji 13%

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych o0s6b prowadzacych
zajecia

Studia stacjonarne: 90 (50%)
Studia niestacjonarne: 60 (33%)

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢¢ zwiazanych z prowadzona w uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw

102 pkt. ECTS (56,7%)

Liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach

zaj¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —

w  przypadku kierunkéw studiow przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

Nie dotyczy

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgciom lub grupom

zaj¢¢ do wyboru

60 pkt. ECTS (33,3%)

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku
stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiow

magisterskich

60 godz.




Zajecia przewidziane programem studiéw w podziale na moduly ksztalcenia
wraz z liczba godzin i punktéw ECTS

Liczba godzin zajec¢

Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
1. Ksztalcenie ogdlne

1. |BHP 0 8 8
2. |Jgzyk obcy (DW) 9 120 64
3. |Umiejetnosci akademickie 1 15 8
4. |Wprowadzenie do filozofii 5 35 20
5. |Podstawy komunikacji spotecznej 4 30 24
6. |Wprowadzenie do psychologii 5 30 24
" Podstawy ekonomii 5 30 24

Zarzadzanie projektami 3 30 16
9. |Metodologia badan naukowych 4 30 16
10.|Wtasno$¢ intelektualna 5 30 24
11.|Wychowanie fizyczne 0 60 -

Razem 41 418 228
2. Ksztalcenie kierunkowe

12.{Wstep do nauki o panstwie i prawie 5 30 24
13.{Prawoznawstwo 5 60 40
14.|Prawo konstytucyjne 5 60 40
15.{Nauka o administracji 4 30 16
16. Logi.ka.l/Syst.e.:my sgtuczpej inteligencji w 3 30 16

administracji publicznej (DW)
17.{Prawo administracyjne I 5 60 32
18, His'toria admipistracji / Historia doktryn 4 30 16

politycznych i prawnych (DW)
19, S}l}léfitl)se(;ywﬂna i zasady etyki korpusu stuzby 3 30 16
20.|Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen 5 60 32
21.|Prawa czlowieka 4 30 16
22.|Prawo cywilne z umowami w administracji 5 60 32
23.|Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 5 60 32
24 Legislgcja.i zasady techniki .pra\fvoda\yczej / 3 30 16

Organizacja wymiaru sprawiedliwosci (DW)
25.|Podstawy negocjacji i mediacji / Dyplomacja (DW) 3 30 16
26.|Prawo administracyjne II 5 60 32
27.|Samorzad terytorialny 5 60 32
28.|Prawa konsumenta 3 30 16
29.|Prawo publiczne gospodarcze 4 30 16
30. Par’lst.w.owe organy kontroli i nadzoru / 3 30 16

Administracja skarbowa (DW)
: “ :
32 Prawo ochrony wiasnosci intelektualnej / Prawo 4 30 16

ubezpieczen gospodarczych (DW)




Prawo obrotu nieruchomos$ciami / Prawo rodzinne i

3. opiekuncze (DW) S 60 32
34.|Prawo Unii Europejskiej 4 30 24
35.|Prawo spotek handlowych 4 30 16
36. Prawo ochrony danych osobowych / Prawo mediéw 3 30 16
(DW)
37 Organizacja imprez masowych / Prawne aspekty 3 30 16
‘|gospodarowania odpadami (DW)
38.|Metodyka przygotowania projektu 3 30 16
Prawne podstawy cyberbezpieczenstwa /
39.|Organizacja obrony cywilnej i ochrony ludnosci 3 30 16
DW)
40 Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej / 3 30 16
‘|Podstawy prawa pomocy spotecznej (DW)
41 Organizacja ochrony porzadku i bezpieczenstwa / 4 30 16
‘|Prawo podatkowe i postgpowanie podatkowe (DW)
42.|Prawo zamowien publicznych 5 60 32
Pisma w postepowaniu administracyjnym i
43.|sadowoadministracyjnym / Dokumentacja z zakresu 3 30 16
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych (DW)
44 Prawo finansowe / Podstawy finanséw prywatnych 4 30 16
‘|1 publicznych (DW)
45 Prawo antydyskryminacyjne / Dostgp do informacji 3 30 16
‘|publicznej i ochrony informacji niejawnych (DW)
46.|Projekt spoteczny 4 30 16
Razem 139 1380 768
Ogoélem w calym toku studiow 180 1798 996

DW - zajecia do wyboru




Zajecia lub grupy zaje¢ zwiazane z prowadzong w uczelni dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow, uwzgledniajace udzial
studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia dzialalno$ci naukowej lub udzial w tej

dzialalno$ci
Liczba godzin zajeé
dydaktycznych ogélem Liczba
Nazwa zajeé lub grupy zajeé Forma/formy zaje¢ punktéw
Studia Studia ESE
stacjonarne niestacjonarne
Wstep do nauki o panstwie i prawie wyktady 30 24 5
Wiasno$¢ intelektualna wyktady 30 16 5
Historia administracji / Historia doktryn
politycznych i prawnych (DW) wyklad 30 16 3
Prawo administracyjne I wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Prawo cywilne z umowami w administracji wyklady, ¢wiczenia 60 32 5
Leglslgqa.l zasady techniki .pra\fvod?vs./czej / Konwersatoria 30 16 3
Organizacja wymiaru sprawiedliwosci (DW)
Prawo administracyjne 11 wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Samorzad terytorialny wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Prawa konsumenta konwersatoria 30 16 3
Prawo publiczne gospodarcze wyktady 30 16 4
Organizacja ochrony porzadku i
bezpieczenstwa / Prawo podatkowe i wyktady 30 16 4
postepowanie podatkowe (DW)
Prawo ochrony wtasnosci intelektualnej /
Prawo ubezpieczen gospodarczych (DW) wyklady 30 16 4
Postepowanie administracyjne i o .
sagdowoadministracyjne I wyklady, éwiczenia 60 32 S
Organizacja obrony cywilnej i ochrony
ludnosci / Prawne podstawy konwersatoria 30 16 3
cyberbezpieczenstwa (DW)
Prawo obrotu nieruchomos$ciami / Prawo . .
rodzinne i opiekuncze (DW) wyklady, éwiczenia 60 32 S
Prawo spotek handlowych wyktady 30 16 4
Prawo ochrony danych osobowych / Prawo konwersatoria 30 16 3
mediow (DW)
Formy prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej / Podstawy prawa pomocy konwersatoria 30 16 3
spotecznej (DW)
Prawo zaméwien publicznych wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Pisma w postgpowaniu administracyjnym i
sqdowoadmlnlstracyjpym / Dokun}entaqa z Warsztaty 30 16 3
zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych (DW)
Prawo finansowe / Podstawy finansow
prywatnych i publicznych (DW) wyklady 30 16 4
Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych wyktady, ¢wiczenia 60 32 5
Razem 900 496 90




Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba Laczna liczba Liczba
Nazwa zajeé lub grupy zajeé Forma/formy zajeé godzin (st. godzin (st. punktéw
stacjonarne) niestacjonarne) ECTS
Jezyk obcy Lektoraty 120 64 9
His.toria admigistracji / Historia doktryn Wyklad 30 16 4
politycznych i prawnych (DW)
Logik 1 1 j inteli ji
o8 :?/Sys ST SZIUCZIE) ITCHEEnC]T W Warsztaty 30 16 3
administracji publicznej (DW)
Organizacja ochrony porzadku i
bezpieczenstwa / Prawo podatkowe i Wyktad 30 16 4
postepowanie podatkowe (DW)
Leglslgcla.1 zasad?/ techniki .pra\fvod:’:lwczej / Konwersatorium 30 16 3
Organizacja wymiaru sprawiedliwosci (DW)
Pravx./(,) ochrony danych osobowych / Prawo Konwersatorium 30 16 3
mediéw (DW)
Prawo antydyskryminacyjne / Dost¢p do
informacji publicznej i ochrona informacji Konwersatorium 30 16 3
niejawnych (DW)
Organizacja imprez ma.sowych / Pfawne Konwersatorium 30 16 3
aspekty gospodarowania odpadami (DW)
Formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej Konwersatorium 30 16 3
/ Podstawy prawa pomocy spolecznej
Pisma w postgpowaniu administracyjnym i
sqdowoadministracyj.nym / ]?okun}entacja z Warsztaty 30 16 3
zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych (DW)
Prawo finansowe / Podstawy finansow
prywatnych i publicznych (DW) Wykad 30 16 4
P ieruch Sciami / P . .
Tawo ob.rotu. nler}lc omos$ciami / Prawo Wyklad, éwiczenia 60 1 5
rodzinne i opiekuncze (DW)
Organizacja obrony cywilnej i ochrony
ludnosci / Prawne podstawy Konwersatorium 30 16 3
cyberbezpieczenstwa (DW)
Panstwowe organy kontroli i nadzoru / .
. . K t 30 16
Administracja skarbowa (DW) onwersatorium 3
Prawo ochrony wtasnosci intelektualnej /
. , Wyklad 30 16 4
Prawo ubezpieczen (DW) v
Podstawy negocjacji i mediacji / Dyplomacja .
Konwersatorium 30 16 3
(DW)
Razem 600 320 60




EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreslone w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1606) oraz
charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiéw I stopnia na kierunku administracja uzyskuje kwalifikacje pelna na poziomie 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

) QOdniesienie do
hKaI‘:t’gO“? i | Syrlr(‘b(’l . Po ukoficzeniu studiéw na kierunku —
charakterystyki ierunkowyc uniwersalnyc .
cfektéw uezenia cfektdw ADMINISTRACJA charakterystyk cha(riakte?rystykl
sig uczenia si¢ absolwent: pierwszego ruglelggK
stopnia PRK stopnia
W ZAKRESIE WIEDZY
Posiada zaawansowana wiedz¢ o zjawiskach, metodach, teoriach oraz
Adm_W | charakterze nauk prawnych i nauk o polityce i administracji, a takze o
- . . ; L . . .| POU_W P6S_WG
GO1 ztozonych zaleznosciach migdzy tymi naukami a innymi dyscyplinami - -
nauk spotecznych.
Posiada wiedz¢ o ustroju wladzy publicznej demokratycznego panstwa
Adm_W | prawa, o relacjach migedzy strukturami i instytucjami publicznymi oraz ich P6U W P6S WG
G02 kompetencjach i zakresach dziatania w skali krajowej, migdzynarodowej i - -
unijnej.
Ma zaawansowana wiedz¢ o uwarunkowaniach prawnych
Adm_W | organizacyjnych funkcjonowania administracji publicznej, zna i rozumie
- . . . . g . . PoU_W P6S_WG
GO03 wystepujace miedzy podmiotami stosunkéw prawnych powigzania - -
organizacyjne i funkcjonalne w obszarze konkretnej instytucji publicznej.
Ma wiedzg o cztowieku, jego roli jako tworcy struktur spotecznych oraz
Adm_W | jako jednostki funkcjonujacej w tych strukturach, szczegdlnie w zakresie
- S 3 - P6U W P6S WG
G04 stanowienia i stosowania prawa, metod zarzadzania oraz zasad - -
komunikacji spoteczne;j.
Zna i rozumie kluczowe zagadnienia, instytucje i instrumenty prawne
WIEDZA Adm_W | dotyczace poszczegdlnych galezi prawa materialnego i procesowego, ma
. . . . . PoU_W P6S_WG
- zakres 1 GO0S5 wiedz¢ o systemie ochrony prawnej oraz o znaczeniu alternatywnych - -
glebia, sposobow rozwigzywania spordéw w zyciu spotecznym.
kontekst Zna i rozumie zasady metodologii oraz narzgdzia stosowane w ramach
Adm W badan zwigzanych z naukami spolecznymi, w tym w naukach prawnych i
Go6 naukach o polityce i administracji, zna metody i techniki pozyskiwania i | P6U W P6S WG
przetwarzania danych w réznych obszarach zycia spotecznego i potrafi je
wykorzysta¢ do wyjasnienia stanow faktycznych i prawnych.
Ma wiedzg o normach i regulacjach prawnych oraz o normach etycznych
Adm_W | dotyczacych organizacji i funkcjonowania instytucji publicznych, ich
- . . . . L . P6U W P6S WG
GO07 zrodtach, naturze i zmianach, a takze poshuguje si¢ w tym zakresie - -
wladciwg terminologia.
Zna i rozumie wyzwania zwigzane z funkcjonowaniem administracji
Adm_W | publicznej, w szczegélnosci kontekst uwarunkowan prawnych, P6U W P6S WK
K08 ekonomicznych, etycznych i fundamentalne dylematy wspotczesnej - -
cywilizacji, integracji i globalizacji
Zna i rozumie uwarunkowania oraz skutki postepu technologicznego i
Adm_W | informatycznego wplywajace na funkcjonowanie administracji publiczne;j,
- . ; A . . P6U W P6S_ WK
K09 posiada wiedze w zakresie regulacji prawnych zwigzanych z ochrona - -
wlasnosci intelektualne;.
Adm W | Zna ;as;ddy ’tV\.IOI‘ZGIlla, prowadzenia 1 rozwoju réznych form P6U W P6S WK
K10 przedsigbiorczosci. - -
W ZAKRESIE UMIEJETN 0SCI
UMIEJETNO
SCI - Adm_U | Potrafi prawidlowo interpretowa¢ i wyjasnia¢ podstawowe zjawiska
. - . . S . PoU_U P6S_UW
wykorzystani | W01 spoteczno-prawne w procesie komunikowania si¢ z otoczeniem. - -

7




e wiedzy Potrafi wykorzysta¢ nabyta wiedz¢ z zakresu nauk prawnych oraz nauk o
Adm U polityce i administracji do opisu, analizy i oceny przebiegu procesow i
- zjawisk spoleczno-prawnych, formutujac opinie, dokonujac oceny, | P6U U P6S UW
w02 . S . - . - -
krytycznej analizy i syntezy, z wykorzystaniem metod, narzedzi i technik,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Adm U Posiada umiej¢tno$¢ formutowania 1 rozwiazywania zlozonych i
w03~ nietypowych probleméw, w tym etycznych, wystepujacych w pracy | P6U_ U P6S UW
zawodowej w administracji publiczne;.
Adm U Posiada umiejetnosei jezykowe zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla P6U U P6S UK
K04 poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego. - -
Potrafi przygotowa¢ wystgpienie ustne, dyskutowa¢ w debatach
publicznych oraz sporzadza¢ typowe dokumenty zwigzane z
Adm_U funkcjonowaniem administracji publicznej, poprawnie 1 logicznie
- . . - . o P6U_U P6S_UK
K05 uzasadniajac prezentowane stanowisko, postugujac si¢ odpowiednia - -
terminologia z zakresu nauk prawnych oraz respektujac reguty ochrony
wilasnoéci intelektualne;.
Adm U Potrafi planowaé i organizowaé¢ swoja pracg, jest przygotowany do
006 aktywnego uczestnictwa w pracy zespolowej, w tym o charakterze | P6U U P6S_UO
interdyscyplinarnym.
Adm_U Potr.aﬁ oceni¢ poziom swojej w1edzy‘0rgz samodzielnie planowaé i P6U U P6S UU
Uo7 realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie. - -
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
Adm_K | Jest gotow do krytycznej oceny poziomu posiadanej wiedzy, rozumie
- SR . P6U K P6S_KK
K01 potrzebe doksztalcania sig¢ i ciaglego rozwoju zawodowego. - -
Adm K Ma $wiadomo$¢ roli wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
- administracyjno-prawnych oraz jest gotowy do =zasiggania opinii | P6U K P6S_KK
K02 , . - -
ekspertow w przypadkach skomplikowanych.
Jest gotow wypetnia¢ zawodowe zobowiazania spoleczne, uwzgledniajac
KOMPETEN . . - . : . .
Adm_K interes publiczny, spoleczny i indywidualne interesy jednostki oraz
CJE — oceny - , . . , L . C P6U K P6S_KO
003 wspotorganizowaé i wspotuczestniczy¢ w przygotowywaniu projektow
— krytyczne
- spotecznych.
podejscie Adm K
004 Jest gotow do przedsigbiorczego myslenia i dziatania. P6U K P6S_KO
Adm K Jest gotow do odpowiedzialnego pehienia r6l zawodowych z
- uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym rozwijania | P6U_K P6S_KR
ROS . g . - -
dorobku zawodowego i dbatosci o tradycje zawodu.
Adm K J.est. gotow do przestrzegania etyki zawodowej i wymaga tego od innych w P6U K P6S KR
RO6 zyciu zawodowym. - -

Objasnienia oznaczen:

Adm - kierunek studiéw: ,,Administracja”

WG - kategoria efektow uczenia si¢: ,,wiedza” — ,,zakres i glebia”

WK - kategoria efektow uczenia sie: ,,wiedza” — , kontekst”

UK - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — , . komunikowanie si¢”

uo - kategoria efektéw uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”

uu - kategoria efektéw uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”

UwW - kategoria efektéw uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”

KK - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejscie”
KO - kategoria efektow uczenia sie: ,,kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialnos¢”
KR - kategoria efektéw uczenia si¢: , kompetencje spoteczne” — ,,rola zawodowa”
01 i kolejne - numery efektdw uczenia si¢




Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektow uczenia sie i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow oraz liczby

punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty uczenia sie

BHP | ECTS: 0

Adm_WG03
Adm_WG04
Adm_UWOI1
Adm_UWO06
Adm_KKO02
Adm_KO003

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu
BHP (Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o
Ochronie Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogoélnych przepiséw BHP,
Rozporzadzenie w sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie).
Instytucje pelnigce nadzor nad przestrzeganiem przepisow BHP. Obowigzki i
uprawnienia Rektora w zakresie przestrzegania zasad BHP na uczelni. Ogolne zasady
BHP obowigzujace na terenie uczelni. Ogoélne zasady dotyczace budynkow,
pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetniaé. Zasady
wyposazenia budynkow/pomieszczen w sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania
si¢ w ciggach komunikacyjnych. Definicja czynnikow szkodliwych oraz dziatania
optymalizujace dziatania czynnikéw. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje wypadkow.
Przyczyny wypadkow. Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne
w zakresie PPOZ. Zapobieganie zagrozeniom pozarowym. Zasady postepowania w
przypadku wystapienia zagrozenia pozaru. Zasady poslugiwania si¢ sprze¢tem
gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne. Stosowane znaki ewakuacji.
Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowej. Postgpowanie w razie
wypadku. Przepisy regulujace obowiazek udzielenia pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona.
Opatrywanie zranien, zlaman, zwichnigé, oparzen. Postgpowanie w przypadku
porazenia pradem elektrycznym. Postepowanie w przypadku zatru¢.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Umiejetnos$ci akademickie | ECTS: 1

Adm_WG04
Adm_WKO08
Adm_UW02
Adm_UKO05
Adm_KKO1

System edukacji w Polsce, funkcjonowanie uczelni wyzszych w Polsce.
Charakterystyka uczelni, struktura i pracownicy. Omoéwienie statutu uczelni oraz
regulaminu studiéw. Sposoby pozyskiwania informacji oraz komunikowania si¢ na
uczelni (w tym sporzadzanie podstawowych pism, e-maili), zachowanie si¢ na
uczelni. Przygotowanie referatu, prezentacji, projektu, kazusu, eseju, pracy
projektowej lub dyplomowej, w tym wyjasnienie réznicy pomiedzy cytowaniem a
bezprawnym wykorzystaniem cudzego tekstu. Dbato$¢ o prawa autorskie i prawa
pokrewne.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Wprowadzenie do filozofii | ECTS: 5

Adm_WGO01
Adm_WG04
Adm_UWO0I1
Adm_UU07
Adm _KKO1

Przedmiot i dzialy filozofii. Zrodta filozofii. Roznice i podobienstwa pomiedzy
filozofia a zdrowym rozsadkiem, religia, ideologia, sztuka. Filozofia europejska a
orientalna mysl filozoficzna. Historia filozofii. Podstawowe problemy filozoficzne.
Omoéwienie przedmiotu i zakresu ontologii, epistemologii, aksjologii i antropologii
filozoficznej. Podstawowe lektury filozoficzne.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy komunikacji spolecznej \ ECTS: 4

Adm_WG04
Adm_WKO09
Adm_UWOI1
Adm_UWO02
Adm_KK02

Zdefiniowanie podstawowych poje¢. Schemat aktu komunikowania i jego elementy.
Rodzaje komunikacji spotecznej. Poziomy komunikowania. Funkcje komunikowania.
Komunikacja w organizacji, komunikacja w zespole. Komunikowanie a inkluzja.
Zasady  budowania  dostgpnosci  informacyjno-komunikacyjnej. Media i
komunikowanie masowe. Stare i nowe media. Edukacja medialna, kompetencje
medialne.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Wprowadzenie do psychologii \ ECTS: 5

Adm_WGO01
Adm_WG04
Adm_UWOI1
Adm_UU07
Adm_KKO1

Relacje psychologii z innymi naukami spolecznymi i humanistycznymi. Historia
psychologii na S$wiecie i w Polsce. Przeglad glownych nurtéw psychologii.
Psychologiczne koncepcje cztowieka i podstawowe mechanizmy zachowan. Wybrane
eksperymenty psychologiczne. Psychologiczne mechanizmy zachowan spotecznych.
Najnowsze kierunki w psychologii. Podstawowe zasady metodologii w badaniach
psychologicznych.




Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy ekonomii \ ECTS: 5

Adm_WGO1
Adm_WG02
Adm_WKO08
Adm_UWOI1
Adm_KKO1
Adm_KKO02

Podstawowe kategorie ekonomiczne. Ograniczono$¢ zasobow 1 rzadkosé
ekonomiczna. Klasyfikacja dobr i czynnikow produkcji. Krzywa mozliwosci
produkcyjnych. Podmioty gospodarcze. Galezie ekonomii. Ekonomia pozytywna i
normatywna. Historia mysli ekonomicznej. Wspolczesne nurty ekonomii. Problemy
spoteczne w gospodarce. Wzrost i rozw6] gospodarczy: mierniki i modele. Wyzwania
wspotczesnej ekonomii: globalizacja, cyfryzacja, zroéwnowazony rozwdj i
nierdwnosci; przyszto$¢ nauk ekonomicznych oraz ich wymiar etyczny.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Wiasnosé intelektualna | ECTS: 5

Adm_WG04
Adm_WKO08
Adm_WK09
Adm_UWOI
Adm_UKO5
Adm_KK02
Adm_KO04

Wprowadzenie do problematyki wlasnosci intelektualnej. Model oparty na
wylacznoéci a inne modele ochrony. Zarys historycznych i migdzynarodowych
aspektow ochrony wtlasnosci intelektualnej. Podstawy prawa autorskiego. Podstawy
umoéw prawno-autorskich. Roszczenia w przypadku naruszenia praw autorskich Prawo
autorskie a sztuczna inteligencja. Wybrane zagadnienia prawa wlasnosci
przemystowej. Roszczenia w przypadku naruszenia wybranych praw wilasnosci
przemystowej. Prawo patentowe a sztuczna inteligencja. Ochrona tajemnicy
przedsigbiorstwa.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Wychowanie fizyczne ECTS: 0

Adm_WG04
Adm_UU07
Adm_KKO1

Zasady BHP na zajeciach wychowania fizycznego. Regulamin korzystania z obiektu
sportowego. Trening zdrowotny. Formy aktywnosci ruchowej przy muzyce - aerobik,
TBC, joga. Cwiczenia ksztattujace sylwetke z wykorzystaniem sprzetu fitness.
Zespotowe gry sportowe. Zajecia aerobowe. Rodzaje zajeé aerobowych. Tenis stolowy
- nauka i doskonalenie wykonania podstawowych elementoéw technicznych. Elementy
tanca towarzyskiego.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Jezyk obcy: Jezyk angielski (DW) \ ECTS: 9

Adm_WG04
Adm_UK04
Adm_UU07
Adm_KKO1

Liczba godzin pos$wigcona poszczegdlnym sprawnosciom, umiejetnosciom i
podsystemom jezyka angielskiego bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb
grupy. Ogoélny zakres leksykalny. Tematyka tekstow oraz zadan jezykowych w ramach
nauki ogélnego jezyka obcego: Dane osobowe. Dom, mieszkanie, otoczenie. Zycie
codzienne, czas wolny, rozrywka. Podrézowanie i turystyka. Stosunki miedzyludzkie.
Zdrowie i higiena. Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat przyrody.
Zakupy i ushigi. Zywienie. Panstwo i spoteczefistwo. Jezyk. Funkcje jezykowe.
Rozwijanie réznych funkcji jezykowych, a w szczegdlnosci: opisywanie;
opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie o informacje, udzielanie informacji;
rozwigzywanie  nieporozumien  (wyjasnianie); udzielanie rad,  ostrzezen;
telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb; instruowanie;
zwroty grzecznosciowe. Zagadnienia gramatyczne. Zagadnienia gramatyczne odrgbne
dla kazdego nauczanego jezyka, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe.
Rozwijanie czterech podstawowych sprawnosci jezykowych w sposdb czgsciowo
zintegrowany: stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Jezyk obcy: Jezyk niemiecki (DW) \ ECTS: 9

Adm_WG04
Adm_UKO04
Adm_UU07
Adm_KKO1

Liczba godzin pos$wigcona poszczegdlnym sprawno$ciom, umiejetnosciom i
podsystemom jezyka niemieckiego bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb
grupy. Ogoélny zakres leksykalny. Tematyka tekstow oraz zadan jezykowych w ramach
nauki ogélnego jezyka obcego: Dane osobowe. Dom, mieszkanie, otoczenie. Zycie
codzienne, czas wolny, rozrywka. Podr6zowanie i turystyka. Stosunki miedzyludzkie.
Zdrowie i higiena. Edukacja. Praca. Kultura. Sport. Nauka i technika. Swiat przyrody.
Zakupy i ushigi. Zywienie. Panstwo i spoteczefistwo. Jezyk. Funkcje jezykowe.
Rozwijanie réznych funkcji jezykowych, a w szczegdlnosci: opisywanie;
opowiadanie; wyrazanie opinii; pytanie o informacje, udzielanie informacji;
rozwigzywanie  nieporozumien  (wyjasnianie); udzielanie rad, ostrzezen;
telefonowanie; przepraszanie; wydawanie polecen; wyrazanie prosb; instruowanie;
zwroty grzecznosciowe. Zagadnienia gramatyczne. Zagadnienia gramatyczne odrgbne
dla kazdego nauczanego jezyka, typowe dla poziomu B2. Sprawnosci jezykowe.
Rozwijanie czterech podstawowych sprawnosci jezykowych w sposob czgsciowo
zintegrowany: stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Metodologia badan naukowych \ ECTS: 4

Adm_WGO01
Adm_WG06
Adm_WKO09
Adm UWO02

Wprowadzenie do metodologii badan naukowych. Logika procesu badawczego:
indukcja, dedukcja, podejscia idiograficzne i nomotetyczne. Paradygmaty badawcze i
teorie w naukach spotecznych. Etapy procesu badawczego - planowanie,
konceptualizacja, operacjonalizacja, pomiar. Pojecie przyczynowosci w badaniach
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Adm_UWO03
Adm_UKO5
Adm_KKO1
Adm_KK02

spotecznych — kategorie i metody identyfikacji zaleznosci przyczynowych. Typy
obserwacji w badaniach spotecznych - eksperyment, sondaz. Projektowanie narzgdzi
do badania jakos$ciowego. Projektowanie narzgdzi do badania ilo$ciowego. Dane
jakosciowe w badaniach spotecznych — zastosowanie i analiza. Dane ilosciowe w
badaniach spotecznych — zastosowanie i analiza. Etyka w badaniach spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Zarzadzanie projektami | ECTS: 3

Adm_WGO01
Adm_WG04
Adm_UWO02
Adm_U006
Adm_KKO02
Adm_KO04
Adm_KRO06

Podstawowe pojecia:  projekt, portfel projektow, program, zakres projektu,
interesariusze projektu, typowe problemy projektow, projekt w réznych typach
organizacji. Procesy zarzadzania projektem. Etyka w zarzadzaniu projektami. Obszary
zarzadzania projektami. Krytyczne czynniki sukcesu projektu, przyczyny porazek w
realizacji  projektow, zapobieganie niepowodzeniom. Budowanie zespotlu
projektowego. Monitoring i ewaluacja projektow: system raportowania, elektroniczne
bazy danych.

2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Wstep do nauki o panstwie i prawie | ECTS: 5

Adm_WGO01
Adm_WG02
Adm_WKO08
Adm_UWO1
Adm KKO1

Pojecie panstwa. Geneza panstwa. Cechy panstwa. Formy rzadow i ustroje polityczne.
Funkcje panstwa. Pafistwo wobec wspolczesnych wyzwan. Prawo jako system —
normy, zrodla i funkcje prawa. Tworzenie, obowiazywanie oraz interpretacja prawa.
Prawo wobec wspotczesnych wyzwan

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawoznawstwo \ ECTS: 5

Adm_WGO1
Adm_WG04
Adm_WG07
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_KO03

Pojecie nauk prawnych, jurysprudencji, teorii i filozofii prawa oraz prawoznawstwa.
Specyfika przedmiotu, probleméw i metod badawczych w naukach prawnych. Prawo a
moralno$¢. Prawo a inne normy spoteczne. Funkcje prawa. Funkcja performatywna
jezyka prawnego. Koncepcja prawa naturalnego - zalozenia ogolne. Koncepcja
pozytywizmu prawniczego - zatozenia ogdlne. Znaczenie logiki formalnej w legislacji
i rozumowaniach prawniczych. Teoria argumentacji prawniczej. Ekonomiczna analiza
prawa. Charakterystyka i budowa norm prawnych. Norma prawna a przepis prawa.
Zasady techniki prawodawczej. Pojgcie systemu prawa. Struktura systemu prawa.
Niezgodnos¢ formalna w systemie praw. Luka w prawie. Wykltadnia prawa. Teorie
wyktadni. Wyktadnia prawa a wnioskowania prawnicze. Domniemania prawnicze i
rola. Zrédta prawa. Zrédta poznania prawa; zrodta powstania prawa. Zrodta prawa UE.
Godno$¢, jako prawnonaturalne zrédto praw i wolno$ci w Konstytucji RP.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo konstytucyjne \ ECTS: 5

Adm_WG02
Adm_WG07
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_ K003

Przedmiot prawa konstytucyjnego. Nauka o konstytucji. System zrédel prawa RP.
Podstawowe zasady ustroju RP. Bezposrednie i posrednie formy sprawowania wladzy
przez suwerena. Problematyka prawa wyborczego. Sejm i Senat. Funkcje Sejmu.
Funkcje Senatu. Zgromadzenie Narodowe i jego kompetencje. Prezydent RP. Rada
Ministrow, konstytucyjne kompetencje Prezesa Rady Ministrow. Konstytucyjne
zasady wymiaru sprawiedliwosci. Sad Najwyzszy; sady powszechne, sady wojskowe,
sady administracyjne. Krajowa Rada Sadownictwa. Prokuratura. System kontroli
konstytucyjnosci prawa. Pojecie odpowiedzialnosci konstytucyjnej. Konstytucyjna
regulacja finanséw publicznych, uchwalanie ustawy budzetowej, NBP i jego organy.
Systemy rzadow: system prezydencki, parlamentarny, prezydencko-parlamentarny,
kanclerski, komitetowy - geneza oraz ich wspétczesne formy.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Historia administracji (DW) \ ECTS: 4

Adm_WG01
Adm_WG02
Adm_UWOI1
Adm_UWO02
Adm_KKO1
Adm_KRO5

Wprowadzenie i wyjasnienie podstawowych poj¢¢. Metody zarzadzania panstwem (od
starozytnosci po wiek XVIII). Ksztattowanie si¢ nowozytnej administracji w okresie
Os$wiecenia — zakres dziatania panstwa i administracji. Administracja w XIX wieku
(okres klasyczny) w wybranych panstwach europejskich (Francja, Niemcy, Anglia,
Rosja), narodziny nauki prawa administracyjnego. Biurokratyzm administracji XIX
w., zadania administracji wedlug doktryn XX w., administracja a postep techniki
biurowej, rozwdj prawa administracyjnego oraz sadownictwa administracyjnego
(modele sadownictwa administracyjnego, sadownictwo administracyjne na ziemiach
polskich). Administracja w okresie migdzywojennym w Polsce oraz w wybranych
panstwach europejskich (Niemcy, Wtochy, Francja).

Kierunkowe efekty uczenia sie

Historia doktryn politycznych i prawnych (DW) \ ECTS: 4
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Adm_WGO01
Adm_WG02
Adm_UWOI1
Adm_UWO02
Adm_KKO1
Adm_KKO02

Mysl polityczno-prawna starozytnej Grecji, czasow klasycznych. Mysl polityczno-
prawna starozytnego Rzymu. Okres hellenistyczny (stoicyzm, epikureizm), powstanie
i rozwdj doktryny chrzescijanskiej. Teorie prawa. Poglady na role i zadania panstwa.
Dylematy zwiazane z koncepcja wiasnosci oraz prawa do oporu. Glowne idee epoki
Odrodzenia. Polska mysl polityczno-prawna epoki Renesansu. Szkota praw natury i jej
zwiazki z teoria umowy spotecznej. Mysl polityczna epoki oswiecenia. Glowne idee
przewodnie liberalizmu oraz jego geneza. Liberalizm, a absolutyzm. Ustrdj
przedstawicielski, prawa i wolnosci obywatelskie. Pozytywizm prawny. Ewolucja
klasycznego liberalizmu w kierunku jego odmian spotecznej i demokratyczne;j.
Narodziny i rozwdj konserwatyzmu i socjalizmu. Nauczanie spoteczne Kosciota
katolickiego.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Nauki o administracji | ECTS: 4

Adm_WGO01
Adm_WG03
Adm_WG06
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02

Adm_KR05

Administracja jako przedmiot badan naukowych. Model panstwa a model
administracji  publicznej. Organizacja administracji publicznej. Zagadnienia
kierownictwa w administracji publicznej i statusu urzednika. Uwarunkowania i
funkcje administracji publicznej. Zagadnienia terytorialnej organizacji administracji
publicznej.  Organizacja administracji rzadowej. Organizacja administracji
samorzadowej. Organizacja urzedu administracyjnego. Kontrola w administracji
publicznej. Zarzadzanie jako$cia w administracji publicznej.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Logika | ECTS: 3

Adm_WGO01
Adm_WG07
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KKO1
Adm_KK02

Podstawowe pojecia logiczne; wnioskowanie dedukcyjne. Kategorie sktadniowe
wyrazen. Wynikanie logiczne. Funktory rachunku zdan. Metoda dowodéw
zalozeniowych. Metoda sprawdzania zerojedynkowego. Wybrane schematy i prawa
rachunku zdan. Rachunek predykatéw. Charakterystyka definicji. Typowe bledy
definiowania. Charakterystyka rozumowania, podzial rozumowan, bledy w
rozumowaniu. Argumenty niededukcyjne.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Systemy sztucznej inteligencji w administracji publicznej | ECTS: 3

Adm_WG04
Adm_WKO08
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KKO1
Adm_KK02

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem systemow sztucznej
inteligencji w administracji publicznej. Omawiane sa podstawowe pojecia, metody
dziatania oraz rodzaje systemOéw sztucznej inteligencji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem generatywnej sztucznej inteligencji, systemow ekspertowych i
narzedzi LegalTech. Studenci poznaja mozliwosci zastosowania narzedzi Al w
wyszukiwaniu informacji prawnej, analizie aktow prawnych, orzecznictwa, uméw. W
trakcie warsztatow analizowane sa ograniczenia technologiczne, ryzyka biedow,
problematyka halucynacji modeli oraz sposoby weryfikacji poprawnosci
generowanych tresci. Szczegdlna uwaga poswiecona jest zagadnieniom ochrony
danych osobowych, tajemnicy zawodowej, wilasno$ci intelektualnej oraz
odpowiedzialno$ci prawnej zwigzanej z wykorzystywaniem systemow sztucznej
inteligencji. Zajgcia obejmuja ¢wiczenia z zakresu formutowania polecen (prompt
engineering), oceny jako$ci odpowiedzi systeméw Al

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo administracyjne I ESCT : 5

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UW02
Adm_UWO03
Adm_KKO1
Adm_KK02

Pojecie, istota i funkcje administracji publicznej w ujeciu organizacyjnym i
funkcjonalnym. Rola administracji w panstwie prawa; interes publiczny i jego
znaczenie. Wladztwo administracyjne i jego formy. Cechy prawa administracyjnego,
jako galezi prawa publicznego. Pojecie prawa administracyjnego, jego funkcje i relacje
do innych gatgzi prawa. Proces europeizacji prawa administracyjnego. System zrodet
prawa administracyjnego. Pojecie i rola ogdlnych zasad prawa administracyjnego.
Struktura administracji publicznej. Struktura resortowa (pionowa) i terytorialna
(pozioma) administracji publicznej. Centralne organy administracji. Terenowe organy
administracji rzadowej. Organy administracji samorzadowej. Pojecie urzedu w
administracji publicznej, zakladéw administracyjnych oraz innych podmiotéw
administrujgcych. Centralizacja, decentralizacja, koncentracja, dekoncentracja —
modele zarzadzania administracja.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen \ ECTS: 5

Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KKO1
Adm_KK02

Geneza i ewolucja prawa karnego. Podstawowe zasady prawa karnego. Definicja
czynu zabronionego/przestgpstwa. Rodzaje reakcji karnoprawnej. Zbieg przepiséw
ustawy, czyn ciagly. Formy stadialne i zjawiskowe. Okolicznosci wylaczajace
bezprawnos¢ (ustawowe). Okoliczno$ci wylaczajace bezprawnos¢ albo wing
(pozaustawowe). Prawo wykroczeh w systemie prawnym. Zrédla prawa wykroczen.
Podstawowe funkcje i zasady. Pojecie wykroczenia i jego struktura, specyfika opisu
znamion wykroczen. Podstawowe zasady odpowiedzialno$ci za wykroczenia. Kary,
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srodki karne oraz inne $rodki reakcji wobec sprawcy wykroczenia.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo cywilne z umowami w administracji \ ECTS: 5

Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UW02
Adm_UW03
Adm_KKO1
Adm_KK02

Wprowadzenie do prawa cywilnego. Prawo publiczne i prawo prywatne. Zakres prawa
cywilnego. Systematyka prawa cywilnego. Zasady prawa cywilnego. Model
stosowania prawa cywilnego. Prawo podmiotowe. Przedmioty stosunku
cywilnoprawnego. Podmioty prawa cywilnego. Dobra osobiste i ich cywilnoprawna
ochrona. Konsumenci i przedsigbiorcy. Czynnos$ci prawne. Os$wiadczenia woli.
Zawarcie umowy. Modelowe procedury zawierania umow (ofertowa, negocjacyjna,
aukcyjna i przetargowa). Tre$¢ czynnosci prawnej. Wadliwos¢ czynnosci prawnych.
Przedstawicielstwo 1 jego rodzaje. Przedawnienie roszczen i terminy zawite. Prawa
rzeczowe. Zobowigzania umowne. Rodzaje $wiadczen. Odpowiedzialno$¢ za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy. Wybrane zagadnienia dotyczace
umow.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Shluzba cywilna i zasady etyki korpusu stuzby cywilnej \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG05
Adm_UW03
Adm_KKO1
Adm_KK02

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z organizacja i funkcjonowaniem stuzby
cywilnej w Polsce oraz rola korpusu shuzby cywilnej w realizacji zadan panstwa. W
ramach zaj¢¢ analizowane sa podstawy prawne funkcjonowania shuzby cywilnej, status
prawny cztonkéw korpusu shuzby cywilnej, zasady naboru, odpowiedzialnosci oraz
standardy wykonywania stuzby publicznej. Szczegélna uwaga poswigcona jest
zasadom etyki korpusu stuzby cywilnej, w tym zasadom stuzby publicznej, lojalnosci
wobec panstwa i obywateli, neutralnosci politycznej, bezstronnosci, rzetelnosci,
profesjonalizmu oraz godnego zachowania.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawa czlowieka \ ECTS: 4

Adm_WGO01
Adm_WG02
Adm_UWO02
Adm_UWO03
Adm_KKO1
Adm_KK02

Pojecie, geneza 1 typologia wolnosci i praw czlowieka. Powstanie i ewolucja
systemow ochrony praw cztowieka. Miedzynarodowy, uniwersalny system ochrony
praw cztowieka. Odpowiedzialno$¢ za zbrodnie migdzynarodowe. Migedzynarodowy
Trybunat Karny. Aktualne problemy stosowania migdzynarodowego prawa karnego.
Europejski system ochrony praw czlowieka. Rada Europy. Europejska Konwencja
Praw Czlowieka. Skarga do Europejskiego Trybunalu Praw Czlowieka. Wybrane
wolnosci i prawa cztowieka w orzecznictwie ETPC. Konstytucyjne wolnosci, prawa i
obowiazki czlowieka i obywatela na gruncie Konstytucji RP. Krajowe $rodki ochrony
praw czlowieka.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Legislacja i zasady techniki prawodawczej (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG07
Adm_UKO05
Adm_KKO1
Adm_KK02

Elementy decydujace o jakosci prawa i poprawnosci legislacji. Instytucjonalne i
organizacyjne zaplecze procesu prawotworczego. Prawne uregulowanie procesu
legislacyjnego. Wytyczne do Oceny Skutkéw Regulacji (OSR). Dyskurs legislacyjny.
Wplyw orzecznictwa Trybunalu Konstytucyjnego na tworzenie prawa. Zasady
techniki prawodawczej. Struktura aktow normatywnych. Rodzaje przepisow.
Nowelizacja. Teksty jednolite. Konstruowanie przepisow merytorycznych. Przepisy
materialne, ustrojowe, proceduralne i karne. Typ przepisow zmieniajacych oraz
przepisy przejsciowe, dostosowujace i koncowe. Zastosowanie zasad techniki
prawotworczej przy tworzeniu aktow prawa miejscowego. Wykorzystanie zasad
techniki prawotworczej przy tworzeniu autonomicznych, wewnetrznych regulacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie Organizacja wymiaru sprawiedliwosci (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG02 Wymiar sprawiedliwosci w RP. Konstytucja RP, jako podstawa organizacji wymiaru
Adm_WG03 sprawiedliwosci. Sad Najwyzszy. Sady powszechne — rejonowe, okregowe i
Adm_WG05 apelacyjne. Sady administracyjne. Naczelny Sad Administracyjny. Sady wojskowe.
Adm_UWO03 Niezalezno$¢ wtadzy sadowniczej od innych wiladz. Zasada dwuinstancyjnosci
Adm_KKO02 postgpowania. Zaskarzanie orzeczen sagdowych. Wymiar sprawiedliwos$ci a zadania i

funkcje Trybunalu Konstytucyjnego. Wymiar sprawiedliwosci a zadania i funkcje
Trybunatu Stanu.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy negocjacji i mediacji (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_WG06
Adm_UKO1
Adm_UK02
Adm_UK03
Adm_UK06
Adm_KO03

Etapy i rodzaje negocjacji. Style i strategie w rozmowach negocjacyjnych.
Manipulacje w negocjacjach. Znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
negocjacjach. Rodzaje mediacji. Etapy mediacji. Kompetencje i role mediatora.
Prawne regulacje mediacji. Symulacja mediacji.
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Adm_KO04

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Dyplomacja (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG04
Adm_UWOI1
Adm_UW03
Adm_KK02
Adm_KRO5

Glowne pojecia: stosunki migdzynarodowe, polityka zagraniczna, dyplomacja, stuzba
zagraniczna, stuzba cywilna. Historia dyplomacji w zarysie. Podstawy prawne
stosunkéw dyplomatycznych i konsularnych. Sposoby nawiazania stosunkow
dyplomatycznych i konsularnych. Status misji/urzedu konsularnego i cztonkéw
misji/urzgdow konsularnych. Zadania misji dyplomatycznej/urzgdu konsularnego.
Misje specjalne. Misje przy organizacjach migdzynarodowych. Organy panstwa
posiadajace kompetencje w polityce zagranicznej. Uwarunkowania pracy w shuzbie
zagranicznej: protokot dyplomatyczny, zasady kurtuazji. Nowe oblicza dyplomacji
,Dyplomacja” aktoréw transnarodowych, aktorow subpanstwowych, korporacji
transnarodowych, organizacji pozarzadowych, miast.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo administracyjne I1 \ ECTS: 5

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UW02
Adm_UWO03
Adm_KKO1
Adm_KK02

Jednostki samorzadu terytorialnego. Mienie komunalne i gospodarka finansowa
samorzadu. Nadzor nad dzialalnoscig samorzadu terytorialnego. Akty prawa
miejscowego. Kontrola i nadzér w administracji publicznej. Nadzér nad samorzadem
terytorialnym — przeslanki i $rodki nadzoru. Wspolczesne kierunki rozwoju i
wyzwania prawa administracyjnego. Dostep do informacji publicznej i jawnos$¢ zycia
publicznego. Cyfryzacja i elektronizacja postgpowania administracyjnego (ePUAP, e-
Doreczenia, profil zaufany). Etyka i odpowiedzialno$¢ funkcjonariuszy administracji
publicznej. Transparentno$¢ dziatania i przeciwdziatanie naduzyciom w administracji.
Zasada dobrej administracji w $wietle orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwosci UE.
Obywatelstwo polskie. Dokumenty paszportowe i dowody osobiste. Akta stanu
cywilnego oraz zmiana imienia 1 nazwiska. Ewidencja ludnoéci. Prawo o
zgromadzeniach. Fundacje i stowarzyszenia. Dzialalno$¢ pozytku publicznego i
zbiorki publiczne.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Samorzad terytorialny \ ECTS: 5

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KK02
Adm_KO003

Konstytucyjne podstawy samorzadu terytorialnego. Rozwoj historyczny samorzadu
terytorialnego w Polsce. Gmina i jej zakres dzialania. Powiat i jego zakres dzialania.
Wojewddztwo 1 jego zakres dzialania. Organy monokratyczne samorzadu
terytorialnego. Organy stanowiace 1 kontrolne w jednostkach samorzadu
terytorialnego. Samorzad terytorialny na tle prawa finansowego. Budzet jednostki
samorzadu w ustawie o finansach publicznych. Nadzoér nad samorzadem
terytorialnym. Sadowa kontrola legalnosci. Dziatalno$¢ komunalna twordw
gospodarczych. Zakres ustawy o gospodarce komunalnej. Zasady wyboréw
powszechnych i posrednich do organdéw samorzadowych.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawa konsumenta \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG05
Adm_WKO010
Adm_UWO02
Adm_KK02
Adm_KO04

Podstawowe pojecia z zakresu prawa ochrony konsumentow. Rozwoj idei ochrony
konsumenta w prawie Unii Europejskiej. Wzorce umowne i nieuczciwe klauzule
umowne. Prawa konsumenta w przypadku niezgodnos$ci rzeczy z umowa. Ochrona
konsumenta w umowach zawieranych poza lokalem przedsigbiorcy i w umowach
zawieranych na odleglo$¢. Ochrona konsumenta w zakresie umow o dostarczanie
treSci cyfrowych. Ochrona konsumenta w zakresie ustug finansowych. Ochrona
konsumenta w zakresie ustug turystycznych. Niedozwolone praktyki rynkowe.
Ochrona zbiorowych interesow konsumentow. Instytucje powotane do wspierania
konsumenta w relacjach z przedsigbiorca. Alternatywne metody rozwiazywania
sporoéw konsumenckich.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo publiczne gospodarcze \ ECTS: 4

Adm_WGO01
Adm_WG02
Adm_WKI10
Adm_UWOI1
Adm_UWO02
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_KO04

Pojecie, geneza, cechy wyrdzniajace prawo gospodarcze publiczne. Pojgcie, zakres
funkcjonalny, przedmiotowy i podmiotowy gospodarki, jako przedmiotu regulacji
prawa gospodarczego publicznego. Zrédta prawa gospodarczego publicznego z
uwzglednieniem Zrodet prawa krajowego i UE. Zasady prawa gospodarczego
publicznego RP i Unii Europejskiej. Gospodarcze prawa podstawowe w Konstytucji
RP i UE. Instytucje prawa dziatalnosci gospodarczej. Cele i zasady prawa
przedsigbiorcow. Zasady legalizacji dziatalnosci gospodarczej. Reglamentacja
dziatalnosci gospodarczej. Kontrola dziatalnosci przedsigbiorcow. Uczestnictwo osob
zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
Swobody rynku wewnetrznego Unii Europejskie;j.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo antydyskryminacyjne \ ECTS: 3

Adm_WGO01

Kontekst, podstawa i zakres europejskiego prawa antydyskryminacyjnego. Polskie
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Adm_WG02
Adm_WG04
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm K003
Adm_KRO06

regulacje prawa antydyskryminacyjnego. Rodzaje dyskryminacji. Wybrane obszary
ochrony. Kwestie proceduralne zwigzane z prawem antydyskryminacyjnym.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Dostep do informacji publicznej i ochrona informacji | ECTS: 3
niejawnych (DW)

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WG06
Adm_UWOI1
Adm_UW03
Adm KK02
Adm_KRO05

Pojecie informacji, sposoby klasyfikowania informacji, ocena wiarygodnosci
informacji. Konkretyzacja prawa dostgpu do informacji publicznej: charakterystyka
ustawy o dostepie do informacji publicznej, pojecie sprawy publicznej, pojecie
informacji publicznej i informacji przetworzonej. Procedury udostgpniania informacji
publicznej. Biuletyn Informacji Publicznej. Wnioskowy tryb udzielania informacji
publicznej. Ograniczenie dostgpu do informacji publicznej: ochrona tajemnic
ustawowo chronionych, prywatno$¢ osoby fizycznej, tajemnica przedsigbiorcy.
Ponowne wykorzystanie informacji publicznej. Ochrona informacji niejawnych:
pojecie informacji niejawnych, klasyfikowanie informacji niejawnych. Organizacja
ochrony informacji niejawnych: podmiotowy zakres obowiazku ochrony informacji
niejawnych, shuzby ochrony panstwa, pion ochrony informacji niejawnych, kancelarie
tajne. Dostep do informacji niejawnych: zasady udostgpniania informacji niejawnych,
postepowanie sprawdzajace.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo ochrony wlasnosci intelektualnej (DW) \ ECTS: 4

Adm_WG05
Adm_WKO08
Adm_WK09
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_UW03
Adm_KKO1
Adm_KK02
Adm_KO04

Prawo wiasnosci intelektualnej w systemie prawa polskiego, wspdlnotowego i na
Swiecie. Podstawowe urzedy i instytucje (Urzad Patentowy, COBORU, OHIM).
Zasady powstawania i wygasania praw wlasnosci intelektualnej. Rola sadow
administracyjnych w zwiazku z powstawaniem, wygaszaniem i uniewaznianiem praw
wlasnosci przemystowej. Rejestry Urzedu Patentowego, COBORU i OHIM. Prawo
autorskie: przedmiot ochrony, podmiot prawa, dualizm ochrony prawnoautorskiej,
zbywalno$¢ i dziedzicznos$¢ praw autorskich, dozwolony uzytek prywatny i publiczny,
odpowiedzialno$¢ z tytulu naruszenia praw autorskich (w tym zagadnienia
proceduralne). Student a prawa autorskie. Prawo wtasnosci przemystowej: przedmioty
ochrony i chroniace je prawa, podmioty praw wlasnosci przemystowej, zbywalnos¢ i
dziedziczno$¢ praw wlasnosci przemystowej. Odpowiedzialno$¢ z tytulu naruszenia
praw wilasnosci intelektualnej, w tym zagadnienia proceduralne. Gospodarcze
konsekwencje naruszen praw wlasnosci intelektualnej i ich etyczny aspekt. Ustawa o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji: przedmiot 1 charakter ochrony, klauzula
generalne, podstawowe delikty, zasady odpowiedzialnosci z tytulu naruszenia zasad
uczciwej konkurencji.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo ubezpieczen gospodarczych(DW) \ ECTS: 4

Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_WKI10
Adm_UWOI
Adm_UWO02
Adm_KK02
Adm K003
Adm_KO04

Zrédta prawa ubezpieczen. Dziatalno$é ubezpieczeniowa. Organy nadzoru.
Kwalifikacja i podzial ubezpieczen gospodarczych. Umowa ubezpieczenia. Wybrane
produkty ubezpieczeniowe. Dochodzenie roszczen ubezpieczeniowych. Zgloszenie
szkody. Przebieg postepowania likwidacyjnego, odwolawczego i reklamacyjnego.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

ECTS:

Organizacja ochrony porzadku i bezpieczenstwa (DW) 4

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UW03
Adm_KK02
Adm_KO03

Ochrona przed zagrozeniami. Porzadek publiczny. Bezpieczenstwo wewngtrzne i
bezpieczenstwo zewnetrzne. Zadania administracji rzadowej i samorzadowe] w
zakresie ochrony porzadku i bezpieczenstwa. Organizacja i funkcjonowanie stuzb
porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa panstwa. Zagrozenia wewngtrzne i
zewnetrzne. Dynamika zagrozen. Wspoltpraca miedzynarodowa w zakresie ochrony
porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo podatkowe i postepowanie podatkowe (DW) \ ECTS: 4

Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UWO1

Geneza instytucji podatku, cechy podatku oraz instytucje pokrewne, w szczegdlnosci
optaty i inne daniny publiczne. Sposoby konstrukcji obcigzen podatkowych
(proporcjonalno$é, progresja i regresja). Podzial podatkéw wg réznych kryteriow.
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Adm_UWO02
Adm_KK02
Adm_K004

Obowiazek podatkowy i zobowigzanie podatkowe, sposoby powstawania i wygasania.
Odpowiedzialno$¢ podatkowa z uwzglednieniem poszczegoélnych podmiotow. Rodzaje
organé6w podatkowych. Opodatkowanie nieodplatnego nabycia praw majatkowych.
Opodatkowanie odptatnego nabycia praw majatkowych. Podatki i optaty lokalne.
Opodatkowanie dochodéw. Opodatkowanie obrotu profesjonalnego. System zasad
ogoélnych  postgpowania podatkowego. Sposob prowadzenia postepowania
podatkowego. Charakter prawny decyzji organu podatkowego i jego nastgpstwa.
Instytucja odwolania oraz instytucja zazalenia w postgpowaniu podatkowym.
Wznowienie postepowania i skarga do Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne | ECTS: 5

Adm_WG05
Adm_WG06
Adm_UW02
Adm_UKO05
Adm_KK02
Adm_KRO5

Zakres przedmiotowy KPA. Ulokowanie procedury administracyjnej na tle innych
dzialow prawa administracyjnego. Zasady ogolne postgpowania administracyjnego.
Wszczgeie postgpowania.  Strona postgpowania. Terminy zalatwiania spraw.
Bezczynno$¢ organu administracji. Przewleklo$¢ postgpowania. Ponaglenie na
bezczynnos¢ i przewleklos¢.  Srodki dowodowe. Formy  postgpowania
administracyjnego. Decyzja administracyjna I instancji. Rygor natychmiastowej
wykonalnoséci. Odwotanie. Postanowienia zaskarzalne zazaleniem. Skarga do WSA.
Tryb wnoszenia skargi. Postgpowanie przed WSA. Wyrok WSA. Skarga kasacyjna do
NSA. Prawo pomocy. Mediacja w p.p.s.a. Skarga kasacyjna do NSA. Wznowienie
postgpowania. Niewazno$¢ postepowania.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo Unii Europejskiej \ ECTS: 4

Adm_WG02
Adm_WG03
Adm_WKO08
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KKO02

Historyczna i instytucjonalna ewolucja integracji europejskiej. Charakter prawny, cele,
wartos$ci, instytucje i kompetencji UE. Zasady funkcjonowania UE. Czlonkostwo w
UE. Relacje UE - panstwa trzecie. Stowarzyszenie z UE. Instytucje ponadnarodowe i
miedzyrzadowe. Zrédta prawa Unii Europejskiej. Pojecie prawa Unii Europejskiej.
Zasady tworzenia prawa pierwotnego. Stosunki wewnetrzne i zewngtrzne UE. Umowy
mi¢dzynarodowe zawierane przez UE. Unijne prawo pochodne. Prawo UE a prawa
krajowe. Miejsce prawa UE w krajowym porzadku prawnym w $wietle Konstytucji
RP. Srodki ochrony prawnej w prawie UE. Postepowania przed TS UE.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo obrotu nieruchomosciami (DW) | ECTS: 5

Adm_WGO5
Adm_WG07
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm K003

Pojecie nieruchomosci oraz pojgcie obrotu nieruchomos$ciami. Przeniesienie wlasnosci
nieruchomosci. Przewlaszczenie nieruchomosci na zabezpieczenie. Prawo odkupu i
prawo pierwokupu nieruchomosci. Odrebna wlasnosé lokali. Ochrona praw nabywcy
lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego. Specyfika obrotu nieruchomos$ciami
rolnymi. Specyfika obrotu nieruchomosciami skarbowymi i samorzadowymi.
Nabywanie nieruchomosci przez cudzoziemcow.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo rodzinne i opiekuncze ECTS: 5

Adm_WG05
Adm_WG07
Adm_UWO02
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_KO03

Pokrewienstwo i powinowactwo. Zawarcie i ustanie malzenstwa. Separacja. Stosunki
majatkowe malzenskie. Wiadza rodzicielska. Opieka. Kuratela. Pochodzenie dziecka.
Piecza zastepcza. Przysposobienie. Obowigzek alimentacyjny.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo spélek handlowych \ ECTS: 3

Adm_WG03
Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KK02
Adm_KO04

Zagadnienia ogélne prawa handlowego. Kodeks spotek handlowych a Kodeks
cywilny. Umowa spotki handlowej. Przedsigbiorca - firma, prokura, rejestry
przedsigbiorcow. Spotki osobowe. Spotka jawna. Spotka partnerska. Spotka
komandytowa. Spoétka komandytowo-akcyjna. Spotki kapitatowe. Spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscig. Spotka akcyjna. Prosta spotka akcyjna. Spotka
publiczna. Spotka europejska. Przeksztalcenia spotek. Europejskie regulacje prawa
spotek.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo ochrony danych osobowych (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG06
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_KO003

Przedmiot prawa ochrony danych osobowych. Zrédta prawa ochrony danych
osobowych. Cele i zakres ochrony danych osobowych. Prawa o0séb, ktérych dane
dotycza. Ochrona danych osobowych w Polsce w perspektywie standardow Unii
Europejskiej. Rozporzadzenie ogdlne o ochronie danych osobowych (RODO) — zasady
przetwarzania danych osobowych wedlug RODO. Obowiazki administratorow i
podmiotoéw przetwarzajacych dane. Przetwarzanie danych w celu zwalczania i
zapobiegania przestepczosci. Mechanizmy nadzoru.
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Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo mediéw (DW) \ ECTS: 3

Adm_WGO1
Adm_WG02
Adm_WKO08
Adm_WK09
Adm_UWOI
Adm_UW02
Adm_KKO02
Adm_KO03

Srodki spotecznego przekazu w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej. Podstawowe
akty prawa miedzynarodowego 1 unijnego regulujace dzialalno$¢ mediow
elektronicznych. Prasa drukowana. Prawne ramy prowadzenia redakcji prasowe;j.
Radiofonia i Telewizja. Prawa i obowiazki dziennikarzy. Tajemnica dziennikarska.
Promocja w mediach. Sprostowania w mediach. Autoryzacja. Komunikaty i
ogloszenia. Postgpowania w sprawach prasowych. Przestgpstwa prasowe. Wiasnosé
intelektualna w dziatalno$ci medialne;.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Organizacja imprez masowych | ECTS: 3

Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_WG07
Adm UWO0I1
Adm UWO02
Adm UWO03
Adm_KK02
Adm_KO003

Podstawy prawne organizacji imprez masowych. Podmioty i instytucje zaangazowane
W organizacj¢ imprezy masowej. Procedura uzyskiwania zezwolenia na
przeprowadzenie imprezy masowej. Zezwolenie na przeprowadzenie imprezy
masowej. Kontrola bezpieczenstwa imprezy masowej. Zasady gromadzenia i
przetwarzania informacji  dotyczacych  bezpieczenstwa imprezy masowe;.
Odpowiedzialno$¢ za szkod¢ w zwiazku z zabezpieczeniem imprezy masowej. Nowe
technologie w organizacji i zabezpieczeniu imprez masowych. Konstytucyjny i
etyczny wymiar organizacji imprez masowych.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawne aspekty gospodarowania odpadami (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG05
Adm_WKO09
Adm_UWO01
Adm_UW02
Adm_KKO1;
Adm_KKO02
Adm_KO04

Ewolucja regulacji prawnych dotyczacych gospodarki odpadami w Polsce i Unii
Europejskiej. Pojecie odpadéw i ich klasyfikacja. Zasady ogolne gospodarki
odpadami. Hierarchia sposobow postgpowania z odpadami. Zadania administracji
rzadowej i samorzadowej w gospodarowaniu odpadami. Kompetencje gmin w zakresie
gospodarki komunalnej i odpadami. Rola Inspekcji Ochrony Srodowiska i organow
kontrolnych. Obowiazki wytworcow odpadéw komunalnych w zakresie selektywnego
zbierania tych odpadéw. Obowiazki obywateli w zakresie segregacji i selektywnej
zbiorki odpadow. Odpady niebezpieczne i medyczne. Odpady komunalne i
opakowaniowe. Gospodarka odpadami w sektorze przemystowym. Transgraniczne
przemieszczanie odpaddw.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Metodyka przygotowania projektu \ ECTS: 3

Adm_WGO01
Adm_WG04
Adm_WG06
Adm_WKO8
Adm_UWO02
Adm_UKO05
Adm_UO06
Adm_KO03
Adm_KO04
Adm_KRO06

Projekt - istota, cele, fazy realizacji. Zrodla mozliwe do wykorzystania przy
planowaniu i realizacji projektu. Sposoby dokumentowania wykorzystanych zrodet z
poszanowaniem praw wilasnosci intelektualnej i zasad etyki. Identyfikacja obszaréw
problemowych z mogacych stanowi¢ przedmiot projektu. Ustalanie tematu i celéw
projektu, grupy docelowej oraz przewidywanych skutkow projektu. Ustalanie dziatan
projektowych, ich harmonogramu, budzetu oraz ewentualnych zrédet finansowania.
Szczegdtowa koncepcja projektu - zasady opracowania. Zrédta wiedzy o roznej
warto$ci 1 wiarygodno$ci naukowej. Przeszukiwanie baz danych. Zasady ochrony
wlasnosci intelektualnej, rodzaje systemow cytowan i prawidlowa dokumentacja
wykorzystanych zrodet. Identyfikacja ryzyk zwiazanych z realizacjg projektu oraz
sposobow ich minimalizacji. Szczegétowe zaplanowanie poszczegdlnych dziatan
projektowych. Sposoby dokumentowania dziatan projektowych Metody ewaluacji
dziatan projektowych oraz cato$ci projektu. Zasady modyfikacji zalozen i dziatan
projektowych w przypadku wystgpienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych ich
realizacje.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo zamo6wien publicznych \ ECTS: 5

Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_WG07
Adm_UWO02
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_ K004

Podstawy prawne regulujace system zamowien publicznych w Polsce i w UE. Zasady
udzielania zaméwien publicznych. Przygotowanie dokumentacji postgpowania o
udzielenie zamdwienia publicznego, opis przedmiotu zamdowienia, ustalenie wartosci
zamoOwienia, wadium, podzial zamoéwien, terminy udzielania zamdwien, termin
zwigzania oferta, kryteria oceny ofert i warunki wyboru najkorzystniejszej oferty,
charakterystyka poszczegolnych trybow przetargowych w zamowieniach klasycznych
oraz zamoOwien powyzej progoéw unijnych. Specyfikacja warunkéw zamodwienia.
Ogtloszenie o zamowieniu - warunki prawne i etapy i elementy. Komisja przetargowa i
wybor najkorzystniejszej oferty. Zawarcie umowy, jej wykonanie i mozliwosci
uniewaznienia - analiza wzorow umow o udzielenie zamoéwienia publicznego. Tryby i
srodki odwotawcze przed KIO i Sagdem Zamdwien publicznych.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawo finansowe (DW) \ ECTS: 4

Adm_WG02
Adm WG07

Miejsce prawa finansowego w systemie prawa. Konstytucyjne podstawy prawa
finansowego. Zakres przedmiotowy prawa finansowego. Zrodta prawa finansowego.
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Adm_WKO09
Adm_UWO0I1
Adm_UWO03
Adm_KK02
Adm_KO04

Instytucja prawa budzetowego. Jednostki sektora finanséw publicznych. Fundusze
celowe. Jednostki budzetowe. Budzet panstwa. Budzet jednostki samorzadu
terytorialnego. Dyscyplina finanséw publicznych. Regionalne izby obrachunkowe.
Finansowanie zadan o$wiatowych gminy. Daniny publiczne. Podatki. Cta. Opfaty.
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Podstawy finanséw prywatnych i publicznych (DW) | ECTS: 4

Adm_WG02
Adm_WG07
Adm_WKO09
Adm_UWO01
Adm UWO03
Adm_KK02
Adm_KO04

Pojecie finansoéw, zakres, systematyka, istota pienigdza — formy, rodzaje, obieg,
funkcje finanséw. Rodzaje kredytow. Roznica migdzy kredytem a pozyczka. Pojecie,
instrumenty, segmenty rynku finansowego. pojecia sektora finanséw publicznych i
jego segmenty, zrodla finansowania wydatkow publicznych (w tym struktura
finansowa sektora), pojecie, klasyfikacja i rodzaje podatkéw, dotacje i subwencje,
finanse jednostek samorzadu terytorialnego. Planowanie finansowe w sektorze
finansow publicznych, istota budzetu panstwa i charakterystyka procedury
budzetowej, analiza budzetu panstwa danego roku, istota deficytu budzetowego i
sposoby jego finansowania, problematyka dtugu publicznego (w tym zarzadzanie
dtugiem publicznym), polityka finansowa: pojecie, rodzaje i narzedzia. ,,Inteligencja
finansowa”, czynniki odpowiedzialne za tworzenie bogactwa, budzet domowy, zasady
wydawania 1 oszczgdzania pienigdzy, dochod aktywny i pasywny. Finanse
behawioralne a klasyczna teoria finanséw (racjonalno$¢ ekonomiczna i zasady
efektywnego rynku), anomalie - przyklady. Konstrukcja budzetu UE, wplywy,
struktura wydatkow, strefa euro. Polska a strefa euro.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Prawo pracy i ubezpieczen spolecznych \ ECTS: 5

Adm_WGO03
Adm_WG04
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UO06
Adm_KKO1
Adm_ K003
Adm K004

Krajowe i migdzynarodowego zrodia indywidualnego i zbiorowego prawa pracy.
Podstawowe zasady prawa pracy. Ochrona przed dyskryminacja i rOwne traktowanie
w zatrudnieniu. Cechy charakterystyczne stosunku pracy, nawigzanie stosunku pracy.
Rodzaje uméw o prace, sktadniki umowy o prace. Obowiazki stron stosunku pracy.
Czas pracy. Odpowiedzialno§¢ porzadkowa 1 materialna pracownikow.
Wynagrodzenie za prace (pojecie, sktadniki wynagrodzenia, systemy wynagrodzen,
ochrona wynagrodzenia za prace). Urlopy pracownicze (wypoczynkowy, bezptatny).

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Formy prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG03
Adm_WG04
Adm_WKO09
Adm_UWOI
Adm_UWO03
Adm_KKO02
Adm_KO004

Prawne pojecie przedsigbiorstwa, przedsigbiorcy i dziatalno$ci gospodarczej. Prawne
formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Podjecie dziatalnosci gospodarczej —
obowiazki rejestracyjne. Zawieranie umow przez przedsigbiorcow. Reprezentacja
przedsigbiorcy: organy osob prawnych, pelnomocnictwo i prokura. Obowiazki
przedsigbiorcy wobec innych uczestnikow obrotu.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Podstawy prawa pomocy spolecznej (DW) \ ECTS: 3

Adm_WGO01
Adm_WG03
Adm_WG05
Adm_UWOI1
Adm_UWO03
Adm_KKO02
Adm_KO03

Zasady ogolne prawa pomocy spotecznej. Ustawa o pomocy spolecznej. Regulacje
materialnoprawne poza ustawa o pomocy spotecznej. Specjalistyczne normy i przepisy
prawa miejscowego. Zakres dziatania organdéw pomocy spolecznej. Kompetencje
organdw gminy, powiatu, wojewody i ministra wlasciwego ds. zabezpieczenia
spotecznego. Swiadczenia pieni¢zne. Rodzaje zasitkow: staly, okresowy, celowy,
specjalny zasitek celowy. Ustugi publicznoprawne w pomocy spotecznej. Ushugi
opiekuncze, interwencja kryzysowa, programy wychodzenia z bezdomnosci. Zaktady
administracyjne pomocy spotecznej. Rodzinne domy pomocy, mieszkania chronione,
domy pomocy spolecznej. Zasady korzystania, odplatno$¢ i regulaminy. Zwrot
naleznoSci w pomocy spolecznej. Zwrot $wiadczen nienaleznie pobranych i
odstapienie od ich zgdania.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Pisma w post¢powaniu administracyjnym i

sgdowoadministracyjnym (DW) 15 C1isE S

Adm_WG05
Adm_WG06
Adm_UW02
Adm_UKO05
Adm_KKO1
Adm_KK02
Adm_KO003

Sporzadzanie pism w postgpowaniu administracyjnym na podstawie przedstawionego
stanu faktycznego. Sporzadzanie orzeczen sadow administracyjnych. Konstruowanie
pism procesowych z zakresu postgpowania administracyjnego (decyzje,
postanowienia, zazalenia, odwolania). Konstruowanie pism procesowych z zakresu
postgpowania przed sadami administracyjnymi (skarga do sadu, zazalenie, skarga
kasacyjna).

Kierunkowe efekty uczenia sie

Dokumentacja z zakresu prawa pracy i ubezpieczen \ ECTS: 3
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spolecznych (DW) \

Adm_WG05
Adm_WG06
Adm_WKO09
Adm_UWO02
Adm_UKO05
Adm_KKO1
Adm_KO03

Prowadzenie dokumentacji pracowniczej. Zasady prowadzenia akt osobowych
pracownika. Prowadzenie dokumentacji w formie elektronicznej - metodologia
digitalizacji dokumentéw papierowych. Umowy o prace. Swiadectwa pracy.
Wypowiedzenia umowy. Dokumentacja zwigzana z ewidencjonowaniem czasu pracy.
Dokumentacja ptacowa. Dokumentowanie urlopéw wypoczynkowych. Dokumentacja
ZUS. Dokumentowanie wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych. Procedura
uznawania zdarzenia za wypadek przy pracy i stwierdzania chor6b zawodowych z
perspektywy znaczenia dokumentacji pracowniczej. Zasady i okresy przechowywania
dokumentacji  pracowniczej. Odpowiedzialno$¢ pracodawcy za nienalezyte
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji pracowniczej.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Panstwowe organy kontroli i nadzoru \ ECTS: 3

Adm_WGO01;
Adm_WG03;
Adm_UWO02;
Adm_UWO03;
Adm_UWO04;
Adm_KK02

Zagadnienia wstgpne: pojecie kontroli i nadzoru, podstawowe rodzaje i kryteria
kontroli. Prawny system kontroli administracji publicznej (struktura i zadania).
Kontrola zewnetrzna administracji publicznej (NIK, PIP, RPO, kontrola sadowa,
kontrola spoteczna itp.); Kontrola wewnatrzadministracyjna: rzadowa, resortowa i
miedzyresortowa. Kontrola wewnetrzna w jednostkach organizacyjnych administracji
publicznej (kontrola zarzadcza i audyt wewngtrzny). Przygotowywanie wystapien
pokontrolnych oraz odpowiedzi na wystapienia pokontrolne.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Administracja skarbowa \ ECTS: 3

Adm_WGO1;
Adm_WG04;
Adm_WGO07,
Adm_UKO1;
Adm_UKO02;
Adm_KKO02;
Adm_KO03

Zadania, organy i organizacja Krajowej Administracji Skarbowej; Formy realizacji
zadan KAS; Szczegolne uprawnienia organéw KAS; Stuzba Celno-Skarbowa; Szef
Krajowej Administracji Skarbowej; Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej;
Dyrektor izby administracji skarbowej; Naczelnik urzedu skarbowego; Naczelnik
urzgdu celno-skarbowego; Zakres dzialania.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Organizacja obrony cywilnej i ochrony ludnosci (DW) \ ECTS: 3

Adm_WGO01
Adm_WG02
Adm_WG04
Adm_UWO1
Adm_UWO02
Adm_UO06
Adm_KK02
Adm_KO03

Zadania ochrony ludnosci i obrony cywilnej; Organy i podmioty realizujace zadania
ochrony ludnosci i obrony cywilnej; Zasady planowania ochrony ludnosci i obrony
cywilnej; Zasady funkcjonowania systeméw wykrywania zagrozen oraz
powiadamiania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach; Zasady uzytkowania i
ewidencjonowania oraz warunki techniczne obiektéw zbiorowej ochrony; Zasady
funkcjonowania i organizacj¢ obrony cywilnej oraz sposéb powolywania personelu do
obrony cywilnej; Finansowanie ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Prawne podstawy cyberbezpieczenstwa (DW) \ ECTS: 3

Adm_WG02
Adm_WG04
Adm_WKO08
Adm_UWOI1
Adm_UW02
Adm_KKO1

Adm_KKO02

Regulacje unijne - dyrektywa NIS, RODO, Akt o cyberbezpieczenstwie, europejski
kodeks tacznosci elektronicznej. Regulacje krajowe - ustawa o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa, prawo telekomunikacyjne, projekt prawa komunikacji
elektronicznej. Soft law, wytyczne i normy. Obowigzki podmiotow krajowego
systemu cyberbezpieczenstwa. Zamawianie ushug cyberbezpieczenstwa. Rodzaje
uméw w zakresie cyberbezpieczenstwa: NDA, umowy outsourcingu, umowy na
pentesty, umowy IT. Rodzaje odpowiedzialnosci za naruszenie cyberbezpieczenstwa.
Krajowy system cyberbezpieczenstwa.

Kierunkowe efekty uczenia sie

Projekt spoleczny | ECTS: 4

Adm_WG04
Adm_WG06
Adm_WK09
Adm_UW02
Adm_UKO05
Adm_UO06
Adm_KO003
Adm_KO04
Adm_KR06

Projekt spoteczny - istota, cele, fazy realizacji. Zrodta mozliwe do wykorzystania przy
planowaniu 1 realizacji projektu spolecznego. Sposoby dokumentowania
wykorzystanych zrodet z poszanowaniem praw wlasnosci intelektualnej i zasad etyki.
Identyfikacja obszaréw problemowych z zakresu psychologii mogacych stanowi¢
przedmiot projektu spotecznego. Ustalanie tematu i celow projektu, grupy docelowej
oraz przewidywanych skutkow projektu. Ustalanie dziatan projektowych, ich
harmonogramu, budzetu oraz ewentualnych Zrodel finansowania. Szczegdtowa
koncepcja projektu - zasady opracowania. Zrodla wiedzy o roznej wartosci i
wiarygodnos$ci naukowej. Przeszukiwanie baz danych. Zasady ochrony wlasnosci
intelektualnej, rodzaje systemow cytowan 1 prawidlowa dokumentacja
wykorzystanych zrodet. Identyfikacja ryzyk zwigzanych z realizacja projektu oraz
sposobow ich minimalizacji. Szczegétowe zaplanowanie poszczegdlnych dziatan
projektowych. Sposoby dokumentowania dziatan projektowych Metody ewaluacji
dziatan projektowych oraz cato$ci projektu. Zasady modyfikacji zalozen i dziatan
projektowych w przypadku wystgpienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych ich
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realizacj¢. Oméwienie merytoryczne indywidualnych projektow studentow. Raport z
realizacji dziatan projektowych. Raport koncowy z realizacji projektu - zasady,
wymagania, sposob przygotowania, zakres tresci. Prezentacja przebiegu i wynikoéw
projektu - jako przyktad wystapienia publicznego. Zasady wystapien publicznych.
Prezentacja multimedialna - jako narzedzie pomocnicze w wystapieniu publicznym.
Zasady prawidlowego przygotowania prezentacji multimedialnych. Cechy dobrych
prezentacji i najczgstsze bledy w prezentacjach multimedialnych. Analiza
przyktadowych prezentacji. Omowienie merytoryczne indywidualnych projektow
studentow. Omowienie merytoryczne raportow koncowych indywidualnych projektow
studentow. Omowienie merytoryczne prezentacji multimedialnych poszczegdlnych
studentow. Cwiczenia w ustnym omawianiu swojego projektu z jednoczesnym
wykorzystaniem prezentacji multimedialnej - na forum grupy.

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiggnietych przez studenta w trakcie calego
cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztalcenia zalicza si¢:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportow, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub zespolowo;
7) rozwigzywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajeciami — indywidualnie lub zespotowo;
8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w trakcie zajec, udzial w dyskusji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegodlne formy weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie wskazane w

kartach poszczeg6lnych przedmiotow (sylabusach).

Ocena stopnia osiagnigcia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedzg, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Wybor metod weryfikacji powinien
uwzgledniaé specyfike poszczegolnych kategorii efektow uczenia si¢, a takze specyfike przedmiotu
oraz wspotczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji. W uczelni
obowigzuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocene (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostate formy zaje¢ pozwalajg zarowno na biezacg weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng. W
przypadku studentow z niepetnosprawno$ciami, w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektow uczenia si¢, ktore uwzgledniaja indywidualne

potrzeby tych osdb. Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztatcenia na
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poziomie studiow jest egzamin dyplomowy. Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢
zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz
egzaminu dyplomowego potwierdza osiggnigcie wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla
elementow procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania efektow uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.
Regulamin studiow okres$la skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia
si¢, a Zarzadzenie Rektora okresla wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentow w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogodlne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiow przewidziane sg takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal). Dotyczy to glownie zajeé

niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na ocene (np. wychowanie fizyczne, BHP).

Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektéw uczenia si¢

Wymagany procent
osiagnietych efektow
uczenia si¢ dla
przedmiotu

Ocena Opis wymagan

Student osiagnal efekty uczenia ilosSciowo Iub jakosciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztatcenia dla
przedmiotu, w szczegdlnosci: posiada wiedzg znacznie
przekraczajaca zakres okre§lony programem ksztalcenia dla
przedmiotu, samodzielnie okresla i rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w nowych
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie postuguje si¢
terminologia naukowg oraz zawodowa.

> 90% oraz dodatkowe
osiagnigcia wykraczajace
ilosciowo lub jakosciowo
poza te przewidziane na
ocene bardzo dobrg

celujacy (6,0)

Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony w
programie ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje
bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w min. 90%
nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje sig¢
terminologig naukowg oraz zawodowa.

Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla oceny

1 o,
dobry plus (4,5) dobrej, ale niewystarczajace dla oceny bardzo dobre;. min. 85%
Student opanowal wigkszos¢ wiadomosci 1 umiejgtnosci
dobry (4,0) okreslonych programem ksztglcema dla prze.dml.otu, rozwigzuje min. 70%
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.
dostateczny plus (3,5) Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla oceny min. 65%

dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobre;j.

Student opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwiazuje
dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu min. 50%
trudnosci, popelia niewielkie biledy terminologiczne, a
wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

Student nie opanowal niezbednego minimum podstawowych
wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych programem ksztalcenia dla
niedostateczny (2.0) przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu mniej niz 50%
trudnosci, popelia razace bledy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

Na studiach I stopnia studenci sa zobowiazani do zrealizowania w ramach programu studiow projektu
spotecznego. Wymoég ten wynika z przyjetych przez UAFM naczelnych wartosci oraz celow
strategicznych, ktore zaktadaja upraktycznienie procesu studiowania oraz ksztatcenie studentow w

duchu wartosci, jaka jest odpowiedzialno$¢ spoteczna. Tematy projektow powinny odzwierciedlaé
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wiedz¢ 1 umiej¢tno$ci nabyte przez studenta w toku studiow oraz wykazywaé umiejetnosé
praktycznego zastosowania przez studenta wiedzy do rozwigzywania zdiagnozowanego przez siebie
problemu praktycznego lub okreslonej potrzeby spolecznej. Realizujac projekt spoteczny, student jest
zobowigzany do tworzenia dokumentacji projektu na wszystkich jego etapach, zgodnie ze wzorami tej
dokumentacji opracowanymi przez uczelni¢. Student w ramach trwajacych przez rok zaje¢ Metodyka
przygotowania projektu i Projekt spoleczny, pod opieka promotora przygotowuje koncepcje swojego
indywidualnego projektu spotecznego, plan jego realizacji, przeprowadza dzialania projektowe oraz
dokonuje ewaluacji jego skutkéw. Po kazdym z semestréw tych zajeé student przedstawia
promotorowi dokumentacj¢ poszczegdlnych etapow pracy projektowej. Dopuszczalny zakres
tematyczny projektu jest okreslany w drodze porozumienia z wykladowca bedacym opiekunem
projektu i powinien stanowi¢ praktyczng aplikacje wiedzy i umiejetnosci okreslonych dyscyplinami,
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek. Przedmiotem projektu spolecznego powinno byc
dzialanie wykorzystujace w praktyce wiedze i umiejetnosci studenta z zakresu administracji,
zdobytych w trakcie studiow. Dopuszcza si¢ takze realizacje projektow spolecznych o charakterze
interdyscyplinarnym. Nadzoér nad wlasciwym doborem tematu, zakresu i metod projektu sprawuje
wyktadowca — opiekun projektu. Projekt spoteczny realizowany przez studenta powinien zachowywac
0g6lna metodologie realizacji projektu. Zastosowane w projekcie metody powinny by¢ adekwatne do
zdiagnozowanego problemu oraz zaproponowanego sposobu jego rozwigzania. Na kazdym etapie
przygotowania i realizacji projektu student dokumentuje podejmowane przez siebie czynno$ci w
formie odpowiadajacej specyfice projektu i uzgodnionej z promotorem. Podczas zaje¢ Projekt
spoleczny na szostym semestrze, wykorzystujac srodki multimedialne, student przygotowuje takze
prezentacje, ktorg bedzie przedstawial w trakcie egzaminu dyplomowego. Projekt spoleczny jest
oceniany w aspektach formalnych i merytorycznych. Ocena projektu jest dokonywana wedlug
uprzednio opracowanych wystandaryzowanych kryteriow. Zaliczenie zaje¢ Projekt spoteczny na
semestrze szOstym nastgpuje po zaakceptowaniu przez promotora catosci dokumentacji
zrealizowanego projektu. Promotor dokonuje oceny projektu danego studenta w oparciu o
wyskalowane kryteria, ktore sg przedstawiane do wiadomosci studentow przy rozpoczynaniu zajec
Metodyka przygotowania projektu i Projekt spoteczny. Kompleksowa weryfikacja osiagnietych w
toku catych studiow efektow uczenia si¢ nastgpuje w drodze procesu dyplomowania i egzaminu
dyplomowego, ktorego celem jest weryfikacja wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
studenta zdobytych w toku studiow.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem zamknigtym i ma forme¢ ustng. Egzamin przeprowadza komisja
egzaminacyjna powotywana przez Dziekana, w sktad ktorej wchodza co najmniej trzy osoby:
przewodniczacy, promotor oraz cztonek komisji wyznaczany przez Dziekana spos$rod nauczycieli
akademickich pracujacych na kierunku administracja. W skladzie komisji powinna znajdowac si¢ co
najmniej jedna osoba ze stopniem doktora. W wyjatkowych sytuacjach, gdy obecno$¢ promotora

podczas egzaminu dyplomowego jest niemozliwa, dziekan lub prorektor ds. ksztatcenia wyznacza do
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sktadu komisji nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uczelni jako osobg zastgpujaca
promotora.

Na egzaminie dyplomowym konczacym studia pierwszego stopnia, student dokonuje prezentacji
zrealizowanego przez siebie projektu, wykorzystujac przygotowang wczesniej przez siebie prezentacje
multimedialng. Egzamin dyplomowy obejmuje trzy pytania, w tym co najmniej dwa z zakresu
kierunku (z wykazu pytan ogloszonego studentom najpdézniej na poczatku ostatniego semestru
studiow) oraz jedno zadawane przez komisj¢ z tematyki zaprezentowanego projektu. Z egzaminu
dyplomowego sporzadza si¢ protokél, w ktorym sg zapisywane m.in. pytania zadane studentowi,
oceny za odpowiedzi na nie, ocena ostateczna egzaminu dyplomowego oraz koncowy wynik studiow.
Protokot jest podpisywany przez wszystkich cztonkow komisji i archiwizowany w teczce osobowe;j

studenta.
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