UCHWALA NR 43/2026
Senatu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
z dnia 15 czerwca 2026 roku
w sprawie ustalenia programu studiow na Kkierunku

Logistyka, studia II stopnia, profil praktyczny

Dzialajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6ézn. zm.), § 9 ust.2 pkt. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2023.2787 t.j.) oraz § 8 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Senat Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie ustala program
studiow od cyklu 2026/2027 na kierunku Logistyka, studia II stopnia, profil
praktyczny.

2. Program studiéw na kierunku Logistyka stanowi zalacznik do niniejszej uchwatly.

§2

1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Senatu

/ wersja podpisana do wglgdu w Biurze Rektora /

dr hab. Radostaw Wisniewski, prof. UAFM



Zalacznik
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Andrzeja Frycza Modrzewskiego
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Ogolne informacje i wskazniki dotyczace programu studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Forma/formy studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studidow na
danym poziomie ksztalcenia

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow
na danym poziomie ksztalcenia

Laczna liczba godzin zaj¢¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli  akademickich lub  innych  o0séb
prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaj¢é prowadzonych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej z
dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek w
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny

4
120
Studia stacjonarne: 1628 godz.
Studia niestacjonarne: 1136 godz.
Studia stacjonarne: 62,4 (52%)
Studia niestacjonarne: 42,7 (36%)
Nauki o zarzadzaniu i 66%
jakosci:
Ekonomia i finanse: 34%

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne

77 pkt. ECTS (64%)

Liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaj¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkow  studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5 pkt. ECTS®

" W tym za zajecia/grupy zajec:
Kultura i etyka

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub
grupom zaje¢ do wyboru

41 pkt. ECTS (34%)

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow
ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk

3 miesiace
360 godz.

12 pkt. ECTS




Zajecia przewidziane programem studiow
w podziale na moduly ksztalcenia wraz z liczbg godzin i punktéw ECTS

Liczba godzin zajeé
Nazwa zajeé ECTS
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
I. Ksztalcenie ogélne

1. |BHP 0 8 8
2. |Jezyk obcy 5 60 32

Kultura i etyka 5 30 16

Razem 10 98 56
II. Ksztalcenie kierunkowe
4. |Metody statystyczne 5 60 40
5. |Przedsigbiorczo$é¢ 5 60 40
6. |Koncepcje zarzadzania 4 30 24
7. |Zarzadzanie tancuchem dostaw 3 30 16
8. |Ekonomia mi¢dzynarodowa 3 30 16
9. |Marketing ustug logistycznych 3 60 24
10. |Bezpieczenstwo w logistyce 2 30 16
11. |Rachunek kosztow dziatan w logistyce 4 60 32
12. |Sztuka negocjacji 4 60 32
13. |Ubezpieczenia w logistyce 3 30 16
14. |Nowoczesne zarzadzanie procesami biznesowymi 3 30 16
15. |Prawo handlowe 3 30 16
16. |Wspotczesna logistyka miejska 3 30 16
17. |Logistyka akcji ratowniczych 3 30 16
18. |Zarzadzanie strategiczne 5 60 40
19. |Zarzadzanie wynagrodzeniami (DW)
20. |Sztuczna inteligencja w zarzadzaniu (DW) 2 3 4
21. |Logistyka ushug 2 30 24
22. |Inter-organizational learning (IOL) (DW) 5 45 2
23. |Co-governance and co-management (DW)
24. |Informatyka w logistyce (DW) 5 30 16
25. |Windykacja i zarzadzanie naleznosciami (DW)
26. |Praktyka zawodowa 12 360 360
27. |Seminarium magisterskie 7 90 48
Razem 80 1230 856
II1. Ksztalcenie specjalno$ciowe
Specjalnosci do wyboru: TSD — transport i spedycja drogowa; LMAG — logistyka magazynowania

Prawne aspekty polityki transportowej w Unii
28 |Europejskiej Tsb 4 60 40

Wyzwania dotyczace budowy magazynow LMAG
20, Warsztat pracy spedytora drogowego TSD , 60 0

Projektowanie procesow magazynowych LMAG

Transport tadunkéw niebezpiecznych i
30. [ponadgabarytowych TSD 3 30 24

Infrastruktura magazynowa i transportowa LMAG




Modele transportu zbiorowego TSD
31. - 3 30 24
Rola menedzera w gospodarce magazynowej LMAG
Zarzadzanie flota pojazdéw TSD
32. 4 AP0 4 30 24
Informatyczne systemy magazynowania LMAG
Obstuga celna fadunkow w transporcie
. TSD
33. |miedzynarodowym 4 30 24
Zasady BHP w gospodarce magazynowej LMAG
Telematyka transportu TSD
34. 4 30 24
Koszty magazynowania LMAG
Analiza kosztow w przedsi¢biorstwach transportu TSD
35. |samochodowego 4 30 24
Logistyka zwrotna i ekologistyka LMAG
Razem 30 300 224
Ogolem w toku studiow 120 1628 1136

** W ramach kierunku studiow cze$¢ punktow ECTS moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odleglos¢ z zachowaniem limitu, o ktéorym mowa w §13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studidw (Dz. U. 2018 poz. 2787).
W przypadku zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ wykorzysty

wane pomocniczo.

Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Laczna liczba godzin q
Liczba
e . Forma/formy 2
Nazwa zaje¢¢ lub grupy zajeé zajet punktow
Studia Studia ECL
stacjonarne niestacjonarne

Jezyk obcy Lekt 60 32 5
Metody statystyczne C/Lab 30 16 2,5
Przedsigbiorczo$¢ ¢ 30 16 2,5
Marketing ustug logistycznych ¢ 30 16 1,5
Bezpieczenstwo w logistyce K 30 16 2
Informatyka w lo.glst’yf:e / _Wmdykaqa i Lab/K 30 16 5
zarzadzanie nalezno$ciami (DW)
Rachunek kosztow dziatan w logistyce ¢ 30 16 2
Sztuka negocjacji ¢ 30 16 2
Zarzadzanie strategiczne ¢ 30 16 2,5
Wspotczesna logistyka miejska K 30 16 3
Logistyka akcji ratowniczych K 30 16 3
Logistyka ustug K 30 24 2
Inter-organizational learning (IOL)/ Co-

K 45 24 2
governance and co-management (DW)
Seminarium magisterskie Sem 90 48 7
Zajecia w ramach wybranej specjalno$ci C/K 240 192 26
Praktyka zawodowa PrZaw 360 360 12

Razem 1125 840 77

Oznaczenia: C — ¢wiczenia, Lab — laboratoria; K — konwersatoria; Sem — seminaria; PrZaw — praktyka zawodowa




Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Laczna liczba

Laczna liczba

L, ., Forma/formy godzin godzin Liczb,a
Nazwa zaje¢¢ lub grupy zajeé zajeé (studia (studia punktow
stacjonarne) niestacjonarne) ECTS
Jezyk obcy Lekt 60 32 5
Zarzadzanie wynagrodzeniami (DW)
Y 45 24 2
Sztuczna inteligencja w zarzadzaniu (DW)
Inter-organizational learning (IOL) (DW)
K 45 24 2
Co-governance and co-management (DW)
Informatyka w logistyce (DW) lab
30 16 2
Windykacja i zarzadzanie nalezno$ciami (DW) K
Zajecia w ramach wybranej specjalnosci W/C/K 300 224 30
Razem 480 320 41

Oznaczenia: W — wyktady; C — éwiczenia, K — konwersatoria; Sem — seminaria; PrZaw — praktyka zawodowa




EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢ uwzgledniaja uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomow 6-7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent studiéw II stopnia na kierunku LOGISTYKA uzyskuje kwalifikacje pelng na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Odniesienie do

Kategoria . Symbol Po ukonczeniu studiéw II stopnia na kierunku uniwersalnych
charakterysty kierunkowych charakterystyk
. 4 , . LOGISTYKA charakterystyk . .
ki efektow efektow uczenia . i drugiego
czenia si si absolwent: PIerwszego stopnia PRK
ez ¢ A stopnia PRK P
W ZAKRESIE WIEDZY

Zna i rozumie w poglebionym stopniu charakter, miejsce i role wspotczesnych dyscyplin nauk spotecznych, w tym
LOG WGO01 ekonomii i finanséw oraz dyscyplin pokrewnych, a takze zachodzace migdzy nimi wzajemne zalezno$ci oraz P7U W P7S WG
stosowane w nich metody wnioskowania przydatne w praktyce zawodowej logistyka.

Posiada w poglebionym stopniu wiedz¢ na temat strategii przedsigbiorstw, w tym strategii logistycznych

LOG_WG02 stosowanych w skali lokalnej i globalnej. PTU_W P7S_WG
E LOG_WG03 P0s1ada w poglebionym s.tlopmu wiedze na temat nowpczemych technologii stosowanych w logistyce, m.in. takich P7U W P7S WG
< © jak systemy automatyzacji, Internet Rzeczy, sztuczna inteligencja.
N
ey . . L .. . . . ..
o @ Posiada w poglebionym stopniu wiedz¢ na temat narzg¢dzi informatycznych niezbgdnych do podejmowania decyzji
E L‘i LOG_WG04 dotyczacych optymalnej alokacji zasobow w organizacji. PTU_W P7S_WG
N
LOG_WG05 P0s1a(_1a w poglebionym stopniu wiedz¢ na temat mi¢dzynarodowych regulacji i uméw handlowych zwigzanych P7U W P7S WG
z logistyka.
LOG WG06 W pog’re;blon)fm stopmu ppsqda W1§dze; na te’mat a'spek’tow fmansowych zwiazanych z funkcjonowaniem tancuchow PTU W P7S WG
- dostaw, a takze rozliczaniem i analizg kosztéw dziatan logistycznych. - -
LOG WG07 W poglebionym stopniu posiada wiedzg na temat roli przedsigbiorstw $wiadczacych ustugi logistyczne oraz P7U W P7S WG

wzajemnych relacji wystepujacych pomiedzy nimi.




LOG_WG08

W poglebionym stopniu posiada wiedze na temat wyzwan zwiazanych z bezpieczenstwem proceséw logistycznych
i infrastruktury logistyczne;.

P7U W

P7S WG

LOG_WG09

W poglebionym stopniu posiada wiedzg¢ na temat innowacji, zcownowazonego rozwoju i praktyk logistycznych,
ktore przyczyniaja si¢ do efektywnosci energetycznej i minimalizacji negatywnego wplywu na Srodowisko
naturalne.

P7U W

P7S WG

LOG_WG10

Posiada w poglebionym stopniu uporzadkowana i podbudowana teoretycznie wiedzg obejmujaca kluczowe
zagadnienia z zakresu zarzadzania tancuchem dostaw oraz wiedzg obejmujaca wybrane zagadnienia dotyczace
specyfiki wyzwan logistycznych w roznych typach organizacji umozliwiajaca jej zastosowanie praktyczne na
stanowisku specjalisty do spraw logistyki.

P7U W

P7S WG

LOG WGl1

Zna i rozumie w poglebionym stopniu metody i teorie wyjasniajace zaleznosci pomiedzy zarzadzaniem tancuchem
dostaw a innymi obszarami dziatalno$ci organizacji.

P7U W

P7S WG

WIEDZA
- kontekst

LOG_WKO1

Zna 1 rozumie w poglebionym stopniu uwarunkowania i zasady etyczne obowigzujace podczas wykonywania
czynno$ci zawodowych w zakresie logistyki.

P7U W

P7S._ WK

LOG_WKO02

Zna i rozumie w poglebionym stopniu fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji oraz zadania logistyki
w ich opisie, wyjasnianiu i rozwigzywaniu.

P7U W

P7S._ WK

LOG WK03

Zna i rozumie w poglebionym stopniu spoteczne, ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania oraz
konsekwencje wykonywania roli zawodowej w zakresie logistyki oraz wynikajace z tego konsekwencje.

P7U W

P7S._ WK

LOG_WKO04

Zna i rozumie w poglebionym stopniu zasady tworzenia i rozwoju réoznych form przedsigbiorczosci, struktur
organizacyjnych oraz rozumie ekonomiczne, finansowe, prawne i spoteczne uwarunkowania tych procesoéw, a takze
realizowane w nich funkcje kierownicze.

P7U W

P7S WK

LOG_WKO05

Znaw pogtebionym stopniu zasady i zakres ochrony wlasnos$ci przemystowe;j i intelektualnej oraz prawa autorskiego

P7U W

P7S_ WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

UMIEJETNOSCI — wykorzystanie

wiedzy

LOG_UWO01

Potrafi wlasciwie dobierac zrodta i informacje z nich pochodzace, dokonywacé oceny, krytycznej analizy, syntezy,
tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji w celu rozwigzania w praktyce nietypowych problemow z zakresu
logistyki oraz innowacyjnego wykonywania zadan w nieprzewidywalnych warunkach.

P7U_U

P7S_UW

LOG_UWO02

Potrafi dobiera¢ i stosowaé¢ wlasciwe metody i narzgdzia, w tym zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne, w celu rozwigzania nietypowych problemow z zakresu logistyki oraz innowacyjnego wykonywania
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach.

P7U_U

P7S_UW

LOG_UWO03

Potrafi przystosowywac istniejace lub opracowywaé nowe metody i narzedzia w celu rozwigzania nietypowych
problemow z zakresu logistyki oraz innowacyjnego wykonywania zadan praktycznych w nieprzewidywalnych
warunkach.

P7U_U

P7S_UW

LOG_UW04

Potrafi wykorzystaé posiadang wiedze, aby formutowac i rozwigzywac ztozone problemy oraz wykonywac zadania
o wysokim stopniu trudnosci, typowe dla zaawansowanej dziatalnoéci zawodowej zwiazanej z logistyka.

P7U U

P7S_UW

LOG_UWO05

Potrafi zaplanowac i zrealizowa¢ proces diagnostyczno-badawczy majacy na celu testowanie hipotez zwigzanych
ze ztozonymi i nietypowymi problemami wdrozeniowymi z zakresu logistyki.

P7U U

P7S UW

7




Potrafi identyfikowacé specyficzne potrzeby logistyczne poszczegdlnych sektoréw i proponowac odpowiednie

gospodarczych i ustosunkowywac sie do pogladéw innych oséb.

LOG_UW06 . . . e . B P7U_U P7S UW
rozwiazania, dostosowane do ich wymagan i warunkow dziatania.
LOG UW07 Potrafi analizowa¢ sytuacje, ocenia¢ rozne scenariusze, uwzglednia¢ zmienne czynniki i podejmowac¢ szybkie P7U U P7S UW
- i trafne decyzje w warunkach dynamicznego i niepewnego $rodowiska logistycznego. - -
LOG UWO08 Posiada umiej¢tnos¢ projektowania i doskonalenia proceséw logistycznych w organizacjach, uwzgledniajac P7U U P7S UW
- optymalizacje przeptywu materialéw, informacji i ustug w tancuchu dostaw. - -
S e LOG UKO1 Potrafi komuryl%k(-)wac' si¢ z uZyciem spe§jali§tycznej terminologii z zakresu ekonomii i logistyki (takze w jezyku P7U U P7S UK
5 g - obcym) ze zroznicowanymi kre¢gami odbiorcow. - -
ez
4 - L e . . . .
é é o LOG_UKO02 P,o.traﬁ popyoy'va}dzw del?atq, takze w jezyku obcyn}, umozhwmng Jej.uczestmkom przedstawienie, ocen¢ i dyskusje P7U U P7S_UK
Qg @ réznych opinii i stanowisk dotyczacych zagadnien z zakresu logistyki.
H g
i LOG UKO03 Potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego PTU U P7S UK
= - oraz specjalistyczng terminologia z zakresu ekonomii i logistyki. - -
=S
s § > Potrafi wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotéw zadaniowych, badawczych i projektowych
%) g § LOG _UO01 powotanych do rozwiazania ztozonych probleméw z zakresu logistyki oraz jest przygotowany do kierowania P7U U P7S UO
S % g = pracami tych zespolow.
=) )
E.:‘G % Potrafi samodzielnie planowa¢ i realizowaé¢ wiasny rozwdj osobisty i zawodowy poprzez ciagle uczenie si¢
=) 8 N -z LOG _UU01 i poglebianie posiadanej wiedzy oraz kompetencji zawodowych przez cale zycie oraz potrafi ukierunkowaé innych P70 U P7S _UU
=Z 7 w tym zakresie.
=) |
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
2 LOG KKOI Jes,t ‘got()w,d(r) krytycznej oceny posiadanej: wiedzy, odbieranych tresci i wiarygodnosci informacji otrzymywanych PTU K P7S KK
58 - z roznych zrodet niezbednych w pracy logistyka. - -
[SIN7}
\ '_Og Jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy naukowej z dziedziny nauk spotecznych, a takze technicznych
%‘1 g, LOG_KKO02 i przyrodniczych w rozwigzywaniu problemow o charakterze teoretycznym i praktycznym, pojawiajacych si¢ w P7U_K P7S_KK
z 2 trakcie dziatalno$ci zawodowe;j logistyka.
ES[S|
02 LOG KKO03 Potrafi }<rytycznle ocenic granice swoich kpmpetencp z_awodowych i rozumie potrzebeg zasiggania opinii innych PTU K P7S KK
E E‘ - ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzywaniem probleméw z zakresu logistyki. - -
57 - — — p .
™/ LOG KKO04 Jest gotowy dzieli¢ si¢ wiedza z zakresu logistyki, uzasadnia¢ wtasne poglady dotyczace problemoéw spoteczno P7U K P7S KK




Ujawnia wysoka odpowiedzialno§¢ za wypehianie zobowigzan spolecznych wynikajacych z dzialalnosci

zasad.

= 2

O = LOG_KO01 zawodowej, w tym jest gotowy do inspirowania i organizowania réznorodnych projektow gospodarczych na rzecz P7U K P7S_KO

E E srodowiska spotecznego z uwzglednieniem réznych aspektow z zakresu logistyki.

E ' _03 LOG KOO02 Jest gotowy inicjowaé roznorodne dzialania o charakterze spoteczno-gospodarczym zorientowane na interes PTU K P7S KO

S % - publiczny, promowa¢ w dziatalnoéci zawodowej rozwigzania prospoteczne. - -

o &

2 8 LOG_KO03 Jest gotow myslec i dziata¢ w swojej pracy zawodowej w sposob etyczny i przedsigbiorczy. P7U K P7S_KO
LZ) < LOG KRO1 Jest gotow do odpowiedzig}nego pelienia roli zawodowej }ogistyka z uwzglqdnieniem zmieniajacych si¢ potrzeb PTU K P7S KR
E < % - spotecznych poprzez rozwijanie dorobku zawodu logistyka i podtrzymywanie etosu tego zawodu. = -
mmos
E T % Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej logistyka z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb
g N LOG_KRO02 spotecznych poprzez przestrzeganie i rozwijanie zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych P7U K P7S KR




Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do
nich efektow uczenia si¢ i treSci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow
oraz liczby punktéw ECTS

1. KSZTALCENIE OGOLNE

Kierunkowe efekty

- BHP ECTS: 0
uczenia sie

Definicja i istota bezpieczenstwa i higieny pracy. Podstawowe akty prawne z zakresu BHP
(Kodeks Pracy, Rozporzadzenie w sprawie BHP na uczelniach, Ustawa o Ochronie
Przeciwpozarowej, Rozporzadzenie w sprawie ogdlnych przepisow BHP, Rozporzadzenie
w sprawie szkolenia z zakresu BHP, Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie). Instytucje pelniace nadzér nad
przestrzeganiem przepisow BHP. Obowiazki i uprawnienia rektora w zakresie przestrzegania
zasad BHP na uczelni. Ogolne zasady BHP obowigzujace na terenie uczelni. Ogdlne zasady
dotyczace budynkow, pomieszczen, maszyn i urzadzen oraz wymagania, jakie powinny spetniad.
Zasady wyposazenia budynkow/pomieszczen w sprzet gasniczy, apteczki. Zasady poruszania si¢
w ciagach komunikacyjnych. Definicja czynnikéw szkodliwych oraz dzialania optymalizujace
dziatania czynnikéw. Zagrozenia wypadkowe, rodzaje wypadkéw. Przyczyny wypadkow.
Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej. Akty prawne w zakresie PPOZ. Zapobieganie
zagrozeniom pozarowym. Zasady postgpowania w przypadku wystgpienia zagrozenia pozaru.
Zasady poshugiwania si¢ sprzetem gasniczym. Rodzaje gasnic. Procedury ewakuacyjne.
Stosowane znaki ewakuacji. Znaki bezpieczenstwa stosowane w ochronie przeciwpozarowe;.
Postgpowanie w razie wypadku. Przepisy regulujace obowigzek udzielenia pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne. Pozycja boczna ustalona. Opatrywanie
zranien, ztaman, zwichni¢é, oparzen. Postgpowanie w przypadku porazenia pradem
elektrycznym. Postepowanie w przypadku zatru¢.

Kierunkowe efekty

uczenia sie Jezyk obcy — jezyk angielski (DW) ECTS: 5

Liczba godzin poswigcona poszczegdlnym sprawnosciom, umiej¢tnosciom i podsystemom
jezyka oraz poszczeg6lnym aktywnosciom bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb
grupy.

W trakcie lektoratu studenci beda poznawa¢ terminologie specjalistyczng zgodng z kierunkiem
studiow i1 doskonali¢ umiej¢tnosci w zakresie czterech sprawnosci jezykowych (stuchanie,
moéwienie, czytanie, pisanie) na poziomie wykraczajacym ponad B2 wg Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ).

Jezyk obey 1

Ii%g—\ggg 11 1. Doskonalenie umiejetnosci czytania autentycznych tekstow o tematyce
- specjalistycznej z zakresu studiowanej dziedziny.
LOG_UKO02 | . . .
LOG UKO03 2. Ustna prezentacja artykutow o tematyce fachowej opracowanych przez studentow.
LOG UUOI 3. Praca ze stownictwem specjalistycznym na podstawie opracowanych artykutow
- o tematyce specjalistycznej.
Jezyk obcy IT
1.  Wprowadzenie do zasad tworzenia i przedstawiania skutecznych prezentacji w jezyku
obcym.

2. Przygotowanie i przedstawianie wlasnych prezentacji studenckich dotyczacych
tematow specjalistycznych. Ewaluacja prezentacji (ocena kolezenska i ocena
nauczycielska) i dyskusja.

3. Praca z wybranym z prezentacji studenckich stownictwem specjalistycznym.

Kierunkowe efekty

uczenia sie Jezyk obcy — jezyk niemiecki (DW) ECTS: 5

Liczba godzin poswigcona poszczegdlnym sprawnosciom, umiejetnosciom i podsystemom
jezyka oraz poszczegdlnym aktywno$ciom bedzie uzalezniona od indywidualnych potrzeb

grupy.
LOG_WGO01 W trakcie lektoratu studenci beda poznawac terminologi¢ specjalistyczna zgodna z kierunkiem
LOG_UKO1 studiow i1 doskonali¢ umiejetnosci w zakresie czterech sprawnosci jezykowych (shuchanie,
LOG_UKO02 mowienie, czytanie, pisanie) na poziomie wykraczajacym ponad B2 wg Europejskiego
LOG_UKO03 Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ).
LOG UUO01 Jezyk obey I

1. Doskonaleniec umiej¢tnosci czytania autentycznych tekstow o  tematyce
specjalistycznej z zakresu studiowanej dziedziny.
2. Ustna prezentacja artykutéw o tematyce fachowej opracowanych przez studentow.
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3. Praca ze stownictwem specjalistycznym na podstawie opracowanych artykutow
o tematyce specjalistyczne;j.

Jezyk obcy 11
1.  Wprowadzenie do zasad tworzenia i przedstawiania skutecznych prezentacji w jezyku
obcym.

2. Przygotowanie 1 przedstawianie wlasnych prezentacji studenckich dotyczacych
tematow specjalistycznych. Ewaluacja prezentacji (ocena kolezenska i ocena
nauczycielska) i dyskusja.

3. Praca z wybranym z prezentacji studenckich stownictwem specjalistycznym.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Kultura i etyka ECTS: §

LOG WGO1
LOG WKO1
LOG WKO02
LOG_WKO03
LOG_KKO02
LOG_KO003

Roézne rozumienia kultury. Cywilizacje jako kultury. Cywilizacje: braminska, zydowska,
chinska, turanska, bizantyjska, tacinska, islamska, buddyjska i inne. Kultura duchowa i jej typy.
Kultury religijne i ich przestania. Kultura antropogenu. Kultura fizyczna. Kultura materialna
i techniczna. Kultura polityczna i rzadzenia. Kultura wojskowa i organizacji. Kultury
wspotczesne i migdzykulturowos¢. Istota etyki i moralnosci. Inspiracje filozoficzne etyki (Tales
z Miletu, Pitagoras, sofisci, Sokrates, Platon, hedonizm grecki, szkota cynicka, etyka umiaru
Arystotelesa, stoicyzm). Inspiracje filozoficzne ze starozytnych Chin w etyce (taoizm,
konfucjanizm, starochinskie wyznaczniki moralne). Era nowozytna w etyce (utylitaryzm,
relatywizm, etyka sytuacyjna, deontologia, egzystencjalizm, personalizm chrzescijanski,
liberalizm, ordoliberalizm, socjaldemokratyzm, postmodernizm). Elementy aksjologii.
Najwazniejsze i najszersze normy etyczne. Etyka i dobre obyczaje. Zawodowe kodeksy etyczne.
Etyka badan naukowych.

2. KSZTALCENIE KIERUNKOWE

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Metody statystyczne ECTS: §

LOG WGO1 Podstawy statystyki opisowej oraz rachunku prawdopodobienstwa, w tym zmienne losowe, ich
LOG WG04 rozktady oraz podstawowe parametry statystyczne.

LOG UWO1 Elementy wnio§koyvania statystycznego: estyn_lacja punktowa i.przedzial.owa, pr_zedziaiy ufhosci
LOG UWO02 oraz weryfikacja hipotez statystycznych. Analiza zalezno$ci mi¢dzy zmiennymi.

— Wybrane metody analizy wielowymiarowej oraz zastosowania metod statystycznych w analizie
LOG_UWO04 danych  spoteczno-ekonomicznych z  wykorzystaniem  arkusza  kalkulacyjnego
LOG_UWO05 i specjalistycznych programow statystycznych.

LOG_UWO07
LOG_KKO1
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Przedsi¢biorczos$¢ ECTS: 5

LOG_WGO1
LOG_WKO04
LOG_WKO05
LOG_UWO04
LOG_UWO07
LOG_KKO02
LOG K003

Pojecie 1 istota przedsigbiorczosci. Wielowymiarowos¢ zjawiska przedsigbiorczosci.
Przedsi¢biorczo$¢ w ujeciu normatywnym, funkcjonalnym i opisowym. Przedsigbiorczosc¢ jako
zespot cech czlowieka. Przedsigbiorca i przedsigbiorstwo. Koncepcje przedsigbiorcy w teorii
organizacji i zarzadzania. Funkcje przedsigbiorcy. Uwarunkowania rozwoju przedsi¢biorczosci,
egzo- i endogeniczne. Motywy uruchamiania nowych przedsiewzieé, przedsigbiorczy styl
prowadzenia dziatalno$ci. Mate i §rednie firmy. Cykl zycia przedsigbiorstwa, ewolucja matej
firmy. Przejawy przedsi¢gbiorczych zachowan. Prezentacja dziatan przedsigbiorczych. Instytucje
wspierajace  przedsigbiorczo$¢.  Instytucje  finansujace  przedsigbiorczos¢.  Rozwdj
przedsigbiorczo$ci w Polsce. Stan sektora MSP w Polsce. Planowanie wstepnej koncepcji
biznesu. Opracowanie projektu grupowego. Proces rejestracji dzialalnosci gospodarczej
i wykorzystanie systemu CEiDG przez przedsigbiorcow. Prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej. Wprowadzanie zmian w firmie. Ewaluacja projektoéw w ramach zespotowej pracy
studentow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Koncepcje zarzadzania ECTS: 4

LOG WGO1
LOG_WKO04
LOG_UWOI
LOG_KK02
LOG_KK04
LOG_KR02

Miejsce i istota koncepcji zarzadzania w nauce zarzadzania. Klasyczne koncepcje zarzadzania.
Sytuacyjne koncepcje zarzadzania. Zarzadzanie procesowe i jego wspotczesne narzedzia.
Zarzadzanie jakos$cig i rozwodj jego narzedzi. Zarzadzanie projektami i jego odmiany.
Eklektyczne koncepcje zarzadzania czyli zarzadzanie przez ...Wybrane zagadnienia koncepcji
zarzadzania: omowienie poszczegdlnych koncepcji zarzadzania - reengineering, benchmarking,
outsourcing, lean management, time based management, organizacje oparte na wiedzy,
wewngtrzna konkurencja i ksztaltowanie jakosci, kota jakosci, metodyka myslenia sieciowego,
organizacje fraktalne, organizacje wirtualne, zwinne, turkusowe.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zarzadzanie lancuchem dostaw ECTS: 3

LOG WG02
LOG _WG07
LOG WG10
LOG UWO01
LOG_UWO07
LOG_KK04
LOG_KROI

Lancuch dostaw — podstawowe pojecia i zalezno$ci: istota i zakres zarzadzania lancuchem
dostaw, struktura i konfiguracja tafcucha dostaw, jego sieciowy charakter oraz uwarunkowania
rozwoju wspotczesnych systemow logistycznych.

Strategie 1 projektowanie tancucha dostaw: poziomy integracji uczestnikow tancucha, zasady
wspolpracy z dostawcami i odbiorcami, strategie obshugi klienta, znaczenie koordynacji
przeptywow materiatéw, informacji i uslug, a takze rola nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych w zarzadzaniu fancuchem dostaw.

Tworzenie wartosci i ocena efektywnosci tancucha dostaw: koncepcja wartosci w tancuchu
dostaw, mierniki sprawno$ci i efektywnosci, podstawy benchmarkingu oraz analiza
poréwnawcza rozwigzan stosowanych w przedsigbiorstwach.

Zarzadzanie tancuchami dostaw w ujeciu migdzynarodowym: funkcjonowanie i kierunki
rozwoju lancuchéw dostaw w krajach Unii Europejskiej oraz w wybranych systemach
gospodarczych, w tym znaczenie wspotpracy migdzyorganizacyjnej i integracji globalnych sieci
dostaw.

Zastosowanie koncepcji zarzadzania tancuchem dostaw w praktyce: analiza wybranych studiéw
przypadku obejmujacych rézne branze i modele dziatalnosci, identyfikacja problemow oraz
ocena stosowanych rozwigzan logistycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Ekonomia miedzynarodowa ECTS: 3

Pojecie 1 zakres ekonomii mi¢dzynarodowej oraz znaczenie handlu mi¢dzynarodowego we
wspotczesnej gospodarce. Klasyczne i wspodtczesne teorie handlu migdzynarodowego oraz ich
zastosowanie w analizie przeplywow towardéw i czynnikow produkc;ji.

Polityka handlowa panstw: instrumenty regulacji wymiany mi¢dzynarodowej (cta, bariery
pozataryfowe), relacje migdzy wolnym handlem a protekcjonizmem oraz ich skutki dla

LOG_WGO05 gospodarek narodowych i przedsigbiorstw.

LOG_UWO01 Migdzynarodowe stosunki finansowe: podstawy funkcjonowania rynku walutowego, kurs

LOG_WKO02 walutowy 1 jego determinanta, bilans platniczy oraz znaczenie migdzynarodowego systemu

LOG_KKO02 walutowego.
Wspolczesne procesy gospodarki $wiatowej: globalizacja, rozwoj gospodarczy krajow,
mi¢dzynarodowe przeptywy kapitalu i1 pracy oraz wyzwania zwigzane z kryzysami
gospodarczymi.
Analiza wybranych probleméw gospodarki $wiatowej oraz ich wptywu na dziatalno$é
przedsiebiorstw funkcjonujacych w warunkach miedzynarodowych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Marketing ustug logistycznych ECTS: 3

LOG _WG07
LOG_WG10
LOG_UWO01
LOG_UWO04
LOG_UWO06
LOG_UWO07
LOG_ K003
LOG_KK04

Istota i specyfika ustug logistycznych oraz ich rola we wspodlczesnej gospodarce.
Charakterystyka rynku wuslug logistycznych, jego uczestnikéw oraz uwarunkowan
funkcjonowania przedsigbiorstw logistycznych.

Zachowania nabywcow ustug logistycznych oraz proces podejmowania decyzji zakupowych.
Segmentacja rynku i pozycjonowanie ustug logistycznych.

Instrumenty marketingowe w ustugach logistycznych (koncepcja marketing-mix): ksztaltowanie
oferty ustugi logistycznej, polityka cenowa, dystrybucja ustug oraz komunikacja marketingowa.
Specyfika zarzadzania personelem oraz znaczenie procesu $wiadczenia ustug i jakosci obstugi
klienta.

Ksztattowanie relacji z klientem oraz logistyka obshugi klienta jako element budowania przewagi
konkurencyjnej. Projektowanie i ocena oferty ustug logistycznych z uwzglednieniem potrzeb
klientow oraz warunkow rynkowych.

Wspotczesne kierunki rozwoju marketingu ustug logistycznych, w tym zastosowanie nowych
technologii oraz rozwdj relacji w tancuchach dostaw. Analiza oraz interpretacja wybranych
przyktadéw i rozwiagzan stosowanych w praktyce gospodarcze;.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Bezpieczenstwo w logistyce ECTS: 2

LOG_WG08
LOG_WGI10
LOG_UWO07
LOG_KOO1

Istota i znaczenie bezpieczenstwa w procesach logistycznych oraz identyfikacja gtdwnych
zagrozen wystepujacych w tancuchach dostaw. Analiza ryzyka w logistyce oraz podstawowe
metody jego oceny i ograniczania.

Bezpieczenstwo infrastruktury i procesow logistycznych: ochrona magazyndéw, centrow
dystrybucji i transportu, zabezpieczenie tadunkéw oraz zastosowanie systemow monitoringu
i kontroli.

Bezpieczenstwo informacyjne w logistyce: ochrona danych i systeméw informatycznych
wspierajacych procesy logistyczne, podstawowe zagrozenia cyberbezpieczenstwa.

Zarzadzanie bezpieczenstwem w transporcie i dystrybucji: identyfikacja zagrozen, metody
zapobiegania oraz monitorowanie procesow logistycznych.
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Zarzadzanie sytuacjami zakltocen i kryzysow w logistyce: zasady postgpowania w sytuacjach
nadzwyczajnych oraz zapewnienie ciaglosci dziatania procesoéw logistycznych.

Podstawowe regulacje i standardy bezpieczenstwa w logistyce oraz ich znaczenie w dziatalno$ci
przedsiebiorstw. Analiza wybranych przykladow i przypadkow praktycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Rachunek kosztow dzialan w logistyce ECTS: 4

Podstawy rachunku kosztow w logistyce: pojecie i klasyfikacja kosztow, specyfika kosztow
logistycznych oraz ich znaczenie w funkcjonowaniu przedsigbiorstw.
Istota i zadania rachunku kosztow dziatan w logistyce oraz jego rola w procesie podejmowania

LOG_WG06 decyzji zarzadczych. Struktura i elementy systemow rachunku kosztow w przedsigbiorstwie.
LOG_WGl1 , . , S
LOG UWO1 Metody rachunku kosztow stosowane w logistyce, w tym rachunek kosztow dziatan (ABC),
LOG UW02 rachunek kosztow sterowany czasem, rachunek kosztow cyklu zycia produktu oraz wybrane
= wspotczesne koncepcje zarzadzania kosztami.
LOG UW04 L . , . T L . -
LOG UWO05 Analiza i interpretacja kosztow logistycznych: identyfikacja Zzrodet kosztow, ocena efektywnosci
LOG UW07 procesOw logistycznych oraz wykorzystanie informacji kosztowej w podejmowaniu decyzji.
LOG KKO02 Zastosowanie rachunku kosztdéw w zarzadzaniu procesami logistycznymi: optymalizacja
- kosztow, podejmowanie decyzji operacyjnych i strategicznych oraz zarzadzanie rentownoscia
LOG_KO03 A
- dziatan logistycznych.
Wykorzystanie systemoéw informatycznych oraz narzedzi wspomagajacych analizg kosztow
w_logistyce. Analiza wybranych przykladéw i przypadkéw praktycznych.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Sztuka negocjacji ECTS: 4

LOG WGO1
LOG_WKO02
LOG_UWO01
LOG_UWO04
LOG_UWO07
LOG_KKO03
LOG_KK04
LOG_KO003
LOG_KR02

Istota i znaczenie negocjacji w dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci w obszarze logistyki.
Rodzaje negocjacji oraz ich etapy, strategie i style negocjacyjne.

Techniki argumentacji i1 wywierania wplywu Ww procesie negocjacji. Mechanizmy
psychologiczne  wykorzystywane w  negocjacjach oraz  sposoby  rozpoznawania
i przeciwdzialania manipulacjom.

Proces przygotowania negocjacji: okreslanie celow, analiza interesow stron, gromadzenie
informacji oraz planowanie przebiegu negocjacji.

Prowadzenie negocjacji: komunikacja interpersonalna, zadawanie pytan, aktywne stuchanie,
zarzadzanie emocjami oraz podejmowanie decyzji w trakcie negocjacji.

Rozwiazywanie konfliktdéw i sytuacji trudnych w negocjacjach, strategie radzenia sobie ze
stresem oraz budowanie relacji z partnerami biznesowymi.

Ocena przebiegu i rezultatdow negocjacji oraz doskonalenie kompetencji negocjacyjnych na
podstawie analizy wybranych przypadkéw i symulacji sytuacji negocjacyjnych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Ubezpieczenia w logistyce ECTS: 3

LOG_WG05
LOG_WG08
LOG_WG10
LOG_UWO01
LOG_KKOI
LOG_KR02

Istota i funkcje ubezpieczen w dziatalnosci gospodarczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
logistyki i transportu. Podstawy odpowiedzialno$ci odszkodowawczej oraz jej znaczenie
w procesach logistycznych.

Umowy transportowe i logistyczne: charakterystyka umowy przewozu, spedycji, sktadu oraz
usthug logistycznych, zakres obowigzkow i1 odpowiedzialnosci poszczegoélnych uczestnikow
procesow logistycznych.

Rodzaje ubezpieczen w logistyce: ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC przewoznika,
spedytora, dziatalnosci gospodarczej), ubezpieczenia mienia oraz ubezpieczenia tadunkow
w transporcie (cargo).

Zasady zawierania umow ubezpieczenia, prawa i obowigzki stron oraz czynniki wplywajace na
zakres ochrony ubezpieczeniowej i wysokos¢ odszkodowania.

Zarzadzanie ryzykiem w logistyce z wykorzystaniem ubezpieczen, identyfikacja i ocena ryzyka
oraz dobor odpowiednich instrumentow zabezpieczajacych dziatalno$¢ przedsigbiorstw
logistycznych.

Analiza wybranych przypadkéw zdarzen ubezpieczeniowych w logistyce, w tym problemow
zwigzanych z odpowiedzialnoscia, dochodzeniem roszczen oraz interpretacja zapisow
umownych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Nowoczesne zarzadzanie procesami biznesowymi ECTS: 3

LOG WG04
LOG WG09
LOG WGl
LOG_UWOI1
LOG_UWO03
LOG_UWO08

Istota i znaczenie zarzadzania procesami biznesowymi (BPM) we wspotczesnych organizacjach
oraz rola podejscia procesowego w zwickszaniu efektywnosci 1 konkurencyjnosci
przedsigbiorstw.

Metody i koncepcje zarzadzania procesami biznesowymi, w tym BPMN, Lean Management, Six
Sigma, Agile oraz Design Thinking, ze szczegdélnym uwzglgdnieniem ich zastosowania
w analizie i doskonaleniu procesdéw organizacyjnych.
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LOG_KK02
LOG_KK04

Analiza i modelowanie proceséw biznesowych oraz identyfikacja mozliwosci ich usprawniania.
Znaczenie podej$cia procesowego w integracji dziatan organizacji i koordynacji procesow.
Ocena i doskonalenie procesow biznesowych oraz znaczenie ciaglego doskonalenia (continuous
improvement) i zarzadzania zmiang w organizacjach.

Rola technologii informatycznych w zarzadzaniu procesami biznesowymi oraz znaczenie
cyfryzacji i transformacji cyfrowej dla funkcjonowania organizacji.

Analiza 1 interpretacja wybranych przykladow zastosowania nowoczesnych koncepcji
zarzadzania procesami w praktyce gospodarcze;.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Prawo handlowe ECTS: 4

LOG WGO1
LOG_WGO5
LOG_WKO02
LOG_WKO05
LOG_UWO0I1
LOG_KKO02
LOG_KK04
LOG_KR02

Pojecie 1 zakres prawa handlowego oraz jego znaczenie w dzialalno$ci gospodarczej.
Podstawowe zasady i instytucje prawa handlowego.

Podmioty prawa handlowego oraz formy organizacyjno-prawne dziatalnosci gospodarczej,
w tym przedsigbiorcy begdacy osobami fizycznymi i prawnymi oraz podstawowe zasady
funkcjonowania spotek handlowych.

Umowy handlowe wykorzystywane w obrocie gospodarczym (w szczegdlnosci umowy
sprzedazy, dystrybucji, agencyjne i inne umowy zwigzane z dzialalno$cig przedsigbiorstw) oraz
zakres odpowiedzialno$ci stron i zasady realizacji zobowigzan.

Podstawy prawa konkurencji oraz zasady uczciwej konkurencji w dziatalnosci gospodarcze;.
Odpowiedzialno$¢ w obrocie gospodarczym, w tym odpowiedzialno$¢ kontraktowa i deliktowa,
a takze podstawowe zagadnienia prawa upadtosciowego i restrukturyzacyjnego.

Wybrane elementy prawa handlowego w kontekscie dziatalnosci mig¢dzynarodowej oraz
podstawy regulacji dotyczacych ochrony danych i funkcjonowania gospodarki cyfrowej. Analiza
wybranych przypadkéw praktycznych zwigzanych z dziatalno$cig przedsiebiorstw.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zarzadzanie strategiczne ECTS: §

Istota i znaczenie zarzadzania strategicznego w funkcjonowaniu wspolczesnych organizacji.
Pojecie strategii, jej rola w rozwoju przedsigbiorstwa oraz etapy procesu zarzadzania
strategicznego.

LOG WGO01 Analiza otoczenia organizacji: analiza makro- i mikrootoczenia, identyfikacja czynnikow
LOG _WG02 wplywajacych na dzialalno$¢ przedsigbiorstwa oraz ocena jego pozycji konkurencyjnej (m.in.
LOG_WKO04 model pigciu sil Portera, analiza zasobow i kompetencji).
LOG UWO01 Formutowanie strategii: okres§lanie misji i wizji, wyznaczanie celOw strategicznych oraz wybor
LOG _UW04 odpowiednich opcji strategicznych z wykorzystaniem wybranych metod analizy strategiczne;j
LOG _UWO07 (np. SWOT, metody portfelowe, benchmarking strategiczny).
LOG_KKO02 Wdrazanie strategii: przeksztalcanie zalozen strategicznych w dzialania operacyjne, znaczenie
LOG_KKO03 struktury organizacyjnej, kultury organizacyjnej oraz systemu kontroli strategiczne;j.
LOG_KK04 Ocena i kontrola strategii: monitorowanie realizacji strategii, analiza wynikéw oraz
dostosowywanie strategii do zmieniajacych si¢ warunkow otoczenia.
Analiza wybranych przypadkow decyzji strategicznych przedsigbiorstw oraz ocena ich
skuteczno$ci w réznych warunkach rynkowych.
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wspélczesna logistyka miejska ECTS: 3

LOG_WG09
LOG WG10
LOG_WKO02
LOG_UWOI
LOG_UWO07
LOG_KK04
LOG K001

Istota i znaczenie logistyki miejskiej w funkcjonowaniu wspotczesnych miast. Rola systeméw
logistycznych w ksztattowaniu jakos$ci zycia mieszkancéw oraz efektywnos$ci transportu
i dystrybucji w obszarach zurbanizowanych.

Uwarunkowania rozwoju logistyki miejskiej: czynniki spoteczne, ekonomiczne i srodowiskowe
wplywajace na organizacj¢ procesow logistycznych w miastach.

Problemy i wyzwania logistyki miejskiej, w tym kongestia transportowa, zanieczyszczenie
srodowiska, hatas oraz konflikt intereséw pomigdzy uczestnikami przestrzeni miejskie;j.
Rozwiazania i1 koncepcje stosowane w logistyce miejskiej: organizacja dostaw w miastach,
centra dystrybucji miejskiej, strefy ograniczonego ruchu, zréwnowazony transport oraz
wykorzystanie nowoczesnych technologii w zarzadzaniu przeptywami w obszarach
zurbanizowanych.

Zrownowazony rozw0j w logistyce miejskiej: rdwnowazenie potrzeb gospodarczych,
spolecznych i $rodowiskowych oraz znaczenie polityk miejskich i regulacji prawnych
w ksztaltowaniu systemow logistycznych.

Analiza i ocena wybranych rozwigzan oraz strategii logistyki miejskiej w praktyce, w tym
poréwnanie réznych podejs¢ stosowanych w miastach.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Logistyka akcji ratowniczych ECTS: 3

Istota i znaczenie logistyki w dziataniach ratowniczych oraz jej rola w zapewnieniu sprawnego
funkcjonowania systemow reagowania kryzysowego.

Systemy organizacji akcji ratowniczych: struktura i zadania stuzb ratowniczych oraz zasady
wspotpracy pomigdzy podmiotami uczestniczacymi w dziataniach ratowniczych.

LOG_WG08 Planowanie i organizacja procesow logistycznych w sytuacjach zagrozen: zabezpieczenie
LOG_WG10 zasobow, organizacja transportu, dystrybucja pomocy oraz koordynacja dziatan w warunkach
LOG_WKO02 ograniczonych zasobow i presji czasu.
LOG UWO0l1 Zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi: identyfikacja =zagrozen, analiza ryzyka oraz
LOG UWO07 podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci i dynamicznie zmieniajacej si¢ sytuacji.
LOG _KKO04 Problemy i wyzwania logistyki akcji ratowniczych, w tym ograniczenia infrastrukturalne,
LOG_KO01 trudnosci komunikacyjne, presja czasu oraz konflikty interesow migdzy uczestnikami dziatan.
LOG_KRO02 Zasady efektywnosci 1 oceny dzialan ratowniczych oraz znaczenie wspolpracy,
odpowiedzialnosci i etyki w zarzadzaniu akcjami ratowniczymi.
Analiza i interpretacja wybranych przypadkéw dziatan ratowniczych, w tym ocena przyjetych
rozwigzan logistycznych i decyzji podejmowanych w sytuacjach kryzysowych.
Kierunkowe efekty

uczenia si¢

Zarzadzanie wynagrodzeniami ECTS: 2

LOG WGO1
LOG_WG06
LOG_WKO03
LOG_WKO04
LOG_UWO01
LOG_KKO02
LOG_KKO03

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z ksztattowaniem, funkcjonowaniem oraz ocena
systemOéw wynagrodzen w przedsigbiorstwach i organizacjach. Jego celem jest zapoznanie
studentow z rola wynagrodzen jako narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi oraz czynnika
wplywajacego na efektywno$¢ funkcjonowania organizacji.

W ramach zaj¢¢ omawiane sg podstawowe pojecia i funkcje wynagrodzen, ich miejsce
w systemie zarzadzania oraz znaczenie dla motywowania pracownikoéw i realizacji celow
organizacyjnych. Analizowane sg uwarunkowania ksztattowania wynagrodzen, w tym czynniki
ckonomiczne, prawne, spoleczne i organizacyjne oraz ich wplyw na poziom i strukturg
wynagrodzen.

Istotnym elementem przedmiotu jest charakterystyka sktadnikow wynagrodzen, obejmujaca
wynagrodzenie zasadnicze, sktadniki zmienne oraz §wiadczenia pozaptacowe, a takze ich
znaczenie w budowaniu systemOw motywacyjnych. Omawiane s3 rdézne systemy
wynagradzania, w tym czasowe, akordowe i premiowe, oraz ich zastosowanie w praktyce
gospodarcze;j.

Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z projektowaniem polityki wynagrodzen
w przedsigbiorstwie, w tym tworzeniem struktur plac, wartoSciowaniem pracy oraz
wykorzystaniem analiz porownawczych. Analizowana jest rola wynagrodzen w zarzadzaniu
kosztami pracy oraz ich wplyw na efektywnos$¢ organizacji.

W trakcie zaje¢ poruszane sg takze wspotczesne wyzwania w obszarze wynagrodzen, takie jak
elastyczne formy wynagradzania, transparentno$¢ systemow placowych, ich sprawiedliwosé
oraz znaczenie etyki w ksztaltowaniu wynagrodzen. Uwzgledniane sa réwniez zmiany
wynikajace z globalizacji rynku pracy i rozwoju nowych form organizacji pracy.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przyktadéw praktycznych oraz interpretacja
funkcjonowania systemow wynagrodzen w organizacjach, umozliwiajgca zrozumienie
zalezno$ci pomigdzy polityka ptacowa a realizacja celéw przedsiebiorstwa.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Sztuczna inteligencja w zarzadzaniu ECTS: 2

LOG WG03
LOG WG04
LOG_UW07
LOG_KKO1

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z zastosowaniem sztucznej inteligencji w zarzadzaniu
organizacjami oraz jej wplywem na procesy decyzyjne i funkcjonowanie wspotczesnych
przedsigbiorstw. Jego celem jest zapoznanie studentdow z podstawowymi koncepcjami,
narzedziami i obszarami wykorzystania sztucznej inteligencji w praktyce zarzadzania.

W ramach zaje¢ omawiane sa podstawowe pojecia zwigzane ze sztuczng inteligencja, uczeniem
maszynowym oraz analiza danych, a takze ich znaczenie dla rozwoju organizacji i gospodarki
cyfrowej. Analizowana jest rola sztucznej inteligencji w automatyzacji proceséw biznesowych,
wspomaganiu decyzji menedzerskich oraz optymalizacji dziatan operacyjnych w réznych
obszarach funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Istotnym elementem przedmiotu jest charakterystyka zastosowan sztucznej inteligencji
w logistyce, zarzadzaniu fancuchem dostaw, marketingu, finansach oraz zarzadzaniu zasobami
ludzkimi. Omawiane s3 mozliwosci wykorzystania systemoéw wspomagania decyzji, analityki
predykcyjnej oraz inteligentnych narze¢dzi cyfrowych w zarzadzaniu organizacja.

Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem danych w procesach
zarzadzania, w tym ich pozyskiwaniem, przetwarzaniem oraz interpretacja, a takze znaczenie
jakosci danych dla skutecznos$ci systemdw opartych na sztucznej inteligencji. Analizowana jest
rola technologii informatycznych w transformacji cyfrowej przedsi¢biorstw oraz budowaniu
przewagi konkurencyjnej.
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W trakcie zajgé poruszane sa takze wyzwania i ograniczenia zwigzane z wykorzystaniem
sztucznej inteligencji, w tym kwestie etyczne, bezpieczenstwo danych, ryzyko bledow
algorytmicznych oraz odpowiedzialno$¢ za decyzje podejmowane z wykorzystaniem systemow
inteligentnych. Szczegdlna uwaga poswigcona jest ocenie wiarygodno$ci wynikow
generowanych przez systemy sztucznej inteligencji oraz potrzebie krytycznej analizy ich
zastosowan.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przykladow zastosowania sztucznej inteligencji
w praktyce gospodarczej oraz interpretacja jej wplywu na sposob funkcjonowania
wspotczesnych organizacji i proceséw zarzadzania

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Logistyka ustug ECTS: 2

LOG_WG07
LOG_WG10
LOG_UWO01
LOG UWO04
LOG_KK04
LOG K003
LOG_KO01

Istota i specyfika ushig oraz ich znaczenie we wspotczesnej gospodarce. Charakterystyka ustug
logistycznych na tle innych kategorii ustug oraz ich rola w funkcjonowaniu przedsigbiorstw
i organizacji.

Proces $wiadczenia ushug logistycznych: jego struktura, elementy oraz znaczenie jakos$ci obshugi
klienta w dziatalnos$ci ustugowe;j. Specyfika zarzadzania procesami ustugowymi w logistyce.
Projektowanie i organizacja ustug logistycznych z uwzglednieniem potrzeb klienta oraz
uwarunkowan organizacyjnych i rynkowych.

Zarzadzanie jako$cig ushug logistycznych: standardy obstugi, pomiar jakoS$ci, satysfakcja klienta
oraz ciggte doskonalenie procesow ustugowych.

Rola zasobow ludzkich, informacji oraz technologii w $wiadczeniu ushig logistycznych.
Znaczenie koordynacji dziatan i wspotpracy w procesie realizacji ustug.

Problemy i wyzwania w $wiadczeniu ustug logistycznych, w tym zmienno$¢ popytu,
oczekiwania klientéw oraz ograniczenia organizacyjne.

Analiza i ocena wybranych przyktadow ustug logistycznych oraz pordwnanie réznych modeli
organizacji i realizacji proceséw ustugowych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Praktyka zawodowa ECTS: 12

LOG _UWO01
LOG_UWO02
LOG_UWO04
LOG_UWO07
LOG_UOO01
LOG_KO01
LOG K003
LOG_KRO1
LOG_KKO03

Charakterystyka miejsca odbywania praktyki-zapoznanie z charakterem dziatalnosci
prowadzonej przez organizacj¢, w ktdrej odbywa si¢ praktyka. Poznanie struktury organizacyjnej,
podstaw prawnych, warunkdéw pracy oraz charakterystyki prac specyficznych dla organizacji, ze
szczegdlnym uwzglednieniem roli  specjalisty do spraw logistyki. Charakterystyka
najwazniejszych dzialow funkcjonujacych w organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka. Poznanie
zasad 1 przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujacych na
stanowiskach, na ktorych odbywa si¢ praktyka. Charakterystyka sposobow realizowania zasad,
stosowanych metod, technik pracy 1 wyposazenia, np. techniczno-technologicznego,
biznesowego, finansowego, w tym np. systemy zarzadzania magazynem, produkcja,
oprogramowanie do planowania tras, urzadzenia do sortowania. Charakterystyka zakresu
czynno$ci wykonywanych w organizacji, szczegdlnie na stanowiskach przydatnych dla logistyki,
takich jak planowanie procesow logistycznych, dziatania menedzerskie. Zapoznanie si¢
z dokumentami wiodacymi dla wykonywania zadan w czasie praktyki. Aktywne uczestnictwo
w czynnos$ciach zwigzanych z realizacja zadan logistycznych. Oméwienie zmian zachodzacych
w wyniku zmian w otoczeniu organizacji. Przygotowania sprawozdania i prezentacji
specyficznych dla realizowanych zadan wymaganych wedlug zasad danej organizacji.
Opracowanie wilasnych opinii i spostrzezen, w tym okreslanie problemow logistycznych
zaobserwowanych w danej organizacji, w ktdrej odbywana jest praktyka oraz proba ich
rozwigzania, ewentualnie poddanie pod dyskusje propozycji rozwigzania tych problemow.

Kierunkowe efekty
uczenia sie¢

Inter-organizational learning (IOL) ECTS: 2

LOG_WG07
LOG_WGl1
LOG_UWO01
KOG_UK03
LOG_UUOI

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z procesami uczenia si¢ zachodzacymi pomig¢dzy
organizacjami oraz ich znaczeniem dla rozwoju wspdlpracy 1 budowania przewagi
konkurencyjnej. Jego celem jest zapoznanie studentdw z mechanizmami tworzenia, transferu
i wykorzystania wiedzy w relacjach mi¢dzyorganizacyjnych.

W ramach zajg¢ omawiane sa podstawowe pojgcia zwigzane z uczeniem si¢ organizacyjnym oraz
jego rozszerzeniem na poziom wspolpracy miedzy organizacjami. Analizowane sa formy
wspoltpracy, takie jak sieci przedsigbiorstw, alianse strategiczne oraz relacje w ancuchach
dostaw, jako $rodowisko wymiany wiedzy i doswiadczen.

Istotnym elementem przedmiotu jest charakterystyka proceséw transferu i integracji wiedzy oraz
czynnikow warunkujacych efektywna wspolprace, w tym roli zaufania, komunikacji
i koordynacji dzialan. Omawiane sa takze bariery uczenia si¢ mi¢dzyorganizacyjnego.
Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem wiedza, wykorzystaniem
technologii informacyjnych oraz znaczeniem uczenia si¢ mig¢dzyorganizacyjnego dla
innowacyjnosci i adaptacji organizacji do zmian w otoczeniu.
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Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przykladow wspolpracy migdzyorganizacyjnej
oraz ocena jej wplywu na funkcjonowanie i rozwoj organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Co-governance and co-management (DW) ECTS: 2

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwiazane ze wspolzarzadzaniem 1 wspotrzadzeniem
w organizacjach oraz w relacjach migdzyorganizacyjnych. Jego celem jest zapoznanie
studentow z koncepcjami zarzadzania opartymi na wspotpracy wielu podmiotow, partycypacji
interesariuszy oraz wspotodpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

W ramach zaj¢¢ omawiane s3 podstawowe pojecia zwigzane ze wspolzarzadzaniem
i wspolrzadzeniem oraz ich zastosowanie w organizacjach dziatajacych w réznych kontekstach

LOG_WG07 spoteczno-gospodarczych. Analizowane sa modele zarzadzania partycypacyjnego oraz
LOG_WGl11 wspotpracy miedzyorganizacyjnej, w tym sieci wspotpracy oraz relacje miedzysektorowe.
LOG_UKO01 Istotnym elementem przedmiotu jest charakterystyka mechanizméw wspotdziatania oraz
LOG_UKO03 wspottworzenia wartosci, z uwzglednieniem roli komunikacji, zaufania i koordynacji dziatan
LOG KKO03 pomigdzy uczestnikami procesow zarzadczych.
Przedmiot obejmuje réowniez zagadnienia zwigzane z rolg interesariuszy oraz wyzwaniami
wynikajacymi z réznorodnosci perspektyw, kultur organizacyjnych i celow wspotpracujacych
podmiotow.
Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przykltadow wspolzarzadzania i wspotrzadzenia
w praktyce oraz ocena ich znaczenia dla funkcjonowania organizacji i ich adaptacji do
zmieniajacego si¢ otoczenia.
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Informatyka w logistyce (DW) ECTS: 2

LOG WG03
LOG WG04
LOG_UW02
LOG _UWO03
LOG_UWO04
LOG_KKO1
LOG_KK02

Rola technologii informatycznych w zarzadzaniu procesami logistycznymi oraz ich znaczenie
dla efektywnosci funkcjonowania przedsigbiorstw. Podstawowe pojecia 1 rozwiazania
informatyczne stosowane w logistyce.

Systemy informatyczne wspierajace logistyke¢ (ERP, WMS, TMS) oraz ich funkcje
w zarzadzaniu przeptywem materiatow, informacji i ustug.

Gromadzenie, przetwarzanie i analiza danych w logistyce, w tym wykorzystanie baz danych
1 systemOw raportowania. Wsparcie proceséw decyzyjnych w logistyce z uzyciem narze¢dzi
informatycznych.

Technologie identyfikacji i automatyzacji proceséw logistycznych (np. kody kreskowe, RFID)
oraz elektroniczna wymiana danych (EDI).

Wykorzystanie systeméw informatycznych w zarzadzaniu transportem, magazynowaniem
i zapasami. Rola technologii w optymalizacji procesow logistycznych, w tym w §rodowisku e-
commerce.

Podstawowe zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem danych i systemow informatycznych
w logistyce. Analiza wybranych przykladow zastosowania systemow informatycznych
w_praktyce przedsigbiorstw logistycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Windykacja i zarzadzanie naleznosciami (DW) ECTS: 2

LOG WGO05
LOG WKO03
LOG_UW07
LOG_KO003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z powstawaniem, zabezpieczaniem oraz
dochodzeniem wierzytelnos$ci w obrocie gospodarczym, ze szczegdlnym uwzglednieniem relacji
wystepujacych w sektorze ustug logistycznych, transportowych i spedycyjnych.

W ramach zajgé omawiane s3 podstawy prawne funkcjonowania wierzytelno$ci w kontekscie
prawa zobowigzan, w tym charakter uméw handlowych oraz odpowiedzialno$é stron za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowiazan. Analizowane s3 instrumenty
zabezpieczenia naleznoéci oraz zasady naliczania odsetek i oceny ryzyka kredytowego
kontrahentow.

Istotnym elementem kursu jest problematyka zarzadzania nalezno$ciami w przedsigbiorstwie,
obejmujaca w szczego6lnosci metody monitorowania platnosci, weryfikacji wiarygodnosci
kontrahentow oraz opracowywania strategii windykacyjnych dostosowanych do specyfiki
dziatalno$ci gospodarcze;.

Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z polubownymi i sgdowymi metodami
dochodzenia roszczen, w tym przebieg postegpowania cywilnego, egzekucyjnego oraz role
instytucji wspierajacych dochodzenie naleznosci.

W ramach zaje¢ analizowane sa takze wybrane aspekty obrotu wierzytelnosciami, takie jak cesja
wierzytelnos$ci, outsourcing proceséw windykacyjnych oraz uwarunkowania podatkowe tych
operacji.

Uzupetnieniem tres$ci programowych sa zagadnienia dotyczace windykacji migdzynarodowe;j,
wykorzystania nowoczesnych technologii w procesach zarzadzania nalezno$ciami oraz
etycznych aspektow relacji z dluznikiem w dziatalnoéci gospodarcze;.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Seminarium magisterskie ECTS: 7

Seminarium magisterskie ma na celu przygotowanie studenta do samodzielnego opracowania
problemu badawczego lub wdrozeniowego z zakresu logistyki oraz sporzadzenia pracy
dyplomowej zgodnie z wymaganiami formalnymi i merytorycznymi.

II:(()) (C}}_\\)\y[gg 11 W ramach zajg¢ omawiane sa podstawy metodologii badan naukowych i aplikacyjnych
LOG WKO5 w naukach o zarzadzaniu i jakoSci, ze szczegdlnym uwzglednieniem badan o charakterze
LOG UWO1 praktycznym. Studenci ucza si¢ formulowania problemow badawczych, celow i hipotez oraz
LOG UW02 doboru odpowiednich metod i narzedzi badawczych.
= Istotnym elementem seminarium jest rozwijanie umiej¢tnosci analizy literatury przedmiotu,
LOG_UWO05 . Iy . . .
LOG UKO02 krytycznej oceny zrodet oraz identyfikowania luk badawczych lub probleméw praktycznych
- wymagajacych rozwigzania.
LOG_UKO03 O . . . . o .
LOG UUO1 W trakcie zajg¢ studenci przygotowuja koncepcje pracy dyplomowej, realizuja badania wlasne
LOG KKO1 lub analiz¢ przypadku, a takze opracowuja wyniki i wnioski, ukierunkowane na doskonalenie
LOG KO01 procesow logistycznych lub funkcjonowania organizacji.
- Seminarium obejmuje réwniez doskonalenie umiej¢tnosci prezentacji i obrony przyjetych
LOG_KKO03 A . s . . .
- rozwigzan, argumentowania wnioskow oraz prowadzenia dyskusji naukowej.
Uzupehieniem tresci sa zagadnienia zwigzane z etyka badan naukowych, ochrong wlasno$ci
intelektualnej oraz zasadami przygotowania pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.
3. KSZTALCENIE SPECJALNOSCIOWE
Kierunkowe efekty

uczenia sie

Prawne aspekty polityki transportowej Unii Europejskiej ECTS: 4

Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace regulacji prawnych funkcjonowania transportu
w  Unii Europejskiej oraz ich znaczenia dla dziatalnosci przedsigbiorstw transportowych
i logistycznych.

W ramach zaje¢ omawiane sg podstawy systemu prawnego UE w obszarze transportu, w tym
zrodta prawa, instytucje odpowiedzialne za jego ksztaltowanie oraz mechanizmy harmonizacji
przepisow w panstwach cztonkowskich.

LOG _WGO05 Istotnym elementem kursu sg regulacje dotyczace wykonywania dzialalnosci transportowej,

LOG _WGO08 w tym zasady zawierania i realizacji umow przewozowych, prawa i obowiazki uczestnikow

LOG_WKO03 procesu transportowego oraz odpowiedzialno$¢ za szkody powstale w trakcie przewozu.

LOG UWO01 Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwiazane z organizacja transportu w réznych gateziach

LOG _UW04 (transport drogowy, kolejowy, lotniczy i morski), ze szczegdlnym uwzglednieniem wymogow

LOG _UWO06 formalnoprawnych, zasad konkurencji oraz regulacji rynku ustug transportowych w Unii

LOG_UKO1 Europejskiej.

LOG_KO03 W trakcie zaje¢ analizowane sg takze aspekty bezpieczenstwa transportu, regulacje dotyczace

LOG_KRO1 ochrony $rodowiska, warunkéw pracy oraz odpowiedzialno$ci prawnej przedsigbiorstw
dzialajacych w sektorze transportowym.
Uzupehieniem treSci programowych sa zagadnienia dotyczace transportu intermodalnego,
obstugi celnej oraz funkcjonowania rynku transportowego w wymiarze migdzynarodowym.
Kluczowym elementem przedmiotu jest interpretacja i zastosowanie przepisow prawa Unii
Europejskiej w rozwigzywaniu probleméw praktycznych wystepujacych w  dziatalnos$ci
przedsiebiorstw transportowych i spedycyjnych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wyzwania dotyczace budowy magazynéw ECTS: 4

LOG WG03
LOG_WG06
LOG_WG08
LOG_UWOI1
LOG_UW02
LOG_UWO08
LOG U001
LOG_KK04
LOG K003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z planowaniem, projektowaniem oraz realizacjg
inwestycji magazynowych w warunkach wspolczesnej gospodarki. Szczegdlna uwaga
poswigcona jest identyfikacji wyzwan technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych
towarzyszacych procesowi budowy i modernizacji obiektow magazynowych.

W ramach zaj¢¢ omawiane sa czynniki determinujace lokalizacj¢ magazynow, w tym
uwarunkowania rynkowe, logistyczne, infrastrukturalne oraz §rodowiskowe. Analizowane sg
zasady projektowania uktadu funkcjonalnego magazynu, dobor technologii magazynowych oraz
organizacja przestrzeni z uwzglednieniem efektywnosci procesow logistycznych.

Istotnym elementem kursu jest problematyka zarzadzania kosztami inwestycji magazynowych,
w tym planowanie budzetu, analiza oplacalnoéci oraz identyfikacja i ograniczanie ryzyka
inwestycyjnego.

Przedmiot obejmuje rowniez wymagania dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz zgodnos$ci inwestycji z obowigzujacymi przepisami prawa.
Uwzgledniane sa takze aspekty S$rodowiskowe, w tym projektowanie magazynéw
energooszczednych oraz minimalizacja wptywu inwestycji na sSrodowisko naturalne.

W trakcie zajg¢ analizowane sa wspotczesne trendy w budowie magazynow, w szczego6lnosci
rozwoj automatyzacji, wykorzystanie systemow informatycznych, zastosowanie sztucznej
inteligencji oraz rola magazynéw w obshudze e-commerce.
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Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza rzeczywistych problemow projektowych oraz
formulowanie rozwigzan dostosowanych do potrzeb przedsigbiorstw logistycznych
i zmieniajacych sie¢ warunkéw rynkowych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Warsztat pracy spedytora drogowego ECTS: 4

LOG_WG03
LOG_WG05
LOG_WG08
LOG WKO03
LOG_UWOI
LOG _UW04
LOG_UWO06
LOG_KK04
LOG_KO003

Przedmiot ma na celu przygotowanie studentéw do wykonywania zadan zawodowych spedytora
drogowego poprzez rozwijanie praktycznych umiejetnosci zwigzanych z organizacja i realizacja
procesow transportowych.

W ramach zaje¢ omawiane sa podstawy funkcjonowania rynku ustug spedycyjnych oraz
regulacje prawne dotyczace transportu drogowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
odpowiedzialnosci spedytora oraz zasad wspotpracy z przewoznikami i klientami.

Istotnym elementem kursu jest proces organizacji przewozu drogowego, obejmujacy planowanie
transportu, dobdr srodkéw transportu, kalkulacje¢ kosztow oraz przygotowanie dokumentacji
transportowej. Studenci poznaja réwniez metody weryfikacji kontrahentow oraz zasady
zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci spedycyjne;j.

Przedmiot obejmuje rozwijanie kompetencji negocjacyjnych i komunikacyjnych w relacjach
z klientami oraz partnerami biznesowymi, w tym przygotowanie ofert, prowadzenie rozmow
handlowych oraz rozwigzywanie probleméw wystepujacych w trakcie realizacji ustug
transportowych.

W trakcie zajeé analizowane sg rzeczywiste sytuacje operacyjne, w tym problemy zwigzane
z realizacja zlecen transportowych, op6znieniami, reklamacjami oraz obshuga klienta.
Uzupetnieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych w spedycji, organizacja pracy spedytora oraz rozwojem kompetencji
zawodowych w dynamicznym $rodowisku transportowym.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Projektowanie proceséw magazynowych ECTS: 4

LOG _WG03
LOG_WG04
LOG_WG06
LOG_UWO02
LOG_UWO08
LOG_UOO01
LOG_KK04

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z projektowaniem, analiza oraz doskonaleniem
procesow magazynowych w przedsigbiorstwach logistycznych i produkeyjnych. Jego celem jest
przygotowanie studentow do planowania i organizacji efektywnych systemow magazynowania
z uwzglednieniem wymagan operacyjnych i technologicznych.

W ramach zaj¢¢ omawiane sg podstawy funkcjonowania procesow magazynowych, w tym
przyjecie, sktadowanie, kompletacja, pakowanie oraz wydanie towaréw. Analizowane sa
powigzania pomi¢dzy procesami magazynowymi a innymi elementami systemu logistycznego,
w szczegolnosci transportem i zarzadzaniem zapasami.

Istotnym elementem kursu jest projektowanie ukladow przestrzennych magazynu oraz
organizacji pracy, z uwzglednieniem przeptywu materiatow, informacji i zasobow. Studenci
poznaja metody optymalizacji procesow magazynowych, w tym dobdr technologii, urzadzen
oraz systemow informatycznych wspierajacych zarzadzanie magazynem.

Przedmiot obejmuje roéwniez zagadnienia zwigzane z analizg efektywno$ci procesow
magazynowych, identyfikacja waskich gardel oraz wdrazaniem usprawnien organizacyjnych
i technologicznych.

W trakcie zaje¢ uwzgledniane sg aspekty bezpieczenstwa pracy, zarzadzania ryzykiem oraz
wplywu proceséw magazynowych na Srodowisko, w tym zasady zrownowazonego rozwoju
w logistyce magazynowe;j.

Kluczowym elementem przedmiotu jest realizacja zadan projektowych oraz analiza przypadkow
praktycznych, umozliwiajacych opracowanie rozwigzan dostosowanych do specyfiki
przedsiebiorstw oraz dynamicznie zmieniajacych sie¢ warunkoéw rynkowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie¢

Transport ladunkéw niebezpiecznych i ponadgabarytowych ECTS: 3

LOG_WGO05
LOG_WG08
LOG_WKO03
LOG_UW02
LOG_UW04
LOG_UW07
LOG_UKOI
LOG_KOOI

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z organizacja i realizacjg transportu tadunkow
niebezpiecznych oraz ponadgabarytowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem wymagan
prawnych, technicznych i organizacyjnych obowigzujacych w krajowym i migdzynarodowym
obrocie towarowym.

W ramach zaje¢ omawiane s3 podstawowe pojecia oraz klasyfikacja materialow
niebezpiecznych, a takze zasady ich oznakowania, pakowania oraz dokumentowania zgodnie
z obowiazujacymi regulacjami prawnymi. Analizowane s obowiazki uczestnikow procesu
transportowego, w tym nadawcy, przewoznika i spedytora, oraz zakres ich odpowiedzialnosci.
Istotnym elementem kursu jest organizacja transportu specjalistycznego, obejmujaca dobor
srodkow transportu, planowanie trasy przewozu, przygotowanie dokumentacji oraz zapewnienie
bezpieczenstwa fadunku i otoczenia.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z transportem ponadgabarytowym, w tym
klasyfikacje tfadunkéw, wymagania dotyczace zezwolen, organizacj¢ przejazdow specjalnych
oraz identyfikacje ograniczen infrastrukturalnych i technicznych.
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W trakcie zaje¢ analizowane sg czynniki ryzyka zwigzane z transportem tadunkow
niebezpiecznych i ponadgabarytowych oraz metody ich ograniczania, w tym stosowanie
procedur bezpieczenstwa i zasad zarzadzania sytuacjami awaryjnymi.

Uzupehieniem tresci programowych sa zagadnienia dotyczace kalkulacji kosztow transportu,
doboru technologii oraz wykorzystania nowoczesnych narzedzi wspierajacych planowanie
i monitorowanie przewozow specjalistycznych.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza rzeczywistych przypadkow oraz rozwiazywanie
problemoéw operacyjnych zwigzanych z organizacja transportu tadunkéw o szczegdlnych
wymaganiach.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Infrastruktura magazynowa i transportowa ECTS: 3

LOG_WG02
LOG_WG08
LOG_UWO01
LOG UWO04
LOG_UWO06
LOG_KKO02
LOG_KR02

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem infrastruktury magazynowej

i transportowej jako podstawy realizacji proceséw logistycznych w przedsigbiorstwach i
systemach gospodarczych.

W ramach zaje¢ omawiane sa podstawowe pojecia oraz klasyfikacja infrastruktury
logistycznej, w tym infrastruktury magazynowej, transportowej oraz przetadunkowe;.
Analizowana jest rola infrastruktury w zapewnieniu sprawnego przeptywu towarow, informacji
i zasobow w tancuchach dostaw.

Istotnym elementem kursu jest charakterystyka obiektow i urzadzen magazynowych, w tym
budowli magazynowych, systemow sktadowania oraz urzadzen transportu wewnetrznego i
przetadunkowego.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwiazane z infrastruktura transportu zewnetrznego,
w szczegolnosci transportu drogowego, kolejowego, lotniczego i wodnego, wraz z analizg ich
parametrow technicznych, funkcji oraz znaczenia w systemie logistycznym.

W trakcie zaje¢ analizowane sg powigzania pomig¢dzy infrastrukturg a efektywno$cig procesow
logistycznych, w tym wptyw dostepnosci, przepustowosci oraz stanu technicznego
infrastruktury na organizacje transportu i magazynowania.

Uzupehieniem tresci programowych sg zagadnienia zwigzane z rozwojem infrastruktury
logistycznej, w tym transportem intermodalnym, integracja systemow transportowych oraz
wykorzystaniem nowoczesnych technologii wspierajacych zarzadzanie infrastrukturs.
Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkow praktycznych oraz ocena
rozwigzan infrastrukturalnych w kontekscie potrzeb przedsi¢gbiorstw i funkcjonowania
wspotczesnych systemow logistycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Modele transportu zbiorowego ECTS: 3

LOG _WG03
LOG_WG05
LOG_WG09
LOG_WKO03
LOG_UWO01
LOG_UWO02
LOG_UWO06
LOG_KO02
LOG_KK02

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem, organizacja oraz modelowaniem
systemOw transportu zbiorowego w uj¢ciu lokalnym i regionalnym. Jego celem jest
przedstawienie zasad planowania 1 zarzadzania publicznym transportem zbiorowym
w kontekscie potrzeb spotecznych, ekonomicznych i srodowiskowych.

W ramach zaj¢¢ omawiane sg podstawowe pojecia i klasyfikacja transportu zbiorowego oraz rola
podmiotow odpowiedzialnych za jego organizacje, w tym jednostek samorzadu terytorialnego
i instytucji centralnych. Analizowane sg formy organizacji rynku ushug transportowych oraz
modele wspolpracy pomigdzy organizatorami a operatorami transportu.

Istotnym elementem kursu jest planowanie systemow transportu zbiorowego, obejmujace analize
potrzeb przewozowych, projektowanie sieci transportowej, dobdr srodkow transportu oraz
optymalizacje rozktadow jazdy i czgstotliwosci kursowania.

Przedmiot obejmuje roéwniez zagadnienia finansowania transportu zbiorowego, w tym zrodta
finansowania, zasady kalkulacji kosztéw oraz modele kontraktowania ustug transportowych.

W trakcie zajgé analizowane sa uwarunkowania prawne funkcjonowania transportu zbiorowego
oraz wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ i efektywno$¢ rynku ustug transportowych.
Uwzgledniane sa rowniez aspekty zrownowazonego rozwoju, dostgpnosci transportu oraz jego
oddziatywania na $rodowisko i jako$¢ zycia mieszkancow.

Uzupetnieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii w organizacji transportu zbiorowego, w tym systemow zarzadzania ruchem,
informacji pasazerskiej oraz cyfryzacji ushug transportowych.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza modeli funkcjonowania transportu zbiorowego
oraz ocena ich efektywno§ci w réznych warunkach przestrzennych i gospodarczych,
z uwzglednieniem potrzeb uzytkownikow oraz polityki transportowe;.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Informatyczne systemy magazynowania ECTS: 4

LOG_WG03
LOG WG04
LOG_WG08
LOG_UWOI
LOG UW02
LOG_UWO04
LOG_KK02
LOG_KO003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem systemow informatycznych
w zarzadzaniu procesami magazynowymi oraz ich rola w zwigkszaniu efektywnosci
funkcjonowania przedsigbiorstw logistycznych i produkcyjnych.

W ramach zajg¢ omawiane sa podstawowe pojecia oraz architektura systemow informatycznych
stosowanych w magazynowaniu, w szczegélnosci systemow klasy WMS (Warehouse
Management System) oraz ich powigzan z innymi systemami wspierajacymi zarzadzanie
przedsiebiorstwem, takimi jak ERP czy TMS.

Istotnym elementem kursu jest analiza funkcjonalnosci systemoéw magazynowych, obejmujaca
zarzadzanie zapasami, lokalizacja towarow, kompletacja zamoéwien oraz monitorowaniem
przeplywu informacji i materialow.

Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z integracja systemoOw magazynowych
z procesami logistycznymi i systemami zewngtrznymi, w tym z platformami e-commerce oraz
rozwigzaniami cyfrowymi stosowanymi w tancuchach dostaw.

W trakcie zaje¢ analizowane sg mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii, takich jak
automatyczna identyfikacja (kody kreskowe, RFID), systemy wspomagania decyzji oraz
narzg¢dzia analizy danych, wspierajace zarzadzanie magazynem.

Uzupetnieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem systemow
informatycznych, ochrong danych oraz wyzwaniami zwigzanymi z implementacjg i rozwojem
systemOéw magazynowych w przedsigbiorstwach.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkéw praktycznych oraz ocena
zastosowania systemow informatycznych w rzeczywistych warunkach funkcjonowania
przedsiebiorstw logistycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Zarzadzanie flotg pojazdow ECTS: 4

LOG_WG03
LOG_WG05
LOG_WG06
LOG_UWOI
LOG_UW02
LOG_UWO04
LOG_UWO06
LOG_KO003
LOG_KK04

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z planowaniem, organizacja oraz kontrolg
funkcjonowania floty pojazdow w przedsigbiorstwach transportowych i logistycznych. Jego
celem jest przygotowanie studentow do efektywnego zarzadzania zasobami transportowymi
w warunkach zmiennego otoczenia rynkowego.

W ramach zaje¢ omawiane sa podstawowe pojgcia oraz struktura systemow zarzadzania flota,
w tym klasyfikacja pojazdow, modele organizacji floty oraz rola floty w realizacji proceso6w
logistycznych.

Istotnym elementem kursu jest planowanie wykorzystania pojazdow, obejmujace
harmonogramowanie pracy, optymalizacjg tras, zarzadzanie czasem pracy kierowcow oraz dobor
srodkow transportu do charakteru przewozow.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z kosztami eksploatacji floty, w tym analize
kosztow statych i zmiennych, zarzadzanie paliwem oraz oceng efektywnosci wykorzystania
pojazdow.

W trakcie zajg¢ analizowane s systemy monitorowania i zarzadzania flota (telematyka), w tym
wykorzystanie systemow GPS, systemow zarzadzania transportem (TMS) oraz narzedzi
wspierajacych podejmowanie decyzji operacyjnych.

Uzupehieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z utrzymaniem technicznym
pojazdow, zarzadzaniem ryzykiem, bezpieczenstwem transportu oraz zgodnoscia dziatalnosci z
obowiazujacymi regulacjami prawnymi.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza rzeczywistych probleméw zwigzanych
z eksploatacja floty oraz opracowywanie rozwigzan zwickszajacych efektywnosc,
niezawodno$¢ i bezpieczenstwo systemow transportowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Rola menedzera w gospodarce magazynowej ECTS: 3

LOG _WG06
LOG_WG07
LOG_WK03
LOG_UW04
LOG_UWO06
LOG_UWO07
LOG_UKOI
LOG U001
LOG_KO003
LOG_KK04

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z rolg i funkcjami menedzera w obszarze gospodarki
magazynowej, ze szczegOlnym uwzglednieniem zarzadzania procesami, zasobami oraz
zespotem pracownikow magazynowych.

W ramach zaje¢ omawiane sa podstawowe koncepcje zarzadzania w logistyce magazynowe;j,
w tym planowanie, organizowanie, kierowanie i kontrolowanie dziatalno$ci magazynowe;j.
Analizowane sg zadania menedzera w zakresie zapewnienia efektywnosci operacyjnej, jakosci
obstugi oraz optymalnego wykorzystania zasobow.

Istotnym elementem kursu jest zarzadzanie zespolem pracownikoéw magazynowych, obejmujace
organizacj¢ pracy, motywowanie, ocen¢ efektywnos$ci oraz rozwoj kompetencji pracownikow.
Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z podejmowaniem decyzji menedzerskich
w zakresie organizacji procesOw magazynowych, zarzadzania kosztami, doskonalenia
efektywnos$ci oraz wdrazania zmian organizacyjnych i technologicznych.
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W trakcie zaje¢ analizowane sa uwarunkowania funkcjonowania magazynu, w tym czynniki
ekonomiczne, technologiczne i spoteczne, wptywajace na sposob zarzadzania oraz efektywnosé
dziatania.

Uzupehieniem tre$ci programowych sa zagadnienia zwiazane z komunikacja w organizacji,
zarzadzaniem konfliktami, przywoddztwem oraz rola menedzera w budowaniu kultury
organizacyjnej i realizacji celow przedsigbiorstwa.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza rzeczywistych sytuacji zarzadczych oraz
opracowywanie rozwigzan probleméw organizacyjnych wystgpujacych w  dziatalnosci
magazynowe;j.

Kierunkowe efekty
uczenia si¢

Obsluga celna ladunkéw w transporcie miedzynarodowym ECTS: 4

LOG_WG05
LOG_WG07
LOG WKO03
LOG UWO01
LOG_UWO02
LOG _UWO04
LOG_UWO07
LOG_UKO1
LOG_KK02
LOG_KO003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwiagzane z organizacjg i realizacja obstugi celnej lfadunkow
w transporcie migdzynarodowym, ze szczegélnym uwzglednieniem procedur celnych oraz
regulacji prawnych obowiazujacych w Unii Europejskiej i w obrocie globalnym.

W ramach zaje¢ omawiane sg podstawowe pojecia zwigzane z prawem celnym oraz rola
administracji celnej w ksztaltowaniu przeplywoéw towarowych. Analizowane s3 zasady
funkcjonowania systemu celnego Unii Europejskiej, w tym Unijnego Kodeksu Celnego oraz jego
znaczenia w dzialalno$ci przedsigbiorstw logistycznych.

Istotnym elementem kursu jest organizacja procesu odprawy celnej, obejmujaca przygotowanie
dokumentacji, klasyfikacj¢ taryfowa towardw, ustalanie wartosci celnej oraz stosowanie
odpowiednich procedur celnych w zaleznos$ci od kierunku i charakteru przeplywu towar6w.
Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z rozliczeniami w mi¢dzynarodowym
obrocie towarowym, w tym formami ptatnosci, warunkami dostawy (Incoterms) oraz ich
wplywem na zakres odpowiedzialnosci uczestnikow tancucha dostaw.

W trakcie zaje¢ analizowane sg ryzyka zwigzane z obstugg celng, w tym btedy dokumentacyjne,
naruszenia przepisdw oraz konsekwencje prawne i finansowe, a takze sposoby ich ograniczania.
Uzupehieniem tresci programowych sg zagadnienia dotyczace obrotu towarami o szczegdlnym
znaczeniu (np. towary strategiczne), ograniczen i sankcji w handlu migdzynarodowym oraz roli
systemow informatycznych wspierajacych obstuge celna.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkow praktycznych oraz rozwigzywanie
problemow operacyjnych zwigzanych z realizacja procesow odprawy celnej w dziatalnosci
przedsiebiorstw logistycznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Zasady BHP w gospodarce magazynowej ECTS: 4

LOG_WG05
LOG_WG08
LOG_WKO03
LOG _UWOI
LOG_UWO04
LOG_UWO07
LOG_UKOI
LOG_KK02
LOG_KO003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
w procesach magazynowych, ze szczegélnym uwzglgdnieniem organizacji pracy, identyfikacji
zagrozen oraz zarzadzania ryzykiem w srodowisku magazynowym.

W ramach zaje¢ omawiane s3g podstawowe regulacje prawne oraz normy dotyczace
bezpieczenstwa pracy w magazynach, a takze obowiazki pracodawcdéw i pracownikow
w zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkow pracy.

Istotnym elementem kursu jest identyfikacja i ocena zagrozen wystgpujacych w gospodarce
magazynowej, w tym zwigzanych z obstuga urzadzen transportu wewngtrznego, sktadowaniem
towardw oraz pracg z materiatami niebezpiecznymi.

Przedmiot obejmuje réwniez zagadnienia zwigzane z organizacja bezpiecznego $rodowiska
pracy, w tym projektowaniem stanowisk pracy, stosowaniem $rodkéw ochrony indywidualnej
i zbiorowej oraz ksztattowaniem procedur bezpieczenstwa w magazynie.

W trakcie zaje¢ analizowane sg procedury postepowania w sytuacjach zagrozen i wypadkow,
zasady reagowania na zdarzenia niebezpieczne oraz organizacja dziatan prewencyjnych
i kontrolnych w przedsigbiorstwie.

Uzupelieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z gospodarka odpadami,
bezpieczenstwem sktadowania r6znych typéw materialdw oraz prowadzeniem audytow BHP
i oceny zgodnosci z obowiazujacymi normami.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkow praktycznych oraz ocena poziomu
bezpieczenstwa w magazynach, umozliwiajaca identyfikacje zagrozen i opracowanie dziatan
zapobiegawczych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Telematyka transportu ECTS: 4

LOG_WG03
LOG_WG04
LOG_WG08
LOG_UWOI
LOG_UW02
LOG UW04

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem systeméw telematycznych
w zarzadzaniu transportem oraz ich rola w poprawie efektywnosci, bezpieczenstwa i jakosci
ushug transportowych.

W ramach zajg¢ omawiane sa podstawowe pojgcia oraz architektura systemow telematycznych
stosowanych w transporcie, w tym systemy lokalizacji i monitorowania pojazdéw, systemy
zarzadzania transportem (TMS) oraz rozwigzania oparte na technologii GPS i Internetu Rzeczy
(IoT).
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LOG_UWO07
LOG_UKO1
LOG_KK02
LOG_KO003

Istotnym elementem kursu jest analiza funkcjonalnosci systemow telematycznych, obejmujaca
monitorowanie ruchu pojazdow, kontrolg czasu pracy kierowcow, zarzadzanie zuzyciem paliwa
oraz optymalizacj¢ tras transportowych.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z gromadzeniem i analiza danych
w transporcie, w tym wykorzystaniem narzgdzi analitycznych oraz systemoéw wspomagania
decyzji w zarzadzaniu procesami transportowymi.

W trakcie zajg¢ analizowane sa mozliwosci zastosowania nowoczesnych technologii, takich jak
systemy inteligentnego transportu (ITS), rozwiazania oparte na sztucznej inteligencji oraz
technologie wspierajace rozwdj pojazdow autonomicznych.

Uzupehieniem tresci programowych sg zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem systemow
telematycznych, ochrong danych oraz integracja systemow transportowych z innymi elementami
faficucha dostaw.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkdéw praktycznych oraz ocena
zastosowania systemow telematycznych w rzeczywistych warunkach funkcjonowania
przedsiebiorstw transportowych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Koszty magazynowania ECTS: 4

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z identyfikacja, analizg oraz optymalizacja kosztow
magazynowania w przedsigbiorstwach logistycznych i produkcyjnych. Jego celem jest
przygotowanie studentow do podejmowania decyzji zarzadczych dotyczacych efektywnosci
funkcjonowania systeméw magazynowych.

W ramach zaje¢ omawiane sg podstawowe pojecia oraz klasyfikacja kosztow magazynowania,
w tym koszty stale i zmienne, koszty infrastruktury, pracy, zapasOw oraz operacji

LOG _WGO03 magazynowych. Analizowane sg zrodta powstawania kosztow oraz ich powigzanie z procesami
LOG_WG06 realizowanymi w magazynie.
LOG _UWO01 Istotnym elementem kursu jest analiza struktury kosztow magazynowania oraz identyfikacja
LOG _UWO02 czynnikow wplywajacych na ich poziom, w tym organizacji pracy, wykorzystania przestrzeni
LOG _UWo04 magazynowej, technologii oraz systeméw informatycznych.
LOG_UWO06 Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z metodami kalkulacji i modelowania
LOG_UKO1 kosztow magazynowania oraz wykorzystaniem narzgdzi wspierajacych ich analizg¢ 1 kontrolg.
LOG _KKO02 W trakcie zaje¢ analizowane s mozliwo$ci optymalizacji kosztow magazynowania, w tym
LOG_KO03 poprzez racjonalizacj¢ procesow, dobor technologii, automatyzacj¢ oraz wykorzystanie
nowoczesnych rozwigzan organizacyjnych.
Uzupehieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z wptywem zmian rynkowych,
w szczegdlnosci rozwoju e-commerce, na poziom i strukture kosztow magazynowych oraz
koniecznos$¢ dostosowania systemoéw magazynowania do nowych wymagan.
Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkoéw praktycznych oraz ocena
efektywnosci kosztowe] rozwigzan magazynowych, umozliwiajaca formutowanie rekomendacji
i podejmowanie decyzji zarzadczych.
Kierunkowe efekty Analiza kosztow w przedsiebiorstwach transportu

uczenia sie

ECTS: 4

samochodowego

LOG_WG03
LOG_WG06
LOG_WKO04
LOG_UWOI1
LOG_UW02
LOG_UW04
LOG_UKO1
LOG_KK02
LOG_KO003

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z identyfikacja, analiza oraz optymalizacjg kosztow
w przedsigbiorstwach transportu samochodowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wptywu
na efektywnos¢ dziatalno$ci transportowe;.

W ramach zaje¢ omawiane sg podstawowe pojecia oraz klasyfikacja kosztow w dziatalnosci
transportowej, w tym koszty eksploatacji pojazdow, koszty pracy kierowcow, koszty paliwa,
utrzymania floty oraz koszty administracyjne. Analizowane sg zrédta powstawania kosztow oraz
ich powiazanie z realizacja procesow transportowych.

Istotnym elementem kursu jest analiza struktury kosztow oraz identyfikacja czynnikow
wplywajacych na ich poziom, w szczegdlnosci organizacji transportu, wykorzystania floty,
planowania tras oraz sposobu realizacji ustug transportowych.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z metodami kalkulacji kosztéw oraz ich
wykorzystaniem w planowaniu cen ustug transportowych, rozliczeniach z kontrahentami oraz
ocenie rentownos$ci dziatalno$ci przedsigbiorstwa.

W trakcie zajg¢ analizowane sa mozliwosci optymalizacji kosztéw poprzez doskonalenie
procesow  transportowych, wykorzystanie nowoczesnych technologii oraz narzedzi
informatycznych wspierajacych zarzadzanie transportem.

Uzupelieniem tresci programowych sa zagadnienia zwigzane z monitorowaniem i kontrola
kosztow oraz podejmowaniem decyzji operacyjnych i strategicznych w przedsigbiorstwach
transportowych.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkéw praktycznych oraz ocena
efektywnosci kosztowej dziatalnosci transportowej, umozliwiajaca formutowanie rekomendacji
i podejmowanie decyzji zarzadczych.
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Kierunkowe efekty
uczenia sie

Logistyka zwrotna i ekologistyka ECTS: 4

LOG WG05
LOG_WG06
LOG_WG09
LOG_WKO02
LOG_UWO01
LOG_UWO04
LOG_UWO06
LOG_UK02
LOG_KK02
LOG_KO002

Przedmiot obejmuje zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem przeptywami zwrotnymi oraz
aspektami $rodowiskowymi w systemach logistycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
logistyki zwrotnej i koncepcji zrownowazonego rozwoju.

W ramach zajg¢ omawiane sa podstawowe pojecia i zakres logistyki zwrotnej oraz ekologistyki,
a takze ich znaczenie w funkcjonowaniu wspoétczesnych przedsigbiorstw i tancuchow dostaw.
Analizowane sa relacje migdzy procesami logistycznymi a oddziatywaniem na srodowisko.
Istotnym elementem kursu jest charakterystyka procesow logistyki zwrotnej, w tym obstugi
zwrotow, odzysku, recyklingu, ponownego wykorzystania oraz utylizacji produktow
i materiatow.

Przedmiot obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane z projektowaniem i organizacjg systemow
logistyki zwrotnej oraz wplywem decyzji logistycznych na efektywno$¢ S$rodowiskowa
i ekonomiczng przedsigbiorstwa.

W trakcie zaj¢¢ analizowane sa koncepcje i modele ekologistyki, w tym rozwigzania sprzyjajace
ograniczaniu negatywnego wplywu dziatalnosci logistycznej na $rodowisko, takie jak
optymalizacja transportu, redukcja emisji oraz zrownowazone zarzadzanie zasobami.
Uzupehieniem tre$ci programowych sa zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii wspierajacych procesy zwrotne i dziatania proekologiczne, a takze uwarunkowania
prawne i rynkowe wptywajace na rozwdj logistyki zwrotne;j.

Kluczowym elementem przedmiotu jest analiza przypadkow praktycznych oraz ocena
efektywnos$ci rozwigzan w zakresie logistyki zwrotnej i ekologistyki, umozliwiajaca
podejmowanie decyzji dotyczacych ich projektowania i doskonalenia.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie ksztalcenia zalicza sig:

1) egzaminy — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

2) zaliczenia — ustne, pisemne (opisowe, testowe);

3) kolokwium;

4) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo referatu, eseju itp.;

5) przygotowanie indywidualnie lub zespotowo projektu;

6) wykonanie sprawozdan, raportéw, zadanych prac domowych itp. — indywidualnie lub
zespotowo;

7) rozwigzywanie zadan problemowych w trakcie oraz poza zajeciami — indywidualnie lub
zespotowo;

8) prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub zespotowo;

9) wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w trakcie zaje¢, udzial w dyskus;ji;

10) analizy przypadkow;

11) egzamin dyplomowy;

12) inne, specyficzne i szczegolne formy weryfikacji zakladanych efektéw uczenia si¢ wskazane
w kartach poszczegolnych przedmiotoéw (sylabusach).

Ocena stopnia osiggniecia zatozonych efektow uczenia si¢ obejmuje wszystkie kategorie efektow
uczenia si¢ (wiedz¢, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Wybor metod weryfikacji powinien
uwzglednia¢ specyfike poszczegolnych kategorii efektow uczenia sig, a takze specyfike przedmiotu oraz
wspoélczesne uwarunkowania spoteczne i mozliwosci technologiczne ich weryfikacji.

W uczelni obowiazuje zasada, iz weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajgciach prowadzonych w formie
wyktadow jest dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocene¢ (w czasie sesji egzaminacyjnej),
a pozostate formy zaje¢ pozwalaja zarowno na biezacg weryfikacje efektow uczenia si¢ w trakcie
trwania semestru, jak tez na koniec semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng.
W przypadku studentdw z niepelnosprawnosciami, w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb, sa
ustalane alternatywne metody weryfikacji efektoéw uczenia sie, ktére uwzgledniaja indywidualne
potrzeby tych o0sob.

Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych z catosci cyklu ksztalcenia na poziomie studiow
jest egzamin dyplomowy potaczony z obrong pracy dyplomowe;j.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zalozenie, Zze uzyskanie pozytywnej oceny
z egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot oraz egzaminu dyplomowego potwierdza osiagnigcie
wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla elementéw procesu uczenia si¢. Poziom uzyskania
efektoOw uczenia si¢ wynika z wystawionej oceny.

Regulamin studiow okresla skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji efektow uczenia sig,
a Zarzadzenie Rektora okresla wewnetrzny system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych
oceniania studentow w zakresie opanowania przez nich efektow uczenia si¢ oraz kryteria ogolne
wystawienia danej oceny z przedmiotu (por. Tabela). W Regulaminie studiéow przewidziane sg takze
zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: =zal/nzal). Dotyczy to gltownie zajec
niewymagajacych weryfikacji efektow uczenia si¢ na ocen¢ (np. zajecia sportowo-rekreacyjne, BHP).
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Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Wymagany procent
Ocena Opis wymagan osiagnietych efektow
uczenia sie dla
przedmiotu
Student osiagnat efekty uczenia ilosciowo lub jakosciowo
wykraczajace poza zakres przewidziany programem ksztatceniadla | > 90% oraz dodatkowe
przedmiotu, w szczegélnosci: posiada wiedzg znacznie osiagniecia
. przekraczajaca zakres okreslony programem ksztalcenia dla | wykraczajace ilosciowo
celujacy (6,0) . . , : L L
przedmiotu, samodzielnie okresla i rozwiazuje problemy | lub jakoSciowo poza te
teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ w nowych | przewidziane na oceng
sytuacjach problemowych, poprawnie i swobodnie poshuguje si¢ bardzo dobra
terminologig naukowg oraz zawodows.
Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejg¢tnosci okreslony
w programie ksztalcenia dla przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje
bardzo dobry (5,0) problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi wykorzystaé wiedzg min. 90%
w nowych sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje si¢
terminologig naukowg oraz zawodowa.
Student osiagnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan dla ocen; .
dobry plus (4.5) dobrej, ale Eﬁ:v?ystarczlja(ce dla ocZnI;/ ba}rldzjo d(};brejg. ' min. 85%
Student opanowal wigkszo§¢ wiadomosci i umiejetnosci
dobry (4,0) okreslonych programem ksztglcenia dla prze.dmi.otu, rozwiazuje min. 70%
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, ujmuje w terminach
naukowych i zawodowych podstawowe pojecia i prawa.
dostateczny plus (3,5) Student osizf;gnafi efekty uczeqia si¢ powyzej wym_agaﬁ dla oceny min. 65%
dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny dobrej.
Student opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem ksztalcenia dla przedmiotu, rozwigzuje
dostateczny (3,0) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu min. 50%

trudnosci, popelnia  niewielkie  bledy terminologiczne,
a wiadomo$ci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

niedostateczny (2.0)

Student nie opanowal niezbe¢dnego minimum podstawowych
wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych programem ksztalcenia dla
przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, popelia razace bledy terminologiczne, a styl jego
wypowiedzi jest nieporadny.

mniej niz 50%

Ocena osiaggnigcia efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest w nast¢pujacych etapach:

e w trakcie realizacji efektéw uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu/modutu oraz po jej
zakonczeniu poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego studenta przez
prowadzacego zajecia/egzaminatora;

e o zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektow uczenia
si¢ dokonang przez prowadzacego zaj¢cia/koordynatora przedmiotu/modutu;

e po zakonczeniu kazdego semestru poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych przez
studentow kierunku;

e po zakonczeniu praktyk zawodowych;

e na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacj¢ efektow uczenia si¢ dokonang dla kazdego
studenta przez egzaminatorow biorgcych udzial w egzaminie dyplomowym,;

e na biezgco poprzez oceng realizacji efektow uczenia si¢ dokonang przez hospitujacych zajecia;

e po zakonczeniu kazdego cyklu ksztalcenia poprzez weryfikacje efektow uczenia si¢ wedtug

miernikéw ilosciowych oraz w drodze monitorowania loséw absolwentow i oceny ich
funkcjonowania na rynku pracy.
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Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Ogodlne zasady organizacji praktyk zawodowych, wzory niezbednych dokumentoéw, zadania opiekunow
praktyk oraz tryb zaliczania praktyk okresla Regulamin Praktyk Zawodowych w Uniwersytecie
Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie.

W Regulaminie zapisano m.in., iz Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw i zawiera w tej
sprawie porozumienie z praktykodawca lub zatwierdza miejsca odbywania praktyk, w przypadku
samodzielnego ich wskazania przez studenta, poprzez wystawienie skierowania na praktyki. Poza tym,
student moze zrealizowa¢ praktyke na podstawie wykonywanej pracy zawodowej, stazu lub
wolantoriatu (o ile umozliwia to osiagniecie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk) oraz
w ramach programu ERASMUS+. Obowigzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki
i realizowanych w jej trakcie zadan jest prowadzony przez studenta ,,Dzienniczek praktyk”.

Szczegolowe zasady realizacji praktyk, w tym: cel praktyk, efekty uczenia sie, tresci programowe,
umiejscowienie praktyk w planie studiow, wymiar praktyk, metody weryfikacji i oceny osiggnigcia
przez studentow efektow uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk, sposob dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, kryteria, ktéore musza spetnia¢ jednostki, w ktorych
odbywaja si¢ praktyki, reguty zatwierdzania miejsca praktyki samodzielnie wybranego przez studenta
oraz warunki kwalifikowania studenta na praktyki okresla Program Praktyk Zawodowych.

Ogodlnym celem praktyk zawodowych jest zaznajomienie studentow z praktycznymi zagadnieniami
zwigzanymi z wybranym kierunkiem ksztalcenia oraz realiami wykonywania zawodu, poprzez
umozliwienie zdobycia wiedzy, doswiadczen, umiejetnosci oraz uksztaltowania postaw
w rzeczywistych warunkach funkcjonowania podmiotu (przedsigbiorstwa, instytucji lub organizacji).
Nadrzednymi celami praktyki s3a:

1. Zapoznanie si¢ z organizacjg i funkcjonowaniem podmiotu (przedsiebiorstwa, organizacji,
instytucji).

2. Wykonywanie w warunkach rzeczywistych wybranych prac, zadan lub aktywnosci typowych
dla kierunku ksztalcenia.

3. Analiza i ocena wybranego obszaru dziatalnosci podmiotu (przedsigbiorstwa, organizacji,
instytucji) oraz ewentualnie zaproponowanie planu naprawczego.

Praktyki zawodowe na studiach II stopnia sg realizowane tgcznie w okresie trzech miesigcy. Praktyki
moga by¢ realizowane w wiecej niz jednej organizacji, lecz taczna liczba realizowanych godzin nie
powinna by¢ mniejsza niz 360. Praktyki student rozpoczyna na III semestrze studiow, przy czym
w wyjatkowych, umotywowanych przez studenta sytuacjach, praktyke mozna rozpocza¢ wczesniej.
Wymaga to zlozenia przez studenta wniosku z podaniem przyczyn wczesniejszego rozpoczecia
praktyki.

Tresci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢ specyfike zadan
powierzanych w danej organizacji. Podczas praktyki zawodowej student zaznajamia si¢ z zasadami oraz
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujacymi w danej organizacji. Niezaleznie od rodzaju
organizacji, student podczas praktyki poznaje ogolne cele i zadania realizowane przez organizacj¢ oraz
— bardziej szczegétowo — obowigzki i zadania pracownikéw zatrudnionych w danej organizacji.
Zapoznaje si¢ z zakresem dziatan firmy, z dokumentacja przedsigbiorstwa, statutem, strukturg
organizacyjna, przebiegiem procesow pracy oraz — w miar¢ dostepno$ci — ze strategia i planami rozwoju,
programami komputerowymi i wynikami ekonomicznymi itp. W sposéb szczegdlny student poznaje
specyficzne dla pracy, metody i narzedzia stosowane w danej organizacji i uczy si¢ praktycznie
stosowa¢ przynajmniej niektore z nich pod nadzorem opiekuna zaktadowego praktyk. Metody te
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i narz¢dzia moga r6zni¢ si¢ w zaleznos$ci od specyfiki danej organizacji. Student moze takze zapoznac
si¢ z innymi lub interdyscyplinarnymi metodami i narzedziami stosowanymi w organizacji. Student
powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami obowigzujacymi go podczas wykonywania czynnosci i zadan
zawodowych w relacjach do przetozonych i wspotpracownikéw, w tym do innych specjalistow
pracujacych w danej organizacji. Ponadto student zaznajamia si¢ z obowigzujacymi zasadami, normami
i formami pracy zgodnymi dla prawidlowego funkcjonowania danej organizacji, poznaje ludzi,
atmosfere pracy, relacje interpersonalne w tym $rodowisku, kultur¢ organizacyjng. Dzigki praktykom
student rozwija umiejetnosci obserwowania i rozumienia srodowiska pracy oraz zasady i zwyczaje, jakie
Ww nim sg przyjete, prawa nieformalne i formalne, jakie nim rzadza. Podczas praktyki zawodowej student
powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami etycznymi i przepisami prawnymi regulujagcymi prace
w danej organizacji i w odniesieniu do konkretnych czynnosci i zadan powierzanych mu do wykonania,
dzieki obserwacji, a nastepnie stopniowym uczestniczeniu w biezacej dziatalnosci operacyjnej wybranej
jednostki organizacyjnej (badz wybranych jednostek).

W trakcie odbywania praktyki zawodowej studentowi nalezy zapewni¢ sposobno$¢ i mozliwos¢
zastosowania wiedzy kierunkowej do rozwigzania konkretnych probleméw lub zadan praktycznych.
W przekazywanych studentowi tre$ciach nalezy szczeg6lnie podkresla¢ zwiazek miedzy kierunkowa
wiedza naukowsg i jej praktycznym wykorzystaniem. Jednoczesnie nalezy u studenta ksztattowac
postawe pokory i $wiadomo$¢ granic wlasnych kompetencji zawodowych.
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